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RAPORT DE ACTIVITATE AL CONSILIULUI JUDEȚEAN 
 BISTRIȚA-NĂSĂUD PE ANUL 2013 

 
I. CADRU LEGAL 

 
- Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 188/1999, privind Statutul funcţionarilor publici, republicată 

(r2), cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 672/2002, privind auditul public intern, republicată; 
- O.U.G. nr. 34/2006 pentru atribuirea contractelor de achiziţie publică, a 

contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune 
de servicii; 

- Legea nr. 544/2001 privind accesul liber la informaţiile de interes 
public, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia 
publică, republicată; 

- Legea nr. 393/2004 privind statutul aleșilor locali, cu modificările și 
completările ulterioare; 

- Legea nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi 
demnităţilor publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 
privind înființarea, organizarea şi funcţionarea Agenției Naționale de 
Integritate, precum şi pentru modificarea şi completarea altor acte normative; 

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru 
elaborarea actelor normative, republicată; 

- Legea nr. 213/1998,  privind proprietatea publică şi regimul juridic al 
acesteia, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea  nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- Legea nr. 51/2006  Legea serviciilor comunitare de utilităţi publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 229/2003 privind aprobarea O.G. nr.5/2003, pentru 
modificarea art. 33 din O.G. nr. 58/1998 privind organizarea şi desfăşurarea 
activităţii de turism în România; 

- Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regională în România, cu 
modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de 
construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
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- Legea nr. 422/2001, republicată, privind protejarea monumentelor 
istorice, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr.7/1996, republicată, legea cadastrului şi a publicităţii 
imobiliare, cu modificările şi completările ulterioare; 

- O.G. nr. 43/ 1997 privind regimul juridic al drumurilor, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

- H.G. nr.77/2003 privind instituirea unor măsuri pentru prevenirea 
accidentelor montane  şi organizarea activităţii de salvare în munţi. 

 
II. MISIUNEA, OBIECTIVELE ȘI VALORILE PROMOVATE 

 
Consiliul judeţean este autoritatea administraţiei publice locale, constituită 

la nivel judeţean pentru coordonarea activităţii consiliilor comunale, 
orăşeneşti şi municipale, în vederea realizării serviciilor publice de interes 
judeţean. 

Misiunea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud este dezvoltarea 
economico-socială a județului și asigurarea funcționării serviciilor publice de 
interes județean în condiții de legalitate, transparență, profesionalism și 
eficiență, în scopul îmbunătățirii calității vieții locuitorilor. 

Consiliul judeţean îndeplineşte următoarele categorii principale de 
atribuţii: 
    a) atribuţii privind organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al 
consiliului judeţean, ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean şi 
ale societăţilor comerciale şi regiilor autonome de interes judeţean; 
    b) atribuţii privind dezvoltarea economico-socială a judeţului; 
    c) atribuţii privind gestionarea patrimoniului judeţului; 
    d) atribuţii privind gestionarea serviciilor publice din subordine; 
    e) atribuţii privind cooperarea interinstituţională; 
    f) alte atribuţii prevăzute de lege. 
 
VALORILE ESENŢIALE PROMOVATE DE CONSILIUL JUDEŢEAN: 

 Orientare către cetăţean 
 Transparenţă 
 Promptitudine 
 Performanţă 
 Eficiență și eficacitate 
 Integritate 
 Egalitate de tratament 
 Egalitate de şanse 
 Respect faţă de cetăţean 
 Accesibilitate 
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OBIECTIVE GENERALE (cu titlu de exemplu): 
 creșterea calităţii actului administrativ 
 asigurarea unor servicii de calitate orientate spre cetăţean 
 desfăşurarea unei activităţi transparente şi eficiente, cu 

respectarea cadrului legal 
 creşterea gradului de implicare în realizarea obiectivelor la nivel 

judeţean 
 creșterea gradului de absorbție a fondurilor europene 
 

III. ACTIVITATEA CONSILIULUI JUDEȚEAN – AUTORITATE 
DELIBERATIVĂ 

 
În anul 2013 Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud a funcționat cu un 

număr de 29 consilieri județeni și președintele consiliului județean.  
În componența Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud au survenit 

modificări ca urmare a încetării de drept a unor mandate de consilieri 
județeni: 4 prin demisie (motivate de faptul că au fost aleși deputați și 
senatori la alegerile parlamentare din 9 decembrie 2012), unul de 
incompatibilitate și unul urmare a pierderii calităţii de membru al partidului 
politic pe a cărei listă a fost ales. Au fost validate 5 mandate de consilier 
județean, astfel că la finele anului, din totalul de 30 consilieri județeni, 
Consiliul Județean Bistrița-Năsăud are în componență 29 de consilieri 
județeni.  

Activitatea consiliului județean s-a desfășurat conform prevederilor Legii 
nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările 
şi completările ulterioare și a Hotărârii Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 
40/2012 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

Regulamentul de organizare şi funcţionare al Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud a fost modificat și completat prin Hotărârea Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 61/2013 prin care s-a instituit folosirea 
sistemului de vot electronic. Componenţa Comisiilor de specialitate pe 
domenii de activitate ale Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud a fost 
modificată prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 38/2013. 

În conformitate cu prevederile art. 115 din Legea nr. 215/2001 privind 
administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, pentru îndeplinirea atribuţiilor ce îi revin, consiliul judeţean adoptă 
hotărâri. 

Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud a fost întrunit în ședințe la 
convocarea președintelui consiliului județean. Convocarea s-a făcut în scris 
prin intermediul secretarului județului, în termenul prevăzut de lege și ordinea 
de zi a ședințelor a fost adusă la cunoștință locuitorilor județului prin mass-
media, afișare la avizierul și pe site-ul instituției. În cursul anului 2013 



7 
 

consiliul județean s-a întrunit în 18 şedinţe, din care 11 ședințe ordinare și 7 
ședințe extraordinare. 

În desfăşurarea şedinţelor s-au respectat procedurile prevăzute în 
Secţiunea a 3-a, art. 93 - 100 din Legea nr. 215/2001 privind administraţia 
publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi de 
Regulamentul de organizare şi funcţionare al Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 
40/2012, dându-se posibilitatea consilierilor judeţeni şi altor participanţi la 
şedinţe să formuleze întrebări şi interpelări, să-şi exprime opiniile sau 
argumentele în legătură cu proiectele de hotărâri supuse dezbaterii, precum 
şi a exercitării votului în cunoştinţă de cauză. 

Proiectele de hotărâri înscrise pe ordinea de zi a ședințelor ordinare au 
fost dezbătute în comisiile de specialitate. În anul 2013 s-au desfășurat 88 de 
şedinţe ale comisiilor de specialitate, astfel: 

 24 şedinţe ale Comisiei de administraţie; 
 22 şedinţe ale Comisiei economice; 
 22 şedinţe ale Comisiei de urbanism; 
 20 şedinţe ale Comisiei de cultură. 
Consiliul Județean Bistrița-Năsăud a adoptat un număr de 176 hotărâri 

care au vizat următoarele domenii de activitate: 
 Organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al consiliului 

judeţean, ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes judeţean şi 
ale societăţilor comerciale - 41 hotărâri; 

 Economic (aprobarea bugetului propriu al judeţului şi al unităţilor 
administrativ-teritoriale, rectificări de buget, impozite şi taxe de 
interes judeţean, contractări de împrumuturi) - 32 hotărâri; 

 Gestionarea patrimoniului judeţului - 11 hotărâri; 
 Componența consiliului judeţean (comisia de validare, validări 

consilieri, alegerea unui vicepreşedinte, comisii de specialitate) - 14 
hotărâri; 

 Desemnări reprezentanţi ai consiliului judeţean în structurile de 
conducere ale societăţilor comerciale, asociaţii de dezvoltare 
intercomunitare şi alte organisme de cooperare sau parteneriat - 31 
hotărâri;  

 Proiecte cu finanţare europeană - 15 hotărâri; 
 Infrastructură drumuri - 6 hotărâri; 
 Activitatea de transport public – 5 hotărâri 
 Alte domenii de activitate - 21 hotărâri. 

 
Ponderea pe domeniile de activitate a hotărârilor adoptate în anul 2013 

este reprezentată astfel: 
 



8 
 

 
 

 
Comparativ cu anul 2012 domeniile de activitate pentru care au fost 

adoptate hotărâri ale consiliul județean în anul 2013 sunt reprezentate în 
diagramă:  
 

 
 
Din numărul total de hotărâri adoptate au fost atacate în instanță, 

direct de către persoanele vizate, 6 hotărâri, fără ca asupra acestora instituția 
prefectului să formuleze obiecțiuni de nelegalitate. Aceste hotărâri se referă 
la validare/invalidare de consilieri județeni și care, urmare sentințelor 
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judecătorești pronunțate, au rămas valide cu excepția Hotărârii Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud nr. 31/2013 privind situația juridică a unui consilier 
județean care până la finele anului 2013 nu a fost rezolvată pe cale 
judecătorească. 

De asemenea a fost atacată pe calea contenciosului administrativ 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 125/2013 privind 
reorganizarea  Direcţiei Judeţene de Pază Bistriţa-Năsăud în Serviciu de Pază 
a Obiectivelor de Interes Judeţean Bistriţa-Năsăud, în conformitate cu 
Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi 
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi 
pentru stabilirea unor măsuri financiare, dar această hotărâre a rămas în 
vigoare urmare retragerii plângerii formulate instanței judecătorești. 

Asupra Hotărârilor Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 151/2013 
privind aprobarea Regulamentului, Caietului de sarcini și Programului 
județean de transport public de persoane prin curse regulate pentru perioada 
01.01.2014 - 31.12.2019 în județul Bistrița-Năsăud și nr. 152/2013 privind 
aprobarea Contractului-cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport 
public județean de persoane prin curse regulate, pentru perioada 01.01.2014 
– 31.12.2019 în județul Bistrița-Năsăud au fost depuse plângeri prealabile de 
către SC TABITA TOUR SRL Bistrița și SC TRANSMIXT SA Bistrița. Plângerile 
prealabile au fost dezbătute în ședințele consiliului județean care a hotărât 
menținerea hotărârilor motivat de faptul că au fost adoptate cu respectarea 
prevederilor legale și prin urmare nu există motive pentru a fi revocate.  

Pregătirea ședințelor consiliului județean a fost asigurată de Serviciul 
administrație și relaţii publice în colaborare cu toate compartimentele 
aparatului de specialitate, iar atunci când a fost cazul și serviciile publice din 
subordinea acestuia. 
 

IV. ACTIVITATEA APARATULUI DE SPECIALITATE 
 AL CONSILIULUI JUDEȚEAN 

 
IV.1 Organizare internă 
 

1.1 Dispozițiile emise de președintele Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud 

În exercitarea atribuţiilor conferite de Legea administraţiei publice 
locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
Preşedintele Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud a emis un număr de 310 
dispoziţii care au reglementat activitatea privind funcționarea aparatului de 
specialitate al consiliului judeţean, a instituţiilor și serviciilor publice de interes 
județean. Dispoziţiile emise au vizat, în principal, următoarele domenii: 

 Convocarea şedinţelor consiliului judeţean - 25 dispoziţii; 
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 Resursele umane (comisii de concurs şi comisii de soluţionare a 
contestaţiilor, acordarea unor drepturi salariale, stabilirea 
indemnizaţiilor demnitarilor aleşi, numiri în funcţii publice de 
conducere/execuţie, încetare raport de muncă/contract de muncă) - 
80 dispoziţii;  

 Eliberarea unor licenţe de traseu pentru servicii de transport public 
judeţean de persoane prin curse regulate speciale - 55 dispoziţii; 

 Constituirea unor comisii (negociere oferte, evaluare oferte, recepţie 
la terminarea lucrărilor, casare mijloace fixe şi bunuri materiale, 
etc.) - 57 dispoziţii; 

 Schimbarea pe cale administrativă a numelui şi prenumelui unor 
persoane fizice - 52 dispoziţii; 

 Exercitarea/îndeplinirea unor drepturi şi obligaţii părinteşti pentru 
copiii aflaţi în sistemele de ocrotire socială (DGASPC BN) - 16 
dispoziţii; 

 Alte domenii - 25 dispoziţii. 
Ponderea pe domeniile de activitate a dispozițiilor emise în anul 2013 

este reprezentată astfel: 
 

 
 

Comparativ cu anul 2012 domeniile de activitate pentru care au fost 
emise dispoziții ale președintelui consiliul județean în anul 2013 sunt 
reprezentate în diagramă:  
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 1.2 Organigrama și statul de funcții 
 Prin Hotărârea Consiliului Județean nr. 41/2012 s-a aprobat 

organigrama şi statul de funcții pentru aparatul de specialitate al consiliului 
județean, conform prevederilor actelor normative specifice activităţii, 
stabilindu-se un număr maxim de 134 posturi. 
 Statul de funcţii a fost modificat pentru aparatul de specialitate al 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud prin Hotărârile Consiliului Județean nr. 
128, 131 şi 166 din 2013. 
 
 1.3 Regulamentul de organizare și funcționare, regulamentul 
intern  
 Regulamentul de organizare şi funcţionare a fost aprobat prin Hotărârea 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 89/2012, iar Regulamentul intern a 
fost aprobat prin Dispoziţia Preşedintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 
nr. 53/2012. 
 

IV.2 ACTIVITATEA BIROULUI AUDIT PUBLIC INTERN ȘI CONTROL 
 

2.1 Informaţii  generale 
         Consiliul Județean Bistrița-Năsăud este organizat și funcționează 
potrivit prevederilor Legii nr. 215/2001 privind administrația publică locală, 
republicată, cu completările și modificările ulterioare. 

În anul 2013 la nivelul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, auditul 
public intern a fost organizat sub formă de birou, aflat în subordinea directă a 
Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și în coordonarea 
Administratorului Public. 

Auditul public intern se exercită asupra tuturor activităților desfășurate 
de către Consiliul Județean și de către entitățile publice aflate în 
subordonarea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia.  
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La nivelul entităților subordonate nu sunt constituite structuri de audit 
public intern, cu excepția Spitalului Județean de Urgență Bistrița care are 
structura proprie de audit, organizată ca și compartiment cu un singur auditor 
și a DGASPC Bistrița-Năsăud care are structura de audit numai la nivel de 
organigramă, posturile fiind neocupate. 

 
       2.2 Structura organizatorică  

La începutul anului 2013 în cadrul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, 
funcționa, conform organigramei, un birou de audit public intern, în directa 
subordonare a  Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, cu 7 
posturi din care 5 ocupate și două vacante. Un auditor din cadrul biroului 
ocupa funcția de șef birou.  
          În conformitate cu prevederile OUG nr. 77/2013 pentru stabilirea unor 
măsuri privind asigurarea funcționalității administrației publice locale, a 
numărului de posturi și reducerea cheltuielilor la instituțiile și autoritățile 
publice din subordinea, sub autoritatea sau în coordonarea Guvernului sau a 
ministerelor, prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
nr.111/31.07.2013 privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii  la 
aparatul de specialitate  al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, s-a aprobat  
reorganizarea aparatului propriu al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud prin 
anularea posturilor vacante și s-a înființat un post cu atribuții unice privind 
activitatea de control, structura de audit intern devenind Biroul Audit Public 
Intern și Control. Activitatea biroului este în subordinea Președintelui 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și coordonarea Administratorului Public. 

Organizarea şi exercitarea activităţii de audit la entităţile 
subordonate/coordonate/sub autoritatea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud:  
          a) Numărul entităţilor publice aflate în subordonare/coordonare/sub 
autoritate este de 14. 
          b) Numărul entităţilor aflate în subordonare/coordonare/sub autoritate 
care au constituite compartimente de audit intern este de doua entități, 
astfel:  
          - Spitalul Județean de Urgență Bistrița are constituit compartiment de 
audit intern alcătuit dintr-un singur auditor; nu sunt asigurate respectarea 
prevederilor legale, conform cărora funcția de audit se realizează, cel puțin în 
compartimente formate din minim 2 (doi) auditori.   

- Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Bistrița-
Năsăud (DGASPC BN) – are cuprins în organigramă un compartiment de 
audit, care este nefuncțional întrucât posturile sunt vacante. Cauza acestei 
situații este contextul socio-economic actual prin care sunt impuse restricții 
bugetare în angajarea de personal în instituțiile publice.    

Pentru celelalte entități publice care nu au organizate compartimente de 
audit intern proprii, precum și la nivelul DGASPC Bistrița-Năsăud activitatea 
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de audit intern se exercită de auditorii din cadrul Biroului Audit public Intern 
și Control, constituit la nivelul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. 

     Având în vedere complexitatea activităților și a domeniilor supuse 
auditului intern, structura actuală nu reușește să acopere toate activitățile 
audiabile din cadrul entităților.  

 Datorită volumului activităților desfășurate, sumele derulate prin 
bugetul local, pentru desfășurarea corespunzătoare a funcției de audit intern 
este necesară organizarea acesteia în cadrul Consiliului Județean Bistrița 
Năsăud la nivel de serviciu, iar numărul de auditori necesari pentru 
efectuarea misiunilor, care să cuprindă toate activitățile, să fie minim 8 
salariați. 

 
           2.3 Statutul şi independenţa auditului intern  

 În organigrama aparatului propriu al Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud, Biroul audit public intern și control funcționează în directa 
subordonare a Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. În 
activitățile desfășurate de structura de audit intern este asigurată 
independența auditorilor. 

Poziția Biroului de audit public intern și control în cadrul Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud este în conformitate cu organigrama. Este asigurată 
independența în ceea ce privește planificarea, realizarea și raportarea 
misiunilor de audit intern.  

 
           2.4 Independenţa şi obiectivitatea auditorilor interni  
           În anul 2013 personalul din cadrul Biroului de audit public intern și 
control a suferit modificări, prin pensionarea în luna noiembrie a unui auditor 
superior, iar postul vacantat a fost ocupat prin transferarea unui auditor din 
cadrul Direcției Generale a Finanțelor Publice Bistrița-Năsăud în urma 
reorganizării acestei instituții. Se asigură independența în toată activitatea 
desfășurată.  

Auditorii interni din cadrul biroului au fost independenți față de entitățile 
și compartimentele unde au desfășurat misiuni de audit intern și dețin prin 
pregătirea profesională pe care o au, competențe adecvate pentru realizarea 
misiunilor de audit intern în bune condiții.  
 
         2.5 Asigurarea şi adecvarea cadrului metodologic şi procedural  
         Elaborarea şi actualizarea normelor proprii privind exercitarea 
auditului intern  
         În cursul anului 2013, activitatea de audit s-a desfășurat în baza 
Normelor metodologice specifice proprii de audit intern privind exercitarea 
acestei activități la nivelul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud.    
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 Normele metodologice proprii sunt aprobate de Președintele Consiliului 
Județean, sunt avizate de către Direcția Generală a Finanțelor Publice a 
județului Bistrița –Năsăud și utilizate în derularea misiunilor de audit intern.  
          Elaborarea, actualizarea şi comunicarea Cartei auditului intern   

 Biroul audit public intern și control a actualizat în anul 2013 Carta 
auditului intern, care cuprinde drepturile și obligațiile auditorilor interni. Carta 
este aprobată de Administratorul Public al Consiliului Județean și a fost 
comunicată structurilor audiate cu ocazia demarării misiunilor de audit. 
          Aplicarea Codului privind conduita etică a auditorului intern  

În activitatea de audit intern se aplică și se respectă prevederile Codului 
privind conduita etică a auditorului intern, iar prin activitățile de supervizare 
se urmărește și  modul de respectare a acestuia.  

La nivelul biroului se monitorizează permanent respectarea normelor de 
conduită etică a auditorului intern, în anul 2013 nu au fost semnalate 
probleme în acest sens.  

În anul 2013 nu au fost semnalate abateri de la respectarea Codului 
privind conduita etică a auditorului intern.  

Elaborarea şi actualizarea procedurilor operaţionale 
  Pentru activitatea de audit intern desfășurată la nivelul Consiliului 
Județean au fost elaborate în anul 2006 Proceduri de lucru, iar în anul 2009 
au fost elaborate Proceduri Operaționale prin utilizarea modelului de 
procedură operațională reglementat prin OMFP nr. 946/2005 republicat.   

        Procedurile operaționale au fost revizuite și sunt elaborate atât pentru 
organizarea și derularea misiunilor de asigurare cât și pentru organizarea și 
desfășurarea misiunilor de consiliere. Procedurile sunt aprobate de 
Președintele Consiliului Județean. În cadrul biroului nu sunt activități 
neprocedurale și nu au fost identificate activități neprocedurabile. 

În activitatea de audit s-au utilizat normele proprii elaborate în 
conformitate cu normele generale și ghidurile practice de pe site–ul 
m.finante.ro care ne sunt de un real folos. 

Procedurile vor fi actualizate ori de cate ori situația o va impune. 
 

         2.6 Asigurarea şi îmbunătăţirea calităţii activităţii de audit 
intern 
         Elaborarea și actualizarea Programului de asigurare și 
îmbunătățire a calității activității de audit intern la nivelul 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 

 Șeful Biroului Audit Public Intern și Control a elaborat « Programul de 
asigurare și îmbunătățire a calității activității de audit intern » cu 
scopul de a facilita coordonarea acțiunilor implementate la nivelul biroului de 
audit intern, pentru menținerea și promovarea continuă a calității activității de 
audit. 
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 Programul s-a aplicat tuturor activităților funcției de audit intern, sub 
toate aspectele activității. Prin Program se urmăresc dacă normele, 
instrucțiunile și codul etic au fost respectate de către auditorii interni. 

a) Obiectivele «  Programului de asigurare și îmbunătățire a calității 
activității de audit intern » sunt oferirea unui grad adecvat de asigurare ca 
activitatea desfășurată de către auditorii interni adaugă valoare și contribuie 
la îmbunătățirea proceselor și operațiunilor instituției și din furnizarea unei 
asigurări suplimentare asupra faptului că activitatea este desfășurată în 
conformitate cu  cadrul legislativ și Codul de conduită etică. 

b) Au fost stabiliți următorii indicatori de rezultat/performanţă şi ţintele 
stabilite pentru măsurarea performanţelor: 

 Rata de cuprindere a personalului compartimentului în procesul de 
instruire și pregătire profesională; 

 Numărul mediu de zile pe persoană care a participat la cursuri de 
pregătire profesională; 

 Număr mediu de zile pe persoană care a efectuat pregătire 
individuală; 

 Numărul  erorilor identificate în etapa de supervizare; 
 Numărul de încălcări ale procedurilor; 
 Numărul controalelor de supraveghere efectuate în cursul unui an. 

             Evaluarea programului de asigurare şi îmbunătăţire a 
calităţii  

  În cadrul  Biroului audit public intern și control, evaluarea internă s-a 
concretizat  prin intermediul mai multor proceduri: 

 -supervizarea efectuată de șeful de birou, a asigurat că obiectivele 
misiunilor  de audit au fost atinse în condiții de calitate, s-au oferit 
instrucțiunile necesare derulării misiunilor, s-a verificat realizarea corectă a 
programului misiunii și existența elementelor probante, dacă redactarea 
raportului intermediar și final este clară, concisă și s-a efectuat la termen; 

 -evaluarea internă a performanțelor individuale a auditorilor interni s-a 
efectuat prin identificarea activității desfășurate și s-a discutat cu fiecare în 
parte mijloacele cele mai eficiente  pentru îmbunătățirea calității activității; 

 -s-a efectuat evaluarea periodică a stadiului lucrărilor repartizate în 
cadrul biroului, pentru a se anticipa eventuale dificultăți în soluționarea 
acestora prin discutarea aspectelor specifice fiecărei misiuni; 

 -pentru fiecare misiune de audit realizată, coordonatorul 
compartimentului de audit public intern a întocmit «Fișe de evaluare a 
misiunii de audit intern», care au fost arhivate la dosarul permanent al 
misiunii;               

 -s-au evaluat anual performanțele profesionale individuale. În urma 
evaluării, tuturor auditorilor din cadrul biroului li s-a acordat calificativul 
« foarte bine ». 
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 Activitatea conducătorului structurii de audit a fost evaluată de către 
Președintele Consiliului Județean, calificativul obținut fiind «foarte bine». 

 Nu au fost înregistrate abateri şi sancţiuni pentru auditorii interni. 
 

 2.7 Realizarea evaluării externe 
 În cursul anului 2013 Camera de Conturi Bistrița-Năsăud a efectuat un 

audit financiar la Consiliul Județean. În cadrul acestei misiuni a fost verificată 
și activitatea de audit intern al Consiliului Județean, aprecierea auditorilor 
externi fiind ”Consiliul Județean are organizat compartiment de audit public 
intern care funcționează corespunzător”.  
            Evaluări realizate de UCAAPI - în anul de raportare, 2013 la 
nivelul Biroului audit Public Intern și Control din cadrul Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud a fost realizată de către Biroul Audit public intern din cadrul 
DGFP BN o misiune de evaluare a activității de audit.  
 

  2.8 Asigurarea perfecționării profesionale continue a 
auditorilor interni 

Având în vedere că în conformitate cu prevederile legale, atestarea 
auditorilor interni din Consiliului Județean Bistrița-Năsăud se realizează prin 
recunoașterea competențelor profesionale dobândite de aceștia pe baza 
corespondenței disciplinelor înscrise în foile matricole, aferente studiilor 
universitare, postuniversitare, sau în certificatele de absolvire cu recunoaștere 
națională, cu domeniile din Cadrul de competențe, nevoile de instruire ale 
auditorilor interni,  pentru anul 2013, în urma discuțiilor purtate cu auditorii 
din cadrul biroului, au fost identificate necesitățile de instruire în vederea 
atestării. 

Temele de instruire ale auditorilor interni pentru anul 2013, au fost 
stabilite în concordanță cu domeniile specifice entității publice în care aceștia 
activează precum și prin monitorizarea permanentă a realizării misiunilor de 
audit intern, raportat la cerințele stabilite prin cadrul legal, normele 
metodologice în vigoare, precum și actualizarea sau dobândirea de 
cunoștințe, abilități și valori, în conformitate cu cerințele Cadrului de 
competențe profesionale ale auditorului intern din sectorul public. 
          Stabilirea formelor de instruire 
 Având în vederea restricțiile financiare din formele de pregătire 
profesională propuse a se realiza sunt în principal cele privind realizarea de 
studii individuale și dezbateri pe marginea unor teme pe care auditorii au 
considerat a fi necesare în vederea îndeplinirii în bune condiții a obiectivelor 
propuse. 
 Pregătirea profesională continuă pentru anul 2013 a auditorilor interni 
din Consiliul Județean Bistrița-Năsăud s-a realizat prin participarea la cursuri 
și seminarii pe teme aferente domeniilor Cadrului de competențe prevăzute 
de cadrul legal sau specifice entității publice. 
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         Identificarea și selectarea formatorilor de pregătire 
profesională  
 În cursul anului 2013 auditorii interni din cadrul Consiliului Județean au 
participat la cursuri organizate de furnizorii care eliberează diplome/certificate 
răscunoscute național, pentru obținerea de competențe profesionale adecvate 
în vederea obținerii atestatului de auditor intern. 
          Fundamentarea propunerilor pe teme de instruire 

Propunerea inițială privind temele de instruire au fost cuprinse în cadrul 
Programului anual de pregătire profesională în cadrul Consiliului Județean, 
care a fost aprobat de conducătorul entității. 
           Realizarea pregătirii profesionale a auditorilor interni 

a. Participarea la cursuri de instruire  
Participarea auditorilor la cursuri de instruire, s-a realizat cu finanțare 

din bugetul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. 
Temele abordate în cadrul cursurilor urmate de auditori au fost: 

- Drept și legislație în administrația publică - competențe care 
asigură auditorului înțelegerea domeniului juridic. 

- Implementarea prevederilor Ordinului nr. 946/2005 pentru 
dezvoltarea sistemului de control intern/managerial în entitățile publice 

Numărul mediu de zile de cursuri de pregătire pentru fiecare auditor 
este de 3 zile/auditor. 

Gradul de participare al auditorilor la cursuri este de 100%. 
 b. Studiul individual  

 Studiul individual se realizează în permanență prin aprofundarea 
continuă a cadrului legislativ aplicabil domeniilor auditabile și a altor materiale 
și publicații, considerate de auditorii din  cadrul Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud, ca fiind utile în desfășurarea activității de audit intern.  

Toți auditorii din cadrul biroului au întocmit lucrări de perfecționare cu 
teme diverse legate de activitatea de audit intern. 
           c. Alte forme de pregătire realizate  

În cursul anului 2013 un număr de patru auditori au participat la cursuri 
organizate de furnizorii care eliberează diplome/certificate răscunoscute 
național, pentru obținerea de competențe profesionale adecvate în vederea 
obținerii atestatului de auditor intern. 

 
  Domeniile de competență în care auditorii au urmat cursuri au 

fost: 
- Audit intern - competențe care asigură cunoașterea și aplicarea cadrului 

de reglementare, standardelor de audit intern, procedurilor și tehnicilor 
de audit intern în realizarea misiunilor de audit intern; 

- Drept și legislație în administrația publică - competențe care asigură 
auditorului înțelegerea domeniului juridic. 



18 
 

 Cu toate că ofertele de cursuri au fost pe tot parcursul anului cu teme 
deosebit de interesante, datorită bugetului insuficient, numărul de cursuri 
efectuate nu a fost la nivelul celor dorite de către auditori, acest fapt 
necesitând efectuarea de  studii individuale suplimentare.  

Cu ocazia participării la același curs a mai multor salariați din cadrul 
Biroului Audit Public Intern și Control s-au acordat facilități prin reduceri de 
preț, respectiv la plata unui singur curs au aprticipat 3 auditori. 

  
2.9 Planificarea misiunilor de evaluare a activităţii de audit 

intern  
La nivelul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud din numărul total de 

entități subordonate, coordonate sau sub autoritate, au organizate 
compartimente de audit doar două entități, una aflată în subordonare 
(DGASPC BN) și una aflată în coordonare (Spitalul Județean de Urgență 
Bistrița). 

Întrucât la nivelul DGASPC BN structura de audit este nefuncțională, 
posturile de auditori nefiind ocupate, structura de audit din cadrul Consiliului 
Județean a cuprins în fundamentarea planului multianual și anual numai 
entitatea la care funcționează un compartiment de audit intern, respectiv 
Spitalul Județean de Urgență Bistrița-Năsăud. 

În cursul anului 2013, structura de audit din cadrul Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud a planificat realizarea de misiuni de evaluare a activității de 
audit intern pentru structurile aflate în coordonare, respectiv Compartimentul 
Audit Public Intern din cadrul Spitalului Județean de Urgență Bistrița.   

 
2.10 Realizarea misiunilor de evaluare a activităţii de audit 

intern  
Date generale privind misiunile de evaluare realizate  
În cursul anului 2013 a fost realizată la Spitalul Județean de Urgență 

Bistrița o misiune de evaluare a activității de audit. Aceasta a fost cuprinsă 
atât în planul multianual de audit cât și în planul întocmit pentru anul 2013, 
având în vedere faptul că din anul 2010 Spitalul Județean de Urgență Bistrița 
a trecut în coordonarea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud.   
 Obiectivele misiunii de evaluare a activității de audit public intern au 
fost următoarele: 

-Modul de organizare a structurii de audit intern, 
-Activitatea de planificare a auditului intern, 
-Modul de respectare a metodologiei și a procedurilor în derularea 

misiunilor de audit intern, precum și a Codului privind conduita etică a 
auditorului intern, 

-Calitatea rapoartelor de audit intern, 
-Urmărirea implementării recomandărilor formulate în rapoartele de 

audit intern, 
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-Organizarea sistemului de raportare a activității de audit intern. 
Rezultatele misiunii de evaluare  
Principalele recomandări efectuate sunt structurate pe următoarele 

obiective astfel: 
a. Organizarea compartimentului de audit public intern  

Recomandări: Întocmirea ROF-ului pentru activitatea compartimentului de 
audit intern din cadrul Spitalului Județean de Urgență Bistrița în conformitate 
cu prevederile legale care reglementează activitatea de audit public intern, 
respectiv Legea nr. 672/2002 republicată și OMFP nr. 38/2003 Normele 
generale privind exercitarea auditul public intern.    
        Revizuirea Fișei de post a auditorului intern, astfel încât aceasta să 
cuprindă toate atribuțiile specifice activității de audit public intern 
reglementate prin cadrul legal. 
        Asigurarea concordanței între atribuțiile cuprinse în Fișa de post și cele 
cuprinse în ROF. 

b. Planificarea activităţii de audit intern 
 Recomandări: Identificarea și inventarierea tuturor activităților desfășurate 
la nivelul Spitalului Județean de Urgență Bistrița, în vederea planificării 
activității de audit.  
 Întocmirea planului multianual pe baza inventarului activităților și a 
analizei riscurilor asociate activităților. 
  Cuprinderea în Planul anual de audit public intern a obiectivelor  acțiunii 
de auditare, identificarea activităților sau operațiunile supuse auditului public 
intern și identificarea clară a structurilor organizatorice la care se vor 
desfășura acțiunile de auditare. 
        Întocmirea de proceduri scrise privind planificarea activității de audit 
public intern.  
     Respectarea structurii planului de audit public intern, prevăzută în 
Normele generale privind exercitarea auditului public intern. 

c. Respectarea metodologiei de realizare a misiunilor de audit 
intern  
Recomandări: Revizuirea Cartei auditului public intern la nivelul 
compartimentului de audit public intern din cadrul Spitalului Județean de 
Urgență Bistrița cu respectarea prevederilor stabilite prin Legea nr. 672/2002 
privind auditul public intern, republicată și Normele generale privind 
exercitarea auditului public intern.  

d. Raportarea activităţii de audit intern 
Raportul  de audit public intern, finalizat, împreună cu punctul de 

vedere al entităţii auditate, a fost înaintat conducătorului entităţii care a 
aprobat misiunea, pentru analiză şi avizare. Toate Rapoartele de audit sunt 
avizate de managerul Spitalului Județean de Urgență Bistrița. După avizarea 
recomandărilor cuprinse în Raportul de audit, acestea au fost transmise 
structurilor auditate. 
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e. Urmărirea recomandărilor  
În  baza verificărilor efectuate, s-a constatat existenţa  Planului de 

acțiune și a calendarului de implementare la misiunile efectuate. Structurile 
auditate au transmis compartimentului de audit public intern planurile de 
acțiune și calendarele de îndeplinire a acestora, privind modurile de 
implementare a recomandărilor și au stabilit responsabili pentru fiecare 
recomandare formulată. Prin adresele de comunicare cuprinse în dosarele 
misiunilor de audit public intern, structurile auditate au transmis periodic 
compartimentului de audit public intern stadiul progreselor acțiunilor. S-au 
urmărit progresele înregistrate în implementarea recomandărilor pe baza 
Fișelor de urmărire a recomandării, gradul de îndeplinire a recomandărilor, 
precum și cauzele neîndeplinirii acestora. 

Apreciere generală  
Din evaluările efectuate opinia formulată de auditori se referă la faptul 

ca activitatea de audit evaluată necesită îmbunătățiri.  
 

2.11 Planificarea şi derularea misiunilor de audit intern 
 Planificarea activităţii de audit intern 
a) Planificarea multianuală   
La elaborarea Planului multianual s-a avut în vedere gradul de acoperire 

a auditării activităţilor obligatorii (o dată la 3 ani) şi, după caz, a evaluării 
activităţii compartimentelor din cadrul entităţilor subordonate, aflate în 
coordonare sau sub autoritate (o dată la 5 ani). 

Tipul misiunilor selectate în planul multianual a fost stabilit în funcție de 
riscurile asociate activităților/domeniilor auditabile 

În planul multianual predomină misiunile de asigurare (regularitate, 
performanţă, sistem), în proporție de 80 %, de consiliere 10% și 10% de 
evaluare. 

Pentru fiecare activitate auditabilă s-a elaborat Matricea Riscurilor, în 
care au fost analizate următoarele elemente de risc: volumul fondurilor 
derulate, mediul de control, complexitatea operațiunilor desfășurate,  
calitatea managementului, perioada și rezultatele ultimului audit, impactul 
modificării cadrului legislativ. În urma stabilirii nivelului riscului au fost 
prioritizate și selectate misiunile cuprinse în plan. 

Planul multianual a fost elaborat sub nr. 8672/16/23.11.2012 și aprobat 
de conducerea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. 

b) Planificarea anuală  
         a. structura planului anual  

La întocmirea Planului anual de audit pentru anul 2013 s-au avut în  
vedere misiunile planificate în Planul multianual elaborat. 

Obiectivele acțiunii de auditare au fost stabilite în funcție de tipul 
misiunii selectate. Durata acțiunii de auditare s-a stabilit în funcție de 
complexitatea misiunii și perioada auditată. Pentru desfășurarea misiunilor 
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planificate au fost implicați auditorii interni din cadrul biroului, fără a fi 
utilizate resurse umane externe. 

 b. tipul şi natura misiunilor planificate  
 Au fost planificate un număr de 6 misiuni de audit, structurate astfel:  

 audit de regularitate pentru patru misiuni de asigurare (66%);   
 o misiune de consiliere (17%); 
 o misiune de evaluare (17%). 

c. fundamentarea misiunilor incluse în planul anual  
Pentru fiecare activitate audiabilă s-a elaborat analiza de risc, în care au 

fost analizate următoarele elemente de risc: volumul fondurilor derulate, 
mediul de control, complexitatea operațiunilor desfășurate,  calitatea 
managementului, perioada și rezultatele ultimului audit, impactul modificării 
cadrului legislativ. În urma stabilirii nivelului riscului au fost prioritizate și 
selectate misiunile cuprinse în plan. 

d. comunicarea şi aprobarea planului anual  
Planul inițial pentru anul 2013 a fost elaborat și transmis spre aprobare 

conducerii cu nr. 8672/23.11.2012.   
e. domeniile misiunilor planificate  
Biroul Audit Public Intern și Control a planificat misiuni de audit vizând 

următoarele domenii: 
- procesul bugetar - au fost planificate un număr de 2 misiuni, astfel, o 

misiune a fost planificată inițial și una s-a desfășurat ad-hoc la  solicitarea 
ordonatorului de credite; 

- resurse umane – 1 misiune; 
- funcţiile specifice entităţii – 2 misiuni; 
-  consiliere informală - 1 misiune; 

  f. fond de timp alocat misiunilor de audit – 
Ponderea timpului alocat realizării misiunilor de audit planificate din 

timpul total disponibil este de 85%. Restul timpului a fost alocat pentru 
pregătirea profesională, urmărirea recomandărilor, pregătirea și întocmirea 
rapoartelor periodice, efectuarea de verificări la solicitarea ordonatorului 
principal de credite.  
  g. gradul de realizare a planului  
  Gradul de realizare a planului este de 100%. 
  h. actualizarea planului anual  

 Planul de audit intern a fost revizuit, acesta fiind modificat în cursul 
anului în baza referatului de justificare nr. V/13887/04.12.2013,  ca urmare a 
efectuării de verificări tematice solicitate de către Camera de Conturi Bistrița-
Năsăud și a necesității efectuării unei misiuni de audit ad-hoc la solicitarea 
ordonatorului de credite. 
  i. calitatea planificării –  
 Ponderea misiunilor ad-hoc este 17%, din totalul misiunilor planificate. 
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 În planificarea inițială s-a alocat un anumit fond de timp pentru situații 
excepționale, respectiv audituri ad-hoc, însă fondul de timp rezervat inițial a 
fost insuficient, motiv pentru care s-a procedat la revizuirea Planului de audit 
pentru anul 2013.  

             Realizarea misiunilor de audit intern  
 În cursul anului 2013 au fost realizate un număr de 6 misiuni de audit 

intern, structurate astfel: 
- o misiune de audit de asigurare/regularitate privind resursele umane 

desfășurată la Complexul Muzeal Bistrița-Năsăud; 
- două misiuni de audit de asigurare/regularitate privind procesul 

bugetar, din care una planificată realizată la  Complexul Muzeal Bistrița-
Năsăud și una realizată ad-hoc la Direcția Județeană de Pază Bistrița-Năsăud; 

- o misiune de audit de asigurare/regularitate privind funcțiile specifice, 
respectiv activitatea desfășurată de către Autoritatea Județean de Transport 
din cadrul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud; 

- o misiune de consiliere informală realizată la Consiliul Județean Bistrița-
Năsăud; 

- o misiune de evaluare realizată la Spitalul Județean de Urgență Bistrița-
Năsăud. Ponderea misiunilor de asigurare din totalul misiunilor desfășurate a 
fost de 66%.   
          a) Misiuni de audit privind procesul bugetar 

Referitor la domeniul „procesul bugetar”, în cadrul Biroului Audit Public 
Intern  și Control al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, au fost realizate 
doua misiuni, din care una planificată inițial efectuată la Complexul Muzeal 
Județean Bistrița-Năsăud și una ad-hoc desfășurată la Direcția Județeană de 
Pază Bistrița-Năsăud. 
       Obiectivele misiunii de audit public intern au fost următoarele: 
- Natura și destinația cheltuielilor; 
- Înregistrarea în contabilitate a cheltuielilor; 
- Evaluarea documentelor justificative privind cheltuielile; 
- Raportarea activității; 
- Inventarierea și gestionarea patrimoniului. 

b) Recomandările formulate de auditorii interni au vizat:  
-  elaborarea de proceduri  privind fundamentarea și elaborarea 

bugetului de venituri și cheltuieli;  
-   întocmirea Notelor de fundamentare a bugetului;  
- utilizarea conturilor contabile corespunzătoare pentru înregistrarea în 

contabilitate a operațiunilor economico-financiare;  
- întocmirea Programului  anual  al achizițiilor publice, ca instrument 

managerial pe baza căruia se planifică procesul de achiziție publică; 
- organizarea controlului financiar preventiv cu respectarea 

prevederilor legale în vigoare; 
- utilizarea formularelor de contract de achiziție publică prevăzute prin 
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cadrul legal; 
- constituirea comisiei de recepție; 
- întocmirea de proceduri scrise și formalizate pentru activitatea 

financiar contabilă; 
- efectuarea de stagii de pregătire profesională. 

         Misiunea de audit din domeniul  resurselor umane  
În anul 2013 s-a realizat o misiune de audit de asigurare  către auditorii 

interni din cadrul Consiliului Județean Bistriţa-Năsăud cu tema ”Evaluarea 
activității de stabilire și plată a salariilor” la Complexul Muzeal Bistriţa-Năsăud.
  Obiectivele misiunii de audit au fost: 

- Verificarea modului de organizare a activității privind stabilirea și plata 
salariilor; 

- Stabilirea drepturilor salariale cuvenite personalului; 
- Conformitatea documentelor privind calculul și plata salariilor; 
- Verificarea înregistrării în contabilitate a salariilor. 

Recomandările formulate de auditorii interni pentru îmbunătăţirea  
activității de gestionare a resurselor umane: 

- Desemnarea prin decizie a persoanei care gestionează resursele 
umane și stabilirea prin fișa de post a atribuțiilor privind gestionarea şi 
actualizarea dosarelor profesionale, planificarea şi evidenţierea învoirilor şi a 
concediilor de odihnă precum și atribute personalului de conducere pentru 
evaluarea performanţelor personalului din subordine.  

- Implementarea standardelor de control intern Standardul 3 - 
Competenţă  performanţă, Standardul 4 - Funcţii sensibile și Standardul 10 - 
Monitorizarea performanţelor prin elaborarea  programului de pregătire 
profesională a personalului, conform nevoilor de perfecţionare identificate 
anterior și evaluarea performanţelor întregului personal, prin care se 
analizează gradul de realizare a obiectivelor individuale stabilite fiecărui 
salariat şi întocmirea inventarului funcţiilor sensibile. 

-  Corectarea  programului informatic  privind întocmirea Statului de 
plată, care să permită evidențierea corectă a drepturilor salariale respectiv a 
salariilor de bază, a venitului brut inițial și a salariului brut redus iar după 
corectarea programului informatic se vor lista Statele de salarii aferente anilor 
2011 și 2012  cu rubricatura corectată și anexarea acestora la Statele de 
salarii inițiale în vederea arhivării. 

Misiuni de audit privind funcţiile specifice entităţii 
În cadrul domeniului privind „funcţiile specifice entităţii” din cadrul 

Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, a fost realizată o misiune de audit de 
regularitate, privind evaluarea activităţii desfăşurate de către Compartimentul 
Autoritatea Judeţeană de Transport.    
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   Principalele obiective ale misiunii de audit: 
         - evaluarea activităţii specifice desfăşurate de către Compartimentul 
Autoritatea Judeţeană de Transport; 
         - evaluarea sistemului de control intern aferent activităților desfăşurate 
în cadrul Compartimentului Autoritatea Judeţeană de Transport. 
 Principalele recomandări formulate: 

- Compartimentul Autoritatea Judeţeană de Transport va solicita în scris  
conducerii  Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud cuprinderea în Programul de 
achiziţii al anului 2014 a unui  studiu de specialitate care să fie efectuat de un 
furnizor autorizat, prin care să se determine fluxurile de călători şi cerinţele 
de transport public de persoane prin curse regulate în judeţul Bistriţa-Năsăud, 
pentru o perioadă de minimum 5 ani, conform prevederilor art.4 din Ordinul 
MIRA nr. 353/23.11.2007 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii 
serviciilor de transport public local nr. 92/2007, studiu care să stea la baza 
elaborării Programului de transport public judeţean de persoane  prin curse 
regulate. 
         - La orice modificare a Programului de transport public judeţean de 
persoane  prin curse regulate (trasee, număr de curse, program de circulaţie, 
mijloace de transport etc.), aprobat prin hotărâre a Consiliului Judeţean 
Bistrița-Năsăud, Compartimentul Autoritatea Judeţeană de Transport va iniţia 
demersurile necesare pentru actualizarea acestuia prin acelaşi tip de act 
administrativ respectiv prin hotărâre a Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud,  
aşa cum se prevede la  art. nr. 17(a) din  Ordinul MIRA nr. 353 /23.11.2007 
pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii serviciilor de transport public 
local nr. 92/2007. 
       - Întărirea controlului intern/managerial asupra operaţiunilor de 
elaborare şi actualizare a Programului de transport public judeţean de 
persoane prin curse regulate, prin vizarea de către Şeful Serviciului 
Administrare drumuri judeţene, lucrări publice în subordinea căreia este 
organizat Compartimentul Autoritatea Judeţeană de Transport, a tuturor 
documentelor care stau la baza elaborării şi actualizării programului. 
       - Coordonatorul Compartimentului Autoritatea Judeţeană de Transport 
va înainta Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud documentaţiile necesare 
pentru aprobarea prin hotărâri ale acestuia a tuturor licenţelor de traseu 
pentru transportul public judeţean de persoane prin curse regulate, precum  
şi prin curse regulate  speciale, în conformitate cu prevederile legale. 
       - În vederea eliberării licenţelor de traseu pentru transportul public 
judeţean de persoane prin curse regulate, Compartimentul Autoritatea 
Judeţeană de Transport va înainta către Autoritatea Rutieră Română, Agenția  
Bistrița-Năsăud şi hotărârile Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud de atribuire a 
licenţelor de traseu. 
      - Vizarea de către Şeful Serviciului Administrare drumuri judeţene, lucrări 
publice în subordinea căreia este organizat Compartimentul Autoritatea 
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Judeţeană de Transport, a tuturor documentelor necesare aprobării prin 
hotărâri ale Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud  a licenţelor de traseu pentru 
transportul public de persoane prin curse regulate  şi prin curse regulate  
speciale. 
     - După atribuirea prin hotărâre a Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud a 
licenţelor de traseu pentru transport public de persoane prin curse regulate, 
aferente Programului de transport public judeţean de persoane prin curse 
regulate şi după eliberarea de către Autoritatea Rutieră Română, Agenția 
Bistrița-Năsăud, Compartimentul Autoritatea Judeţeană de Transport va 
proceda la încheierea Contractelor de delegare a gestiunii serviciului de 
transport cu fiecare operator de transport căruia i s-au atribuit trasee. 
Contractele vor fi întocmite în conformitate cu prevederile legale şi cu cele ale 
Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 152/28.11.2013 privind 
aprobarea Contractului –cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport 
public judeţean de persoane prin curse regulate. Ele vor fi vizate din punct de 
vedere juridic şi semnate din partea delegatarului (Consiliul Judeţean Bistrița-
Năsăud) de persoanele nominalizate în Contractul-cadru de delegare a 
gestiunii serviciului de transport public judeţean de persoane prin curse 
regulate, aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 152/ 
28.11.2013, iar din partea delegatului de către reprezentatul legal al 
operatorului de transport.  

 
2.12 Planificarea altor activităţi  
Prin planificare s-a alocat fond de timp pentru realizarea unei misiuni de 

consiliere privind implementarea SCM în cadrul Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud - aparat de specialitate și pentru efectuarea diferitelor acțiuni la 
solicitarea ordonatorului de credite. 

Realizarea misiunilor de consiliere:  
          a) Tipul și forma misiunii de consiliere - s-a realizat în cadrul 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud - aparat propriu o misiune de consiliere 
cu caracter informal privind implementarea SCM.   
         b)  Principalele obiective  urmărite:   

- stabilirea Listei obiectivelor generale şi specifice;  
   - stabilirea activităţilor/acţiunilor ataşate obiectivelor pentru realizarea 
obiectivelor specifice; 

- Elaborarea/actualizarea listei obiectivelor, activităţilor şi riscurilor. 
     c)  Principalele  recomandări:  
      - participarea la cursuri de formare profesională privind implementarea 

controlului intern managerial în cadrul entităților publice; 
  - definirea obiectivelor în concordanță cu structura și ROF-ul aprobat; 
     - formalizarea unitară la nivelul  tuturor structurilor funcționale din 

cadrul Consiliului Județean Bistrița-Năsăud a  activităților și acțiunilor pentru 
realizarea obiectivelor; 
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     - asigurarea condițiilor necesare în vederea elaborării registrului 
riscurilor. 

 
2.13 Realizarea altor acţiuni   
Auditorii interni au realizat un număr de 9 (nouă) acțiuni de verificare  

la solicitarea și în baza tematicii transmise de auditorii externi din cadrul Curții 
de Conturi a României - Camera de Conturi a județului Bistrița-Năsăud cu 
ocazia realizării de către aceștia a misiunii de audit public extern în cadrul 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. 

Acțiunile de verificare au fost realizate la următoarele entități: 
- Biblioteca Județeană;  
- Centrul Județean pentru Cultură;  
- Camera Agricolă Județeană;  
- Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă nr. 1 Bistrița; 
- Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă nr. 2 Bistrița;  
- Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă Beclean;  
- Centrul Județean de Resurse și Asistență Educațională, Serviciul Public 

Comunitar de Evidență a Persoanelor Bistrița-Năsăud; 
- Serviciul Județean de Ambulanță.  
Conform tematicii stabilite, obiectivele misiunii de audit public intern au 

fost următoarele: 
- Exactitatea și conformitatea cu realitatea a datelor înscrise în conturile de 

execuție bugetară și în balanța de verificare întocmită la 31.12.2011, 
efectuarea inventarierii  patrimoniului la termenele și în condițiile legii; 

- Legalitatea stabilirii și încasării veniturilor la termenele legale; 
- Angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor conform 

reglementărilor legale și în concordanță cu prevederile legii bugetare; 
- Gestionarea patrimoniului; 
- Închirierea de bunuri proprietate publică și privată. 

 Rezultatele obţinute 
  Ca urmare a acțiunilor de verificare realizate, auditorii interni au 

constatat o serie de disfuncționalități dintre care exemplificăm:  
- nerespectarea clasificației indicatorilor privind finanțele publice și 

neutilizarea conturilor contabile corespunzătoare pentru înregistrarea 
în contabilitate a cheltuielilor privind acordarea unor drepturi sociale 
elevilor din cadrul unității de învățământ (Centrul Școlar pentru 
Educație Incluzivă Beclean); 

- nesolicitarea de către unitățile de învățământ către E.ON a restituirii 
accizelor cuprinse în facturile pentru gazul utilizat pentru încălzirea 
instituției de învățământ (Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă 
Beclean, Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă nr. 2 Bistrița);   

- înregistrarea eronată în registrul de mijloace fixe ca poziție distinctă a 
unor lucrări de intervenții privind „reabilitarea instalației electrice 
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interioare la cantina și bucătăria unității de învățământ”, fără a se ține 
cont de faptul că instalația electrică interioară nu este un mijloc fix 
care să funcționeze independent, acestea fiind parte integrantă din 
corpul unei existente (Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă nr. 2 
Bistrița); 

- efectuarea în anul 2012 a unor lucrări de reparații curente asupra unui 
imobil nou construit în anul 2011 (Centrul Școlar pentru Educație 
Incluzivă nr. 2 Bistrița); 

- efectuarea casărilor de bunuri de natura stocurilor fără îndeplinirea 
condițiilor de conformitate și legalitate (Centrul Școlar pentru Educație 
Incluzivă nr. 2 Bistrița); 

- întocmirea situațiilor financiare anuale fără efectuarea 
corespunzătoare a inventarierii patrimoniului de către comisia de 
inventariere (Centrul Județean pentru Cultură); 

- la întocmirea bugetului pentru anul 2012 nu s-a întocmit Nota de 
fundamentare a bugetului detaliat pe articole şi alineate estimarea 
tuturor cheltuielilor care se previzionează a se efectua (Centrul 
Județean pentru Cultură); 

- nu s-a virat lunar la bugetul de stat suma reprezentând 50% din 
salariul de bază  minim brut pe țară înmulțit cu numărul de locuri de 
muncă în care nu au angajat persoane cu handicap, conform Legii nr. 
448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap (Centrul Județean pentru Cultură);  

- efectuarea de plăți pentru acțiuni culturale fără documente 
justificative corespunzătoare (Centrul Județean pentru Cultură); 

- încheierea de contracte civile cu persoane fizice pentru servicii de 
pază și servicii juridice fără respectarea prevederilor Legii nr. 
571/2003 privind Codul fiscal (Centrul Județean pentru Cultură); 

- neconstituirea garanțiilor de bună execuție pentru o serie de lucrări de 
reparații executate în anul 2012 (Centrul Județean pentru Cultură); 

- neîntocmirea de Note justificative privind alegerea procedurii de 
achiziție și note privind estimarea valorii contractelor în cazul unor 
lucrări de reparații curente (Centrul Județean pentru Cultură); 

- efectuarea de plăți pentru lucrări de reparații curente fără ca acestea 
să fie însoțite de documente justificative conforme (Centrul Județean 
pentru Cultură); 

- efectuarea recepțiilor de lucrări de reparații curente fără respectarea 
prevederilor legale, respectiv H.G. nr. 273/119 privind aprobarea 
Regulamentului de efectuare a recepțiilor de construcții și instalații 
aferente acestora (Centrul Județean pentru Cultură); 

- neconstituirea Dosarului achiziției publice conform O.U.G. nr. 34/2006 
(Centrul Județean pentru Cultură); 

- nefinalizarea de către comisia de inventariere a operațiunilor de 
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inventariere a patrimoniului  prin consemnarea rezultatelor în Procesul 
verbal cu rezultatele inventarierii (Centrul Județean pentru Cultură);  

- nu se conduce o evidență  separată   pentru garanțiile de bună 
execuție, în conturi în afara bilanțului (Serviciul Județean de 
Ambulanță, Biblioteca Județeană Bistrița-Năsăud); 

- întocmirea fără respectarea prevederilor legale a Deciziei de 
inventariere a patrimoniului, neasigurându-se respectarea prevederilor 
OMFP nr. 2861/2009 (Centrul Școlar pentru Educație Incluzivă nr. 1 
Bistrița). 

- neînregistrarea cronologică și sistematică în contabilitate a 
operațiunilor economico-financiare prin evidențierea facturilor numai 
în momentul  efectuării plății și la primirea acestora (Biblioteca 
Județeană Bistrița-Năsăud); 
Notele de verificare întocmite de auditori au fost predate auditorilor 

externi din cadrul Camerei de Conturi Bistrița-Năsăud. 
 

          2.14 Concluzii 
Activitatea de audit intern ajută la schimbarea mentalității salariaților 

din cadrul entităților auditate, iar recomandările formulate contribuie la 
diminuarea riscurilor și la organizarea corespunzătoare a sistemului de control 
intern.  

Se adaugă plusvaloare întregii activități prin consilierea conducerii, prin 
asigurarea faptului că toate activitățile desfășurate sunt conforme, adecvate 
și eficiente. Valoarea adăugată este reprezentată de capacitatea de a 
îmbunătăți sistemul de control intern. 

În urma implementării recomandărilor formulate pierderile și cheltuielile 
ineficiente pot fi diminuate sau anulate și contribuie la eficientizarea întregii 
activități.  

Prin misiunile de audit efectuate au fost conștientizați ordonatorii de 
credite din cadrul entităților auditate de prioritatea cunoașterii  și limitării 
riscurilor. 

Este necesar, ca toți ordonatorii de credite, să înțeleagă că 
recomandările formulate în rapoartele de audit trebuie implementate și 
respectate pentru evitarea riscurilor care le pot afecta activitatea. 

Obiectivul de audit este de a oferi un serviciu pentru toate nivelurile de 
management prin efectuarea de evaluări şi analize independente  
mecanismelor de control al riscului, prin recomandări pentru îmbunătăţirea 
eficacităţii şi eficienţei activităţilor şi procedurile de operare sub controlul 
managementului.  

Prin misiunile realizate auditorii interni din cadrul Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud au analizat acțiunile întreprinse de entități în vederea 
gestionarii adecvate a riscurilor, constatând că pașii realizați de către acestea 
sunt nesiguri, întrucât nu înțeleg foarte bine noțiunile utilizate în cadrul 
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legislativ  referitor la managementul riscului, având tendința de a solicita 
prezentarea unui model concret de gestionare a riscului, cu toate 
componentele sale și nu de a identifica din activitățile desfășurate aspectele 
negative care le-ar putea afecta activitatea. 
          În desfășurarea activității de audit intern se ia în considerare în primul 
rând dacă gestionarea riscurilor, este adecvată, pentru a asigura 
corectitudinea, eficienţa, economicitatea şi eficacitatea.              

Prin gestionarea riscurilor, se urmărește reducerea probabilității apariției 
unui risc sau pentru a limita consecinţele acestuia, punerea în aplicare a unor 
mecanisme de control. 

Activitatea de audit public intern a contribuit la adăugarea de valoare în 
cadrul entităţilor publice, prin recomandările formulate cu ocazia misiunilor de 
asigurare şi consiliere realizate.  

Aceste recomandări au determinat structurile auditate să-şi 
perfecţioneze activităţile şi să-şi îmbunătăţească sistemul de control intern, 
astfel că de la un audit la altul s-au remarcat progrese semnificative. 

Referitor la contribuţia auditului la dezvoltarea sistemului de control 
intern, structurate pe cele şase dispozitive de control intern, respectiv 
obiectivele, mijloacele, organizarea, sistemele de informare, procedurile şi 
supervizarea, s-au  constatat următoarele: 

1. Obiectivele – în cadrul acestui dispozitiv (instrument) de control 
intern din misiunile efectuate, s-a constatat că nu toate entitățile au definite 
clar, în regulamentele de organizare și funcționare, obiectivele generale ale 
acestora. În baza obiectivelor generale conducătorii structurilor funcționale 
(compartimentelor) nu au definit obiectivele derivate specifice activităților din 
cadrul acestora. În consecință evaluarea activităților desfășurate, nu s-a 
realizat în baza unor indicatori de performanță sau de rezultat asociați 
obiectivelor.  

Având în vedere că nu se poate trece la constituirea unui sistem de 
control intern adecvat fără a fi stabilite și cunoscute obiectivele, auditorii au 
recomandat stabilirea obiectivelor în cadrul entităților, astfel încât activitățile 
desfășurate să poată fi evaluate în baza unor indicatori de 
performanță/rezultat relevanți.  

2. Mijloacele – în cadrul acestui dispozitiv de control intern sunt 
cuprinse ansamblul resurselor umane, materiale și financiare. În contextul 
socio-economic actual cu multiple restricții financiare și de personal, din 
misiunile efectuate s-a constatat gradul mare de încărcare a salariaților din 
cadrul entităților, salarii mici și foarte mici (media fiind între 700  și 1200 lei) 
raportat la munca depusă, lipsa posibilității de motivare/stimulare a muncii 
efectuate suplimentar, în această situație, conducatorii fiind în imposibilitatea 
de a asigura mijloacele adecvate realizării în totalitate a activităților. 

3. Organizarea – reprezintă o funcție esențială a managementului 
oricărei entități. Din evaluările efectuate s-a constatat că nu toate entitațile 
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supuse auditului au un control bun asupra activităților, prin asigurarea unei 
organizări corespunzătoare adaptată la elementele specifice ale acestora. 
Astfel s-a constatat neîntocmirea corepunzătoare a ROF-ului, ROI-ului, 
neconcordanțe între ROF și fișele de post, nerespectarea principiului separării 
atribuțiilor, existența de structuri organizatorice care nu sunt în concordanță 
cu cadrul legal specific activităților desfășurate, nestabilirea clară a relațiilor 
organizatorice. Față de acestea, auditorii au formulat recomandări care să 
conducă la organizarea corespunzătoare a entităților, în conformitate cu 
cadrul legal și care să conducă la realizarea obiectivelor propuse. 

4. Sistemele de informare – se regăsesc la nivelul fiecărei activități 
din cadrul entităților, iar ansamblul lor reprezintă un subsistem fundamental 
al sistemului de management intern. Prin evaluările efectuate s-a constatat că 
în cadrul entităților acestea nu cunosc foarte clar care sunt componentele 
sitemului informațional și rolul acestuia. Acest fapt a rezultat din misiunile 
efectuate, în care s-a constatat că la nivelul entităților nu sunt stabilite 
circuitele informaționale atât în cadrul entității cât și în relațiile acesteia cu 
mediul extern, nu este stabilit circuitul documentelor, nu se respectă 
prevederile legale privind asigurarea transparenței decizionale și a 
informațiilor de interes public. Pentru remedierea disfuncționalităților, 
auditorii au recomandat stabilirea de măsuri adecvate la nivelul entităților, 
prin crearea unui sistem informațional corespunzător integrat, în scopul 
gestionării corespunzătoare a activităților proprii.     

5. Procedurile – definesc pașii de urmat în realizarea activităților, 
atribuțiilor și sarcinilor. Din evaluări a rezultat că deși au fost întocmite 
Proceduri operaționale la nivelul entităților, acestea nu se utilizează în 
activitatea curentă, întrucât salariații nu sunt obișnuiți să lucreze pe bază de 
proceduri. Există o serie de proceduri întocmite necorespunzător, întrucât nu 
cuprind toate elementele prevăzute de cadrul legal, au un caracter general și 
nu sunt adaptate la specificul entității. Prin recomandările formulate, auditorii 
au conștientizat atât managerii cât și salariații de importanța realizării 
activităților pe bază de proceduri întocmite corespunzător. 

6. Supervizarea sau controlul este un element esențial la nivelul 
entităților, acesta fiind de fapt feedback–ul procesului managerial și prin 
aceasta impulsul acțiunii manageriale continue. La nivelul entităților nu sunt 
elaborate strategii proprii de control, în vederea evitării riscurilor ce pot 
determina abateri nedorite de la obiective. De multe ori controlul la nivelul 
entităților se exercită formal și superficial, fapt care conduce la abateri de la 
cadrul legal, cu existența riscului de producere a unor pagube sau fraude. În 
vederea limitării riscurilor, auditorii au recomandat integrarea controlului în 
componentele procesuale și structurale ale organizării entității, astfel încât 
prin acțiunile de control întreprinse de factorii responsabili, acesta să fie 
eficient și eficace. Stabilirea de instrumente suplimentare de control intern, 
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menite să contribuie la o gestionare eficace a activităţilor şi implicit, la 
diminuarea riscurilor reziduale care pot să apară. 

Auditorii au formulat puncte de vedere privind anumite aspecte care ţin 
de domeniul său de competenţă, atunci când i s-a solicitat acest lucru. 

Rolul auditului intern la procesul de guvernanţă a Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud s-a materializat prin efectuarea de misiuni astfel încât auditul 
să ofere managementului general al Consiliului Județean Bistrița-Năsăud 
asistenţă și sprijin privind obţinerea de informaţii suplimentare pentru 
cunoaşterea în profunzime a activităților derulate în cadrul acestuia privind 
gestionarea banilor publici, respectiv: 

- respectarea prevederilor legale privind: fundamentarea bugetului, 
organizarea şi conducerea activităţii contabile, elaborarea situaţiilor 
financiare, acordarea drepturilor de personal, utilizarea resurselor materiale, 
achiziţiile publice de produse, servicii şi lucrări, oportunitatea, legalitatea şi 
derularea unor contracte de achiziții publice;   

- stadiul implementării standardelor de control intern la nivelul 
Consiliului Județean Bistrița-Năsăud și a entităților aflate în 
subordonarea/coordonarea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud; 

Auditul intern a avut o contribuţie importantă la îmbunătăţirea 
proceselor de management al riscurilor, de control şi de guvernanţă, prin 
formularea de recomandări adecvate, fiind o prezenţă activă în cadrul 
activităţilor entităţilor publice.  

Cu toate că evaluările realizate în domeniul managementului riscurilor şi 
procesului de guvernanţă sunt în faza de debut, din punct de vedere al 
strategiilor şi al abordărilor de audit, rezultatele activității de audit intern se 
înscriu pe o linie ascendentă. 

 
IV.3 ACTIVITATEA BIROULUI ACHIZIȚII PUBLICE URMĂRIRE 

CONTRACTE LUCRĂRI PUBLICE 
  

 Cadrul juridic de organizare a activităţii şi de funcţionare a  
Biroului de achiziţii publice, urmărire contracte lucrări publice  

În conformitate cu prevederile art.304^1 alin.(1) din Ordonanţa de 
urgenţă a Guvernului nr.34/2006 „În vederea atribuirii contractelor, 
autoritatea contractantă are obligaţia de a înfiinţa un compartiment intern 
specializat în domeniul achiziţiilor publice”.  

Principalele acte normative care reglementează achiziţiile publice sunt: 
 Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea 

contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări 
publice şi a contractelor de concesiune de servicii cu toate modificările 
şi completările ulterioare;  

 Hotărârea de Guvern 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare 
a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică 
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din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea 
contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări 
publice şi a contractelor de concesiune de servicii cu toate modificările 
şi completările ulterioare; 

 Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 30/12.04.2006 privind funcţia 
de verificare a aspectelor procedurale aferente procesului de atribuire a 
contractelor de achiziţie publică cu toate modificările şi completările 
ulterioare; 

 Hotărârea de Guvern nr. 921/2011 pentru aprobarea normelor de 
aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 30/12.04.2006 
privind funcţia de verificare a aspectelor procedurale aferente 
procesului de atribuire a contractelor de achiziţie publică; 

 Ordin nr. 509 din 14.09.2011, Ordin nr. 302 din 01.06.2011, Ordinul nr. 
314 din 12 Octombrie 2010 al Preşedintelui ANRMAP - site-ul 
www.anrmap.ro. 
 Termeni utilizaţi în prezentul raport: 

 documentaţie de atribuire - documentaţia ce cuprinde toate informaţiile 
legate de obiectul contractului de achiziţie publică şi de procedura de 
atribuire a acestuia, inclusiv caietul de sarcini;  

 fişa de date - document al documentaţiei de atribuire ce cuprinde 
informaţii generale privind autoritatea contractantă, în special cu privire 
la adresă - inclusiv telefon, fax, e-mail, persoane de contact, mijloace 
de comunicare, formalităţi care trebuie îndeplinite în legătură cu 
participarea la procedura de atribuire, dacă sunt solicitate de 
autoritatea contractantă, toate cerinţele minime de calificare, precum şi 
toate documentele care urmează să fie prezentate de 
ofertanţi/candidaţi pentru dovedirea îndeplinirii criteriilor de calificare şi 
selecţie, instrucţiuni privind modul de elaborare şi de prezentare a 
propunerii tehnice şi financiare, informaţii detaliate şi complete privind 
criteriul de atribuire aplicat pentru stabilirea ofertei câştigătoare, 
instrucţiuni privind căile de atac prevăzute de lege, precum şi orice alte 
informaţii prevăzute de legislaţia în domeniu; 

 procedură de atribuire - etapele ce trebuie parcurse de autoritatea 
contractantă şi de către ofertanţi pentru ca acordul părţilor privind 
angajarea în contractul de achiziţie publică să fie considerat valabil; 
procedurile de atribuire sunt: licitaţia deschisă, licitaţia restrânsă, 
dialogul competitiv, negocierea, cererea de oferte, concursul de soluţii; 

 licitaţia deschisă - procedura la care orice operator economic interesat 
are dreptul de a depune oferta; 

 negocierea - procedura prin care autoritatea contractantă negociază 
clauzele contractuale, inclusiv preţul, cu unul sau mai mulţi ofertanți; 

  cererea de oferte de preț - procedura simplificată prin care autoritatea 
contractantă publică în SEAP o invitație de participare la licitație; 
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 cumparări directe - procedura prin care autoritatea contractantă 
achiziţionează direct produse, servicii sau lucrări, în măsura în care 
valoarea achiziţiei, estimată conform prevederilor legale, nu depăşeşte 
echivalentul în lei a 30.000 euro exclusiv T.V.A. pentru fiecare achiziţie 
de produse ori servicii, respectiv a 100.000 euro exclusiv T.V.A. pentru 
fiecare achiziţie de lucrări; 

 SEAP - Sistemul electronic de achiziții publice;  
 ANRMAP - Autoritatea Națională pentru Reglementarea și Monitorizarea 

Achizițiilor Publice; 
 UCVAP  - Unitatea pentru Coordonarea și Verificarea Achizițiilor Publice, 

care îndeplinește funcția de verificare a aspectelor procedurale aferente 
procesului de atribuire a contractelor de achiziție publică; 

 ofertă - actul juridic prin care operatorul economic îşi manifestă voinţa 
de a se angaja din punct de vedere juridic într-un contract de achiziţie 
publică; oferta cuprinde propunerea financiară şi propunerea tehnică; 

 operator economic - oricare furnizor de produse, prestator de servicii 
ori executant de lucrări - persoană fizică/juridică, de drept public sau 
privat, ori grup de astfel de persoane cu activitate în domeniul care 
oferă pe piaţă produse, servicii şi/sau execuţie de lucrări. 
 Valorile promovate şi însuşite de către Biroul de achiziţii 

publice, urmărire contracte lucrări publice: 
    - promptitudine; 
    - performanţă; 
    - integritate; 
    - promovarea concurenţei între operatorii economici; 
    - garantarea tratamentului egal şi nediscriminarea operatorilor economici; 
    - asigurarea transparenţei  şi integrităţii procesului de achiziţie publică; 
    - asigurarea utilizării eficiente a fondurilor publice prin aplicarea 
procedurilor de atribuire;  
    - accesibilitate; 
    - lucru în echipă;  
    - respect;  
    - recunoaştere reciprocă; 
    - egalitate de şanse. 
    

 Obiectivele generale ale activităţii Biroul de achiziţii 
publice, urmărire contracte lucrări publice pentru anul 2013: 

 Întocmeşte Planul anual al achiziţiilor publice pe baza solicitărilor 
transmise de compartimentele consiliului judeţean; 

 Asigură asistenţă de specialitate direcţiilor/serviciilor/birourilor din 
cadrul consiliului judeţean; 

 Întocmeşte Notele justificative pentru demararea procedurilor de 
achiziţii publice şi le înaintează spre aprobare; 
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 Întocmirea Fişei de date a achiziţiei publice; 
 Publică în SEAP Documentaţiile de atribuire; 
 Întocmeşte şi supune aprobării referatul de numire a comisiilor de 

evaluare; 
 Redactează şi supune aprobării dispoziţiile de numire a comisiilor de 

evaluare; 
 Participă  la evaluarea ofertelor ca membru sau preşedinte al comisiei 

de evaluare şi întocmeşte: 
     - transmite observatorilor UCVAP, în cazul nominalizării acestora 

pentru verificarea procedurii de atribuire, toate documentele întocmite de 
Biroul de achiziţii publice, urmărire contracte lucrări publice şi respectiv 
comisia de evaluare, inclusiv Raportul procedurii şi îi înştiinţează despre 
depunerea contestaţiilor şi a modului de soluţionare a acestora atunci când 
situaţia o impune; 

- împreună cu compartimentul care a solicitat demararea achiziţiei 
publice  răspunde solicitărilor de clarificare adresate de ofertanţi; 

-  procesul verbal de deschidere al ofertelor; 
-  procesele verbale intermediare întocmite de comisia de evaluare; 
- redactează și transmite ofertanților solicitările de clarificare ale 

comisiei de evaluare; 
- întocmeşte Raportul procedurii de atribuie;  
- comunică ofertanților rezultatul procedurii de atribuire; 
- conlucrează cu Serviciul juridic, contencios, resurse umane în 

vederea emiterii punctului de vedere în cazul depunerii de contestații; 
           - transmite la ANRMAP spre publicare anunțurile cu privire la 
semnarea contractelor de atribuire; 

- publică în SEAP anunțul de atribuire. 
 

 Structura Biroul de achiziţii publice, urmărire contracte 
lucrări publice pentru anul 2013 

Biroul este subordonat direct Administratorului public, activitatea fiind 
coordonată de șeful de birou. 

În urma Hotărârii Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 111/31.07.2013 
privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii la aparatul de 
specialitate al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud s-a modificat denumirea 
biroului din Birou achiziţii publice în Birou achiziţii publice, urmărire contracte 
lucrări publice. 

Situația personalului Biroului de achiziţii publice, urmărire contracte lucrări 
publice la sfârșitul anului 2013 se prezintă astfel: 

 1 funcție publică de conducere – șef birou; 
 5 posturi de consilieri – din care 2 ocupate. 
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 Principalele activităţi desfăşurate de către Biroul de 
achiziţii publice, urmărire contracte lucrări publice 

1. În conformitate cu Programul anual al achiziţiilor publice pe anul 2013, 
aprobat de conducătorul autorităţii contractante, achizițiile publice derulate 
de către Biroul de achiziţii publice, urmărire contracte lucrări publice au fost: 

 Licitații deschise: 19 – valoarea contractelor semnate este de 
75.288.257,16 lei. 

 Cereri de oferte de preț: 17 – valoarea contractelor semnate este de 
15.486.039,74 lei. 

 Achiziții directe:  6 – valoarea contractelor semnate este de 286.618 lei. 
 Achiziţii anulate: 5 
Situaţia licitaţiilor din punct de vedere al procedurilor aplicate  

se prezintă astfel: 

 
 

2. Proceduri la care au participat observatori UCVAP în baza O.U.G. 
30/2006, privind funcţia de verificare a aspectelor procedurale aferente 
procesului de atribuire a contractelor de achiziţie publică, a contractelor de 
concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, 
aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 228/2007, cu modificările 
şi completările ulterioare: 

 Licitaţii deschise  
 Cereri de oferte de preţ  
 Achiziţii directe  
 Achiziţii anulate  
3. Contestaţii depuse la Consiliul Naţional de Soluţionare a Contestaţiilor: 
 la documentația de atribuire: 2 
 la rezultatul procedurii de atribuire: 1 
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4. Număr Decizii ale Consiliului Național de Soluționare a Contestațiilor 
atacate la curtea de apel: 
 de către autoritatea contractantă: - nu au fost 
 de către operatorii economici: 1 

Toate contestațiile atacate la Curtea de apel au fost soluționate în 
favoarea consiliului județean. 

5. Numărul contractelor încheiate în anul 2013 este de 42 iar valoarea 
totală a contractelor încheiate este de 91.060.914,9 lei. 

Procedurile de achiziție: licitațiile deschise şi cererile de ofere de preț au 
fost publicate în SEAP și în concluzie au fost verificate de către Autoritatea 
Națională pentru Reglementarea și Monitorizarea Achizițiilor Publice. 

Achiziţiile directe a căror valoare depăşeşte echivalentul în lei al sumei 
de 5.000 euro fără TVA au fost notificate în SEAP. 

Comisiile de evaluare a ofertelor au fost numite prin dispoziția 
președintelui consiliului judeţean, iar membrii comisiei de evaluare au fost în 
principal din cadrul Biroului achiziții publice, urmărire contracte lucrări publice 
și din alte compartimente, în funcție de specificul achiziției publice.   
  

 Alte activităţi 
Doamna Coldea Raveca și doamna Ungureanu Elisabeta au participat ca 

membrii în comisia de evaluare a ofertelor la procedura de achiziţie publică 
organizată de Asociaţia de dezvoltare intercomunitară pentru gestionarea 
integrată a deşeurilor Municipale Bistriţa-Năsăud, procedură aflată în 
desfăşurare. 

 
 Neajunsuri în procedurile de achiziţii publice: 

- volumul mare de dosare de achiziții gestionate de un funcționar public din 
cadru biroului de achiziții publice;  
- imposibilitatea stabilirii unui calendar corect al achizițiilor publice datorat  
faptului că documentațiile de atribuire se verifică de către ANRMAP și nu 
poate fi apreciat termenul în care aceste documentații sunt acceptate pentru 
a fi publicat în SEAP anunțul de participare și/sau după caz invitația de 
participare; 
- contestațiile depuse de către operatorii economici la documentația de 
atribuire deși aceasta este verificată de către ANRMAP instituția care 
reglementează achizițiile publice. 
 

 Măsuri și propuneri pentru îmbunătăţirea activităţii Biroul 
de achiziţii publice, urmărire contracte lucrări publice 
 Pentru întărirea capacității biroului de a îndeplini atribuțiile specifice ce 
îi revin, în condiții de eficiență și responsabilitate, se va avea în vedere: 
 - ocuparea posturilor aferente biroului, conform organigramei aprobate; 
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 - programarea achizițiilor publice în termen util pentru a nu se suprapune 
calendarul desfășurării acestora. 

 
IV.4 ACTIVITATEA DIRECŢIEI ADMINISTRAŢIE LOCALĂ 

 
4.1  Obiective generale ale activității direcției: 

- creșterea gradului de respectare a reglementarilor legale, de către 
structurile de specialitate ale consiliului județean, prin asigurarea conformităţii 
actelor administrative ale autorității publice cu legile, actele normative 
subsecvente în vigoare, regulamentele şi politicile interne al Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud; 

- creșterea performanței profesionale a personalului din aparatul de 
specialitate prin utilizarea unor instrumente moderne de planificare și 
evaluare; 

- creșterea nivelului de conștientizare a personalului din aparatul de 
specialitate cu privire la respectarea normelor cu caracter general referitoare 
la arhivarea și circuitul documentelor, comunicarea internă; 

- reducerea termenului de soluționare a petițiilor de la 30 de zile la 20 de 
zile; 

- creșterea numărului de parteneriate cu ONG-urile din județ; 
- reducerea la 30 de zile a termenului de întocmire și transmitere a 

proiectelor de hotărâre de guvern privind domeniul public al U.A.T, de la 
depunerea documentației; 

- reducerea abaterilor financiare constatate prin actele de control. 
 

4.2 Serviciul juridic contencios resurse umane 
 
4.2.1 Obiective:  
- creșterea gradului de respectare a reglementărilor legale, de către 

structurile de specialitate ale consiliului județean, prin asigurarea conformităţii 
actelor administrative ale autorității publice cu legile, actele normative 
subsecvente în vigoare, regulamentele şi politicile interne al Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud; 

- creșterea performanței profesionale a aparatului de specialitate prin 
utilizarea unor instrumente moderne de planificare, evaluare și promovare; 

- creșterea gradului de ocupare a posturilor vacante. 
 

4.2.2 Activitatea Compartimentului juridic contencios 
 
 A. Activitatea de asistență juridică, avizare acte administrative 
și contracte 

În vederea desfăşurării eficiente şi operative a activităţii de asistență 
juridică, avizare acte administrative și contracte a fost stabilită prin notă 
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internă repartizarea pe structuri a consilierilor juridici  responsabili şi 
procedura de lucru. 

De asemenea, a fost stabilit un termen de acordare a avizului de 
legalitate de 24-48 de ore de la depunerea spre avizare a proiectului 
dispoziţiei sau contractului, (însoţit de documentele justificative) de către 
structurile de specialitate ale consiliului judeţean la Serviciul juridic, 
contencios, resurse umane.  

Activitatea s-a concretizat în  emiterea avizului de legalitate pentru un 
număr de 310 dispoziţii ale preşedintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 
în anul 2013.  

Scopul activităţii de avizare a contractelor/operaţiunilor este acela de a 
asigura respectarea condiţiilor de legalitate a proiectelor de operaţiuni  
aferente angajamentelor legale şi a contractelor de gestiune. Se urmăreşte 
încadrarea actelor administrative (angajamentele legale) şi a contractelor de 
gestiune care privesc operaţiuni prin care se afectează fondurile publice 
şi/sau patrimoniul public al judeţului Bistriţa–Năsăud în toate prevederile 
legale care le sunt aplicabile şi care sunt în vigoare la data 
încheierii/emiterii/adoptării acestora. 

Activitatea de asistenţă juridică în cadrul proiectelor finanţate din 
fonduri europene sau cofinanţate din fonduri guvernamentale (activitate 
deosebit de importantă şi cu un caracter  aparte) se desfăşoară potrivit 
procedurii stabilite prin dispoziţie a preşedintelui consiliului judeţean şi constă 
în: 

a) avizarea legalităţii proiectelor dispoziţiilor Preşedintelui Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud referitoare la numirea echipelor de proiect, 
aprobarea documentaţiilor de atribuire a contractelor de achiziţie publică 
aferente proiectului, numirea comisiilor de recepţie a lucrărilor executate 
în cadrul proiectului; 

b) verificarea proiectelor de contracte de achiziţie publică anterior publicării 
acestora pe SEAP; 

c) vizarea legalităţii notelor justificative, a adreselor de comunicare a 
rezultatelor procedurilor de achiziţie publică desfăşurate în vederea 
încheierii contractelor de achiziţie publică; 

d) participarea la procedura concilierii directe având ca obiect contractele 
încheiate în cadrul proiectului; 

e) verificarea, sub aspectul formei şi conţinutului juridic, a punctelor de 
vedere asupra contestaţiilor adresate Consiliului Naţional de Soluţionare 
a Contestaţiilor, respectiv asupra proiectelor Notelor de constatare 
întocmite de autorităţile de audit; 

f) întocmirea contestaţiilor, acţiunilor în contencios administrativ şi a altor 
cereri de chemare în judecată, pe baza referatului întocmit de 
managerul de proiect, aprobat de preşedintele Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud; 
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g) formularea apărărilor şi reprezentarea în instanţă a autorităţii în litigiile 
apărute în legătură cu proiectele finanţate din fonduri europene sau 
cofinanţate din fonduri guvernamentale; 

h) informarea directorului executiv al Direcţiei administraţie locală, prin 
raportul de activitate săptămânal, asupra problemelor de ordin juridic 
apărute în legătură cu proiectele repartizate. 
 
B. Cu privire la apărarea intereselor şi reprezentarea în 

instanţă a judeţului Bistriţa-Năsăud, Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud şi Preşedintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud: 

Această activitate vizează întocmirea acţiunilor, formularea apărărilor, 
căilor de atac, depunerea documentelor/actelor în dosarele procesuale, 
reprezentarea în instanţă a Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud/judeţului 
Bistriţa-Năsăud/Preşedintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud cât şi 
urmărirea executării efective a hotărârilor judecătoreşti. 

În anul 2013  au fost înregistrate un număr de 208 dosare procesuale, 
pe rolul instanţelor judecătoreşti aflându-se în curs de soluţionare un număr 
de 6 dosare procesuale din anii anteriori. 
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Situaţia dosarelor procesuale după calitatea 
procesuală

0.52%

4.16%

0.52%

94.80%
Pârât
Chemat în garanţie
Intervenient în nume propriu
Reclamant

 
 
 
Pentru monitorizarea activităţii de reprezentare în instanţă s-au întocmit 

săptămânal, situaţii privind lista şi stadiul soluţionării cauzelor aflate pe rol. 
De asemenea, a fost întocmită situaţia cuprinzând cauzele aflate pe rol, 

cu evidenţierea obiectului, părţilor în proces şi a instanţei investite cu 
soluţionarea cauzei. 
  
 C. Cu privire la activitatea Comisiei interne pentru analizarea 
notificărilor înregistrate la Consiliul Județean Bistrița-Năsăud în 
temeiul Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile 
preluate în mod abuziv în perioada 06 martie 1945-22 decembrie 
1989 
 Comisia asigură punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 10/2001, cu 
modificările și completările ulterioare precum şi prevederile H.G. nr. 250/2007 
pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare unitara a Legii nr. 
10/2001, sens în care analizează notificările şi documentele justificative 
anexate acestora, verifică starea de fapt şi de drept a fiecărei notificări în 
parte şi întocmeşte un raport cu propuneri de soluționare care să stea la baza 
emiterii dispoziției de soluționare a notificării. 

Până la această dată, în ceea ce privește aplicarea prevederilor Legii nr. 
10/2001 la nivelul instituției, s-au înregistrat un număr de 27 de notificări din 
care 17 au fost admise, 4 au fost redirecționate, 1 a fost respinsă plus 
redirecționată și 5 au fost respinse de către Comisia internă pentru analizarea 
notificărilor.  

În anul 2013 s-au emis: 
- Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 

303/18.12.2013 cu privire la modificarea și completarea Dispoziției nr. 
49/22.03.2006 emisă de președintele Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, 
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privind soluționarea Notificării nr. 5608/27.10.2005, prin care petenta Csizek 
Floare, în prezent decedată, a solicitat  restituirea în natură sau acordarea de 
despăgubiri în echivalent, pentru imobilul teren în suprafață de 352 mp, 
identificat în C.F nr. 3012, nr. top 2661/2, situat în Bistrița, str. Alba-Iulia, 
nr.12, județul Bistrița-Năsăud; 

- Dispoziția  Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 
304/18.12.2013 privind propunerea acordării de măsuri reparatorii în 
echivalent, de compensare prin puncte, în conformitate cu prevederile Legii 
nr. 165/2013, pentru imobilul teren, situat în Bistrița, str. Independenței 
nr.23, județul Bistrița-Năsăud, înscris în C.F. nr. 4830, nr. top 2708/1/2, în 
suprafață de 824 mp și pentru imobilul teren înscris în C.F. nr. 4830, nr. top 
2592/2/2, în suprafață de 861 mp, constând în curți și construcții, în 
administrarea Școlii Speciale “Sfânta Maria” Bistrița (actualmente Liceul 
Tehnologic Special “Sfânta Maria” Bistrița), în favoarea petentei Reichel Ingrid 
Gerhild, domiciliată în Austria, prin mandatar Sigarteu Maria, domiciliată în 
Bistrița, str. Nicolae Titulescu nr.30, județul Bistrița-Năsăud, imobil teren 
solicitat prin Notificarea nr. 494/30.01.2006; 

- Dispoziția Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 
305/18.12.2013 cu privire la soluţionarea  Notificării înregistrate la Consiliul 
Judeţean Bistriţa-Năsăud, sub nr. 5254/06.09.2011, prin care Uniunea 
Comunelor Grănicereşti Năsăudene, cu sediul în Năsăud, B-dul Grănicerilor 
nr.14, judeţul Bistriţa-Năsăud, reprezentată de către domnul Mureşan Mihail, 
în calitate de preşedinte al “Asociaţiei pentru administrarea bunurilor 
grănicereşti”, solicită restituirea în natură sau stabilirea de măsuri reparatorii 
în echivalent pentru imobilele înscrise în C.F nr. 4335 Bistriţa, nr. top. 2083, 
2084, 2085, 2086, situate în municipiul Bistriţa, B-dul Independenţei nr.30, 
constând în teren, în suprafaţă de 12.848 mp şi un număr de 13 clădiri,  în 
care funcţionează unităţi sanitare de stat . Această dispoziție este atacată cu 
Plângere la Tribunalul Bistrița-Năsăud, formând Dosarul Nr. 123/112/2014. 
 
 D. Cu privire la întocmirea și înaintarea spre aprobare a 
proiectelor de acte normative – proiectelor de hotărâre de guvern – 
pentru modificarea şi completarea inventarului bunurilor care 
alcătuiesc  domeniul public, al  unităţilor  administrativ-teritoriale  
din judeţul  Bistriţa-Năsăud 
          Prin Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publică, cu 
modificările şi completările ulterioare, s-a stabilit obligativitatea întocmirii 
inventarului bunurilor ce alcătuiesc domeniul public al statului şi al unităţilor 
administrativ-teritoriale. 
          De asemenea, prin Hotărârea Guvernului nr. 905/2002, privind 
atestarea domeniului public al judeţului Bistriţa-Năsăud, precum şi a 
municipiului, oraşelor şi comunelor din judeţul Bistriţa-Năsăud  cu modificările 
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şi completările ulterioare, s-a atestat apartenenţa bunurilor la domeniul public 
judeţean sau de interes local. 

La nivelul Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud s-a constituit prin 
Dispoziţia Preşedintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud  nr.34/4.02.2013  
modificată şi completată prin Dispoziţia nr. 289/2013 ”Colectivul de lucru 
pentru verificarea documentaţiilor şi întocmirea proiectelor de hotărâre de 
guvern pentru atestarea, modificarea şi completarea inventarului bunurilor 
care alcătuiesc  domeniul public, al  unităţilor  administrativ-teritoriale  din 
judeţul Bistriţa-Năsăud”. Din acest colectiv fac parte specialişti din cadrul 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, ai Instituţiei Prefectului judeţului Bistriţa-
Năsăud şi ai Oficiului Judeţean de Cadastru şi Publicitate Imobiliară Bistriţa-
Năsăud. 

Colectivul de lucru s-a întrunit în şedinţe lunare şi a verificat dacă, 
documentaţiile depuse de către unităţile administrativ-teritoriale au fost 
întocmite în conformitate cu legislaţia în vigoare şi anume: 
- Legea 213/1998 privind bunurile proprietate publică cu modificările și 
completările ulterioare; 
- Legea cadastrului şi publicităţii imobiliare nr.7/1996, republicată;  
- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea 
actelor normative, republicată;  
- Hotărârea Guvernului nr. 548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice 
pentru întocmirea inventarului bunurilor care alcătuiesc domeniul public al 
comunelor, oraşelor, municipiilor şi judeţelor; 
- prevederile Codului Civil – Cartea a III A, Despre bunuri. 

Activitatea de  verificare a  documentaţiilor depuse de consiliile locale şi 
de elaborare a proiectelor de hotărâre de guvern privind 
însuşirea/completarea/modificarea inventarului bunurilor ce alcătuiesc 
domeniul public al unităţilor administrativ-teritoriale s-a concretizat prin 
promovarea proiectelor de hotărâre de guvern, după cum urmează: 

- 4 proiecte de Hotărâri de Guvern privind modificarea şi completarea 
unor anexe la Hotărârea Guvernului nr. 905/2002 privind atestarea 
domeniului public al judeţului Bistriţa-Năsăud, precum şi al municipiului, 
oraşelor şi comunelor din judeţul Bistriţa-Năsăud, respectiv pentru: județul 
Bistrița-Năsăud, orașul Năsăud și comunele Budești, Milaș, Salva, Spermezeu, 
Ciceu Giurgești, Negrilești și Coșbuc. 

- Proiect  de  Hotărâre de Guvern  privind trecerea imobilului situat  în 
municipiul Bistriţa, Piaţa Centrală Nr. 29, din domeniul public al statului şi din 
administrarea Şcolii Naţionale de Grefieri, în domeniul public al judeţului 
Bistriţa-Năsăud şi în administrarea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

- Proiect  de  Hotărâre de Guvern  privind  trecerea  imobilului Vila nr.1 
situat în oraş Sângeorz-Băi, str. Trandafirilor nr. 13A din proprietatea publică 
a statului, în proprietatea publică a judeţului Bistriţa-Năsăud şi în 
administrarea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 
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- Proiect  de  Hotărâre de Guvern privind trecerea imobilului situat în  
municipiul Bistriţa, Bulevardul Independenţei nr. 9 din domeniul public al 
statului  şi din administrarea  Ministerului Tineretului şi Sportului –  Direcţia 
Judeţeană  pentru  Sport şi Tineret  Bistriţa-Năsăud,  în domeniul public al 
judeţului Bistriţa-Năsăud şi în administrarea Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud. 

Au fost aprobate și publicate în Monitorul Oficial al României, până la 
această dată, 2 proiecte prin: 

- Hotărâre de Guvern nr. 122/27.03.2013 privind completarea 
domeniului public al comunei  Coşbuc, judeţul Bistriţa-Năsăud; 

- Hotărâre de Guvern nr.314/29.05.2013 privind completarea 
domeniului public al oraşului Năsăud, judeţul Bistriţa-Năsăud. 

De asemenea, au fost promovate un număr de 14 proiecte de hotărâre 
de guvern privind aprobarea stemelor unor unităţi administrativ-teritoriale din 
care au fost aprobate până la această dată 7 proiecte prin: 

- Hotărâre de Guvern nr. 196/23.04.2013 privind aprobarea stemelor 
comunelor  Mărişelu şi Şanţ, judeţul Bistriţa-Năsăud; 

   - Hotărâre de Guvern nr. 910/20.11.2013 privind aprobarea stemei     
comunei Rebra, judeţul Bistriţa-Năsăud; 

   - Hotărâre de Guvern nr. 1018/11.12.2013 privind aprobarea stemelor     
comunelor Lunca Ilvei, Maieru, Rodna, Sînmihaiu de Cîmpie, judeţul Bistriţa-
Năsăud.         

Au fost depuse spre verificare 58 de documentaţii ale consiliilor locale 
din Bistriţa, Năsăud, Braniştea, Budacu de Jos, Budeşti, Căianu Mic, Ciceu 
Giurgeşti, Ciceu-Mihăieşti, Coşbuc, Dumitra, Dumitriţa, Feldru, Ilva Mică, 
Leşu, Matei, Măgura Ilvei, Milaş, Monor, Negrileşti, Nuşeni, Parva, Poiana 
Ilvei, Prundu-Bîrgăului, Romuli, Runcu Salvei, Salva, Spermezeu, Şieu, Şieu 
Măgheruş, Şintereag, Zagra, precum şi ale Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud, în vederea verificării şi întocmirii unor proiecte de hotărâre de 
guvern privind modificarea/completarea inventarului domeniului public al 
unităţilor administrativ-teritoriale. Un număr de 39 documentaţii s-au restituit 
consiliilor locale, prin adrese în care s-au precizat motivele pentru care nu au  
putut fi promovate. 
 
 E. Cu privire la acordarea de consultanță şi asistență juridică, 
la cerere, consiliilor locale și primarilor  
 Această activitate se desfăşoară în limitele stabilite de Legea nr. 
215/2001 privind administraţia publică locală, cu modificările şi completările 
ulterioare, cu respectarea principiului autonomiei locale şi constă în 
acordarea, fără plată, prin aparatul de specialitate al consiliului judeţean, de 
sprijin, asistenţă tehnică, juridică şi de orice altă natură consiliilor locale sau 
primarilor, la cererea expresă a acestora, adresată preşedintelui consiliului 
judeţean. 
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 Solicitările din partea consiliilor locale și primarilor, înregistrate în anul 
2013 au vizat în principal acordarea de asistenţă juridică la întocmirea 
proiectelor de acte normative (îndeosebi proiecte de hotărâri privind 
modificarea/completarea domeniului public al U.A.T). 
 
 3.2.3 Activitatea Compartimentului resurse umane 

 
A. Organigrama și statul de funcții  

Prin Hotărârea Consiliului Județean nr. 41/2012 s-a aprobat organigrama 
şi statul de funcții pentru aparatul de specialitate al consiliului județean, 
conform prevederilor actelor normative specifice activităţii, stabilindu-se un 
număr maxim de 134 posturi. 

Urmare apariţiei Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 77/2013, prin 
Hotărârea Consiliului Județean nr. 111/2013 s-a aprobat organigrama şi statul 
de funcții pentru aparatul de specialitate al consiliului județean, conform 
prevederilor actelor normative specifice activităţii, stabilindu-se un număr 
maxim de 113 posturi, fiind desfiinţate, conform legii, un număr de 21 posturi 
vacante. 
     Având în vedere necesitatea îmbunătățirii managementului resurselor 
umane s-au operat modificări în structura organizatorică a aparatului de 
specialitate al Consiliului Județean, în sensul modificării structurii posturilor şi 
a structurii compartimentelor. 
      Statul de funcţii a fost modificat pentru aparatul de specialitate al 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud prin Hotărârile Consiliului Județean nr. 
128, 131 şi 166 din 2013. 
      Potrivit atribuţiilor legale ce revin consiliului județean, în cursul anului 
2013 s-au aprobat organigramele, numărul de personal şi statele de funcții la 
instituțiile şi serviciile publice din subordine. 
      Numărul de posturi aprobat conform Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului 
nr.77/2013, prin hotărârile Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, la 
31.12.2013, este: 
 

Nr. 
crt. 

 
AUTORITATEA - INSTITUŢIA PUBLICĂ 

TOTAL POSTURI 
APROBATE 

1. CONSILIUL JUDEŢEAN BISTRIŢA-NĂSĂUD 113 

2. 
BIBLIOTECA JUDEŢEANĂ BISTRIŢA-
NĂSĂUD 26 

3. 
COMPLEXUL MUZEAL JUDEŢEAN BISTRIŢA-
NĂSĂUD 62 

4. 
CENTRUL JUDEŢEAN  PENTRU CULTURĂ 
BISTRIŢA-NĂSĂUD 77 
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Nr. 
crt. 

 
AUTORITATEA - INSTITUŢIA PUBLICĂ 

TOTAL POSTURI 
APROBATE 

5. 
CAMERA AGRICOLĂ JUDEŢEANĂ BISTRIŢA-
NĂSĂUD 18 

6. 
SPITALUL JUDEŢEAN DE URGENŢĂ 
BISTRIŢA  1360 

7. 

SERVICIUL PUBLIC  COMUNITAR DE 
EVIDENŢĂ  A PERSOANEI 
PUNCTUL 2 OUG 63/2010 21 

8. 

DIRECŢIA GENERALĂ DE  ASISTENŢĂ 
SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI 
BISTRIŢA-NĂSĂUD  

788 
 

9. ÎNVĂŢĂMÂNT SPECIAL 473 

 TOTAL  2938 
 

Total posturi existente la 31.12.2013 la aparatul de specialitatea al 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud - 113, din care – 95 ocupate şi 
18 vacante: 
  - Funcţii publice: aprobate – 74, ocupate – 64. 
  - Funcţii contractuale: aprobate - 36, ocupate – 28. 
  - Funcţii de demnitate publică alese: aprobate - 3, ocupate - 3. 
Numărul de funcţionari publici pe categorii, clase şi grade 
profesionale este 74 din care: 
  - conducere – 12 persoane; 
  - grad superior – 34 persoane; 
  - grad principal – 19 persoane; 
  - grad asistent – 9 persoane; 
  - grad debutant – 0 persoane. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Număr 
funcţionari/categorie/grade 

profesionale Functii conducere 12

Grad superior 34

Grad principal 19

Grad asistent 9

Grad debutant 0
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28%

29%

38%

5%

Situaţia angajaţilor pe vârstă

20-40 ani

40-50 ani

50-60 ani

peste 60 
ani

Situaţia fluctuaţiei personalului în anul 2013: 
Angajări – 18 persoane din care: 

 concurs  - 6 persoane; 
 transfer  - 10 persoane; 
 detaşare - 2 persoane. 

Încetarea raportului de serviciu/contractului de muncă – 9 
persoane, din care: 

 pensionare - 3 persoane; 
 încetat activitatea - 2 persoane; 
 transfer - 3 persoane; 
 încetare detaşare - 1 persoană. 

  
 Situaţia statistică a angajaţilor pe vârstă: 

 
Vârsta 20-40 ani 40-50 ani 50-60 ani peste 60 ani TOTAL 

Număr 
persoane 

27 27 36 5 95 

  
 
 

Situaţia statistică a angajaţilor pe sexe: din totalul de 95 angajaţi, 
sunt 38 bărbaţi și 57 femei. 
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Situaţia statistică a angajaţilor conform studiilor: din totalul de 95 
angajaţi, cu studii superioare sunt 80 de persoane iar cu studii medii 15 
persoane.   

 
 

 
 
B. Gestiunea resurselor umane  

 Acte administrative emise în vederea desfăşurării activităţii de 
resurse umane, recrutare, promovare, evaluare, stabilire drepturi 
salariale şi vechime în muncă. 
 În cursul anului 2013 pentru activitatea de resurse umane s-au întocmit 
un număr de 35 proiecte de hotărâri şi un număr de 80 de dispoziţii privind 
numirea, încadrarea, salarizarea, vechimea în muncă, promovarea, 
transferarea, detașarea, pensionarea sau încetarea raporturilor de 
serviciu/muncă pentru personalul aparatului de specialitate al consiliului 
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județean și conducătorii unităților subordonate, respectiv au fost elaborate 
documente (rapoarte sau referate) privind numirea, încadrarea, salarizarea, 
vechimea în muncă, promovarea, transferarea, detașarea, pensionarea sau 
încetarea raporturilor de serviciu/muncă pentru personalul aparatului de 
specialitate al consiliului județean și conducătorii unităților subordonate. 
 De asemenea, s-a acordat asistenţă de specialitate în problemele 
privind gestionarea resurselor umane și aplicarea legislației specifice funcțiilor 
și funcționarilor publici  pe probleme de gestiune a resurselor umane din 
cadrul consiliilor locale şi instituțiilor şi serviciilor publice subordonate 
consiliului județean şi s-a administrat şi actualizat baza de date a funcțiilor 
publice şi funcţiilor contractuale din aparatul de specialitate în formatul 
standard stabilit de Agenția Naționala a Funcționarilor Publici şi de legislaţia în 
vigoare. 
 S-a efectuat evaluarea performanţelor profesionale individuale ale 
funcționarilor publici şi personalului contractual din aparatul de specialitate al 
consiliului judeţean. 

Planul de ocupare a funcţiilor publice pentru anul 2013 a fost aprobat 
prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 71/2012. 
 Formarea profesională a personalului 

Având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1066/2008 pentru 
aprobarea normelor privind formarea profesională, cu modificările şi 
completările ulterioare, s-a întocmit Raportul anual privind formarea 
profesională a personalului pe anul 2013 din cadrul aparatului de specialitate 
al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, care face parte integrantă din raportul 
de activitate al instituţiei. 

Obiectul raportului îl reprezintă evaluarea anuală a procesului de 
îmbunătăţire continuă a pregătirii profesionale a funcţionarilor publici şi a 
personalului contractual în scopul organizării activităţilor necesare exercitării 
prerogativelor de putere publică, în vederea dezvoltării unui serviciu public 
stabil, profesionist, transparent, eficient şi imparţial, în interesul cetăţenilor şi 
al autorităţii administraţiei publice judeţene. 

Având în vedere prevederile art. 21 alin (1) din Hotărârea Guvernului 
nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională, cu 
modificările şi completările ulterioare, prevederile art. 193-195 din Legea nr. 
53/2001 – Codul muncii, republicată, în baza Dispoziţiei nr. 135 din 
23.04.2013 privind aprobarea Planului de măsuri privind pregătirea 
profesională a personalului pe anul 2013 şi a Planului de perfecţionare 
profesională a funcţionarilor publici şi a personalului contractual pe anul 2013 
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud şi 
Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud nr. 60/2013 privind aprobarea 
bugetului propriu al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud pe anul 2013 
conform Legii bugetului de stat pe anul 2013 nr. 5/2013 şi a estimărilor pe 
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anii 2014-2016 prezentăm situaţia perfecţionărilor profesionale ale angajaţilor 
pe anul 2013, cu evidenţierea următoarelor elemente: 

- numărul participărilor prevăzute în Planul de perfecţionare 
profesională pe anul 2013: 38, din care 32 de participări pentru funcţionari 
publici şi 6 participări pentru posturi contractuale; 
  - numărul participărilor efective la programe de formare profesională pe 
anul 2013: 38, din care 31 de funcţionari publici şi 7 angajaţi cu contract de 
muncă. Din numărul total de 38 de participări, 6 funcţionari publici au 
participat la câte 2 cursuri de perfecţionare. 

- tipurile de formare profesională de care au beneficiat angajaţii: 
programe şi cursuri de perfecţionare;  

- furnizorii de programe de formare profesională şi modalitatea de 
realizare a formării profesionale: 
               a) Furnizorii de programe: U.E. Guvernul României – Ministerul 
Mediului şi Schimbărilor Climatice – Fondul European de Dezvoltare 
Regională, Agenția Națională a Funcționarilor Publici, Universitatea Dimitrie 
Cantemir Tîrgu-Mureş, S.C. Saral Expert Consult, S.C. Public Research S.R.L., 
CRFC Timişoara, Camera de Comerţ şi Industrie Bistrița-Năsăud, CRFCAPL 
Sibiu, MMFPS şi MEDTS, Inovaţie în Administraţie - PO Dezvoltarea Capacităţii 
Administrative şi Asociaţia Naţională a Salvatorilor Montani din România. 

b) Modalitatea de realizare a formării profesionale: 
o programe de formare profesională organizate şi desfăşurate 

la sediul furnizorului de formare; 
o programe de formare profesională organizate şi desfăşurate 

în localitatea de domiciliu a beneficiarului; 
o programe de formare profesională organizate şi desfăşurate 

în alte locaţii stabilite de furnizorul de formare. 
 

Programele de formare profesională sunt  finalizate cu certificate, diplome de 
participare şi diplome de absolvire. 
        

Situația formării profesionale se prezintă: 
 

 
Nr. 
Crt 

Denumirea 
programelor 

de 
perfecţionare 
– anul 2013 - 

Număr participări Furnizori programe Cheltuieli 
cu 

perfecţio-
narea 

Prevăzut Realizat 

1 Managementul 
administraţiei 
publice 

2 2 ANFP, SC Public 
research SRL şi 
CRFC Timişoara 

1.820 lei 

2 Managementul 
resurselor 
umane 

3 0  0 

3 Drept şi 2 3 ANFP, Asociaţia 2.800 lei 
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Nr. 
Crt 

Denumirea 
programelor 

de 
perfecţionare 
– anul 2013 - 

Număr participări Furnizori programe Cheltuieli 
cu 

perfecţio-
narea 

Prevăzut Realizat 

legislaţie 
comunitară 
 

profesională a 
specialiştilor în 
administraţia publică 
şi SC Public research 
SRL 

4 
 

Comunicare si 
transparenta 
decizionala       
 

4 1 UE, Guvernul 
României – Ministerul 
Mediului şi 
Schimbărilor 
Climatice, 
Fondul European de 
Dezvoltare Regională 

0 
(curs 
gratuit) 

5 
 
 
 

IT&C 
Tehnologia 
informațiilor si 
comunicației 

1 0  0 

6 
 
 

Management 
financiar şi 
contabilitate 
bugetară 

2 3 SC Saral expert 
Consult şi ANFP 

2.720 lei 

7 Managementul 
serviciilor 
sociale şi 
asistenţă  
socială 

1 0  0 

8 
 
 

Gestionare 
durabilă a 
domeniului 
public sau   
privat al U.A.T. 

2 0  0 

9 
 
 

Gestionarea 
fondurilor 
externe 

6 7  4.800 lei 
(1 curs 
gratuit) 

10 Managementul 
contractelor de 
lucrări 
 

2 3 UE, Guvernul 
României – Ministerul 
Mediului şi 
Schimbărilor 
Climatice, 
Fondul European de 
Dezvoltare Regională 

0 
(cursuri 
gratuite) 

11 Politici publice 
 

1 0  0 

12 Resurse publice 
 

1 0  0 

13 Audit şi control  
 

4 9 Universitatea Dimitrie 
Cantemir, 

3.950 lei 
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Nr. 
Crt 

Denumirea 
programelor 

de 
perfecţionare 
– anul 2013 - 

Număr participări Furnizori programe Cheltuieli 
cu 

perfecţio-
narea 

Prevăzut Realizat 

Departamentul EFPC 
Dimitrie Cantemir TG. 
Mureş 

14 Arhitectură şi 
urbanism 

1 3 ESRI România SRL  

15 Managementul 
achiziţiilor 
publice 
 

2 3 CRFCAPL Sibiu şi  
UE, Guvernul 
României – Ministerul 
Mediului şi 
Schimbărilor 
Climatice, 
Fondul European de 
Dezvoltare Regională 

750 lei 
pentru 1 
curs 
(2 cursuri 
gratuite) 

16 Sistem 
Electronic de 
Achiziţii Publice 

1 0  0 

17  Cursuri de 
salvatori 
montani 

2 1 ANSMR 360 lei 

18 Atestare pentru 
ocupaţia de  
Cadru tehnic cu 
atribuţii PSI 

1 0  0 

19 Evaluator de 
proiecte 

0 1  1.000 lei 

20 Managementul 
deşeurilor 

0 1  710 lei 

21 Politici 
anticorupţie 
pentru cetăţean, 
într-o 
administraţie 
responsabilă 

0 1  0 
(curs 
gratuit) 

 TOTAL: 38 38  18.910  
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Denumirea şi numărul participărilor la cursurile de 
perfecţionare profesională

2
3

1

3

7

3

9

3 3

1 1 1 1
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Gradul de corelare dintre planificarea aprobată, măsurile 

efectiv implementate şi rezultatele obţinute  
    Planul de măsuri privind formarea profesională a angajaţilor din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud pentru anul 
2013 a fost realizat ca număr de participări (38 raportat la 38 prevăzute în 
plan), însă nu au fost respectate criteriile de repartizare pe domenii, gradul 
de corelare sub acest aspect fiind unul mediu. 
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 Organizarea concursurilor de recrutare/promovare 
 Au fost organizate concursuri de recrutare în vederea ocupării unei 
funcţii publice de execuţie şi a 4 funcţii contractuale de execuţie din cadrul 
aparatului de specialitate.  

În cadrul aparatului de specialitate au fost organizate examene de 
promovare a personalului după cum urmează: 

 Promovare în grad profesional superior – 1 funcţionar public. 
 Promovare în funcţii publice de conducere – 4 funcţionari publici. 
 Promovare în grade şi funcţii contractuale – 3 angajaţi contractuali. 

        Evidenţa declaraţiilor de avere şi de interese 
 Au fost realizate atribuţiile prevăzute de Legea nr. 176/2010 privind 
integritatea în exercitarea funcţiilor şi demnităţilor publice, pentru modificarea 
şi completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi 
funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru modificarea 
şi completarea altor acte normative, în legătură cu declaraţiile de avere şi de 
interese ale funcţionarilor publici. 
 În anul 2013 s-au înregistrat, centralizat şi transmis către Agenţia 
Naţională de Integritate 79 de declaraţii de avere şi 78 de interese pentru 
funcţionarii publici şi 11 declaraţii de avere şi de interese pentru personalul 
contractual. 

    Activitatea comisiei paritare  
În anul 2013, Comisia paritară din cadrul aparatului de specialitate s-a 

întrunit într-o singură şedinţă la data stabilită de preşedintele acesteia. 
      Lucrările comisiei paritare au fost consemnate în proces-verbal, comisia 
acordând aviz favorabil pentru Planul anual de perfecţionare profesională 
pentru anul 2013. 



54 
 

 Activitatea comisiei de disciplină 
Prin Dispoziţia Preşedintelui nr. 302/18.12.2013 s-a modificat 

componenţa comisiei de disciplină. În anul 2013 nu s-a înregistrat nici o 
sesizare privind abateri disciplinare. 

Activitatea de monitorizare a aplicării prevederilor codului de 
conduită în cadrul Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 

Consilierul etic din cadrul Compartimentului resurse a monitorizat 
aplicarea Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici şi 
a întocmit 4 rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduită de 
către funcţionarii publici din instituţie, respectiv 2 rapoarte semestriale privind 
situaţia implementării procedurilor disciplinare, pe care le-a transmis ANFP în 
termenele stabilite de Ordinul  A.N.F.P. nr. 4500/2008.  
  Modalităţi de prevenire a încălcării normelor de conduită în 
cadrul instituţiei 

Respectarea de către angajaţi a prevederilor Codului etic de conduită a 
personalului aparatului de specialitate aprobat prin Dispoziția Președintelui nr. 
119/2011, Cod care asigură coerenţa cu Codul de conduită a funcţionarilor 
publici aprobat prin Legea nr. 7/2004, Codul de conduită a personalului 
contractual aprobat prin Legea nr. 477/2004, Legea nr. 161/2003 şi definește 
şi ghidează acţiunile şi strategiile Consiliului Județean Bistriţa-Năsăud. 

Acordarea de consultanţă şi asistenţă funcţionarilor publici din cadrul 
instituţiei de către consilierul etic, cu privire la respectarea normelor de 
conduită. 

Activitatea de raportare statistică periodică către instituţiile 
solicitante 
 În anul 2013 au fost întocmite şi transmise instituţiilor abilitate 6 
raportări statistice cu privire la situația personalului și a salarizării acestuia. 
 Planificarea concediilor de odihnă şi evidența concediilor 
pentru incapacitate temporară de muncă 
 În cursul anului 2013 au fost procesate un număr de 418 cereri de 
concediu de odihnă. 
 Ponderea concediilor pentru incapacitate temporară de muncă a fost de 
28,5% (30 persoane din totalul de 95 posturi ocupate la finele anului 2013). 
 Activitatea privind eliberarea de adeverinţe pentru medic, 
adeverinţe de venit, adeverinţe privind activitatea de salariat 
 În anul 2013 au fost întocmite şi eliberate un număr de 159 adeverinţe, 
din care 135 adeverinţe pentru medic, 19 adeverinţe de venit şi 15 adeverinţe 
salariat. 
 Evidența Dosarelor personale si profesionale ale funcţionarilor 
publici şi angajaţilor cu contract de muncă 
 În cursul anului 2013 au fost gestionate un număr de 95 dosare 
personale ale funcţionarilor publici şi angajaţilor cu contract de muncă, 



55 
 

precum şi 64 dosare profesionale în format electronic ale funcţionarilor publici 
(posturi ocupate la finele anului 2013) 
 De asemenea au fost întocmite dosarele personale şi profesionale  
pentru un număr de 12 funcţionari publici intraţi prin concursuri de recrutare 
şi transfer în interesul serviciului şi dosarele personale pentru 4 angajaţi cu 
contract de muncă intraţi prin concursuri de recrutare (posturi ocupate în 
cursul anului 2013). 
  
 4.3 Serviciului administrație și relații publice 

4.3.1 Obiective: 
- îmbunătățirea calității serviciilor cu impact asupra cetățeanului; 
- creșterea gradului de transparență decizională și acces la informațiile 

publice; 
- creșterea nivelului de conștientizare a personalului din aparatul de 

specialitate cu privire la respectarea normelor cu caracter general 
referitoare la gestionarea documentelor și comunicarea internă; 

Activitățile desfășurate au avut ca rezultat:  
- comunicarea operativă și eficientă; 
- reducerea timpului de acces la informațiile publice; 
- creșterea calității actului administrativ. 
 

4.3.2 Activitatea de reglementări interne și registratură  
Pentru instituirea unui control asupra fluxului intrării/ieşirii 

documentelor în cadrul consiliului județean s-a impus emiterea unor Norme 
metodologice cu caracter obligatoriu pentru toate structurile de specialitate 
din cadrul Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, fapt pentru care s-a emis 
Dispoziția Președintelui nr.14/2013 privind aprobarea Normelor metodologice 
privind circuitul documentelor neclasificate și al documentelor clasificate în 
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud.  

În conformitate cu prevederile art.11, alin. 1 din Legea nr. 16/1996 a 
Arhivelor Naţionale cu modificările şi completările ulterioare, art. 29-30 din 
Instrucţiunile privind activitatea de arhivă la creatorii şi deţinătorii de 
documente, aprobate de conducerea Arhivelor Naţionale prin Ordinul nr. 
217/1996 și faptul că au intervenit modificări în structura organizatorică a 
instituţiei, s-a emis Dispoziția Președintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud nr.29/2013 privind constituirea Comisiei de selecţionare a 
documentelor din arhiva Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

Organizarea activităţii de informare şi relaţii publice conform 
prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes 
public, cu modificările şi completările ulterioare, a fost reglementată în cadrul 
instituției prin Dispoziția Președintelui Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 
nr.83/2013 privind reglementarea activităţii de organizare şi asigurare a 
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accesului la informaţiile de interes public în cadrul Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud. În cadrul dispoziției sunt prevăzute: 

a) Reglementări privind informarea presei, informarea publică directă a 
persoanelor, informarea internă a personalului și informarea 
interinstituţională; 

b) Constituirea comisiei de analiză privind încălcarea dreptului de acces 
la informaţiile de interes public; 

b) Circuitul şi modul de soluţionare a cererilor privind informaţiile de 
interes public; 

c) Lista cuprinzând documentele de interes public; 
d) Lista cuprinzând categoriile de documente produse și/sau gestionate 

de Consiliul Județean Bistrița-Năsăud. 
 Înregistrarea și operarea documentelor se face prin utilizarea 
programului informatic integrat Doc manager, ce permite identificarea în timp 
real a stadiului de rezolvare a documentelor. În anul 2013 au fost înregistrate 
un număr de 15290 documente din care: 9169 documente adresate 
consiliului județean și 6121 documente întocmite de structurile de 
specialitate. 
 Unele documente rezolvate nu au fost operate la timp în programul 
informatic integrat Doc manager, fapt pentru care au fost nominalizate 
persoane responsabile cu operarea documentelor în cadrul fiecărei structuri 
de specialitate a Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. 
 În anul 2013 au fost procesate un număr de 310 dispoziții ale 
Președintelui Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, la care s-au asigurat 
înregistrarea și comunicarea persoanelor fizice și juridice, serviciilor din 
aparatul de specialitate al consiliului județean și serviciilor publice de interes 
județean, precum și Instituției Prefectului județului Bistrița-Năsăud pentru 
exercitarea controlului de legalitate.  
  

4.3.3 Activitatea de relaţii publice  
a) cu privire la activitatea de primire în audiențe 
Audiențele se desfășoară săptămânal, de către conducerea instituției, 

conform programului de audiențe. Înscrierea persoanelor se face de către 
funcționarul cu atribuții privind relațiile publice din cadrul Serviciului 
administrație și relații publice. Au fost înscriși în audiență 194 de cetățeni iar 
problemele abordate au vizat: ajutorul social, găsirea unui loc de muncă, 
locuințe, sponsorizări, asigurare servicii de utilități publice, fond funciar și 
altele. În cazul în care problemele solicitate nu au fost de competența 
consiliului județean, persoanele au primit consiliere și au fost îndrumate către 
instituțiile abilitate. 

b) cu privire la activitatea de soluționare a petițiilor 
Activitatea de soluţionare a petiţiilor este reglementată de prevederile 

Ordonanței Guvernului nr.27/2002 și ale Dispoziției Președintelui Consiliului 
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Județean Bistrița-Năsăud nr. 201/2012 privind organizarea și desfășurarea 
activității de primire, evidențiere și rezolvare a petițiilor în cadrul Consiliului 
Județean Bistrița-Năsăud. Evidența și soluționarea petițiilor este gestionată 
prin intermediul programului informatic Doc manager - Registru Petiții. 
Cetățenii pot trimite petiții consiliului județean și on-line, prin intermediul site-
ului www.portalbn.ro . 
 În anul 2013 au fost înregistrate 51 de petiții ce au vizat următoarele 
domenii: probleme sociale, administrarea drumurilor judeţene lucrări publice, 
transportul public judeţean de persoane,urbanism şi amenajarea teritoriului. 

Din totalul de 51 petiții, 24 au fost soluţionate favorabil, în 3 cazuri a 
fost declinată competenţa către organele de justiţie ori parchet, 17 au fost 
redirecţionate pentru competență în soluţionare către alte instituţii abilitate 
ale statului, 4 petiții au fost clasate direct și la 3 petiţii nesoluționate s-au 
întocmit notificări, în vederea luării de măsuri pentru soluţionarea acestora. 

c) cu privire la asigurarea liberului acces la informațiile de 
interes public, conform prevederilor Legii nr. 544/2001 

În anul 2013 au fost înregistrate 28 de cereri privind solicitarea unor 
informații de interes public, pe următoarele domenii: utilizarea fondurilor 
publice – 7 cereri, modul de îndeplinire a atribuțiilor instituției publice – 12 
cereri, informații privind acte normative, reglementări – 4 cereri, informații 
privind modul de aplicare a Legii nr.544/2001 – 2 cereri. Toate solicitările au 
fost soluționate favorabil în termenul prevăzut de lege. 

 
4.3.4 Activitatea de arhivare a documentelor 
La cererea persoanelor fizice și juridice au fost eliberate un număr de 

56 adeverințe și copii de pe documentele deținute în arhiva instituției.  
S-au pus la dispoziţia structurilor aparatului de specialitate dosare şi 

copii de pe documentele din arhivă. 
În vederea constituirii arhivei curente s-a acordat asistenţă de 

specialitate structurilor aparatului de specialitate al consiliului județean. 
Conform Planului de arhivare pe anul 2013 s-au preluat 2517 unităţi 

arhivistice de la structurile aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud, pe bază de inventare şi procese verbale de predare – 
primire. Din monitorizarea planului se constată că s-au întâmpinat dificultăți 
în preluarea dosarelor de la unele structuri ale aparatului de specialitate, 
respectiv Serviciul administrare drumuri județene, lucrări publice care nu a 
predat toate dosarele constituite. 

S-a acordat asistență de specialitate pentru arhivarea documentelor 
create în perioada 1997 – 2010 de către Biroul achiziţii publice urmărire 
contracte şi s-au preluat în arhiva instituției un număr de 1898 unităţi 
arhivistice.  
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În colaborare cu Arhitectul Şef – Compartiment urbanism amenajare 
teritoriu, s-a întocmit un Plan de arhivare privind ordonarea și inventarierea 
documentelor tehnice existente. 

În vederea depunerii documentelor din Fondul Consiliului Popular 
Județean Bistrița-Năsăud, create în perioada 1968-1989, la Serviciul Județean 
Bistrița-Năsăud al Arhivelor Naționale pentru păstrare, conform prevederilor 
art. 13, lit. b) din Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996 cu modificările și 
completările ulterioare, s-au pregătit 689 de unități arhivistice. 

 
4.3.5 Activitatea privind tehnologia informației (IT) 

 În domeniul informatic personalul angajat a asigurat pe tot parcursul 
anului 2013, coordonarea, sprijinul permanent  și a deservit toate structurile 
din aparatul de specialitate al consiliul judeţean, pentru asigurarea cerinţelor 
de prelucrare a datelor pe echipamentele din dotare. Totodată, au fost 
actualizate sau modificate programele informatice care rulează pe 
calculatoarele aflate în cadrul structurilor din aparatul de specialitate al 
consiliului judeţean.  
 S-a acordat asistență și intervenții tehnice în domeniul informatic, 
personalului din aparatul de specialitate al Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud, ori de câte ori a fost necesar.   
 Permanent s-a actualizat pagina de web a instituţiei www.portalbn.ro la 
secțiunea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud, prin postarea de documente și 
informații de interes public.  
 Pentru creşterea transparenţei în exercitarea funcţiilor de demnitate 
publică şi a funcţiilor publice, precum şi pentru intensificarea măsurilor de 
prevenire şi combatere a corupţiei, declaraţiile de avere şi a celor de interese 
ale salariaţilor şi consilierilor judeţeni au fost publicate pe pagina web a 
instituţiei. 
 S-a asigurat suportul logistic la toate prezentările care au necesitat 
aparatura IT. Echipamentele informatice au fost menţinute în stare de 
funcţionare şi permanent s-a efectuat instruirea  personalului asupra modului 
de întreţinere al acestora. 
 S-a asigurat folosirea mediilor de comunicaţii şi informare tip 
INTRANET/INTERNET şi generalizarea treptată a schimbului de informaţii 
bazat pe documente electronice. 
 În cazul unor incidente informatice a fost asigurat un timp de răspuns 
scurt, realizarea periodică de activităţi de întreţinere şi prevenire a pierderilor 
de date accidentale, asigurarea, implementarea şi administrarea măsurilor de 
securitate spre/dinspre instituţie. 

A fost asigurată funcționalitatea sistemului de sonorizare/înregistrare și 
a sistemului de vot electronic situat în sala de ședință a Palatului 
administrativ al județului Bistrița-Năsăud. 
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4.3.6 Activitatea de pregătire documente consiliul județean 
Serviciul administrație și relaţii publice a asigurat pregătirea ședințelor 

consiliului județean în colaborare cu toate compartimentele aparatului de 
specialitate, iar atunci când a fost cazul și serviciile publice din subordinea 
acestuia. 

Proiectele de hotărâri, însoțite de întreaga documentație care a stat la 
baza întocmirii lor, au fost înaintate, în format electronic, consilierilor județeni 
și invitațiilor, în termenul prevăzut de lege, ele fiind postate și pe site-ul 
www.portalbn.ro la secțiunea – Materiale de ședință.  

Dezbaterile din şedinţele consiliului judeţean au fost consemnate în 
procesele-verbale ale şedinţelor, care au fost postate pe site-ul 
www.portalbn.ro. Acestea, împreună cu documentele de şedinţă, au fost 
arhivate în dosare speciale ale şedinţei respective. 

Hotărârile adoptate în şedinţele consiliului judeţean au fost redactate și 
înregistrate de către Serviciul administrație și relații publice. De asemenea, au 
fost întocmite adresele în vedere comunicării hotărârilor adoptate cu Instituţia 
Prefectului județul Bistrița-Năsăud, în vederea verificării legalității acestora, 
cu structurile aparatului de specialitate, cu instituţiile din subordine 
interesate, precum și cu persoanele în drept. În cursul anului 2013 au fost 
procesate un număr de 176 hotărâri ale Consiliului Județean Bistrița-Năsăud. 

În această perioadă s-au întâmpinat dificultăți la pregătirea 
documentelor de ședință în ceea ce privește termenele de depunere a 
proiectelor de hotărâri pentru acceptare, analizare și avizare, înainte de data 
ședinței ordinare a Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

În aplicare prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparența 
decizională în administrația publică, consiliul județean a publicat anunțuri 
referitoare la elaborarea unui număr de 8 proiecte de hotărâri cu caracter 
normativ, aceste proiecte putând fi consultate pe site-ul propriu sau la 
afișierul de la sediul instituției. La publicarea anunțului s-a asigurat perioada 
legală de cel puțin 10 zile pentru primirea propunerilor.  

În anul 2013 a fost elaborat, de către Serviciul administraţie şi relaţii 
publice, Statutul judeţului Bistriţa-Năsăud, aprobat prin Hotărârea Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 143 din 28 noiembrie 2013. Statutul judeţului 
Bistriţa-Năsăud aprobă şi Regulamentele privind: 

- acordarea Titlului de “Cetăţean de onoare al Judeţului Bistriţa-
Năsăud”; 

- acordarea unor premii şi recompense financiare, pentru rezultate 
deosebite obţinute la olimpiadele şcolare, concursuri, festivaluri, competiţii 
sportive sau alte acţiuni cu participare naţională sau internaţională. 

 În ceea ce priveşte aplicarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea în 
exercitarea funcţiilor şi demnităţilor publice, pentru modificarea şi 
completarea Legii nr. 144/2007 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea 
Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi pentru modificarea şi 
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completarea altor acte normative, în legătură cu declaraţiile de avere şi de 
interese ale aleșilor locali, în anul 2013 s-au centralizat şi transmis către 
Agenţia Naţională de Integritate 42 de declaraţii de avere şi 40 de declaraţii 
de interese depuse de către consilierii judeţeni şi preşedintele consiliului 
judeţean, mandatul 2012-2016. 

În conformitate cu prevederile Legii nr. 393/2004 privind Statutul 
aleşilor locali, au fost depuse de către consilierii judeţeni 7 declaraţii privind 
interesele personale, iar câte un exemplar din acestea au fost transmise către 
Instituţia Prefectului judeţului Bistriţa-Năsăud. 

 
4.3.7 Activitatea de secretariat ATOP 
În cursul anului 2013, Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Bistriţa-

Năsăud s-a întrunit în 18 şedinţe, din care 4 ședințe ordinare  și 14 ședințe 
extraordinare, la convocarea președintelui ATOP. 

În desfăşurarea şedinţelor s-au respectat procedurile prevăzute în 
art.11 din Hotărârea Guvernului României nr. 787 din 25 iulie 2002 privind 
aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a autorităţii teritoriale 
de ordine publică. Activitatea de secretariat ATOP a fost asigurată prin grija 
Serviciului administraţie şi relaţii publice.  

Dezbaterile din şedinţele ATOP au fost consemnate în procesele-verbale 
ale şedinţelor, care au fost postate pe site-ul www.portalbn.ro. Acestea, 
împreună cu documentele de şedinţă, au fost arhivate în dosare speciale ale 
şedinţei respective. 

 
4.3.8 Activitatea privind editarea Monitorului Oficial al 
județului 

 În cursul anului 2013 au fost tipărite 10 Monitoare Oficiale ale Judeţului 
Bistriţa-Năsăud prin tipografia SC. REVOX INTERNAŢIONAL SRL. 
 Pentru Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud au fost tipărite 4 Monitoare 
Oficiale ale judeţului, în care au fost publicate 80 hotărâri ale Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud şi 2 dispoziţii ale preşedintelui Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud. 
 În Monitorul Oficial al Judeţului Bistriţa-Năsăud au mai fost publicate 
acte normative ale Consiliului Local Josenii Bîrgăului, Consiliului Local Tiha 
Bîrgăului, Consiliului Local Șieu Măgheruş şi ale Consiliului Local Livezile. 

 
4.3.9 Activități privind relațiile externe  
A. Acțiuni desfășurate în cadrul parteneriatelor externe 

existente  
1. Parteneriatul cu districtul Kassel din Germania 
- depunerea în parteneriat a proiectului de cooperare internaţională “Via 

Fabula” în luna februarie 2013 – proiect nefinanţat; 
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- participarea preşedintelui Consiliului Districtului Kassel la Bistriţa, în 
perioada 23 – 25.08.2013, cu ocazia Zilelor Municipiului Bistriţa şi a re-sfinţirii 
Bisericii Evanghelice din municipiu. 

2. Parteneriatul cu districtul Kyffhäuser din Germania 
- desfăşurarea schimburilor de elevi pentru anul 2013; 
- vizita noului preşedinte al districtului partener, doamna Antje Hochwindt, 

în perioada 08-10.07.2013 care a relansat relaţia de colaborare iniţiată de 
preşedintele Marinescu în anul 2006; 

- vizita preşedintelui Emil Radu Moldovan în districtul partener Kyffhäuser, 
în perioada 22 – 25.10.2013, care a consolidat acest parteneriat. Cu această 
ocazie s-a luat hotărârea de a aborda proiecte europene comune , în 
următorul exerciţiu financiar, 2014 – 2020; au fost vizitate două firme şi 
Camera de Comerţ din Erfurt; s-a fixat ca obiectiv comun extinderea 
colaborării pe linie economică.  

Conferinţă de presă la sediul Asociaţiei Districtuale a Crucii Roşii 
Kyffhäuser 

În cadrul conferinţei de 
presă, preşedinţii celor 
două administraţii 
judeţene partenere şi-au 
exprimat dorința pentru 
reluarea contactelor după 
o perioadă de stagnare ce 
a durat peste doi ani, 
declarându-se încrezători 
în intensificarea acestor 
relaţii de cooperare şi 
parteneriat. În acest sens, 
noua perioadă de 
programare 2014 – 2010, 
în ceea ce priveşte fondurile europene poate constitui un cadru suport foarte 
bun pentru viitoarele proiecte comune. În acest context, preşedintele 
Consiliului districtual Kyffhäuser, doamna Anje Hochwind, a informat presa 
privitor la programul vizitei delegaţiei judeţului Bistriţa-Năsăud în districtul 
Kyffhäuser, punctând principalele repere ale vizitei. La sfârşit, domnia sa a 
adresat domului preşedinte Emil Radu Moldovan invitaţia de participare la 
Conferinţa internaţională pe probleme sociale ce va avea loc în luna aprilie 
2014.  

De asemenea, domnul Preşedinte Emil Radu Moldovan şi-a arătat 
disponibilitatea de a găzdui la Bistriţa o sesiune de pregătire a unor viitoare 
proiecte, la care să participe şi reprezentanţii celorlalte regiuni partenere ale 
judeţului Bistriţa-Năsăud, care au responsabilităţi în dezvoltarea regională.  
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De asemenea se va constitui un grup de lucru cu reprezentanţi din 
ambele judeţe, care vor schimba idei via Internet, cum pot fi elaborate 
proiecte concrete, cu ajutorul noilor surse de finanţare ale UE. 

3. Parteneriatul cu districtul Harz din Germania 
- facilitarea găsirii unui partener, respectiv Liceul Tehnologic de Servicii 

Bistriţa, în vederea depunerii unui proiect cu finanţare europeană în cadrul 
Programului Leonadro da Vinci – Secţiunea Mobilităţi, având drept scop 
efectuarea practicii unor categorii de elevi din învăţământul profesional la 
centre de pregătire specializate din Germania; 

- participarea şefului Oficiului de promovare economică din districtul Harz 
la Bistriţa, în perioada 23 – 25.08.2013, cu ocazia Zilelor Municipiului Bistriţa 
şi a re-sfinţirii Bisericii Evanghelice din municipiu. 

4. Parteneriatul cu Asociaţia de utilitate publică Internationales Bildungs- 
und Sozialwerk e.V. din Germania 

- mai multe întâlniri la Bistriţa cu ocazia cărora s-au discutat probleme 
legate de continuarea parteneriatului cu această asociaţie, precum şi 
dezvoltarea legăturilor cu mediul german; 

- primirea de către Consiliul Judeţean Bistrița-Năsăud a unui nou transport 
cu paturi de spital pentru Secţia de Oncologie a Spitalului Judeţean de 
Urgenţă Bistriţa, precum şi a două autovehicule (o maşină salvare pentru 
UPU-SMURD, respectiv un microbuz de transport persoane pentru Direcţia 
Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Bistriţa-Năsăud); 

- facilitarea unui transport umanitar cu mobilier şcolar pentru comuna 
Căianu Mic (data recepţionării transportului: 18.11.2013). 

5. Parteneriatul cu Administraţia locală judeţeană Szabolcs – Szatmár – 
Bereg, Ungaria 

- vizita delegaţiei Administraţiei locale judeţene Szabolcs – Szatmár – 
Bereg, Ungaria cu ocazia desfăşurării la Bistriţa a ediţiei 2013 a Maialului 
Maghiar Bistriţean, ocazie cu care s-a relansat parteneriatul încheiat în 2009; 

- vizita secretarului judeţului partener din Ungaria în perioada 23 – 
25.08.2013, cu ocazia Zilelor Municipiului Bistriţa şi a re-sfinţirii Bisericii 
Evanghelice din municipiu; 

- vizita preşedintelui Emil Radu Moldovan în judeţul partener din Ungaria, 
în perioada 08 – 10.10.2013. S-a convenit intensificarea colaborării în 
domeniul şcolilor, cultural, sportiv, precum şi extinderea ei la nivelul direcţiilor 
de dezvoltare durabilă între cele două judeţe. 

B. Acțiuni de cooperare și parteneriat desfășurate cu alte 
persoane juridice din străinătate, inclusiv organizații din 
societatea civilă 

1. Relaţia de colaborare cu Ambasada R.P.Chineze la Bucureşti  
- în baza propunerii venite de la Ambasada R.P.Chineze la Bucureşti, s-a 

demarat corespondenţa cu Provincia Hunan în vederea perfectării condiţiilor 
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de semnare a unui acord de înfrăţire cu această provincie. Demersurile sunt 
în curs. 

- vizita consilierului cultural al Ambasadei în data de 24.07.2013, 
domnul Yan Jianwu, respectiv a domnului Zhou Min, secretar I al Ambasadei, 
în data de 24.07.2013, cu ocazia preluării exponatelor din cadrul expoziţiei de 
anul trecut, în scopul transportării acestora în Polonia. 

2. Relaţia de colaborare cu Ambasada Republicii Austria la Bucureşti  
- s-au continuat relaţiile, s-a solicitat o listă cu firme care ar putea sprijini 

judeţul nostru în elaborarea unui studiu de oportunitate pentru viitorul 
domeniu schiabil şi turistic al judeţului Bistrița-Năsăud. Partea austriacă a 
răspuns cu promptitudine. 

3. Relaţia de colaborare cu Fundaţia St. Roemeniagruppa Schoonebeek, 
Olanda 
- vizita reprezentanţilor fundaţiei olandeze la Consiliul Judeţean Bistriţa-

Năsăud în data de 10.09.2013, ocazie cu care s-au convenit detaliile pentru 
următoarele ajutoare umanitare, care au sosit la Bistriţa în luna octombrie 
2013, colaborare care va continua. 

4. Relaţia de colaborare cu Republica Moldova  
- primirea şi în acest an a unui grup de români din Republica Moldova, în 
baza unui proiect depus de către Despărţământul ASTRA Năsăud şi co-
finanţat de Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud în cadrul apelului de proiecte 
nerambursabile pentru anul 2013. Grupul de elevi şi cadre didactice au 
provenit de la Cojuşna şi Transnistria. 

C. Acțiuni privitoare la relațiile externe cu organisme 
internaționale la care Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud 
este afiliat 

În cadrul acestui tip de relaţii se încadrează doar afilierea judeţului 
Bistriţa-Năsăud la Adunarea Regiunilor Europene, al cărei membru este 
județul nostru încă din anul 1993. Organismul european transmite periodic 
informări privind acţiunile desfăşurate. Pentru menţinerea calităţii de 
membru, este necesară plata unei cotizaţii anuale de cca. 3.000 Euro. 

D. Alte acțiuni de cooperare și parteneriat vizând consolidarea 
relațiilor europene ale Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, 
precum şi cu alte ţări neafiliate la UE 

1. Primirea vizitei Ambsadorului Franţei în România  
În data de 05.04.2013 preşedintele Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, 
domnul Emil Radu Moldovan a primit vizita E.S. domnul Phillipe Gustin, 
Ambasadorul Republicii Franceze în România. S-au discutat problemele 
francofoniei în România şi s-a pus problema intensificării cultivării culturii şi 
limbii franceze în şcolile din judeţ. De asemenea, s-a pus problema 
intensificării schimburilor economice între firmele din judeţ şi cele franceze. 
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2. Primirea vizitei Ambasadorului Republicii Macedonia   
- vizita la Bistriţa a E.S. Domnul Dr. Pande Lazarevski, Ambasadorul 

Republicii Macedonia în România – vineri, 24.05.2013, ora 17.00; s-a 
convenit începerea unei colaborări în plan economic, prin intermediul 
camerelor de comerţ omoloage. 

3. Vizita Comisiei de Petiţii a Landului Mecklenburg – Pomerania 
Occidentală  

- în data de 22.08.2013 a fost primită vizita Comisiei de Petiţii a 
Parlamentului Landului Mecklenburg – Pomerania Occidentală, din Germania, 
condusă de domnul Manfred Dachner. La întâlnire au participat membrii 
executivului Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud, parlamentari, reprezentanţi 
ai instituţiei Avocatul Poporului din Parlamentul României. S-a stabilit 
extinderea relaţiei la nivelul celor două parlamente. 

4. Extinderea relaţiilor de colaborare cu Elveţia  
- în data de 05.07.2013, o delegaţie a Asociația de Prietenie MONTHEY-

TELCIU a efectuat o vizită la Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud, în vederea 
identificării posibilităţilor de extindere a colaborării stabilită între cele două 
localităţi  

- în perioada 18 – 22.10.2013, preşedintele Emil Radu Moldovan a efectuat 
o vizită de lucru la Monthey, Elveţia în scopul intensificării relaţiilor de 
colaborare între localităţile Monthey şi Telciu şi eventuala lor extindere la 
nivel superior, între judeţul Bistriţa-Năsăud şi cantonul Valais 

5. Primirea delegaţiei oficiale a clusterului agro-alimentar şi a pieţei en-
gros din Regiunea Malopolska, Polonia  

- în data de 02.12.2013 a fost primită vizita unei delegaţii polone din 
voievodatul Malopolska în vederea convenirii organizării în comun a unei pieţe 
en-gros la Bistriţa, pe baza unei experienţe similare din Tarnow, Polonia; 

- transmiterea unei Scrisori de Intenţie pentru încheierea unui Acord de 
cooperare cu Voievodatul Podcarpatia; acordul va fi semnat la începutul 
anului viitor. Cu această ocazie s-a primit invitaţia de a participa la o 
conferinţă pe teme agro-alimentare în cadrul Euroregiunii Carpatice, ce a avut 
loc la Rzeszów, în perioada 12-14.12.2013.  

6. Participarea la Conferinţa internaţională „Noile provocari de 
dezvoltare a sectorului agro – alimentar din Euroregiunea Carpatică” 
în perioada 12-14.12.2013 la Rzeszów, Republica Polonă 

În perioada 12-14.12.2013 a avut loc la Rzeszów, Republica Polonă 
Conferinţa internaţională „Noile provocări de dezvoltare a sectorului agro – 
alimentar din Euroregiunea Carpatică”. În urma invitaţiei primite din partea 
mareşalului voievodatului Subcarpatia, domnul Władysław Ortyl, a fost 
organizată o delegaţie la care au participat reprezentanți ai Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud, A.P.I.A. Bistriţa-Năsăud, Direcției de Agricultură și 
Dezvoltare Rurală Bistriţa-Năsăud, Camerei de Comerţ şi Industrie Bistriţa-
Năsăud. 



65 
 

Reperele principale ale vizitei la Rzeszów a delegaţiei judeţului Bistriţa-
Năsăud au fost următoarele: 

- participarea la Conferinţa internaţională „Noile provocări de dezvoltare 
a sectorului agro – alimentar din Euroregiunea Carpatică” din data de 
12.12.2013; 

- participarea la discuţii bilaterale la sediul Consiliului Voievodatului 
Subcarpatia în data de 13.12.2013, la care din partea polonă au fost prezenţi 
domnul Bogdan Romaniuk – vicemareşal, doamna Paulina Bąk de la Serviciul 
cooperare internaţională, domnul Józef Sztorc, fost parlamentar, om de 
afaceri şi promotor al  Clusterului Euroregional AGRO-CARPATIC şi respectiv 
domnul Ignat Timar, conjudeţean al nostru, stabilit la Cracovia; 

- participarea, la invitaţia mareşalului Władysław Ortyl, la festivitatea de 
inaugurare a unui nou tren regional de viteză, care a avut loc la gara din 
Rzeszów; 

- participarea la atelierul de lucru internaţional “Cooperarea economică 
în cadrul Clusterului Euroregional AGRO-CARPATIC”, ocazie cu care s-au 
discutat elemente concrete ale transpunerii în practică a intenţiei de înfiinţare 
a  clusterului Euroregional Agro-Carpatic.  

În urma acestei prime vizite cu caracter exploratoriu, s-a convenit cu 
partea polonă continuarea demersurilor de colaborare, urmând ca în prima 
jumătate a anului 2014, o delegaţie din partea voievodatului Subcarpatia să 
efectueze o vizită la Bistriţa. 

 
4.4 Propuneri privind îmbunătățirea activității Direcției 

administrație locală pentru anul 2014 
- acordarea de asistență de specialitate compartimentelor consiliului 

judeţean în vederea cunoașterii și respectării prevederilor legale privind 
importanţa evidenţierii documentelor, grupării documentelor în dosare, 
inventarierii dosarelor și predării la arhiva instituției; 

- măsuri privind creșterea gradului de ocupare a posturilor vacante 
pentru eficientizarea activităților instituției; 

- elaborarea unei proceduri privind circuitul proiectelor de hotărâri în 
cadrul instituției și termenele de depunere în vederea cuprinderii acestora pe 
ordinea de zi a ședințelor ordinare ale consiliului județean; 

- stabilirea unor măsuri pentru respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003 
privind transparenţa decizională în administraţia publică; 

- modernizarea și eficientizarea activităților instituției prin implementarea 
de programe informatice integrate; 

- achiziționarea de echipamente informatice și actualizarea continuă a 
soft-urilor existente. 
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IV.5 ACTIVITATEA DIRECŢIEI ECONOMICE 
 

5.1 Serviciul buget finanţe contabilitate, taxe, impozite 
 
În conformitate cu art. 104 alin. (4) litera b) din Legea nr. 215/2001 

privind administraţia publică locală - republicată cu modificările și completările 
ulterioare, potrivit căruia preşedintele consiliului judeţean: ,,întocmeşte 
proiectul bugetului judeţului şi contul de încheiere a exerciţiului bugetar şi le 
supune spre aprobare consiliului judeţean, în condiţiile şi la termenele 
prevăzute de lege”, bugetul judeţului pe anul 2013 a fost elaborat în 
conformitate cu prevederile Legii nr. 5/2013 – Legea bugetului de stat pe 
anul 2013 şi a fost aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 
60/03.04.2013. În anul 2013 au fost efectuate un număr de 5 rectificări ale 
bugetului judeţului care au fost aprobate prin Hotărârile Consiliului Judeţean 
Bistrița-Năsăud cu numerele: 124/2013, 126/2013, 140/2013, 158/2013 şi 
162/2013. 

Execuţia bugetară pe anul 2013 
 Bugetul judeţean consolidat al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud pe 
anul 2013 a fost format  din: 

A. Bugetul judeţean propriu care cuprinde bugetele instituţiilor publice 
finanţate integral din bugetul  judeţean. 

B. Bugetul instituţiilor publice finanţate din venituri proprii şi subvenţii 
de la bugetul judeţean propriu. 
 

A. Bugetul  judeţean propriu 
 

 Execuţia bugetară pentru instituţiile finanţate integral din bugetul 
judeţean propriu pe anul 2013 s-a realizat astfel: 
  Cap. I   VENITURI 
  Veniturile totale ale bugetului judeţean pe anul 2013 au fost 
planificate în sumă de 183.835.000 lei şi s-au realizat în sumă de 
157.865.430 lei, la care se adaugă suma de 11.094.044 lei reprezentând 
excedentul anului 2012 şi care este venit al secţiunii de dezvoltare, în total 
venituri 168.959.474 lei, adică 91,91 % din care: 
 1) Veniturile secţiunii de funcţionare au fost planificate în sumă de 
120.046.000 lei şi s-au realizat în sumă de 123.415.795 lei, adică 102,81 % 
din care: 
  1.1 Venituri proprii, planificate în sumă de 30.512.000  lei şi 
realizate în sumă de 30.448.256  lei adică în proporţie de 99,79%, din care: 
  - venituri proprii încasate din impozite şi taxe, planificate în sumă 
de 3.228.000 lei şi realizate în sumă de 3.152.843 lei, adică în proporţie de 
97,67 %; 
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           - cote defalcate din impozitul pe venit (cota de 11,25% pentru 
judeţ), planificate în sumă de 19.108.000 lei şi realizate în sumă de 
19.119.413 lei, adică 100,06%; 
  - sume alocate din cote defalcate din impozitul pe venit de către 
Administraţia Judeţeană a Finanţelor Publice Bistriţa-Năsăud pentru 
echilibrarea bugetelor locale, planificate în sumă de 8.176.000  lei şi realizate 
în sumă de 8.176.000  lei, adică 100,00 % (27 % din cota de 18,50 % pentru 
echilibrarea bugetelor locale).  
   1.2 Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile, din 
care: 

            - vărsăminte din secţiunea de funcţionare pentru secțiunea de 
dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus), planificate în sumă de -
14.034.000 lei şi realizate în sumă de -9.030.000 lei, sume ce se scad de pe 
secţiunea de funcţionare şi se adună la secţiunea de dezvoltare. 
  1.3. Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru 
bugetele locale,  planificate în sumă de 59.491.000 lei şi realizate în sumă 
de 57.728.848 lei, adică 97,04% din care: 
  - sume defalcate din TVA pentru, finanţarea cheltuielilor 
descentralizate la nivelul judeţelor şi municipiului Bucureşti, planificate în 
sumă de 43.532.000 lei şi realizate în sumă de 41.769.848 lei, adică 95,95 
%; 
  - sume defalcate din TVA pentru drumuri judeţene şi comunale, 
planificate în sumă de 6.925.000 lei şi realizate în sumă de 6.925.000 lei, 
adică 100,00 %; 
  - sume defalcate din TVA pentru, echilibrarea bugetelor locale, 
planificate în sumă de 9.034.000 lei şi realizate în sumă de 9.034.000 lei, 
adică 100,00%; 
  1.4. Subvenţii primite de la alte nivele ale administraţiei 
publice, planificate în sumă de 44.077.000 lei şi realizate în sumă de 
44.268.691 lei, adică 100,43 %, din care: 
  a) Subvenţii primite de la bugetul de stat, repartizate astfel: 

- subvenţii primite pentru finanţarea drepturilor acordate persoanelor cu 
handicap, planificate în sumă de 42.735.000 lei şi realizate în sumă de 
42.597.875  lei, adică 99,68 %; 
 - subvenţii primite de administraţiile locale în cadrul programelor FEGA 
implementate de APIA, planificate în sumă de 120.000 lei şi realizate în sumă 
de 98.299 lei, adică 81,91 %; 
 - subvenţii primite pentru finanţarea camerelor agricole planificate în 
sumă de 710.000 lei şi realizate în sumă de 709.281 lei, adică 99,90 %. 
      b) Subvenţii primite de la alte bugete locale, repartizate astfel: 

   - subvenţii primite pentru instituţiile de asistenţă socială pentru 
persoane cu handicap, planificate în sumă de 512.000 lei şi realizate în sumă 
de 482.353  lei, adică 94,21 %; 
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- subvenţii primite de la administraţia centrală-Administrarea Fondului 
de Mediu - pentru finanţarea programului de împăduriri Dumitriţa în sumă de 
380.883 lei. 

2) Veniturile secţiunii de dezvoltare au fost planificate în sumă de 
63.789.000 lei şi s-au realizat în sumă de 34.449.635 lei, adică 54,01 % din 
care: 

        2.1. Venituri proprii - venituri din capital - (valorificări de bunuri 
ale instituţiilor publice) în sumă planificată de 27.000 lei şi încasată de 30.439 
lei, adică 112,74 %. 

        2.2. Vărsămintele din secţiunea de funcţionare, au fost planificate 
în sumă de 14.034.000 lei şi s-au realizat în sumă de 9.030.000 lei, adică, 
64,34 % sumă cu care a fost acoperit deficitul secţiunii de dezvoltare în 
cursul anului.   

       2.3. Subvenţii primite de la alte nivele ale administraţiei publice, 
din care subvenţii de la bugetul de stat în sumă planificată de 9.472.000 lei şi 
realizată în sumă de 16.425.788 lei, din care: 8.364.136 lei sumă încasată şi 
neplanificată, reprezintă sume alocate din bugetul de stat aferente corecţiilor 
financiare proiectelor finanţate din FEN.  

 - Subvenţii primite pentru planuri şi regulamente de urbanism 
general, planificate în sumă de 108.000 lei şi realizate în sumă de 107.650 lei, 
adică 99,68%. 
  - Subvenţii primite pentru finanţarea subprogramului de 
infrastructură la nivel judeţean sumă încasată şi neplanificată 362.890 lei, 
utilizată pentru întreţinerea drumurilor judeţene. În plan apar la capitolul 
„Finanţarea subprogramului privind pietruirea, reabilitarea, modernizarea 
şi/sau asfaltarea  drumurilor de interes local clasate”. 

          - Subvenţii primite pentru finanţarea programelor naţionale de 
dezvoltare locală sumă încasată şi neplanificată 527.400 lei, utilizată pentru 
întreţinerea drumurilor judeţene. În plan apar la capitolul „Finanţarea 
subprogramului privind pietruirea, reabilitarea, modernizarea şi/sau asfaltarea  
drumurilor de interes local clasate”. 
  - Subvenţii primite pentru susţinerea derulării proiectelor finanţate 
din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare, realizate în sumă de 
7.063.712 lei. În plan apar la capitolul „Subvenţii primite de la UE”. 

       2.4. Subvenţii primite de la UE, planificate în sumă de 40.256.000 
lei şi realizate în sumă de 8.963.408 lei, adică 22,27 %, din care: 

a) Fondul European de Dezvoltare Regională- planificate în sumă de 
39.982.000 lei şi realizate în sumă de 8.712.094 lei, adică 21,79 %, din care: 

           - sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent- 
încasate în sumă de 4.251.680 lei; 

           - sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori- 
încasate în sumă de 4.370.313 lei; 
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     - prefinanţare-Fondul European de Dezvoltare Regională-
(Reabilitare clădire “Casa Argintarului”) - încasată în sumă de 90.101 lei.  

  b) Fondul Social European - planificate în sumă de 274.000 lei şi 
realizate în sumă de 251.314 lei, adică 91,72 %, reprezentând sume primite 
în contul plăţilor efectuate în anii anteriori pentru proiectul “Pregătirea 
profesională a resurselor umane”. 
        2.5. Excedentul anului 2012 în sumă de 11.094.044 lei a fost 
destinat în anul 2013 pentru finanţarea cheltuielilor secţiunii de dezvoltare 
astfel: 

  - 7.449.000 lei pentru finalizarea proiectului “Reabilitare şi 
modernizare DJ 151, Bistriţa - limită judeţ Mureş” reprezentând scrisoarea de 
garanţie executată la cererea consiliului judeţean pentru neîndeplinirea 
obligaţiilor contractuale de către SC Romstrade SRL în realizarea proiectului; 

  - 3.645.044 lei pentru finanţarea proiectului “Sistem integrat 
al deşeurilor în Bistriţa-Năsăud”.  

 
  Cap. II   CHELTUIELI 

       Cheltuielile totale ale bugetului judeţean pe anul 2013 au fost 
planificate în sumă de 194.929.000 lei şi s-au realizat în sumă de 
149.723.829 lei din care:  

1) Cheltuielile secţiunii de funcţionare au fost planificate în sumă 
de 120.046.000 lei şi s-au realizat în sumă de 116.827.708 lei, adică 97,32% 
din care: 

       - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 31.105.000 
lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 30.705.446 lei, adică 98,72 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 27.916.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 25.653.514 lei, adică  91,90 %; 

       - transferuri curente către instituţii publice (transferuri pentru 
unitățile de cultură, transferuri pentru Spitalul Judeţean şi transferuri către 
Camera Agricolă ) – au fost prevăzute credite în sumă de 7.535.000 lei şi s-
au realizat în sumă de 7.534.281 lei, adică  99,99 %; 

        - asistenţă socială – ajutoare sociale pentru plata indemnizațiilor 
acordate persoanelor cu handicap şi programul “Corn şi lapte” - au fost 
prevăzute în sumă planificată de 50.620.000 lei şi plăţile nete s-au realizat  în 
sumă de 50.149.587 lei, adică 99,07 %; 

        - alte cheltuieli - au fost prevăzute credite bugetare în sumă de 
2.870.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 2.864.620 lei, adică 
99,81 %, sume alocate pentru salariile personalului neclerical pe culte 
religioase şi burse de merit pentru studenţii anului universitar 2012-2013; 

        - plăţi efectuate în anii precedenţi şi recuperate în anul curent, 
realizate în valoare de 79.740 lei, sumă cu care se diminuează pe total plăţile 
nete. 



70 
 

2) Cheltuielile secţiunii de dezvoltare au fost planificate în sumă de 
74.883.000 lei şi s-au realizat în sumă de 32.896.121 lei, adică 43,93% din 
care: 

              - transferuri de capital - planificate în sumă de 2.565.000 lei 
şi realizate în sumă de 2.563.679 lei, adică 99,95 %, sume alocate pentru 
Spitalul Județean; 

              - proiecte cu finanţare din fonduri externe nerambursabile - 
planificate în sumă de 47.727.000 lei şi realizate în sumă de 9.966.139 lei, 
adică 20,88 %; 

       - cheltuieli de capital - planificate în sumă de 24.591.000 lei şi 
realizate în sumă de 20.366.303 lei, adică 82,82 %; 

Excedentul execuţiei bugetare la 31 decembrie 2013 la bugetul propriu 
al judeţului este de 8.141.601 lei, sumă ce reprezintă diferenţa între veniturile 
totale încasate şi plăţile nete realizate în anul 2013. 

Excedentul cumulat al bugetului propriu judeţean la finele anului 2013 
este în sumă de 19.235.645 lei din care: 

- 11.094.044 lei reprezintă excedentul neutilizat pe anului 2012; 
- 8.141.601 lei reprezintă excedentul execuţiei bugetare pe anului 2013. 
Excedentul cumulat se va repartiza în bugetul anului 2014 pentru 

acoperirea cheltuielilor din secţiunea de dezvoltare destinate obiectivelor de 
investiţii. 

Astfel execuţia bugetară pe anul 2013 s-a realizat în proporţie de 76,81 
% din totalul cheltuielilor planificate. 
 Din bugetul judeţean propriu pe anul 2013 s-au finanţat următoarele 
capitole de cheltuieli: 
Cap. 51.02  “Autorităţi publice”  

- subcap. 51.02.01.03 “Autorităţi executive” – Aparatul propriu 
al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

Cap. 54.02 ,,Alte servicii publice generale’’ 
- subcap. 54.02.05 “Fond de rezervă bugetară la dispoziţia 

autorităţilor locale; 
- subcap. 54.02.10 “Servicii publice comunitare pentru evidenţa 

persoanelor ” -Serviciul public comunitar pentru  evidenţa 
persoanelor  Bistriţa; 

- subcap. 54.02.50 “Alte servicii publice generale” (cheltuieli PSI, 
cheltuieli Salvamont, burse pentru studenţi). 

Cap. 60.02  “Apărare” din care: 
- subcap.60.02.02 “Apărare naţională” (cheltuieli de întreţinere 

pentru Centrul Militar Judeţean). 
Cap. 61.02  “Ordine publică şi siguranţă naţională” din care: 

-  subcap.61.02.05 “Protecţie civilă şi protecţia contra 
incendiilor”. 

Cap. 65.02  “Învăţământ”  
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- subcap. 65.02.07.04 “Învăţământ special” (C.S.E.I. Nr. 1 
Bistriţa,  C.S.E.I. nr. 2 Bistriţa, Liceul Tehnologic Special 
„Sfânta Maria” Bistriţa, C.S.E.I. Lacrima Unirea, C.S.E.I. 
Beclean, Centrul Judeţean de Resurse şi Asistenţă 
Educaţională); 

- subcap. 65.02.50 “Alte cheltuieli în domeniul învăţământului ” 
(Produse lactate şi de panificaţie acordate elevilor conform 
H.G. nr.1076/2002 precum şi burse de merit acordate 
studenţilor alocate din bugetul propriu al Consiliului Judeţean). 

Cap. 66.02   “Sănătate” 
- subcap.66.02.06.01 “Spitale Generale” (Spitalul Judeţean 

Bistriţa Năsăud).  
Cap. 67.02 “Cultură, recreere şi religie’’ din care: instituţii finanţate din                                                          
bugetul judeţean:          

- subcap.67.02.03.02 “Biblioteca Judeţeană Bistriţa”; 
- subcap.67.02.03.12 “Consolidarea şi restaurarea 

monumentelor istorice”; 
- subcap.67.02.03.30 “Alte servicii culturale’’ (transferuri 

acordate pentru Muzeul Judeţean şi Centrul Judeţean pentru 
Cultură);  

- subcap.67.02.05.01 “Sport”;  
- subcap.67.02.06 “Servicii religioase” (contribuţii salariale 

pentru personalul neclerical); 
- subcap.67.02.50 “Alte servicii în domeniul culturii, recreerii şi 

religiei”. 
Cap.68.02  “Asigurări şi asistenţă socială”  

- subcap.68.02.05.02 “Asistenţă socială în caz de invalidități”; 
- subcap.68.02.06 “Asistenţă socială pentru familie şi copii’’; 
- subcap.68.02.50 “Alte cheltuieli în domeniul asistenţei sociale”-

Proiect - Reabilitare Complex Nuşeni. 
Cap.70.02 “Locuinţe, servicii şi dezvoltare publică” din care: 

- subcap.70.02.50 “Alte servicii în domeniul locuinţelor, 
serviciilor şi dezvoltării comunale’’ cheltuieli efectuate prin 
aparatul propriu al Consiliului Judeţean (extindere reţele apă 
către SC AQUABIS SA, inclusiv cont rezervă pentru garantare 
împrumuturi externe). 

Cap.74.02     “Protecţia mediului” 
- subcap.74.02.03 “Reducerea şi controlul poluării”; 
- subcap.74.02.05.02 “Colectarea, tratarea şi distrugerea 

deşeurilor”. 
Cap.80.02 “ Acţiuni generale economice” 

- subcap. 80.02.01.06 “Prevenire şi combatere inundaţii şi 
gheţuri”; 
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- subcap. 80.02.01.10 “Programe de dezvoltare regional”. 
Cap.83.02 “ Agricultură, silvicultură, piscicultură şi vânătoare” 

- subcap. 83.02.03.07 “Camere agricole”. 
Cap. 84.02 “Transporturi”  

- subcap. 84.02.03.01 “Drumuri şi poduri”. 
 Pe capitole de cheltuieli situaţia execuţiei bugetare se prezintă astfel: 

1. Cap.51.02 “Autorităţi publice” 
  La acest capitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare 
în sumă de 7.651.000  lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 5.898.859 
lei, adică 77,10 % astfel: 
   Subcap. 51.02.01.03  “Autorităţi executive” din care: 
  a) Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare planificate în sumă 
de 6.267.000 lei şi realizate în sumă de 5.594.493 lei, adică 89,27 % din 
care:  
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 4.191.000 
lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 4.095.507 lei, adică 97,72 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 2.076.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 1.501.866 lei, adică  72,34 %; 

        - plăţi efectuate în anii precedenţi şi recuperate în anul curent, 
realizate în valoare de 2.880 lei, sumă cu care se diminuează pe total plăţile 
nete ale cap.51.02.01.03 “Autorităţi executive”. 
  b) Cheltuieli pentru secţiunea de dezvoltare planificate în sumă de 
1.384.000 lei şi realizate în sumă de 304.366 lei, adică 22,00 % din care: 
                - cheltuieli de capital – au fost prevăzute în sumă de 1.384.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 304.366 lei, adică  22,00 %. 
             Acţiunile finanţate la acest capitol au fost:  

- reparaţii capitale-proiectare imobil din strada Odobescu pentru 
Serviciul Judeţean de Evidenţă a Persoanei- 65.527 lei; 

- achiziţie două autoturisme Dacia Duster-154.186 lei; 
- cheltuieli de proiectare şi verificare proiect pentru obiectivul lucrări de 

modernizare la centrul cultural cinematograful Dacia Bistriţa -84.653 lei. 
2. Cap. 54.02 “Alte servicii publice generale’’ 

  La acest capitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare 
în sumă de 2.009.000 lei şi plăţile nete au fost în sumă de 1.873.555 lei, 
adică 93,26 %, astfel: 
  -subcap. 54.02.05 “Fond de rezervă bugetară la dispoziţia 
autorităţilor locale”. 

  În bugetul propriu al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud pe anul 
2013, la cheltuielile secţiunii de funcţionare s-a constituit ”Fondul de rezervă 
bugetară la dispoziţia autorităţilor locale” în sumă planificată de 200.000 lei şi 
utilizată în sumă de 200.000 lei, adică 100,00 %, în conformitate cu 
Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr.158/28 noiembrie 2013 în 
baza căreia se acordă ajutor către unităţile administrativ-teritoriale în situaţii 
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de extremă dificultate respectiv la Primăria Coşbuc suma de 46.000 lei pentru 
consolidare pod de lemn din localitatea Coşbuc şi Primăriei Josenii Bârgăului 
suma de 154.000 lei pentru consolidare pod beton de la Rusu Bârgăului. 

- subcap. 54.02.10 “Servicii publice comunitare pentru evidenţa  
persoanelor” 
 La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 490.000  lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 478.011 lei, 
adică 97,55 % astfel: 
   Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare din care: 
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 427.000 lei 
şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 419.838 lei, adică 98,32 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 63.000 lei şi s-
au realizat în sumă de 58.173 lei, adică  92,34 %. 

- subcap. 54.02.50 “Alte servicii publice generale’’ 
La acest subcapitol cheltuielile de la buget au fost în sumă planificată 

de 1.319.000 lei şi utilizate în sumă de 1.195.544 lei, adică 90,64%. 
Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare din care:  
         - cheltuielile cu bunurile şi serviciile efectuate de Formaţia 

Judeţeană de Salvamont şi cotizaţii plătite de Consiliul Județean în sumă 
planificată de 1.319.000 lei şi realizată în sumă de 1.208.910 lei, adică 
91,65%; 

         - plăţi efectuate în anii precedenţi şi recuperate în anul curent, 
realizate în valoare de 13.366 lei, sumă cu care se diminuează pe total plăţile 
nete ale cap.54.02.50 “Alte servicii publice generale’’. 

Acţiunile finanţate la acest capitol au fost: 
- cheltuieli cu Formaţia Judeţeană de Salvamont (carburanţi, 

medicamente, hrană, echipament, pregătire profesională, reparaţii curente, 
material şi prestări servicii, prime de asigurare, alte bunuri şi servicii)-157.073 
lei; 

- cotizaţie judeţ pe anul 2013 la Agenţia de Dezvoltare a Regiunilor de 
Nord-Vest, Uniunea Naţională a Consiliilor Judeţene şi alte asociaţii în sumă 
de 934.874 lei; 

- program PEAD (cheltuieli cu manipulare şi depozitare produse 
alimentare din fonduri europene ca ajutoare pentru populaţie) –116.963 lei. 

 
3. Cap.60.02 -“Apărare naţională’’ - C.M.J. 
- subcap.60.02.02 “Apărare naţională’’ 

                 La acest subcapitol de cheltuieli creditele bugetare au fost în 
sumă planificată de 240.000 lei şi utilizată de 232.479 lei, adică 96,87 %, din 
care: 

         - cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare-cheltuieli cu bunurile 
şi serviciile (încălzire, energie termică, apă canal salubritate, convorbiri 
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telefonice, rechizite de birou, carburanţi şi piese auto, reparaţii curente, 
obiecte de inventar). 
           

4. Cap.61.02 “Ordine publică şi siguranţă naţională”-ISU  
- subcap.61.02.05 “Protecţie civilă şi protecţia contra incendiilor”. 

              La acest subcapitol cheltuielile de la buget au fost în sumă 
planificată de 373.000 lei şi realizate în sumă de 338.486 lei.  

a) Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare planificate în sumă de 
345.000 lei şi realizate în sumă de 338.486 lei, adică 98,11 % din care 
acţiunile finanţate la acest capitol au fost: cheltuieli cu bunurile şi serviciile 
pentru întreţinere, carburanţi şi lubrefianţi, piese de schimb, cheltuieli poştale 
şi telecomunicaţii, cheltuieli cu reparaţiile curente şi alte cheltuieli cu bunurile 
şi serviciile pentru funcţionare. 

b) Cheltuieli pentru secţiunea de dezvoltare planificate în sumă de 
28.000 lei şi nerealizate, din care:  

      - proiecte cu finanţare UE nerambursabile – Proiect “Îmbunătăţirea 
dotării cu echipamente a bazelor operaţionale pentru intervenţii în situaţii de 
urgenţă din Transilvania de Nord” – au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 28.000 lei şi nerealizate, reprezentând contribuţia judeţului de 2 % 
din valoarea eligibilă a proiectului şi contravaloare TVA.  
         

5. Cap. 65.02 “Învăţământ”  
 La acest capitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 24.977.000 lei şi plăţile nete au fost în sumă de 24.355.162 lei, 
adică 97,51 %, astfel: 
  a) Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare planificate în sumă 
de 24.962.000 lei şi realizate în sumă de 24.340.756 lei, adică 97,51 % din 
care:  
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 
13.947.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 13.709.722 lei, adică 
98,30 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 3.179.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 3.137.065 lei, adică  98,68 %; 
                 - asistenţă socială – au fost prevăzute credite în sumă de 
7.746.000 lei şi s-au realizat în sumă de 7.417.969 lei, adică  95,76 %; 
                 - burse - acordate pentru studenţi pe anul 2013, conform 
Hotărârii Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 96/21 decembrie 2012, în 
sumă planificată de 90.000 lei şi realizate în sumă de 86.400 lei, adică 
96,00%; 

          - plăţi efectuate în anii precedenţi şi recuperate în anul curent, 
realizate în valoare de 10.400 lei, sumă cu care se diminuează pe total plăţile 
nete ale cap. 65.02.07.04 “Învăţământ special”. 
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  b) Cheltuieli pentru secţiunea de dezvoltare - cheltuieli de capital 
– planificate în sumă de 15.000 lei şi realizate în sumă de 14.406 lei, adică 
96,04 %. 
  5.1  Subcap.65.02.07.04 “Învăţământ special” 

La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite planificate în 
sumă de 17.270.000 lei şi plăţi efectuate în sumă de 16.974.896 lei, adică 
98,29 %, astfel: 
  - C.S.E.I. nr. 1 Bistriţa – credite planificate în sumă de 3.696.000 
lei şi plăţi efectuate în sumă 3.644.697 de lei, adică 98,61 %; 
  - C.S.E.I. nr. 2 Bistriţa – credite planificate în sumă de 4.070.000 
lei şi plăţi efectuate în sumă de 4.043.235 lei, adică 99,34 %; 
  - Liceul Tehnologic Special „Sfânta Maria” Bistriţa – credite 
planificate în sumă de 2.997.000 lei şi plăţi efectuate în sumă de 2.932.676 
lei, adică 97,85 %;  
  - C.S.E.I. Lacrima Unirea – credite planificate în sumă de 
2.000.000 lei şi plăţi efectuate în sumă de 1.981.968 lei, adică 99,10 %;  

        - C.S.E.I. Beclean– credite planificate în sumă de 2.377.000 lei şi 
plăţi efectuate în sumă de 2.326.168 lei, adică 97,86 %; 

        - C.J.R.A.E. – credite planificate în sumă de 2.130.000 lei şi plăţi 
efectuate în sumă de 2.046.152 lei, adică 96,06 %. 

    5.2 Subcap. 65.02.50 “Alte cheltuieli în domeniul învăţământului”  
La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite planificate în 

sumă de 7.707.000 lei şi plăţi efectuate în sumă de 7.380.266 lei, adică 95,76 
%. 

Acţiunile finanţate la acest capitol au fost: 
- produse lactate şi de panificaţie pentru elevii din clasele I-VIII  

din învăţământul de stat precum şi pentru copiii preşcolari din grădiniţele de 
stat cu program normal de 4 ore şi programul de încurajare a consumului de 
fructe în şcoli; 

- burse de merit acordate de Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud  
pentru anul universitar 2012-2013. 

 
6. Cap.66.02 “Sănătate” 

La acest capitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare sub 
formă de transferuri curente şi de capital pentru Spitalul Județean şi cheltuieli 
de capital –(cofinanţare Consiliului Judeţean la reabilitarea Spitalului 
Judeţean), în sumă de 6.565.000 lei şi plăţile nete au fost în sumă de 
3.621.325 lei, adică 55,16 %, astfel: 

        a) Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare - transferuri curente 
- planificate în sumă de 1.000.000 lei şi realizate în sumă de 1.000.000 lei, 
adică 100,00 % reprezentând transferuri curente din bugetul judeţean 
propriu pentru Spitalul Judeţean Bistriţa-Năsăud.  
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  b) Cheltuieli pentru secţiunea de dezvoltare –planificate în sumă 
de 5.565.000 lei şi realizate în sumă de 2.621.325 lei, adică 47,10 % din 
care: 

- transferuri de capital-acordate din bugetul judeţean propriu pentru 
Spitalul Judeţean Bistriţa-Năsăud, planificate în sumă de 2.565.000 lei şi 
plăţile nete în sumă de 2.563.679 lei, adică 99,95 %; 

- cheltuieli de capital – (cofinanţare Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud 
la reabilitarea Spitalului Judeţean) au fost prevăzute credite bugetare în sumă 
de 3.000.000 lei şi s-au realizat în sumă de 57.646 lei, adică  1,92 %. 
  
                 7.Cap.67.02 “Cultură, recreere şi religie’’ 
 La acest capitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 11.685.000 lei şi plăţile nete au fost în sumă de 11.345.576 lei, 
adică 97,10 % astfel:  

a) Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare planificate în sumă de 
11.085.000 lei şi realizate în sumă de 11.059.019 lei, adică 99,76 % din care:  
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 590.000 lei 
şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 590.000 lei, adică 100,00 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 2.090.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 2.065.799 lei, adică  98,84 %; 
                 - transferuri curente către instituţii publice (subvenţii pentru 
unitățile de cultură) – au fost prevăzute credite în sumă de 5.625.000 lei şi s-
au realizat în sumă de 5.625.000 lei, adică  100,00 %; 
                  - alte cheltuieli – au fost prevăzute în sumă de 2.780.000 lei şi s-
au realizat în sumă de 2.778.220 lei, adică  99,94 %. 
 b) Cheltuieli pentru secţiunea de dezvoltare planificate în sumă de 
600.000 lei şi realizate în sumă de 286.557 lei, adică 47,76 % din care: 
   - finanţare externă nerambursabilă pentru proiectul crearea 
"Centrului German din Bistriţa" prin reabilitarea clădirii istorice "Casa 
Argintarului" - în sumă planificată de 500.000 lei şi plăţile nete au fost în 
sumă de 187.073 lei, adică 37,41%; 
                  - cheltuieli de capital – au fost prevăzute în sumă de 100.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 99.484 lei, adică  99,48 %. 

7.1. Subcap.67.02.03.02 “Biblioteca Judeţeană” 
 La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 1.810.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 1.809.477 lei, 
adică 99,97 % astfel: 
 Cheltuieli pentru secţiunea de funcţionare din care: 
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 590.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 590.000 lei, adică 100,00 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 1.120.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 1.119.993 lei, adică 99,99 %. 

Cheltuieli pentru secţiunea de dezvoltare din care: 
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                  - cheltuieli de capital – au fost prevăzute în sumă de 100.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 99.484 lei, adică  99,48 %.  
                 7.2.Subcap.67.02.03.12 “Consolidarea şi restaurarea 
monumentelor istorice” 
 La acest subcapitol de cheltuieli cuprinse la secţiunea de dezvoltare-pe 
anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în sumă de 500.000 lei şi plăţile 
nete s-au efectuat în sumă de 187.073 lei, adică 37,41 %, pentru proiectul 
crearea "Centrului German din Bistriţa" prin reabilitarea clădirii istorice "Casa 
Argintarului".  

      7.3. Subcap.67.02.03.30 “Alte servicii culturale’’ 
La acest subcapitol sunt cuprinse transferuri către instituţii publice 

planificate în sumă de 5.625.000 lei şi realizate în sumă de 5.625.000 lei, 
adică 100,00 % pentru:  

a) Muzeul Judeţean Bistriţa–transferuri în sume planificate de  
2.160.000 lei şi realizate în sume de 2.160.000 lei, adică 100,00 %;   

b) Centrul Judeţean pentru Cultură – transferuri în sume planificate  
de 3.465.000 lei şi realizate în sume de 3.465.000 lei, adică 100,00 %. 
                 7.4. Subcap. 67.02.05.01 “Sport ” 

La acest subcapitol pe anul 2013 sunt cuprinse contribuţii ale 
administraţiei publice locale la realizarea unor lucrări şi servicii de interes 
public local  planificate în sumă de 120.000 lei şi realizate în sumă de 106.347 
lei, adică 88,62%, sume alocate sub formă de sprijin financiar pentru 
susţinerea unor activităţi sportive aprobate prin Hotărârea Consiliului 
Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 123/31.07.2013.  

Beneficiarii acestor sume aprobate pentru finanţarea nerambursabilă 
din fonduri publice alocate unor activităţi nonprofit de interes general au fost: 

- Clubul Sportiv Municipal Bistriţa-35.000 lei; 
- Asociaţia Judeţeană de Fotbal Bistriţa-Năsăud-20.000 lei; 
- Proiecte care au beneficiat de cofinanţare de la bugetul judeţului  

Bistriţa-Năsăud în domeniul: tineret, sport şi educaţie-51.347 lei. 
      7.5.Subcap.67.02.06 “Servicii religioase”– contribuţii salariale 

pentru personalul neclerical.      
La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 

sumă de 2.780.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 2.778.220 lei, 
adică 99,94 %, sume alocate pentru finanţarea salariilor personalului 
neclerical pe culte religioase. 

7.6. Subcap. 67.02.50 “Alte servicii în domeniul culturii, recreerii  
şi religiei” 

La acest subcapitol pe anul 2013 sunt cuprinse contribuţii ale 
administraţiei publice locale la realizarea unor lucrări de interes public local în 
domeniul culturii, recreerii şi religiei, sume acordate sub formă de sprijin 
financiar aprobate prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 
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77/29.05.2013 şi 117/31.07.2013, planificate în sumă de 850.000 lei şi 
realizate în sumă de 839.459 lei, adică 98,76%. 
 
    8. Cap.68.02 “Asigurări şi Asistentă Socială”  

La acest capitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 64.282.000 lei şi plăţile nete au fost în sumă de 63.888.045 lei, 
adică 99,39 % astfel: 

a) Cheltuielile secţiunii de funcţionare planificate în sumă de 63.023.000 
lei şi realizate în sumă de 62.635.813 lei, adică 99,39 % din care:  
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 
11.950.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 11.890.379 lei, adică 
99,50 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 8.199.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 8.013.816 lei, adică  97,74 %; 

 - asistenţă socială – ajutoare sociale pentru plata indemnizațiilor 
acordate persoanelor cu handicap - au fost prevăzute în sumă planificată de 
42.874.000 lei şi plăţile nete s-au realizat  în sumă de 42.731.618 lei, adică 
99,67 %. 
 b) Cheltuielile secţiunii de dezvoltare planificate în sumă de 1.259.000 
lei şi realizate în sumă de 1.252.232 lei, adică 99,46 % din care: 

           - finanţare externă nerambursabilă pentru proiectul "Reabilitare 
clădire Complex Nuşeni" - în sumă planificată de 259.000 lei şi plăţile nete au 
fost în sumă de 258.022 lei, adică 99,62%; 
                   - cheltuieli de capital – au fost prevăzute în sumă de 1.000.000 
lei şi s-au realizat în sumă de 994.210 lei, adică  99,42 %. 
                 8.1 Subcap. 68.02.05.02 “Asistenţă socială în caz de invalidităţi’’ 

La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 50.784.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 50.604.233 
lei, adică 99,64 %: 

a) Cheltuielile secţiunii de funcţionare astfel: 
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 4.431.000 
lei şi s-au realizat în sumă de 4.419.847 lei, adică 99,75 %;  
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 3.200.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 3.166.879 lei, adică 98,96 %;   
                - asistenţă socială – ajutoare sociale pentru plata indemnizațiilor 
acordate persoanelor cu handicap - au fost prevăzute în sumă planificată de 
42.483.000 lei şi plăţile nete s-au realizat  în sumă de 42.350.082 lei, adică 
99,69 %. 

b) Cheltuielile secţiunii de dezvoltare astfel: 
  - cheltuieli de capital – au fost prevăzute în sumă de 670.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 667.425 lei, adică 99,62 %.   
                   8.2 Subcap. 68.02.06. “Asistenţă socială pentru familie şi copii’’ 
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La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 13.239.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 13.025.790 
lei, adică 98,39 %: 

a) Cheltuielile secţiunii de funcţionare astfel: 
  - cheltuieli de personal – au fost prevăzute în sumă de 7.519.000 
lei şi s-au realizat în sumă de 7.470.532 lei, adică 99,36 %; 
  - bunuri şi servicii – au fost prevăzute în sumă de 4.999.000 lei şi 
s-au realizat în sumă de 4.846.937 lei, adică 96,96 %;       
                - asistenţă socială  - ajutoare sociale au fost prevăzute în sumă 
planificată de 391.000 lei şi plăţile nete s-au realizat  în sumă de 381.536 lei, 
adică 97,58 %. 

b) Cheltuielile secţiunii de dezvoltare astfel: 
  - cheltuieli de capital – au fost prevăzute în sumă de 330.000 lei 
şi s-au realizat în sumă de 326.785 lei, adică 99,03 %.   
                   8.3 Subcap. 68.02.50. “Alte cheltuieli în domeniul asistenţei 
sociale’’ 

La acest subcapitol la cheltuielile secţiunii de dezvoltare, pe anul 2013 
au fost prevăzute credite bugetare în sumă de 259.000 lei şi plăţile nete s-
au efectuat în sumă de 258.022 lei, adică 99,62% pentru finalizarea 
proiectului privind reabilitarea Complexului Nuşeni. 

                  9. Cap.  70.02” Locuinţe servicii şi dezvoltare publică’’ 
   Subcap.70.02.50 “Alte servicii în domeniul locuinţelor serviciilor şi 
dezvoltării comunale’’ 

La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute credite bugetare în 
sumă de 1.467.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 1.466.551 lei, 
adică 99,97%: 

a) Cheltuielile secţiunii de funcţionare astfel: 
           - bunuri şi servicii-reprezentând cheltuieli privind constituirea 

contului de rezervă pentru garantarea împrumuturilor BERD, în sumă 
planificată de 427.000 lei şi realizată în sumă de 426.551 lei adică 99,89 %. 

În conformitate cu Acordul de Împrumut nr. 569/1997, aprobat prin 
O.G. nr. 37/1997 art. 4, Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud are obligaţia de a 
constitui şi alimenta un cont de rezervă pentru garantarea împrumuturilor 
externe BERD în valoare cel puţin egală cu suma prevăzută a se încasa din 
impozitul pe profit şi din vărsămintele din profitul net al SC AQUABIS SA 
Bistriţa, înregistrat ca venit la bugetul  propriu al Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud.  

b) Cheltuielile secţiunii de dezvoltare astfel: 
          - cheltuieli de capital- cofinanţare proiect “Extindere şi 
modernizare infrastructură de apă şi apă uzată în jud. Bistriţa-Năsăud, în 
sumă planificată de 1.040.000 lei şi realizată în sumă de 1.040.000 lei, adică 
100,00%.   
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10. Cap.  74.02” Protecţia mediului’’ 
La acest capitol, la cheltuielile secţiunii de dezvoltare, pe anul 2013 au 

fost prevăzute credite bugetare în sumă de 39.719.000 lei şi plăţile nete s-au 
realizat în sumă de 9.575.963 lei, adică 24,11% astfel: 
  Subcap.74.02.03 “Reducerea şi controlul poluării’’ 

La acest subcapitol pe anul 2013, la cheltuielile secţiunii de dezvoltare, 
au fost prevăzute credite bugetare în sumă de 823.000 lei şi plăţile nete s-au 
efectuat în sumă de 424.278 lei, adică 51,55% astfel: 

        - finanţare externă nerambursabilă pentru proiectul “Sistem de 
management eficient al sitului de importanţă comunitară şi ariei protejate de 
interes naţional Peştera Tăuşoare” - în sumă planificată de 595.000 lei şi 
plăţile nete au fost în sumă de 262.471 lei, adică 44,11%; 

        - cheltuieli de capital- pentru proiect “Reconstrucţia ecologică 
forestieră de terenuri degradate în perimetrul de ameliorare Dumitriţa (58,76 
ha) comuna Dumitriţa Judeţul Bistriţa-Năsăud”, în sumă planificată de 
228.000 lei şi realizată în sumă de 161.807 lei, adică 70,97%;   
   Subcap.74.02.05.02 “Colectarea, tratarea şi distrugerea 
deşeurilor’’ 

La acest subcapitol pe anul 2013, la cheltuielile secţiunii de dezvoltare, 
au fost prevăzute credite bugetare în sumă de 38.896.000 lei şi plăţile nete s-
au efectuat în sumă de 9.151.685 lei, adică 23,53% pentru proiectul “Sistem 
integrat de management a deşeurilor” . 
 
                11. Capitolul 80.02 “Acţiuni generale  economice”  
  La acest capitol pe anul 2013 pentru cheltuielile secţiunii de dezvoltare  
au fost prevăzute credite bugetare în sumă de 415.000 lei şi plăţile nete s-au 
realizat în sumă de 409.176 lei, adică 98,60 % astfel: 
   Subcap. 80.02.01.06 “Prevenire şi combatere inundaţii şi gheţuri” 
 De la acest subcapitol în anul 2013 din bugetul judeţean s-au asigurat 
pentru cheltuielile secţiunii de dezvoltare, credite bugetare planificate în sumă 
de 180.000 lei şi plăţile nete s-au realizat în sumă de 179.397 lei, adică 99,67 
%, pentru plata întocmirii hărţilor de risc ale judeţului. 

Subcap. 80.02.01.10 “Programe de dezvoltare regională” 
 De la acest subcapitol din bugetul judeţean s-au asigurat pentru 
cheltuielile secţiunii de dezvoltare, credite bugetare planificate în sumă de 
235.000 lei şi plăţile nete s-au realizat în sumă de 229.779 lei, adică 97,78%. 
Acţiunile finanţate de la acest subcapitol au fost documentaţie tehnică 
finanţare obiective turistice, documentaţie tehnică finanţare proiect registrul 
agricol şi documentaţie şi proiectare semn intrare în judeţ. 
 
  12. Capitolul 83.02 “Agricultură, silvicultură” 

 Subcap.83.02.03.07 “Camere agricole’’ 
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 La acest subcapitol sunt cuprinse transferuri de la bugetul de stat 
pentru finanţarea camerelor agricole, planificate în sumă de 710.000 lei şi 
realizate în sumă de 709.281  lei, adică 99,90 %. 
 
                 13. Capitolul 84.02 “Transporturi” 

Subcap. 84.02.03.01 “Drumuri şi Poduri”  
 De la acest subcapitol din bugetul judeţean s-au asigurat credite 
bugetare planificate în sumă de 34.836.000 lei şi s-au realizat în sumă de 
26.009.371 lei, adică în proporţie de 74,66 %, astfel:  

a) Cheltuielile secţiunii de funcţionare – în sumă planificată de 
9.978.000 lei şi    plăţile nete s-au realizat în sumă de 8.617.275 lei, adică 
86,36% din care: 

- bunuri şi servicii-cheltuieli cu reparaţiile curente pentru întreţinerea 
drumurilor judeţene în sumă planificată de 9.978.000 lei şi plăţile nete s-au 
realizat în sumă de 8.670.369 lei, adică 86,89 %; 

- plăţi efectuate în anii precedenţi şi recuperate în anul curent, realizate 
în valoare de 53.094 lei, sumă cu care se diminuează pe total plăţile nete ale 
cap. 84.02.03.01 “Drumuri şi poduri”. 

b) Cheltuielile secţiunii de dezvoltare - în sumă planificată de 
24.858.000 lei şi plăţile nete s-au realizat în sumă de 17.392.096 lei, adică 
69,97% din care: 

- cheltuieli de capital  în sumă planificată de 17.409.000 lei şi plățile 
nete s-au realizat în sumă de 17.285.208 lei, adică 99,29%; 

- sume prevăzute din fonduri cu finanţare externă nerambursabile de la  
Uniunea Europeană, în sumă planificată de 7.449.000 lei pentru proiectul 
“Reabilitare şi modernizare DJ 151, Bistriţa-limită judeţ Mureş” şi plăţile nete 
nu s-au realizat. Suma plătită de la acest capitol bugetar şi titlu de cheltuieli- 
106.888 lei, reprezintă achiziţie de indicatoare rutiere plătite din bugetul 
propriu al judeţului. Suma de 7.449.000 lei reprezintă scrisoarea de garanţie 
executată la cererea Consiliului Judeţean pentru neîndeplinirea obligaţiilor 
contractuale de către SC Romstrade SRL în realizarea proiectului.  

 
B. Bugetul instituţiilor publice finanţate din venituri proprii şi 

subvenţii de la bugetul local judeţean 
 
 Execuţia bugetară a instituţiilor publice finanţate din venituri proprii şi 
subvenţii de la bugetul local judeţean pe anul 2013 s-a realizat astfel: 

Cap. I   VENITURI 
Veniturile totale ale bugetului instituţiilor publice finanţate din 

venituri proprii şi subvenţii de la bugetul local judeţean pe anul 2013 au fost 
planificate în sumă de 98.774.000 lei şi s-au realizat în sumă de 78.209.217 
lei, adică 79,18 % din care: 
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 1) Veniturile secţiunii de funcţionare au fost planificate în sumă de 
94.209.000 lei şi s-au realizat în sumă de 75.527.263 lei, adică 80,17 % din 
care: 
  1.1 Venituri proprii, planificate în sumă de 86.874.000 lei şi 
realizate în sumă de 68.192.982 lei adică în proporţie de 78,50 %, din care: 
  a) Muzeul Judeţean-venituri proprii planificate în sumă de 100.000 
lei şi realizate în sumă de 45.998 lei, adică 46,00 %; 
  b) Centrul Judeţean de Cultură -venituri proprii planificate în sumă 
de 100.000 lei şi realizate în sumă de 81.329 lei, adică 81,33 %; 
  c) Camera Agricolă-venituri proprii planificate în sumă de 30.000 
lei şi realizate în sumă de 18.710 lei, adică 62,37 %; 

        d) Învățământ special - Centrele școlare de educație incluzivă -
venituri proprii planificate în sumă de 78.000 lei şi realizate în sumă de 
52.252 lei, adică 67,00 %; 
  e) Spitalul Judeţean-venituri proprii planificate în sumă de 
86.566.000 lei şi realizate în sumă de 67.994.693 lei, adică 78,55 %; 
  f) Vărsăminte din secţiunea de funcţionare pentru finanţarea 
secţiunii de dezvoltare (sume care se scad din totalul veniturilor proprii), 
planificate în sumă de 2.000.000 lei şi realizate în sumă de 111.455 lei. 
Această sumă a acoperit deficitul rezultat la secțiunea de dezvoltare ca 
diferenţă între veniturile şi cheltuielile acestei secţiuni. 
  1.2 Transferuri curente de la bugetul judeţean propriu, planificate 
în sumă 7.335.000 lei şi realizate în sumă de 7.334.281 lei adică în proporţie 
de 99,99 %, din care: 
  a) Muzeul Judeţean- transferuri planificate în sumă de 2.160.000 
lei şi realizate în sumă de 2.160.000 lei, adică 100,00 %; 
  b) Centrul Judeţean de Cultură – transferuri planificate în sumă 
de 3.465.000 lei şi realizate în sumă de 3.465.000 lei, adică 100,00 %; 
  c) Camera Agricolă – transferuri planificate în sumă de 710.000 lei 
şi realizate în sumă de 709.281 lei, adică 99,90 %; 
  d) Sănătate (Spitalul Judeţean)-transferuri planificate în sumă de 
1.000.000 lei şi realizate în sumă de 1.000.000 lei, adică 100,00 %. 

2) Veniturile secţiunii de dezvoltare au fost planificate în sumă de 
4.565.000 lei şi s-au realizat în sumă de 2.681.954 lei, adică 58,75 % din 
care: 
  2.1 Venituri proprii - venituri din valorificarea unor bunuri ale 
instituţiilor publice- realizate în sumă de 6.820 lei. 
  2.2 Vărsăminte din secţiunea de funcţionare- planificate în sumă 
de 2.000.000 lei şi realizate în sumă de 111.445 lei adică în proporţie de 5,57 
%. 

        2.3 Transferuri de capital de la bugetul judeţean propriu, 
planificate în sumă 2.565.000 lei şi realizate în sumă de 2.563.679 lei adică în 
proporţie de 99,95 %, pentru Spitalul Judeţean. 
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           Cap. II   CHELTUIELI 
 Cheltuielile totale ale bugetului instituţiilor publice finanţate din venituri 
proprii şi subvenţii de la bugetul judeţean propriu pe anul 2013 au fost 
planificate în sumă de 99.760.000 lei şi s-au realizat în sumă de 78.613.507 
lei, adică 78,80 %. 
 Din bugetul instituţiilor publice finanţate din venituri proprii şi subvenţii 
de la bugetul judeţean propriu pe anul 2013 s-au finanţat următoarele 
subcapitole: 
 1) Subcapitolul 65.10.07.04 –Învăţământ special - Centrele școlare de 
educație incluzivă; 
 2) Subcapitolul 66.10.06.01 -Sănătate-Spitalul Judeţean; 
        3) Subcapitolul 67.10.03.03 - Muzeul Judeţean;  
        4) Subcapitolul 67.10.03.30 - Centrul Judeţean de Cultură; 
        5) Subcapitolul 83.10.03.07 - Camere Agricole; 
 Situaţia financiară a instituţiilor autofinanţate şi subvenţionate parţial 
din bugetul judeţean propriu se prezintă astfel: 

a) Subcapitolul 65.10.07.04 -Învăţământ special 
       La acest subcapitol pe anul 2013 au fost prevăzute cheltuieli pentru 
secţiune de funcţionare (bunuri şi servicii), credite bugetare în sumă de 
130.000 lei şi plăţile nete s-au efectuat în sumă de 37.696 lei, adică 29,00%. 
  b) Subcapitolul 66.10.06.01-Spitalul Judeţean Bistriţa – a 
beneficiat de transferuri din bugetul propriu al judeţului în sumă de 3.563.679 
lei şi a realizat venituri proprii în sumă de 68.112.968 lei, adică total venituri 
realizate în sumă de 71.676.647 lei şi cheltuieli în sumă de 72.095.493 lei din 
care: 
  - cheltuieli de personal                            - 41.490.805 lei 
  - cheltuieli cu bunuri şi servicii             -  27.922.734 lei 
  - cheltuieli de capital                            -  2.681.954 lei 
 Diferenţa de cheltuieli -418.846 lei- a fost acoperită din disponibilităţile 
anului 2012.   
   c) Subcapitolul 67.10.03.03-Muzeul Judeţean Bistriţa – a 
beneficiat de transferuri în sumă de 2.160.000 lei şi a realizat venituri proprii 
în sumă de 45.998 lei, adică total venituri realizate în sumă de 2.205.998 lei 
şi cheltuieli în sumă de 2.205.998 lei din care: 
  - cheltuieli de personal                         - 1.101.633 lei 
  - cheltuieli cu  bunuri şi servicii          - 1.104.365 lei 
  d) Subcapitolul 67.10.03.30- Centrul Judeţean pentru Cultură – a 
beneficiat de subvenţii în sumă de 3.465.000 lei şi a realizat venituri proprii în 
sumă de 81.329 lei, adică total venituri realizate 3.546.329 lei şi cheltuieli în 
sumă de 3.546.329 lei din care: 
  - cheltuieli de personal                          - 1.230.392 lei 
  - cheltuieli cu bunuri şi servicii              - 2.315.937 lei 
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  e) Subcapitolul 83.10.03.07-Camera Agricolă – a beneficiat de 
subvenţii în sumă de 709.281 lei şi a realizat venituri proprii în sumă de 
18.710 lei, adică total venituri realizate 727.991 lei şi cheltuieli în sumă de 
727.991 lei din care: 
  - cheltuieli de personal                       - 671.281 lei 
  - cheltuieli cu bunuri şi servicii           -  56.710 lei 

Excedentul execuţiei bugetare la 31 decembrie 2013 la bugetul propriu 
al judeţului pentru unităţile finanţate din venituri proprii şi subvenţii este de 
581.298 lei, sumă ce reprezintă diferenţa între veniturile totale încasate şi 
plăţile nete realizate în anul 2013.  
  Organizarea şi conducerea contabilităţii 

În conformitate cu Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr.1917/2005 
pentru aprobarea  Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea 
contabilităţii instituţiilor publice, conducerea  Consiliului  Judeţului Bistriţa-
Năsăud a procedat la elaborarea politicilor contabile –un set de proceduri 
pentru toate operaţiunile derulate, pornind de la întocmirea documentelor 
justificative până la întocmirea situaţiilor financiare trimestriale şi anuale, cu 
respectarea principiilor de bază ale contabilităţii de angajamente. 

Scopul politicilor contabile este de a stabili metode contabile (metode 
detaliate de evaluare, măsurare şi constatare) alese dintr-un  cadru general 
acceptate de legislaţia în vigoare, care să fie utilizate permanent şi care să 
ofere o imagine fidela a instituţiei publice, a poziţiei sale financiare, a 
performanţelor sale şi a evoluţiei poziţiei sale financiare. 

În acest context, conducerea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud 
consideră că aceste aspecte trebuie să se reflecte şi în modul de lucru  al 
instituţiei respectând anumite reguli şi practici specifice  activităţii sale în 
scopul de a reflecta cu fidelitate efectele tranzacţiilor desfăşurate. 

Astfel, s-au stabilit următoarele: 
1. Toate operaţiile economice şi financiare se înregistrează în 

contabilitate pe baza unor documente justificative (prevăzute de lege pentru 
diferite operaţiuni), documente ce angajează răspunderea persoanelor care 
le-au întocmit, vizat şi aprobat, precum şi a celor care le-au înregistrat în 
contabilitate. 

2. Forma de înregistrare în contabilitate a operaţiunilor economico-
financiare este „maestru-șah”, iar principalele registre şi formulare care se 
utilizează sunt: Registru-jurnal, Registru-inventar, Cartea Mare, Balanţa de 
verificare. 

3. Situaţiile financiare anuale şi trimestriale utilizate sunt: bilanţul, 
contul de rezultat patrimonial, situaţia fluxurilor de trezorerie, situaţia 
modificărilor în structura activelor, contul de execuţie bugetar şi alte anexe la 
situaţiile financiare. 

4. Inventarierea patrimoniului instituţiei se face cel puţin o dată pe an, 
înaintea situaţiilor financiare anuale. Evaluarea elementelor de activ şi pasiv, 
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cu ocazia inventarierii, se face la valoarea actuală a fiecărui element, 
denumită valoarea de inventar. 

5. Evaluarea şi înregistrarea în contabilitate a bunurilor la data intrării în 
patrimoniu se face la valoarea de intrare (valoarea contabilă), care se 
stabileşte: 

- la cost de achiziţie - pentru bunuri procurate cu titlu oneros; 
- la cost de producţie - pentru bunurile produse în instituţie; 
- la valoarea justă - pentru bunurile obţinute cu titlu gratuit. 
6. Activele fixe corporale şi necorporale se prezintă în bilanţ la valoarea 

de intrare. Amortizarea se calculează folosind  metoda amortizării liniare. 
Valorificarea şi scoaterea din funcţiune a activelor fixe se face numai cu 
aprobarea consiliului judeţean. 

7. Stocurile se înregistrează în contabilitate la costul de achiziţie. 
Stocurile cuprind materii prime, materiale şi alte consumabile ce urmează să 
fie folosite în desfăşurarea activităţii curente a instituţiei (rechizite, hârtie de 
scris, hârtie xerox, materiale cu caracter funcţional, alte bunuri pentru 
întreţinere şi funcţionare), precum şi cele de întreţinere şi curăţenie, iar lunar 
se întocmesc bonuri de consum şi se înregistrează funcţie de natura cheltuielii 
pe capitole şi articole bugetare. 

Costul bunurilor de natura stocurilor se recunosc în momentul 
consumului acestora, cu excepţia materialelor de natura obiectelor de 
inventar al căror cost se recunoaşte în momentul scoaterii din folosinţă. 

8. Creanţele instituţiei se înregistrează în contabilitate la valoarea 
nominală. Operaţiunile privind încasările şi plăţile în valută se înregistrează în 
contabilitate la cursul zilei, comunicat de BNR, iar operaţiunile de vânzare-
cumpărare de valută se înregistrează la cursul utilizat de banca comercială la 
care se efectuează schimbul valutar. 

9. Datoriile instituţiei publice se înregistrează în contabilitate la valoarea 
nominală. În activitatea instituţiei nu există:  

- datorii pe termen scurt (sub un an); 
- datorii pe termen lung (peste un an). 
10. Întocmirea lunară a statele de plată a salariilor, transmiterea în 

format electronic către bănci a drepturilor angajaţilor, verificarea notelor 
contabile aferente salariilor, calcularea şi plata viramentelor salariale, 
întocmirea şi depunerea declaraţiilor aferente salariilor precum şi a dărilor de 
seamă statistice.  

11. Capitalurile instituţiei cuprind: fondurile, rezultatul patrimonial, 
rezultatul reportat, rezervele din reevaluare. 

Fondurile instituţiei se includ în categoria fondurilor care alcătuiesc 
domeniul privat al unităţilor administrativ teritoriale, domeniul public al 
statului, domeniul public al unității administrativ teritoriale. 

Rezultatul patrimonial se stabileşte lunar prin închiderea conturilor de 
venituri- finanţări şi a conturilor de cheltuieli. La începutul exerciţiului, soldul 



86 
 

contului de rezultat patrimonial de la sfârşitul anului se transferă asupra 
rezultatului reportat. 

Rezultatul reportat, exprima rezultatul patrimonial al exerciţiilor 
financiare anterioare. 

Reevaluarea activelor fixe se face la valoarea determinată, în baza 
metodelor şi procedurilor de evaluare şi conform reglementărilor legale.  

12. Proiecte finanţate din fonduri europene: s-a asigurat managementul 
financiar pentru un număr de 5 proiecte cu finanţare nerambursabilă, 
întocmindu-se cereri de prefinanţare şi de rambursare a cheltuielilor efectuate 
pentru asigurarea fluxului de numerar necesar în vederea implementării 
acestor proiecte. 

Modificarea politicilor contabile se va face doar dacă sunt cerute de lege 
sau au ca rezultat informaţii mai relevante referitoare la instituţie. Această 
modificare va fi menţionată în notele explicative care însoţesc situaţiile 
financiare.  

În situațiile financiare sunt incluse rezultatele financiare ale instituţiilor 
publice subordonate consiliului judeţean, centralizate pe baza situaţiilor 
financiare prezentate de către fiecare instituţie.  

Toate situaţiile financiare centralizate la nivelul Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud au fost întocmite şi verificate pe baza balanţelor sintetice şi 
analitice care se constituie prin centralizarea situaţiilor financiare ale 
instituţiilor subordonate consiliului judeţean. 
 

5.1.1 Compartiment coordonare instituţii subordonate, 
administrare domeniu public şi privat 
 Pe parcursul anului 2013, inventarul bunurilor care alcătuiesc domeniul 
public, dar şi inventarul bunurilor care alcătuiesc domeniul privat al judeţului 
Bistriţa-Năsăud, au fost actualizate, ţinându-se o evidenţă clară a 
patrimoniului judeţului. 
 Alte acţiuni întreprinse pe parcursul anului 2013 în sfera administrării 
domeniului public şi privat au vizat identificarea, din punct de vedere al 
publicităţii imobiliare, a bunurilor imobile, proprietate publică/privată a 
judeţului Bistriţa-Năsăud, în vederea înscrierii proprietăţii, precum şi a 
drepturilor reale în Cartea Funciară; actualizarea valorii de inventar a 
bunurilor din patrimoniul judeţului Bistriţa-Năsăud, calcularea şi verificarea 
plăţii redevenţelor şi chiriilor ce revin Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud.  

La sfârşitul anului au fost demarate procedurile privind stabilirea 
nivelului taxelor locale, speciale şi a preţurilor medii pe produsele agricole 
pentru anul fiscal 2014. 

În cursul anului 2013 s-au întocmit: 
- Situaţia centralizatoare anuală privind stadiul implementării şi 

dezvoltării sistemului de control intern-managerial la data de 31 decembrie 
2012; 
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- Stadiul implementării standardelor de control intern-managerial, 
conform rezultatelor autoevaluării la data de 31 decembrie 2012; 

- Situaţia sintetică a rezultatelor autoevaluării; 
- Raport privind stadiul de dezvoltare şi implementare de control  

intern/managerial la data de 31 decembrie 2012; 
- Situaţia centralizatoare semestrială privind stadiul implementării şi 

dezvoltării sistemului de control intern/managerial la data de 30 iunie 2013; 
care se depun la Administraţia Judeţeană a Finanţelor Publice a judeţului 
Bistriţa-Năsăud odată cu situaţiile financiare. 

În cadrul compartimentului au fost întocmite un număr de 64 de 
proiecte de hotărâri, conform graficului, care au vizat următoarele domenii de 
activitate: 

 Economic (aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli al unităţilor 
subordonate, taxe, impozite, preţuri medii pe produsele agricole, 
tarife la serviciile oferite de centrele şcolare de educaţie incluzivă, 
tarife vizitare Peştera Tăuşoare, aprobare Ghid finanţări 
nerambursabile, instituire de burse de merit şi de ajutor social) - 21 
proiecte de hotărâri; 

 Gestionarea patrimoniului judeţului - 11 proiecte de hotărâri; 
 Numiri în AGA, consilii de administraţie ale unităţilor din subordinea 

Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud – 17 proiecte de hotărâri; 
 Atribuiri, schimbări denumiri instituţii din subordine - 5 proiecte de 

hotărâri; 
 Numiri comisii, regulamente pe diferite domenii de activitate - 5 

proiecte de hotărâri; 
 Alte domenii de activitate - 5 proiecte de hotărâri. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

P r o i e c t e    d e    h o t a r a r i 
elaborate in 2013
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Compartimentul şi-a îndeplinit şi în anul 2013 toate responsabilităţile în 
aplicarea şi derularea Planului Anual European de furnizare de ajutoare 
alimentare în beneficiul persoanelor cele mai defavorizate, şi anume a 
distribuit 1492,5258 tone produse alimentare (făină albă, mălai, paste 
făinoase, ulei, conservă de carne de porc, roşii în suc propriu, zacuscă, miere 
şi zahăr) în valoare totală de 4.040.877,51 lei. 
 În cadrul compartimentului s-au efectuat raportările operative 
săptămânale către APIA Bucureşti (situaţia intrărilor şi ieşirilor şi stocurile 
zilnice din depozitul central) şi graficele zilnice şi lunare de distribuire de către 
Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud către primăriile de pe raza judeţului. 
 De asemenea, s-a depus lunar la APIA Bucureşti, un dosar de 
rambursare, cu toate anexele aferente, a cheltuielilor de depozitare, gestiune, 
manipulare şi transport pe care Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud le-a 
efectuat în vederea bunei desfăşurări a programului, cheltuieli care se 
rambursează de către APIA Bucureşti în limita a 4 % din valoarea ajutoarelor 
alimentare recepţionate şi distribuite. Astfel, Consiliului Judeţean Bistriţa-
Năsăud i-a fost rambursată suma de 98.298,94 lei. 
 În cursul anului 2013 s-a ţinut o evidenţă clară a ajutoarelor umanitare 
materiale primite de la partenerii străini care s-au distribuit spre unităţi 
subordonate, precum şi spre persoane fizice (motoscutere, cadru de mers, 
echipamente spitaliceşti, cărucioare electrice pentru persoane cu handicap 
etc.). 
       Tot în cadrul compartimentului se realizează urmărirea încasării 
veniturilor ce se constituie la nivelul Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud.  

La începutul anului şcolar 2013-2014 s-a realizat procedura de acordare 
a burselor de merit şi burse de ajutoare sociale acordate de Consiliul 
Judeţean Bistriţa-Năsăud pentru anul universitar 2013-2014. Consiliul 
Judeţean Bistriţa-Năsăud susţine un număr de 9 studenţi cu merite deosebite 
la învăţătură şi un număr de 3 studenţi proveniţi din Centrele de plasament 
din cadrul judeţului nostru. 

În anul 2013, în cadrul compartimentului s-au întocmit proiecte de 
hotărâre privind aprobarea Ghidul finanţărilor nerambursabile conform Legii 
nr. 350/2005 privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice, 
alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu modificările şi 
completările ulterioare. Astfel din 41 proiecte depuse, au fost finanţate: 

 16 proiecte pe domeniul tineret, sport, educaţie; 
 2 proiecte pe domeniul social; 
 8 proiecte pe domeniul cultură; 
 8 proiecte pe domeniul internaţional, protecţia mediului, 

interdisciplinar. 
S-au încheiat 34 de contracte de finanţare nerambursabilă pentru 

activităţi non profit de interes general. 
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 În cadrul compartimentului se ţine şi Registrul de evidenţă a 
contractelor încheiate de Consiliul Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

Necesarul de Certificate de producător de la Compania Naţională 
Imprimeria Naţională S.C. Bucureşti, fiind asigurat din anul precedent au fost 
redistribuite contracost primăriilor de pe raza judeţului. 

La sfârşitul anului s-a întocmit calendarul pieţelor şi târgurilor pentru 
anul 2014, care a fost adus la cunoştinţă factorilor de publicitate, celorlalte 
consilii judeţene, precum şi celor interesaţi. 

 
5.2 Biroul logistic 

 
 Obiective generale ale activității biroului: 

- activitatea de administrativ, gospodărire şi de deservire a spaţiilor în 
care îşi desfășoară activitatea aparatul de specialitate al consiliului judeţean; 

- gestionarea şi administrarea parcului auto; 
- gestionarea materialelor şi obiectelor de inventar; 
- gestionarea activităţii în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă şi în 

domeniul protecţiei împotriva incendiilor; 
- propuneri pentru planul anual de achiziții și note de fundamentare 

privind achizițiile de bunuri, servicii sau lucrări pentru anul 2013; 
- încheierea de note de comandă și contracte de achiziție directă (sub 

5000 euro) pentru achizițiile de bunuri, servicii sau lucrări aferente anului 
2013. 
 Cu privire la activitatea de administrativ şi gospodărire: 

În vederea desfăşurării eficiente şi operative a activităţii de transport au 
fost elaborate proceduri operaţionale privind gestionarea şi administrarea 
parcului auto al consiliului judeţean. Se urmărește optimizarea transportului 
la nivelul instituţiei, ținând cont de încadrarea în prevederile legale privind 
consumul de carburanţi şi limita maximă privind numărul de autoturisme 
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prevăzută de legislaţia în vigoare, dar și de resursele limitate, astfel încât 
costurile să fie optimizate maximal.  

Pentru buna desfăşurare a activităţilor de transport au fost încheiate 
contracte subsecvente în baza unui acord cadru privind achiziția de carburanți 
auto.  

De asemenea, s-au încheiat contracte de asigurări obligatorii și 
facultative pentru toate autoturismele aparținând parcului auto al instituției. 

Pentru buna desfăşurare a activităţilor structurilor funcţionale din cadrul 
aparatului de specialitate al consiliului judeţean au fost încheiate contracte de 
servicii de telefonie mobilă, servicii de telefonie fixă, asigurarea service-ul 
centralei şi al aparatelor de multiplicat,  urmărindu-se reducerea cheltuielilor 
cu respectivele prestări de servicii faţă de anul precedent, ţinând cont de 
asemenea de legislaţia în vigoare privind interdicţia achiziţiilor de mobilier şi 
aparatură birotică şi reducerea cheltuielilor bugetare, precum și contracte de 
achiziții consumabile (cartușe, toner) pentru aparatura din dotare. 

În scopul stabilirii situaţiei reale a tuturor elementelor de natura  
activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii ale Consiliului Judeţean Bistrița-
Năsăud, activitatea de inventariere a patrimoniului aparţinând consiliului 
judeţean pe anul 2013 s-a efectuat în baza procedurilor de inventariere a 
elementelor de natura  activelor, datoriilor şi capitalurilor proprii. 

Activitatea privind respectarea normelor în domeniul securităţii şi 
sănătăţii în muncă se desfăşoară potrivit procedurii operaţionale privind 
sănătatea şi securitatea în muncă şi este urmărită de personal desemnat cu 
răspunderi specifice în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă la Consiliul 
Judeţean Bistriţa-Năsăud, care a urmat pe parcursul anului 2013 cursuri de 
perfecţionare  organizate de Camera de Comerț și Industrie  Bistriţa-Năsăud. 

Alte activități:  
- În scopul reducerii cheltuielilor cu serviciile de reparaţii şi întreţinere a 

autovehiculelor, s-a întocmit documentația privind demararea achiziției a 
două autoturisme noi, în locul a două autoturisme uzate din parcul auto al 
consiliului judeţean. 

- În cadrul Programului finanţărilor nerambursabile alocate pentru 
activităţi nonprofit de interes judeţean pe anul 2013 am participat în comisia 
de evaluare a proiectelor care au beneficiat de finanţare de la bugetul 
judeţului Bistriţa-Năsăud pe anul 2013. 

Cu privire la activitatea de deservire: 
Prin personalul de deservire se asigură întreţinerea şi curăţenia spaţiilor 

aflate în administrarea consiliului judeţean. În scopul respectării prevederilor 
Legii nr. 132/2010 privind colectarea selectivă a deșeurilor în instituțiile 
publice care urmăreşte reciclarea și valorificarea deșeurilor din hârtie și 
carton, sticlă, plastic și metal, au fost elaborate proceduri operaţionale privind 
gestionarea activităţii de colectare selectivă a deşeurilor la nivelul consiliului 
judeţean şi un plan de măsuri privind colectarea selectivă a deşeurilor care s-



91 
 

a adus la cunoştinţă personalului din cadrul aparatului de specialitate al 
consiliului judeţean. 

 
IV.6 ACTIVITATEA SERVICIULUI SALVAMONT 

 
 În baza prevederilor  H.G.R. nr. 77 /2003, privind instituirea unor 
măsuri pentru prevenirea accidentelor montane și organizarea activităţii de 
salvare în munţi, prin Hotărârea Consiliului Județean Bistrița-Năsăud  nr. 46/ 
2003, s-a aprobat înfiinţarea Serviciului Public Judeţean SALVAMONT Bistriţa-
Năsăud, fără personalitate juridică, în subordinea Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud, cu sediul în municipiul Bistriţa, Piaţa Petru Rareş, nr.1, 
judeţul Bistriţa-Năsăud, România. 

Prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr. 89/28.11.2012, 
s-a aprobat Regulamentul de organizare şi funcţionare al aparatului de 
specialitate al Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, Anexa 1A, Regulamentul 
de organizare şi funcţionare al Serviciului public judeţean salvamont Bistriţa-
Năsăud.  

Conform organigramei, serviciul are 8 posturi, din care 5 angajaţi şi un 
număr de 5 salvatori montani voluntari, care răspund de activitatea de 
salvare montană și prevenire a accidentelor montane.  
 Seriviciul public județean salvamont Bistrița-Năsăud are în componență 
personal angajat, șef serviciu, trei salvatori montani angajați şi un referent. 

Obiectivele specifice activității de salvare montană sunt:  
 Obiectul de activitate al Serviciului public judeţean SALVAMONT Bistriţa 
îl constituie operaţiunile de salvare în munţii de pe raza administrativ 
teritorială a judeţului Bistriţa-Năsăud, constând în patrulare preventivă, 
asigurarea permanenței la punctele SALVAMONT, căutarea şi recuperarea 
persoanelor dispărute, rătăcite sau a celor izolate în urma calamităţilor 
naturale, acordarea primului ajutor de bază şi transportul acestora la prima 
unitate sanitară (ambulanță, SMURD). Totodată, participă la organizarea 
acţiunilor de salvare în mediul subteran speologic al judeţului Bistriţa-Năsăud. 
 Activitatea de prevenire a accidentelor turistice montane cuprinde: 
amenajarea, omologarea, marcarea, întreţinerea şi reabilitarea traseelor 
turistice montane; amenajarea şi construirea refugiilor şi a bazelor 
SALVAMONT, desfăşurarea de campanii de prevenire a accidentelor montane. 
   Activitatea Serviciului salvamont, pe perioada anului 2013, a fost  la fel 
de intensă faţă de ultimii ani datorită înmulţirii competiţiilor sportive şi 
acţiunilor recreative organizate în zona montană, precum şi a unui trafic 
turistic mai intens. Numărul de intervenţii la accidente nu a fost mai mare 
decât în alţi ani, dar zilele de patrulare s-au înmulţit datorita îmbunătățirii 
posibilităților de staţionare în teren și a celor doua refugii unde se efectuează 
permanența, Căldarea Bistricior M-tii. Căliman şi pasul Tihuţa M-ţii Bîrgăului, 
cât şi refugiul din şaua Curăţel M-ţii Rodnei. 
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     Analizând pe domenii de activitate pot fi menţionate câteva acţiuni şi 
rezultate mai semnificative. 

  Activitatea de salvare în munţi. 
Căutarea, salvarea şi transportul persoanelor rătăcite, bolnave 

sau accidentate in zona montană. 
 

1. Patrulare preventivă şi supravegherea zonelor montane. 
  S-a efectuat pe tot parcursul întregului an, asigurând permanenţa la 

punctele Salvamont cât şi patrularea la fiecare sfârşit de săptămână, în 
vacanţe sau la manifestări organizate, însumând aproximativ 150-200 zile/ 
salvator montan în parte. 

În perioada de primăvară existând mai multe zone unde zăpada 
persistă până în mai-iunie, frecventate de amatorii de schi şi snowboard 
extrem, se supraveghează aceste zone şi cele care prezintă pericol de 
declanşare a avalanşelor. 

Vara şi toamna s-a patrulat în special pe trasee de creastă, s-a asigurat 
asistenţă Salvamont în  zonele aglomerate, în zona staţiunii Colibiţa, căldarea 
Bistricior, traseele din creasta Munţilor Rodnei, cât şi asigurarea asistenţei la 
concursuri și acțiuni organizate în zona montană a județului. 

 
2. Căutarea, salvarea, acordarea primului ajutor medical şi  

transportul persoanelor bolnave sau accidentate. 
Pe parcursul anului 2013 s-au înregistrat un număr de 18 intervenții, 

din care: 
- 15 români, 3 străini;  
- 9 persoane rătăcite; 
- 18 persoane accidentate cu diverse afecțiuni (fracturi, lucsații, rupturi 

ligamentare, comoții cerebrale, contuzii şi plăgi), dintre care 9 cazuri 
transportabile (cu mijloace de transport specifice pentru zona montană, targă 
cu roata sau targă de iarnă Akja)  

Sintetizând activitatea de salvare, evenimentele mai semnificative la 
care a acţionat Serviciul Public Judeţean Salvamont în acest an au fost: 

- în perioada de iarnă, accidentele cele mai frecvente au constat în 
fracturi membre inferioare, bazin, fracturi costale, comoții cerebrale, zăpada 
abundentă şi viscolul puternic au dus la rătăcirea unor turiști în zone izolate, 
Serviciul public județean salvamont fiind solicitat pentru căutarea şi 
asigurarea revenirii acestora în siguranță până în cea mai apropiată localitate; 

- din cauza nerespectării traseelor marcate, în special pentru a folosi 
scurtături, au cauzat mai multe rătăciri ale unor grupuri de turişti care au fost 
găsiţi de Serviciul public județean salvamont; 

- acțiuni de intervenție cu și în sprijinul Serviciului Județean de 
Ambulanță Bistrița şi a SMURD Bistriţa. 
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Prevenirea accidentelor turistice. 
1) Reamenajarea, întreținerea şi marcarea traseelor turistice montane: 
- amenajarea şi degajarea de vegetaţie a potecilor cu marcaj turistic; 
- întreținerea și remarcarea aproximativ a 195,5 Km de traseu din totalul 

celor 675 de km de trasee cu certificate de omologare cât și cartarea GPS a 
acestora, din care un total de 58 Km. Trasee în M-ții. Rodnei, 115 Km. M-ții. 
Căliman și 22,5 Km. M-ții Bârgăului 

2) Lucrări la refugii şi baze Salvamont. 
- S-a continuat amenajarea punctului salvamont Piatra Fîntânele M-ţii 

Bârgăului.  
- S-a continuat amenajarea Bazei salvamont Bistricior M-ţii Căliman şi 

amenajări și reparații la refugiul de supraviețuire din căldarea Bistricior. 
3) Publicaţii cu scop de prevenire a accidentelor turistice: 
- editare de pliante cu sistemul reţelei de alarmare, campanii de 

prevenire a accidentelor si îmbolnăviri prin intoxicații cu ciuperci 
otrăvitoare și mușcături de șerpi veninoși; 

- s-au elaborat, de către personalul angajat al serviciului, harta 
turistică a judeţului, hărţile munţilor Rodnei, Bârgău şi Călimani; 

- pliante turistice și de Salvamont, sfaturi utile, numere de telefon 
pentru alarmarea SPJ Salvamont BN. 

Alte activităţi: 
 Pregătirea Salvatorilor montani: 

- Cursuri de schi şi de alpinism pentru începători şi pentru 
perfecţionarea salvamontiştilor; stagii de pregătire, verificare a pregătirii și de 
perfecționare, mai ales în perioada de iarna, în zonele izolate și de creastă, 
iar pentru sezonul de vară s-au efectuat exerciții specifice salvării din zona de 
abrupt, perete stâncos și zone împădurite, greu accesibile. 
 

MARCAJE TURISTICE EFECTUATE 
ÎN ANUL 2013 

 
UNITATEA 
MONTANĂ 

TRASEUL, 
LOCAŢIA 

MARCAJ 
EFECTUAT 

STÂLPI 
ECHIPAŢI 

OBS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Şaua Gagii – Vf. 
Ineuţ (creastă) 

3 km 2 buc. Din Şaua Gagii, 
materialele au fost 
transportate manual 
până la Vf. Ineuţ 

Pasul Rotunda – 
Şaua Gagii (creastă) 

11 km 3 buc.  

Lacurile Lala – Şesuri 10,5 km 2 buc. De la terminarea 
drumului forestier 
spre Lacurile Lala, 
materialele au fost 
transportate manual 

Pasul Pietrii – Tarniţa 11,5 km 2 buc.  
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M-ţii RODNEI 

„La Cruce” 
Tarniţa „La Cruce” – 
Şaua Între Izvoare 

3 km 1 buc.  

Valea Anieşului - 
Între Anieşe - Şaua 
Între Izvoare 

6 km 1 buc. De la terminarea 
drumului forestier şi 
până în creastă, 
materialele au fost 
transportate manual 
până în creastă 

Sat Valea Vinului – 
Şaua Curăţel 

13 km 1 buc.  

TOTAL 58 km 12 buc.  
 
 
 
 
 
 
 
 
M-ţii CĂLIMAN 

Intersecţie Valea 
Colbu cu Valea 
Pănuleţ 

 1 buc.  

Poiana Slătiniţa – 
Piatra lui Orban 

3,5 km 1 buc.  

Sat Miţa – Valea 
Pănuleţ – Poiana 
Cofii 

6 km  Acţiune de remarcare 
a traseului datorită 
lucrărilor forestiere de 
amenajare a drumului 

Valea Repedea – 
Poiana Calului 

6 km 2 buc. Acţiune de remarcare 
a traseului datorită 
lucrărilor forestiere şi 
de amenajare a 
drumului 

Vf. Ţurţugău – 
Poiana Lungă 

10 km 1 buc. Acţiune de remarcare 
a traseului datorită 
excedentului de 
vegetaţie 

Traseul tematic 
„Contele Dracula” 

85 km   

Poiana Cofii – Poiana 
Runc (creastă) 

4.5 km   

TOTAL 115 km 4 buc.  
 
M-ţii 
BÂRGĂULUI 

Pasul Tihuţa – Poiana 
Gălan – Pasul 
Grădiniţa 

12 km 4 buc.  

Sat Piatra Fântânele 
– „Drumul 
Romanilor” 

10,5 km 2 buc.  

Sat Piatra Fântânele  1 buc.  
 TOTAL 22,5 km 7 buc.  
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TOTAL (toate cazurile asistate, transportabile sau netransportabile) 18 

DIN CARE Rubrica trebuie să fie egală cu 
totalul. 

ROMÂNI 15 
STRĂINI 3 

DIN CARE Rubrica trebuie să fie egală cu 
totalul. 

MASCULIN 14 
FEMININ 4 

VÂRSTĂ 
Rubrica trebuie să fie egală cu totalul. 

< 8 ANI 0 
8-15 ANI 0 
16-20 ANI 0 
21-30 ANI 1 
> 30 ANI 17 

NEDECLARATĂ  
SEZON 

Rubrica trebuie să fie egală cu totalul. 
IARNĂ 6 
VARĂ 12 

LOCUL PRODUCERII ACCIDENTULUI 
Rubrica trebuie să fie egală cu totalul – 
rătăciţi negăsiţi. 

PÂRTIE DE SCHI AMENAJATĂ 1 
PÂRTIE DE SCHI NEAMENAJATĂ  
ZONĂ ALPINĂ 17 
POTECI TURISTICE  
CAZURI DIN PERETE  
AVALANŞĂ  
ALTE LOCURI  

RĂTĂCIŢI (dacă aţi avut) Aceştia se 
regăsesc în total. 

GĂSIŢI 9 
NEGĂSIŢI  

MASIV  
Masivi, nu zone. 
Rubrica trebuie să fie egală cu totalul. 
Dacă aveţi alţi masivi, tăiaţii pe cei trecuţi şi  
treceţi masivii pe care-i aveţi. 

RODNEI 8 
CALIMAN 2 
SUHARD  

BARGAULUI 6 
TIBLES 2 

Alte zone  
  
  
  

TIPUL ACCIDENTULUI 
Rubrica trebuie să fie egală cu totalul – 
rătăciţi negăsiţi 
Deci, nu treceţi o persoană cu două sau 
mai multe afecţiuni. Alegeţi afecţiunea 
cea mai gravă sau treceţi accidentatul 
la alte îmbolnăviri. 

FRACTURI MEMBRE SUPERIOARE  
FRACTURI MEMBRE INFERIOARE 1 

FRACTURI CLAVICULA  
ALTE FRACTURI  

ENTORSE MEMBRE SUPERIOARE  
ENTORSE MEMBRE INFERIOARE  

PLĂGI 2 
ÎNGHEŢ  

LIPOTIMII  
COMOŢII CEREBRALE 1 
ALTE ÎMBOLNĂVIRI 2 

DECEDAŢI 3 
RĂTĂCIŢI GĂSIŢI, FĂRĂ AFECŢIUNI 9 

ECHIPAMENT Rubrica = total – rătăciţi 
negăsiţi 

ADECVAT 14 
NEADECVAT 4 

CAZURI TRANSPORTABILE 9 

SITUAŢIA STATISTICĂ A ACCIDENTELOR 
MONTANE PE ANUL 2013  

BISTRIȚA - NĂSĂUD 
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IV.7 ACTIVITATEA DIRECȚIEI DEZVOLTARE DURABILĂ,  
PROIECTE EUROPENE   

 
7.1 Structura     

A. Unitatea Proiecte Europene  
B. Compartiment Turism 
C. Serviciul dezvoltare durabilă, mediu, utilităţi publice 
             1.1.  Compartimentul fonduri structurale; 
             1.2.  Compartimentul mediu, utilităţi publice; 
      1.3. Compartimentul unitatea de implementare a proiectului „Sistem   
de management integrat al deşeurilor solide în judeţul Bistriţa-Năsăud”. 
 

7.2 Obiective generale 
 Elaborarea și implementarea proiectelor cu finanțare nerambursabilă. 
 Participarea în elaborarea şi implementarea strategiilor, programelor și 
proiectelor de dezvoltare județene, interjudețene şi interregionale.  
 Participă, monitorizează și evaluează efectele socio-economice ale 
programelor de dezvoltare, achizițiilor și investițiilor derulate de către 
Consiliul Județean în cadrul diferitelor programe și proiecte cu finanțare 
proprie, națională sau UE.  
 Inițiază și participă în elaborarea politicilor de dezvoltare de nivel 
județean, sprijinirea abordării programării strategice, generarea de idei noi, 
dezvoltarea noilor concepte de dezvoltare a județului și sincronizarea 
acestora cu obiectivele planurilor strategice în vigoare.  
 Identificarea, elaborarea şi promovarea strategiilor, prognozelor şi 
programelor de dezvoltare economică şi socială a judeţului.  
 Colaborarea permanentă cu consiliile locale din județ în vederea 
transmiterii informațiilor primite de la ministerele de resort.  

 
 7.3 Unitatea Proiecte Europene  

  Având în vedere că anul 2013 a fost un an pregătitor pentru perioada 
de finanţare 2014-2020 s-au realizat strategii de dezvoltare pe plan naţional, 
regional şi local.  

În acest sens, Unitatea de proiecte europene a contribuit la realizarea 
Strategiei Naționale de Sănătate Publică (http://www.ms.ro), Strategiei de 
Dezvoltare a Regiunii Nord-Vest 2014-2020 (http://www.nord-vest.ro) şi Strategiei 
de Dezvoltare a judeţului Bistriţa-Năsăud 2014-2020 (www.portalbn.ro) prin:  

 obţinerea şi introducerea datelor statistice de la 62 primării din judeţul 
Bistriţa-Năsăud; 

 întocmirea unei baze de date care cuprinde peste 560 de propuneri 
privind proiectele prioritare ale primăriilor din judeţ; 
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 acordarea de consultanţă primăriilor pentru realizarea “Formularului 
pentru generarea ideilor de proiecte” pentru perioada 2014-2020; 

 întocmirea unei baze de date care cuprinde peste 50 de propuneri 
privind proiectele prioritare 2014-2020, ale Consiliul Județean și 
instituțiilor subordonate; 

 acordarea de consultanţă instituţiilor subordonate Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud şi a altor instituţii publice din judeţ pentru stabilirea 
priorităţilor de dezvoltare pentru perioada 2014-2020; 

 întocmirea unei baze de date privind proiectele prioritare 2014-2020 
ale GAL-uri din judeţul Bistriţa-Năsăud; 

 întocmirea fișelor de proiect pentru cele 50 de proiecte prioritare 2014-
2020, ale Consiliul Județean și Instituțiilor subordonate (deplasări pe 
teren, identificarea nevoilor, demersuri privind întăbularea bunurilor 
imobile ce alcătuiesc domeniul public al județului, culegerea de 
informații, etc.); 

 întocmire fișe de proiect pentru proiectele strategice ale judeţului şi 
pentru proiectele regionale în colaborare cu Agenţia de Dezvoltare 
Regională Nord-Vest. 

  
În anul 2013, au fost publicate cele două versiuni ale Acordului de 

parteneriat 2014-2020. Unitatea de proiecte europene a realizat activităţi de 
documentare, informare şi consultanță oferită primăriilor și/sau instituțiilor 
subordonate cu privire la obiectivele tematice ale perioadei de referinţă. 
(www.fonduri-ue.ro ) 

De asemenea,  au fost urmărite peste 35 de programe deschise în anul 
2013, au fost analizate Ghidurile Solicitantului, au fost informaţi posibilii 
beneficiari şi li s-a oferit consultanţă pentru realizarea demersurilor necesare 
obţinerii acestor finanțări nerambursabile.  
  Pentru programele în cadrul cărora consiliul judeţean a fost eligibil ca 
beneficiar s-au realizat demersuri pentru întocmirea şi depunerea dosarelor 
de finanţare, acestea fiind:  

 Gestiunea în sistem informatic a registrului agricol și a altor servicii 
publice destinate cetățenilor în cadrul unor unități administrativ-
teritoriale din județul Bistrița-Năsăud - proiect 1; 

 Gestiunea în sistem informatic a registrului agricol și a altor servicii 
publice destinate cetățenilor în cadrul unor unități administrativ-
teritoriale din județul Bistrița-Năsăud - proiect 2; 

 Concept de amenajare, funcţionare şi revitalizare a unor spaţii 
interioare şi curţii Muzeului Judeţean Bistriţa-Năsăud).  

Personalul din cadrul Unităţii de proiecte europene face parte din echipa 
de implementare a proiectului “Crearea Centrului German din Bistriţa prin 
reabilitarea clădirii istorice Casa Argintarului”, cu atribuţii în domeniul tehnic, 
financiar şi comunicare. 
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7.4 Compartiment Turism 
 Începând cu anul 2013 Compartimentul turism şi-a început activitatea, 

având ca obiectiv valorificarea şi promovarea elementelor distinctive ale 
potenţialului turistic specific judeţului. În acest sens, în prima fază s-a impus 
inventarierea resurselor turistice din judeţul Bistriţa-Năsăud pe baza unor 
cercetări, analize, materiale de prezentare a diverselor autorităţi şi a unor 
chestionare cu auto-completare pentru primăriile din judeţ.  

Această inventariere s-a concretizat în realizarea unor baze de date pe 
următoarele tipuri de turism:  

 turism de agrement (montan, de vânătoare, sportiv) 
 turism cultural (religios, istoric, cultural, etc.)  
 turism de sănătate (balnear, etc.) 
 turism complex, mixt (care îmbină mai multe tipuri de turism) 

S-a realizat o bază de date privind suprastructura turistică din judeţ 
referitoare la:  

 Structuri de cazare  
 Structuri de alimentaţie  
 Structuri de agrement  
 Agenţii de turism şi tur-operatori  
 Mass media 

S-au realizat fişele turistice ale fiecărei comune de pe teritoriul judeţului  
cuprinzând informaţii cu privire la obiective culturale, obiective naturale şi 
antropice, sport şi agrement, produse tradiţionale, meşteşuguri şi ansambluri 
folclorice, festivaluri şi evenimente etc.  

S-au organizat întâlniri cu factorii implicaţi în acest domeniu în cadrul 
cărora s-au realizat transferuri de cunoştinţe şi s-au discutat posibile 
colaborări. De asemenea, în colaborare cu operatorii de turism din judeţ s-a 
promovat în cadrul evenimentului ”Crăciun în Bistriţa-Năsăud ”, diferite oferte 
turistice.   

S-a ţinut permanent legătura cu Autoritatea Națională pentru Turism  şi  
s-au furnizat informaţii cu privire la obiectivele turistice din judeţ.  

S-au realizat materiale de promovare a diferitelor obiective turistice din 
judeţ.  

Compartimentul turism a contribuit la realizarea Strategiei de 
Dezvoltare a Regiunii Nord-Vest 2014-2020 (http://www.nord-vest.ro) şi Strategiei 
de Dezvoltare a judeţului Bistriţa-Năsăud 2014-2020 (www.portalbn.ro) prin: 

 Furnizarea de informaţii privind obiectivele turistice din judeţ; 
 Stabilirea proiectelor prioritare în domeniul turismului pentru 

perioada 2014-2020; 
 Realizarea fişelor de proiect, în domeniu turismului, propuse 

pentru perioada 2014-2020; 
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 Acordarea de consultanţă primăriilor şi altor instituţii publice din 
judeţ cu privire la  stabilirea priorităţilor de dezvoltare în domeniul 
turismului pentru perioada 2014-2020. 

Compartimentul turism a făcut demersurile necesare realizării unor 
studii privind Dezvoltarea turistică şi a domeniului schiabil pe Valea Bîrgăului, 
Valea Sălăuţei şi Valea Someşului.  

De asemenea, s-au făcut demersuri pentru înființarea Asociaţiei de 
Dezvoltare Intercomunitară ”Turism în Bistriţa-Năsăud”. 

În decursul anului 2013 Compartimentul Turism a participat la diverse 
evenimente din domeniul turismului (Forumul economic Bucureşti – panelul 
pe turism, întâlnire cu Dacre C. Stoker, Aaron Sagers şi Hans Corneel de 
Roos, etc.).  

S-au implementat 2 proiecte de asistență prin Programul de asistență 
nerambursabilă germană 2011-2013 ”Cooperare pentru Buna Guvernare”, 
finanțat de Guvernul Republicii Federale Germania, care au presupus: 

 cursuri de formare în domeniile management, audit și control 
intern; 

 consultanță, consiliere în elaborarea procedurilor de control 
intern, managementul riscului și al calității; 

 seminarii ateliere de lucru pentru transfer de cunoștințe și bune 
practici în domeniile de gestionare a drumurilor județene și 
managementul administrației publice. 

Compartimentul turism a participat la demersurile realizate pentru 
declararea localităţii Colibiţa ca staţiune de interes local/naţional. 

Personalul din cadrul Compartimentului turism face parte din echipa de 
implementare a proiectului “Crearea Centrului German din Bistriţa prin 
reabilitarea clădirii istorice Casa Argintarului” şi a proiectului “ Gestiunea în 
sistem informatic a registrului agricol și a altor servicii publice destinate 
cetățenilor în cadrul unor unități administrativ-teritoriale din județul Bistrița-
Năsăud ” cu atribuţii în domeniul managementului de proiect. 

 
7.5 Serviciul dezvoltare durabilă, mediu, utilităţi publice 
 
I. Structura 

Serviciul dezvoltare durabilă, mediu, utilităţi publice cuprinde:  
o Compartimentul fonduri structurale; 
O Compartimentul mediu, utilităţi publice; 
o Compartimentul unitatea de implementare a proiectului „Sistem   

de management integrat al deşeurilor solide în judeţul Bistriţa-Năsăud”. 
 

II. Obiective generale 
Serviciul dezvoltare durabilă, mediu, utilităţi publice, asigură 

coordonarea activităţilor de implementare a programelor şi a proiectelor  
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finanţate din fonduri europene şi/sau naţionale şi a activităţilor specifice 
problematicii de mediu şi utilităţi publice. Prin compartimentele din structura 
sa: Compartimentul fonduri structurale; Compartimentul mediu, utilităţi 
publice; Compartimentul unitatea de implementare a proiectului „Sistem de 
management integrat al deşeurilor solide în judeţul Bistriţa-Năsăud”; Echipa 
de implementare a proiectului „Responsabilitate Socială  Durabilă - prin 
modernizarea, dezvoltarea si echiparea clădirii Centrului de Îngrijire si 
Asistenţă pentru Persoane cu Handicap din cadrul Complexului de Servicii  
Sociale Comunitare pentru Adulţi – Nuşeni”; Unitatea de implementare a 
proiectului „Sistem de management eficient al sitului de importanţă 
comunitară şi ariei protejate de interes naţional Peştera Tăuşoare, participă la 
implementarea şi monitorizarea proiectelor contractate la nivel judeţean, în 
calitate de manageri sau membri în echipele de proiect. 

 
III. Proiecte derulate în cadrul Serviciului în anul 2013 

 
III.1. Proiecte finanţate din fonduri europene finalizate 
 
III.1.1. Pregătirea profesională a resurselor umane, prioritate a 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud, SMIS 33182 
 
Sursa de finanţare: FSE, PO DCA, AXA PRIORITARA 1. ”Îmbunătățiri de 
structură şi proces ale managementului ciclului de politici publice”, Domeniu 
de intervenție 1.3, “Îmbunătățirea eficacităţii organizaţionale”, Operaţiunea 
Module de pregătire în domenii ca achiziţiile publice, ECDL, limbi străine, 
dezvoltarea de proiecte, licitarea şi managementul proiectelor etc. 
Valoare: 750.000 lei 
Durata de implementare: Martie 2011- Septembrie 2012 

- monitorizare 2012-2017   
Obiective generale şi specifice:  
Întărirea capacităţii administrative a Consiliului Județean Bistriţa-Năsăud, a 
instituţiilor subordonate şi a unităţilor administrativ teritoriale pentru 
implementarea strategiei de dezvoltare socio-economică a judeţului şi 
îmbunătăţirea calităţii actului administrativ, cu scopul de a creşte eficacitatea 
organizaţională a Consiliului judeţean, a instituţiilor subordonate şi a unităţilor 
administrativ teritoriale, prin formarea şi perfecţionarea profesională a 
personalului.  
Stadiul implementării: Finalizat 
Rezultate obţinute: 

      14 sesiuni de formare şi specializare profesională organizate şi 
desfăşurate, în domeniile identificate, la care au participat 349 de 
persoane care au beneficiat de 349 de diplome de participare; 
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      97.42 % de absolvenţi ai sesiunilor de instruire susţinute, în urma 
examenelor, conform standardelor de examinare CNFPA şi a 
procedurilor de obţinere a certificării ECDL (340 certificate de 
absolvire); 

      245 persoane participante la sesiunile de formare şi specializare 
organizate în cadrul proiectului; 

      Echipament IT pentru dotarea sălii de instruire a personalului 
Consiliului Judeţean Bistriţa (5 bucăţi birou modular, 30 bucăţi scaun 
cu suport pentru scris, 2 bucăţi videoproiector (cu ecran de proiecţie 
inclus), 10 bucăţi laptop şi 1 bucată tablă predare interactivă) 
achiziţionate, livrate, recepţionate şi utilizate corespunzător; 

     100 de broşuri de prezentare a rezultatelor şi a experienţei obţinute 
prin implementarea proiectului, realizate şi distribuite în cadrul unui 
eveniment de diseminare. 

 
III.1.2. Realizarea şi implementarea unui sistem informatic integrat 
la nivelul Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud pentru oferirea de 
servicii publice electronice cetăţenilor şi instituţiilor, SMIS 4948. 
 
Sursa de finanţare: POS CCE, Axa Prioritară III "Tehnologia Informaţiei şi 
Comunicaţiilor pentru sectoarele privat şi public ", Domeniul Major de 
Intervenţie 2 „Dezvoltarea şi creşterea eficienţei serviciilor publice 
electronice”, Operaţiunea 1 „Susţinerea implementării de soluţii de e-
guvernare şi asigurarea conexiunii la broadband, acolo unde este necesar”. 
Valoare: 4.336.077,55 lei 
Durata de implementare:  - implementare 12 luni (25 august 2009 - 24  
         august  2010)  

                              - monitorizare 2010-2015   
Obiective generale şi specifice: 

  Realizarea unui sistem informatic integrat, ce oferă servicii electronice 
atât cetăţenilor cât şi instituţiilor administraţiei publice locale ale 
judeţului.  

  Crearea unui sistem electronic de tip e-administraţie prin care cetăţenii 
şi operatorii vor avea acces facil la 9 servicii electronice interactive 
(Urbanism, Asistenţă Socială, Plăţi online, Petiţii şi Reclamaţii, 
Formulare şi Cereri, Avize online, Contestaţii, servicii unidirecționale, 
fluxuri de informații/mesaje/notificări/comunicări între secţiuni aferente 
instituţiilor publice (comunicare interinstituţională). 

  Crearea unei platforme de legătură între instituţiile publice din județul  
Bistriţa-Năsăud, orice altă instituţie publică şi cetăţeni, la un nivel mare 
de sofisticare, în vederea eficientizării comunicării prin utilizarea 
mijloacelor TIC. 

Stadiul implementării: Finalizat 
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Activităţi realizate, rezultate obţinute: 
 Achiziţie infrastructură hardware: 

  63 calculatoare legate în reţea – Consiliul Judeţean şi 62 
primării    din judeţ; 
  4 servere pentru : bazele de date, mesagerie, sistem aplicativ,  
securitate s.a.; 
  2 e-chioşcuri. 
 Achiziţie şi realizare infrastructură software; 
 sisteme de operare; 
 aplicaţii ale sistemului pentru fiecare serviciu furnizat în parte; 
 program portal. 

 Cursuri de instruire personal şi cetăţeni: 
 elaborarea a 78 de manuale de curs de utilizare a sistemului   
pentru administratorii de sistem şi utilizatori ; 
 manual de utilizare pentru cetăţeni; 
 74 utilizatori instruiţi – funcţionari publici din cadrul primăriilor; 
 4 administratori ai sistemului instruiţi. 

 Audit: 
 realizarea auditului de securitate a reţelei; 
 realizarea auditului financiar al proiectului. 

 Acţiuni de publicitate şi informare: 
 2 conferinţe de presă; 
 4 anunţuri de presă. 

 Realizarea unui sistem informatic funcţional, vizibil public prin platforma 
www.portalbn.ro 

Activităţi continuate în anul 2013: 
 Pentru asigurarea durabilităţii investiţiei s-a urmărit să nu intervină 

modificări substanţiale faţă de proiectul iniţial, după cum urmează:  
 respectarea indicatorului privind ponderea serviciilor electronice 

implementate; 
 mărirea numărului de utilizatori ai sistemului  ( atât cetăţeni cât  

şi personalul CJ BN, instituţiilor subordonate, primării ale 
judeţului ); 

 păstrarea cel puţin a celor 7 servicii electronice disponibile prin 
intermediul portalului. 

 S-a asigurat continuarea mentenanţei sistemului conform contractului 
de finanţare. 

 În privinţa utilizării şi dezvoltării sistemului aplicativ s-a determinat: 
 extinderea bazelor de date care au permis afişarea mai multor 
informaţii publice în portal; 
 folosirea tuturor facilităţilor oferite de sistem, ne referim la 
Subsistemul  de Mesagerie,  a Subsistemului de administrare                   
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(administrarea conţinutului de către funcţionarii din unităţile 
beneficiare, cu precădere cei din CJBN).  

 S-au întocmit Rapoarte anuale de durabilitate. 
 

III.1.3. Îmbunătăţirea dotării cu echipamente a bazelor 
operaţionale pentru intervenţii în situaţii de urgenţă din 
Transilvania de Nord 
 
Sursa de finanţare: Programul Operaţional Regional 2007 – 2013, Axa 
prioritară 3, DMI 3.3; Beneficiar: Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară 
“Transilvania de Nord” (Consiliul Judeţean Bistriţa – Năsăud este membru în 
această asociaţie) 
Valoare: 49.868.560,78 lei 
 
Durata de implementare: 01.07.2010 – 30.11.2012 
           - monitorizare 2012-2017   
Obiectiv principal: Îmbunătăţirea calităţii serviciilor publice de urgenţă din 
Regiunea Nord – Vest prin creşterea capacităţii de răspuns adecvat situaţiilor 
de urgenţă şi prin sporirea gradului de siguranţă şi sănătate a cetăţenilor, 
resurselor materiale şi proprietăţii. 
Stadiu implementării: finalizat 
Rezultate obţinute: 
 12 autospeciale cu apa si spuma de capacitate mărita 
 18 autospeciale cu apa si spuma de capacitate medie 
 6 autospeciale pentru descarcerări grele 
 2 autospeciale de cercetare NBCR - nuclear, biologic, chimic, radiologic 
 21 de ambulanţe Tip B 
 3 ambulanţe Tip C 
 1 autospecială de salvări urbane 
 1 autospecială cu comandă mobil 
 
III.1.4. Responsabilitate socială  durabilă - prin modernizarea, 
dezvoltarea şi echiparea clădirii Centrului de Îngrijire şi Asistenţă 
pentru Persoane cu Handicap din cadrul Complexului de Servicii  
Sociale Comunitare pentru Adulţi – Nuşeni 
 
Sursa de finanţare: FEDR prin POR 2007-2013, Axa 3, DMI 3.2 
Valoare:  3.015.772,78 lei 
Durata de implementare: 22 luni (06.05.2011-06.03.2013) 

Obiectivul principal: Dezvoltarea  infrastructurii  sociale, 
durabile  şi echilibrate teritorial, potrivit nevoilor şi resurselor specifice printr-
o abordare integrată, bazată pe o combinare a investiţiilor publice în 
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infrastructura locala, politici active de stimulare a activităţilor sociale  şi 
sprijinirea valorificării resurselor locale. 

Proiectul îşi propune să asigure, în principal, găzduire, îngrijire,  
recuperare, reabilitare şi reinserţie socială şi profesională pentru persoane 
adulte cu handicap, pe o perioadă determinată/nedeterminată, la standardele 
specifice de calitate, conform legislaţiei naţionale şi europene, în vigoare. 
Pentru aceasta, prin implementarea activităţilor propuse se preconizează , în 
principal, următoarele rezultate: 

A. Centru model, în curs de dotare şi echipare, care va oferi servicii 
sociale   specializate de calitate beneficiarilor, bună practică pentru zonele 
limitrofe; 

B. Dotarea completă cu echipamente şi aparatură de specialitate, va 
permite accesul grupului ţintă şi responsabilizarea personalului  privind  
implementarea programelor individuale de reabilitare şi integrare socială, 
elaborate de Comisiile de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulţi, 
astfel încât:  

 să asigure persoanelor adulte cu handicap fizic îngrijire în condiţii 
de autonomie şi siguranţă; 

 să ofere condiţii de îngrijire care respectă identitatea, integritatea 
şi demnitatea persoanei cu handicap fizic; 

 să permită menţinerea sau ameliorarea capacităţilor fizice; 
 să organizeze activităţi de socializare, încurajând legăturile 

interumane, inclusiv cu familiile persoanelor cu handicap fizic 
pentru o integrare/reintegrare socială eficientă;  

 să prevină şi să trateze consecinţele legate de procesul de 
îmbătrânire. 

Stadiu implementării:  finalizat în 30.03.2013 
      - monitorizare 2013-2018   
Activităţi principale realizate:  

 Reabilitarea/modernizarea şi extinderea infrastructurii sociale: Lucrări 
de intervenţie, de investiţie şi de modernizare a clădirii/obiectiv (lucrări 
de construcţii, montaj instalaţii, echipamente şi organizare de şantier). 

 Achiziţii şi furnizare dotări de specialitate:  echipamente şi instalaţii 
funcţionale; mobilier specific, sisteme şi echipamente pentru 
recuperare, echipamente IT, lift, centrală termică, auto special - 
microbuz 17 locuri, remorcă, targă şi rampe mobile – pliabile. 

 Promovarea obiectivelor şi rezultatelor proiectului  prin: anunţuri de 
presă , panouri temporare şi final, banner , pliante, broşuri, DVD – 
prezentări. 

 
III.2. Proiecte finanţate din fonduri europene aflate în 
implementare 
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III.2.1. „Sistem de management integrat al deşeurilor solide în 
judeţul Bistriţa-Năsăud” Nr. CCI 2007 RO 161 PR 013 SMIS-CSNR 
1385 
 
Sursa de finanţare: Proiectul este finanţat prin Programul Operaţional 
Sectorial Mediu, Axa Prioritară 2 "Dezvoltarea sistemelor de management 
integrat al deșeurilor si reabilitarea siturilor contaminate istoric". 
Valoare: Valoarea totala a proiectului, fără TVA, este de 156.636.438  lei, 
din care: 

- valoarea eligibilă a Proiectului conform POS Mediu - 141.709.850 lei 
valoarea eligibilă nerambursabilă FEDR şi bugetul de stat - 138.875.655 lei - 
98%; 

- contribuția beneficiarului din bugetul local 2.834.195 lei - 2%. 
Durata de implementare: 50 de luni, respectiv 25.05.2009 - 24.07.2014.  
Obiectivele proiectului: 

 Asigurarea unui grad de acoperire a colectării deşeurilor de 100% în 
zonele urbane şi de 90% în zonele rurale, prin dotarea cu pubele şi 
containere şi construirea de centre şi puncte de colectare. 

 Asigurarea conformării cu legislaţia Uniunii Europene în ceea ce priveşte 
depozitarea deşeurilor biodegradabile şi colectarea deşeurilor din 
ambalaje în scopul reciclării acestora, prin construirea de staţii de 
transfer şi de compostare a deşeurilor, precum şi prin implementarea 
unui sistem de colectare selectivă. 

 Realizarea unei depozitări eficiente şi conforme din punct de vedere 
ecologic, prin construirea unui centru de management integrat al 
deşeurilor. 

 Minimizarea impactului depozitelor urbane şi rurale asupra mediului prin 
închiderea şi reabilitarea depozitelor rurale şi urbane existente în 
judeţul Bistriţa-Năsăud.  

Componentele proiectului: Sistemul de management al deşeurilor este 
proiectat să cuprindă atât circuitul deşeurilor de la generare, transfer, 
depozitare şi reciclare/procesare, ecologizarea zonelor şi închiderea 
depozitelor neconforme cât şi asigurarea asistenţei tehnice, informarea 
publică şi conştientizarea publicului în ceea ce priveşte protecţia mediului şi 
beneficiile proiectului, după cum urmează: 

Componenta 1: Colectarea deşeurilor  
Componenta 2: Transferul si transportul deșeurilor 
Componenta 3: Centrul Integrat de Management al Deşeurilor şi 

Depozitul Ecologic de Deşeuri 
Componenta 4: Închiderea depozitelor de deşeuri neconforme existente 

din zonele urbane şi rurale 
Componenta 5: Informarea publică, asistenţa tehnică şi supervizare 

Stadiul implementării proiectului  - în implementare.  
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Activităţi realizate, rezultate obţinute: 
1. A fost construit Centrul de Management Integrat al Deşeurilor în comuna 
Dumitra, sat Tărpiu. 
2. Au fost construite 5 Staţii de Transfer şi a 5 Centre de Colectare a 
deşeurilor în localităţile Bistriţa, Năsăud, Beclean, Sângeorz-Băi şi Galaţii 
Bistriţei. 
3. Au fost închise şi ecologizate depozitele urbane şi depozitele rurale 
neconforme existente pe raza judeţului. 
4. În cadrul proiectului a fost prevăzută achiziţia echipamentelor pentru 
Sistemul de management integrat al deşeurilor, respectiv echipamentele 
pentru manevrarea deşeurilor la Centrul de la Tărpiu – tocător, ciur rotativ şi 
maşină de întors brazda şi echipamentele pentru manevrarea deşeurilor din 
staţiile de transfer şi centrele de colectare, respectiv buldozer, compactor, 
încărcător frontal şi motostivuitor, maşini pentru transportul deşeurilor, 
containere de 32 mc, containere pentru deşeuri periculoase, prese cu pâlnii 
ataşate din dotarea staţiilor de transfer. 
5. Este în derulare contractul nr. 7959/30.07.2013 prin care se va realiza 
activitatea de construire a unui număr de 968 de puncte de pre-colectare a 
deşeurilor de pe raza judeţului, achiziţionarea unui număr de 2238 de 
containere semiîngropate care vor fi amplasate in cadrul acestor puncte de 
pre-colectare în vederea realizării colectării selective a deşeurilor. De 
asemenea, în cadrul acestui contract se vor achiziţiona un număr de 81.800 
de pubele de 120 l pentru colectarea deşeurilor menajere.  
6. Începând cu data de 11.03.2013 a început operarea Centrului de 
Management Integrat a Deşeurilor. 
7. Demararea achiziţiei pentru atribuirea contractul de delegare prin care se 
va realiza concesiunea serviciului public de salubrizare, respectiv activitatea 
de precolectare, colectare şi transport al deşeurilor municipale şi 
managementul stațiilor de transfer şi a centrelor de colectare în judeţul 
Bistriţa-Năsăud. 

 
III.2.2. Sistem de management eficient al sitului de importanţă 
comunitară şi ariei protejate de interes naţional Peştera Tăuşoare 
Cod SMIS-CSNR: 36334 
 
Sursa de finanţare - FEDR prin POS Mediu, Axa prioritară 4, Domeniu major 
de intervenţie: Dezvoltarea infrastructurii şi a planurilor de management pentru 
protejarea biodiversităţii şi reţelei Natura 2000. 
Valoare - 1.171.557,24 lei, din care valoare eligibilă 981.861 lei 
Durata de implementare: 30 luni (12.07.2012-12.01.2015) 
Obiectiv principal - realizarea unui cadru de management eficient al sitului 
de importanţă comunitară şi ariei protejate de interes naţional Peştera 
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Tăuşoare în vederea conservării biodiversităţii, a habitatelor naturale şi a 
speciilor  existente în areal.  
Activităţi realizate în proiect: 
Activităţi de tip A: 
Activitatea A.1. Elaborarea Planului de Management al Rezervaţiei Științifice 
“Peştera Tăuşoare” şi a studiilor aferente acestuia.  
Subactivitatea A.1.1. Realizarea studiilor preliminare planului de 
management.  
Subactivitatea A.1.1.1. Descrierea mediului fizic (geologie, geomorfologie, 
clima, hidrografie, învelișul pedologic, peisaj  
Subactivitatea A.1.1.2.- Descrierea mediului antropic si A.1.1.3 – Descrierea 
mediului biotic si evaluarea stării de conservare a speciilor.  
Subactivitatea A.1.2. Elaborarea Planului de Management  
Activitatea A.2. Avizarea şi aprobarea Planului de management.  
Activităţi de tip B  
Activitatea B.1. Reabilitarea tehnică a infrastructurii de acces în peşteră. 
Au fost realizate elementele de infrastructură de acces durabile, care 
îndeplinesc standardele de siguranță pentru acţiunile ulterioare de 
monitorizare a speciilor şi conservare a biodiversităţii: scări 3 bucăţi, punţi 2 
bucăți,4 verticale fixate cu amaraje şi şpiţuri. Lucrarea a fost recepţionată.  
Activităţi de tip E 
Activitatea E.2. Informarea şi publicitatea proiectului 
Au fost realizate: conferinţa de lansare a proiectului, anunţ de presă într-un 
ziar auditat BRAT, banner, roll-up, materiale promoţionale, web-site, panou 
informativ.  
Activitatea E.3. Conştientizarea şi informarea grupurilor ţintă identificate.  
Subactivitatea E 3.1. – Conştientizarea şi informarea în rândul comunităţilor 
locale. 
Au fost realizate: filmul publicitar, materiale publicitare (afişe A3 şi pliante), 
patru întâlniri  cu reprezentanţii comunităţilor locale din: Parva, Rebrişoara – 
două întâlniri şi Rebra.  
A fost realizată activitatea de voluntariat, la data de 23.11.2013, cu 
participarea 7 voluntari membri ai Clubului elevilor din Năsăud.  
Subactivitatea E 3.2. – Conştientizarea şi informarea în rândul elevilor din 
zonă. 
Au fost realizate următoarele materiale publicitare: afişe A3, pliante, broşuri, 
pixuri şi şepci. 
S-au realizat cinci întâlniri  cu elevii şi cadrele didactice din: Parva, Năsăud, 
Rebrişoara, Rebra şi Telciu.  
Subactivitatea E 3.3. - Analiza sociologică.  
A fost realizată o analiză preliminară asupra nivelului de conştientizare şi 
informare a grupurilor ţintă.  
Activităţi de tip F 
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Activitatea F.2. Creşterea capacităţii instituţionale având  ca rezultat aşteptat 
o capacitate crescută de gestionare a ariei protejate. 
Activitatea F.1. Activităţi de instruire a personalului implicat în gestionarea 
ariei naturale protejate. Au fost instruite un număr de 6 persoane.  
Activităţi de management de proiect (MP) 
Activitatea MP1  Asigurarea  Managementului  proiectului. Se asigură pe toată 
perioada derulării proiectului atât managementul şi coordonarea generală a 
proiectului, cât şi managementul financiar, achiziţiile publice, arhivarea, 
relaţiile cu publicul, secretariatul proiectului, asigurarea calităţii, precum şi 
monitorizarea şi raportarea.  
 
III.2.3. Îmbunătăţirea dotării cu echipamente a bazelor 
operaţionale pentru intervenţii în situaţii de urgenţă din 
Transilvania de Nord – Etapa a II-a 
 
Sursa de finanţare: Programul Operaţional Regional 2007 – 2013, Axa 
prioritară 3, DMI 3.3 ; Beneficiar: Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară 
“Transilvania de Nord” (Consiliul Judeţean Bistriţa – Năsăud este membru în 
această asociaţie) 
Valoare: 10.108.356 lei 
Durata de implementare: 18 luni 
Obiectiv principal: Îmbunătăţirea calităţii serviciilor publice de urgenţă din 
Regiunea Nord – Vest prin creşterea capacităţii de răspuns adecvat situaţiilor 
de urgenţă şi prin sporirea gradului de siguranţă şi sănătate a cetăţenilor, se 
vor achiziţiona: 12 autospeciale pentru intervenţii în situaţii de urgenţă: 6 
autospeciale pentru lucrul cu apă şi spumă; 6 autospeciale complexe de 
intervenţie, descarcerare şi acordarea asistenţei medicale de urgenţă. 
Stadiu implementării: în implementare  
Rezultate realizate: 

 Livrea echipamentelor, punerea lor în funcţiune, recepţia şi instruirea 
personalului din cadrul I.S.U. 

 au fost livrate 6 autospeciale complexe de intervenţie, 
descarcerare şi acordarea asistenţei medicale de urgenţă care au fost 
repartizate şi puse în funcţiune la Inspectoratele pentru Situaţii de 
Urgenţă de la nivelul fiecărui judeţ. Predarea autospecialelor s-a făcut 
pe baza unor contracte de comodat. 

 s-a desfăşurat selectarea şi pregătirea personalului care va lucra 
cu echipamentele achiziţionate. 

  Publicitate şi informare 
 12 comunicate de presă 
 12 conferinţe de presă judeţene   

 



109 
 

III.2.4. Proiect “Crearea Centrului German din Bistriţa prin 
reabilitarea clădirii istorice Casa Argintarului”, cod SMIS 3573 
 
Sursa de finanţare: Programul Operaţional Regional 2007-2013 - Axa 
prioritară 5.”Dezvoltarea durabilă şi promovarea turismului” - Domeniul major 
de intervenţie 5.1. ”Restaurarea  şi valorificarea durabilă a patrimoniului 
cultural, crearea şi modernizarea infrastructurilor conexe” 
Valoare: 2.458.680,75 lei 
Durata de implementare: 22 luni 
Obiectiv principal: “Creşterea atractivităţii turistice a municipiului Bistriţa ca 
factor de stimulare a creşterii economice  în judeţul Bistriţa-Năsăud prin 
valorificarea moştenirii istorice şi culturale a saşilor transilvăneni care au 
locuit în vechea cetate medievală a Bistriţei” 
Stadiul implementării: în implementare 
Activităţi principale realizate: 

 Activitatea  nr. 1 -  Activităţi de management de proiect - este 
realizat de echipă de proiect internă  

 Activitatea nr.3 - Lucrări de reabilitare: 
- executare lucrări : construcții-desfaceri, construcții-lucrări de restaurare, 
instalații termice, instalații sanitare, instalații electrice, instalații antiefracție; 

 Activitatea nr.4 – Servicii de dirigenţie de şantier 
 Activitatea 5  - Audit 
 Activitatea 6 – Acţiuni de publicitate şi informare 

- realizarea materialelor şi acţiunilor de publicitate şi informare: Comunicate 
de presă privind lansarea implementării proiectului, a atribuirii contractului de 
lucrări, amplasare panou temporar de informare. 
 
III.2.5. Modernizarea, dezvoltarea şi echiparea ambulatoriului 
Spitalului de Urgentă al Judeţului Bistriţa-Năsăud 
 
Sursa de finanţare: POR 2007-2013, Axa prioritară 3 – Îmbunătăţirea 
infrastructurii sociale, Domeniul major de intervenţie 3.1 
Reabilitarea/modernizarea/echiparea infrastructurii serviciilor de sănătate 
Valoare: 36.166.011,70 lei 
Durata de implementare: 24 luni 
Obiectiv principal: Îmbunătăţirea infrastructurii serviciilor de sănătate în 
judeţul Bistriţa-Năsăud, ca şi cadru necesar pentru  crearea premiselor 
asigurării unor servicii publice esenţiale pentru populaţie, la standarde 
europene. 
Stadiu implementării: în implementare 
Activităţi principale realizate:  

 Activitatea 1 - Managementul proiectului – este realizat de 
echipă de proiect internă  
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 Activitatea 2 - Servicii de publicitate şi informare 
 1  comunicat de presă la lansarea proiectului  
 publicarea de informaţii privind stadiul implementării  proiectului pe 

paginile web ale Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 
 Activitatea 3 - Execuţia lucrărilor de construcţii şi furnizare 

echipament tehnologic 
 subactivitatea 3.1 Achiziţia execuţiei lucrărilor de construcţii şi 

furnizare echipament tehnologic, procedură în derulare 
 Activitatea 4 - Servicii de asistenţă tehnică- dirigenţie de 

şantier 
 
III.2.6. Gestiunea în sistem informatic a Registrului Agricol si a altor 
servicii publice destinate cetăţenilor în cadrul unor unităţi 
administrativ-teritoriale din judeţul Bistriţa-Năsăud - proiect 2, cod 
SMIS 48355 
 
Sursa de finanţare: PROGRAMUL OPERAŢIONAL  SECTORIAL CREŞTEREA 
COMPETITIVITĂŢII ECONOMICE, Axa Prioritară III "Tehnologia Informaţiei şi 
Comunicaţiilor pentru sectoarele privat şi public", Domeniul Major de 
Intervenţie 2 „Dezvoltarea şi creşterea eficienţei serviciilor publice 
electronice”, Operaţiunea 1 „Susţinerea implementării de soluţii de e-
guvernare şi asigurarea conexiunii la broadband, acolo unde este necesar”, 
APEL 3 
Valoare: 6.734.605 lei 
Durata de implementare: 18 luni 
Obiectiv principal: Creşterea eficienţei serviciilor publice adresate 
cetăţenilor şi mediului de afaceri de pe raza UAT-urilor partenere din județul 
Bistrița-Năsăud cu privire la informaţiile din domeniul agricol şi 
implementarea de tehnologii informaţionale care să contribuie la o gestiune 
mai bună a problemelor legate de posesia și folosinţa terenurilor agricole. 
Proiectul se implementează în localităţile: Bistrița, Urmeniş, Silivaşu de 
Câmpie, Sânmihaiu de Câmpie, Miceştii de Câmpie, Romuli, Poiana Ilvei, 
Şieuţ, Tiha Bîrgăului, Budeşti, Şieu-Odorhei, Şintereag, Dumitra, Căianu Mic, 
Galaţii Bistriţei, Ciceu Giurgeşti. 
Stadiu implementării: în implementare 
Activităţi principale realizate:  

 Activitatea 1. Achiziţii publice 
Subactivitatea 1.1 Pregătirea procedurilor de achiziție 

 Activitatea 2. Management proiect 
Subactivitatea 2.1 Monitorizarea implementării proiectului (echipa interna) 

 Activitatea 6. Informare şi publicitate 
Subactivitatea 6.1 Publicarea anunţului/comunicatului de presă  privind 
începerea proiectului și organizarea seminarului de lansare a proiectului 
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III.3. Proiecte în evaluare cu posibilă finanţare din fonduri europene 
III.3.1. Gestiunea în sistem informatic a registrului agricol și a altor 
servicii publice destinate cetățenilor în cadrul unor unități 
administrativ-teritoriale din județul Bistrița-Năsăud – proiect 1 
 
Sursa de finanţare: PROGRAMUL OPERAŢIONAL  SECTORIAL CREŞTEREA 
COMPETITIVITĂŢII ECONOMICE, Axa Prioritară III "Tehnologia Informaţiei şi 
Comunicaţiilor pentru sectoarele privat şi public", Domeniul Major de 
Intervenţie 2 „Dezvoltarea şi creşterea eficienţei serviciilor publice 
electronice”, Operaţiunea 1 „Susţinerea implementării de soluţii de e-
guvernare şi asigurarea conexiunii la broadband, acolo unde este necesar”, 
APEL 3. 
Valoare: 6.734.605 lei 
Durata de implementare: 18 luni 
Obiectiv principal: creşterea eficienţei serviciilor publice adresate 
cetăţenilor şi mediului de afaceri de pe raza UAT-urilor partenere cu privire la 
informaţiile din domeniul agricol şi implementarea de tehnologii 
informaţionale (a unor aplicaţii informatice) care să contribuie la o gestiune 
mai bună a problemelor legate de posesia și folosinţa terenurilor agricole. 
Stadiu implementării: în evaluare 
 
III.3.2. Îmbunătăţirea dotării cu echipamente a bazelor operaţionale pentru 
intervenţii în situaţii de urgenţă din Transilvania de Nord – Etapa a III-a 
 
Sursa de finanţare: Programul Operaţional Regional 2007 – 2013, Axa 
prioritară 3, DMI 3.3 ; Beneficiar: Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară 
“Transilvania de Nord” (Consiliul Judeţean Bistriţa – Năsăud este membru în 
această asociaţie) 
Valoare: 11.600.000 lei 
Durata de implementare: 18 luni 
Obiectiv principal: Îmbunătăţirea calităţii serviciilor publice de urgenţă din 
Regiunea Nord-Vest prin creşterea capacităţii de răspuns adecvat situaţiilor 
de urgenţă şi prin sporirea gradului de siguranţă şi sănătate a cetăţenilor, 
resurselor materiale şi proprietăţii. Se vor achiziţiona 6 autospeciale pentru 
salvare şi lucrul la înălţime. 
Stadiu implementării: în evaluare 
 
III.4. Proiecte finanţate din fonduri guvernamentale aflate în 
implementare 
III.4.1. “Reconstrucţia ecologică forestieră pe terenuri degradate în 
perimetrul de ameliorare  Dumitriţa (58,76 Ha), Comuna Dumitriţa, 
Judeţul Bistriţa-Năsăud” 
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Contract de finanţare nr.290/N/17.02.2010 
Sursa de finanţare – Ministerul Mediului şi Schimbărilor Climatice prin 
Administraţia Fondului pentru Mediu 
Valoare - 1.883.793,13 lei, din care:  

 1.789.603,47 lei - finanţare nerambursabilă (95%) 
 94.189,66  lei – cofinanţare  (5%) 

Durata de implementare: 5 ani 
Obiectiv principal - împădurirea unor terenuri agricole degradate în 
suprafaţă totală de 58,76 ha, aflate pe raza comunei Dumitriţa,  în cadrul 
Programului de îmbunătățire a calităţii mediului  prin înfiinţarea plantaţiei prin 
plantarea puieţilor din speciile stejar, frasin, gorun, tei, salcâm şi lucrări de 
întreţinere  specifice pe cele două perimetre  de ameliorare : 

 Măguricea TS2: 50,41 ha – teren degradat moderat 
 Muşa TS1: 8,35 ha – teren degradat  accentuat 

Stadiu implementării – în implementare – anul 3  
Activităţi principale realizate: 

 Înființarea plantaţiei pe cele doua perimetre de ameliorare,  
 Realizarea împrejmuirii cu gard, amplasarea bornelor 
 Lucrări de întreţinere  specifice anului I, II si III (completarea culturilor, 

prăsila I si II ,stropirea împotriva bolilor şi descolpeşirea plantaţiei) 
 Controlul anual al împăduririlor 

 
 7.5.1 Activitatea compartimentului mediu, utilități publice 
 
 Activităţile compartimentului reprezintă totalitatea activităţilor de 
utilitate şi interes public general desfășurată la nivelul judeţului Bistriţa-
Năsăud, în scopul satisfacerii cerinţelor comunităţilor locale privind asigurarea 
utilităţilor (alimentarea cu apă; canalizarea şi epurarea apelor uzate; 
colectarea, canalizarea şi evacuarea apelor pluviale; salubrizarea localităţilor 
şi managementul deşeurilor solide; alimentarea cu energie termică în sistem 
centralizat; transportul public local; iluminatul public). 
 Activităţi realizate: 

- participă, în cadrul unor echipe mixte, la elaborarea de documente de 
interes judeţean şi/sau regional; 

- Planul Local de Acţiune pentru Protecţia Mediului, la nivel judeţean; 
- coordonează echipa de monitorizare a Planului Judeţean de Gestionare 

a Deşeurilor; 
- participă ca reprezentanţi ai consiliului judeţean în cadrul unor comisii 

pe problematici de mediu şi de utilităţi publice alături de reprezentanţii altor 
instituţii din judeţ şi din regiune (de exemplu Colectivul de Analiză Tehnică 
din cadrul Agenţiei pentru Protecţia Mediului Bistriţa – Năsăud, etc.);  
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- colaborează cu Agenţia pentru Protecţia Mediului Bistriţa – Năsăud, 
Garda Naţională de Mediu – Comisariatul Judeţean Bistriţa – Năsăud, 
Sistemul de Gospodărire a Apelor Bistriţa – Năsăud, precum şi cu alte 
instituţii de specialitate; 

- participă atunci când este solicitat la recepţia lucrărilor din domeniul 
protecţiei mediului; 

- acordă sprijin şi asistenţă privind problematica de mediu, consiliilor 
locale, instituţiilor subordonate şi altor compartimente din cadrul consiliului 
judeţean; 

- participă la dezbateri publice iniţiate de instituţii publice şi agenţi 
economici în vederea obţinerii actelor de reglementare a activităţii acestora 
din punct de vedere al protecţiei mediului;    

- asigură date şi informaţii care se referă la problematici de mediu şi 
utilităţi publice din cadrul Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud. 

  
IV.8  ACTIVITATE ARHITECT-ŞEF 

 
 Instituţia arhitectului şef este autoritatea tehnică în domeniul amenajării 
teritoriului şi al urbanismului din cadrul administraţiei judeţene şi îndeplineşte 
atribuţiile conferite de lege ca şef al structurilor de specialitate 
(Art.10/3/Ord.839/2009 al MDRL. M.Of.797 bis./2009), al aparatului  tehnic al 
consiliului judeţean, destinat rezolvării problemelor legate de dezvoltarea 
aşezărilor din punct de vedere urbanistic, de dotarea corespunzătoare 
necesară unei funcţionări corecte a acestora. 
 
  8.1. Activitatea compartimentului urbanism, amenajarea 
teritoriului 
 Activitățile compartimentului au fost desfăşurate în conformitate cu 
atribuţiile consemnate în regulamentul de organizare și funcționare al 
aparatului de specialitate al Consiliului Județean Bistriţa-Năsăud. 
 
 8.1.1. Activitatea privind emiterea certificatelor de urbanism și 
a autorizațiilor de construire: 
 În conformitate cu art. 4 din Legea Nr. 50 din 29 iulie 1991 privind 
autorizarea executării lucrărilor de construcţii: Autorizaţiile de construire se 
emit de preşedinţii consiliilor judeţene, cu avizul primarilor, pentru lucrările 
care se execută: 
    1.   pe terenuri care depăşesc limita unei unităţi administrativ-teritoriale; 
    2. în extravilanul comunelor ale căror primării nu au organizate structuri de 
specialitate; 
 a) Cu privire la executarea lucrărilor de verificare, întocmire, aprobare şi 
eliberare a certificatelor de urbanism şi a autorizaţiilor de construire 
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(desfiinţare) precum evidenţa şi arhivarea acestora (în registrul certificatelor 
de urbanism, respectiv a autorizaţiilor de construire/desfiinţare) 

Certificate de urbanism şi autorizaţii de construire emise şi eliberate în cursul 
anului 2013 au fost: 

 7 certificate de urbanism 
 4 autorizaţii de construire/desfiinţare 
 5 prelungiri de certificate de urbanism 
 VIRARE 50% la bugetele locale de comune beneficiare privind taxele 

încasate-conform art. 30, alin.3 Hotărârii Guvernului nr. 1278/2002 
 b) Asigurarea caracterului public: listele actelor emise, noile 
reglementări/modificări legislative, formularele, înştiinţările de taxe și alte 
informaţii au fost puse la dispoziţia publicului, pe pagina proprie de internet a 
instituției www.portalbn.ro 
 c) Cu privire la respectarea condițiilor legii în domeniul urbanismului și 
amenajării teritoriului de către unitățile administrativ teritoriale din județ, în 
cursul anului 2013 s-au efectuat 6 controale la primării, respectiv la: Zagra, 
Lunca Ilvei, Nimigea, Galații Bistriței, Sîngeorz Băi și Sînmihaiu de Cîmpie. 

Rezultate: s-au întocmit 6 procese verbale de control. 
 
8.1.2 Cu privire la activitatea de instrumentare şi soluţionare  

în termenele şi în condiţiile prevăzute de lege, a tuturor solicitărilor-petiţii, 
reclamaţii persoanelor fizice/juridice. 

S-au soluţionat 10 solicitări în urma verificărilor şi a controlului la faţa 
locului. 

 
8.1.3 Cu privire la activitatea privind regularizări de taxe ale 

autorizaţiilor de construire: 
 Conform legislaţiei în domeniu, Consiliul Judeţean BISTRIŢA-NĂSĂUD, prin  
Compartimentul de urbanism, amenajarea teritoriului, are obligaţia de a face 
regularizarea taxei pentru autorizaţia de construire la terminarea lucrărilor 
autorizate în baza declarării valorii reale a lucrărilor de către investitor.  
 Pentru îndeplinirea acestei atribuţii s-au efectuat demersuri; astfel în anul de 
referinţă au fost transmise adrese scrise şi direct în teren la locul construirii 
obiectivului ce urma a se aplica taxa de regularizare.  
Rezultate: 
 - s-au transmis 9 adrese privind regularizarea taxei; 
 - regularizare taxe de autorizare şi elaborare procese verbale final 
recepţie lucrări pentru: A.C.2/2011, A.C.51/2008, în urma regularizării taxei s-
a încasat o valoare de: 128.011+22.307,43 lei în TOTAL: 150.318,43 lei. 

 
8.1.4 Activitatea de participare în comisiile de recepţie  
Personalul din cadrul Compartimentului de Urbanism, Amenajarea Teritoriului 

a participat ca membru în comisiile de recepţie la terminarea lucrărilor a două 
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obiective de investiţii de pe teritoriul judeţului, pentru A.C. eliberate de către 
Consiliul Județean Bistrița-Năsăud. 

  
8.1.5 Activitatea de verificare şi avizare DOCUMENTAŢII DE 

URBANISM ŞI AMENAJAREA TERITORIULUI: 
 Constituirea Comisiei Tehnice de Amenajarea Teritoriului şi Urbanism, 
prin Hotărârea Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud nr.24/6.03.2013 
  Comisie Tehnică de Amenajarea Teritoriului şi Urbanism a avizat 
favorabil un număr de 14 documentaţii propuse spre avizare şi anume: 9 
PUZ-uri, 4 PUG-uri, 1 Regulament Local de implicare a publicului în 
elaborarea sau revizuirea planurilor de Urbanism şi Amenajare a Teritoriului. 
 
 8.1.6 Activitatea cu privire la colaborarea, coordonarea şi asistenţa 
tehnică de specialitate pentru consiliile locale 

- în atribuţiile ce-i revin personalul compartimentului asigură asistenţă tehnică 
de specialitate pentru compartimentele de urbanism din cadrul primăriilor.  În acest 
scop, periodic sau atunci când sunt publicate acte normative noi, se face 
informarea serviciilor de specialitate ale primăriilor cu privire la prevederile acestora, 
Legea nr.184/2001, Legea 350/2001, Legea 50/1991,  

- s-au făcut atenţionări şi informări către primăriile comunelor în privinţa 
aplicării noii legislaţii pentru autorizarea lucrărilor de construcţii, Legea 50/1991 cu 
privire la competenţele de aprobare, de control la disciplina în construcţii etc.; 

- transmitere primării copii după C.U. şi A.C. emise, conform Ordinului 839 
din 12 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 
a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcţii în 
temeiul prevederilor art. 38, alin. (2), respectiv art. 51, alin. (2) are obligaţia 
să asigure transmiterea către primari, spre ştiinţă a actelor emise.  

 
 8.1.7 Activitatea cu privire la colaborare cu alte instituţii   
 Adrese de colaborare şi constituire baze de date a Consiliului Judeţean 
Bistriţa-Năsăud şi realizare hărţi de risc: SEARCH CORPORATION, E-ON GAZ, 
ROMTELECOM, primăriile implicate, OCPI.  

Participarea la comisii de urbanism şi arhitectură, comisia de avize şi 
recepţionare a lucrărilor. 

Raportări statistice 
 În perioada anului 2013 au fost întocmite şi transmise celor interesaţi situaţii 
cu eliberarea autorizaţiilor de construire - Direcţia de statistică-lunar; 
 

8.1.8 Cu privire la activitatea de arhivare a documentelor emise  
           - în registrul de arhivă pentru predarea – primirea documentaţiilor de 
certificate de urbanism şi autorizaţii de construire, planificarea investiţiilor- 
personalul cu atribuţii în acest domeniu a efectuat un număr de 177 operaţiuni;  
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          - s-au arhivat documentaţiile ale certificatelor de urbanism şi autorizaţiilor de 
construire, planificarea investiţiilor aferente perioadei anilor 1991-2011, aflate în 
evidenţa Compartimentului de Urbanism, Amenajarea Teritoriului şi au fost predate 
la Arhiva centrală a Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud. 

 
8.1.9 Obiective de investiţii: 

 În această perioadă structura de specialitate a Arhitectului Şef împreună cu 
arhitectul şef au urmărit elaborarea/verificarea/întocmirea următoarelor 
documentaţii: 
 
 ”Lucrări de modernizare la centru cultural–cinematograf DACIA, 
Bistriţa, B-dul Decebal nr. 3-5; imobil: sălile A şi C”:  
 

 
 
 

 
 

- Solicitare temă de proiectare; 
- Încheiere contract de proiectare 3951/17.04.2013 
- Obţinere certificat de urbanism 672/03.06.2013 eliberat de primăria Bistriţa; 

 -  H.CJ. BN nr. 141/28.10.2013 privind aprobarea documentaţiei tehnice, faza 
D.A.L.I.  
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 ,,Reabilitare şi extindere imobil de birouri existent pentru serviciul 
comunitar de evidenţa persoanelor” , Bistriţa, str. Alexandru Odobescu 
nr. 11: 
 

 
 
 - obţinere certificat de urbanism nr. 144/15.02.2013 în vederea obţinerii AC 
pentru strămutare bust Ioan Alexandru; 
 - obţinere autorizaţie de desfiinţare nr. 864/21.10.2013 executarea lucrărilor 
de desfiinţare garaj; 
 - obţinere certificat de urbanism nr. 122/7.02.2013 în vederea obţinerii AC 
,,Reabilitare şi extindere imobil de birouri existent pentru serviciul comunitar de 
evidenţa persoanelor;  
 - obţinere autorizaţie de construire nr. 865/21.10.2013 executarea lucrărilor 
de construire ,, Reabilitare şi extindere imobil de birouri existent pentru serviciul 
comunitar de evidenţa persoanelor.”  
 - colaborare cu Biroul achiziţii publice-procedura de atribuire contractului de 
achiziţie publică ,,Reabilitare şi extindere imobil de birouri existent pentru serviciul 
comunitar de evidenţa persoanelor” 
 
,, Amenajare birouri prin compartimentări uşoare în podul existent din 
corp B Palatul administrativ, reparaţii învelitoare” 
 

- Solicitare temă de proiectare; 
- Încheiere contract de proiectare 14231/10.12.2013; 
- Obţinere certificat de urbanism nr. 1607/10.12.2013  

 ,, Semn de intrare în judeţul BISTRIŢA-NĂSĂUD” 
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  ELEMENTE DE CONCEPT, PARTICULARITĂȚI, SIMBOLURI, ELEMENTE 
DE INSPIRAȚIE,  
 Complexul Sugălete: este deja folosit ca sursă de inspiraţie pentru 
sigla de rebranding a localităţii Bistriţa – aici se regăseşte în forma textului 
folosit la realizarea semnului.  
 Sigla de rebranding a localităţii Bistriţa: forma pilonului principal 
de susţinere a semnului are axele principale de construcţie inspirate de forma 
siglei de rebranding.  
 "Roata de păun": un element specific zonei este ataşat în portul 
tradiţional la pălăria bărbaţilor din zona Năsăud şi de asemenea folosit 
deseori în siglele realizate pentru evenimente, mai ales turistice realizate în 
judeţ. Exemplu ar fi târgul cu specific culinar tradiţional „reţeta de Bistriţa”  
 Potcoava: este unul din simbolurile oraşului Bistriţa, apare şi în noua 
siglă turistică unde struţul este reprezentat cu o potcoavă în cioc. Putem 
spune că prin stilizarea celor două simboluri şi prin intersectarea lor reperată 
acestea au evoluat şi a rezultat elementul 4 – decorativ al semnului.  
 Atât "Roata de păun" cât şi ”Potcoava” se regăsesc în forma finală a 
semnului.  
 Șindrila de lemn: forma înșiruită şi repetitivă este un element specific 
şi o sursă de inspiraţie pentru finisajul propus-andezit cu o nuanţă  naturală 
capitată şi patru laturi tăiate, montat în şiruri egale şi suprapuse fără rosturi, 
cu nuanţe de culoare pe bază de gri (culoare specifică a ”şindrilei de lemn 
uscate”) sau gri cu uşoară tentă spre albastru.  
 Ansamblul semnal este format din: element simbol, un spaţiu de repaus 
cu bănci din beton şi şezut din lemn masiv, un punct de informații şi un 
minim de două parcări. 
 În această perioadă structura de specialitate a Arhitectului Şef împreună cu 
arhitectul şef au realizat următoarele: 
 - Organizare concurs cu tema ”Semn de intrare în judeţul Bistriţa-Năsăud”; 

- Solicitare temă de proiectare; 
- Încheiere contract de proiectare 9617/12.09.2013 
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  8.2.  Activitatea serviciului administrare drumuri județene lucrări 
publice 
 Serviciul de administrare drumuri județene lucrări publice își desfășoară 
activitatea în conformitate cu atribuţiile consemnate în regulamentul de 
organizare și funcționare, a activităţilor specifice în anul 2013. 
 Serviciul coordonează și activitatea Compartimentului Autoritatea 
Județeană de Transport.  
        Serviciul de drumuri are în administrare 754 km de drumuri  judeţene, 
din care 427 km cu îmbrăcăminţi modernizate, 247  km pietruite, 80 km 
drumuri de pământ. 
 

D R U M U R I 
Judet Bistrita-Nasaud

-2013-

80 km, 
de pamant, 

247 km, 
pietruite 

427 km, 
cu 

imbracaminte 
modernizata 

 
 
       Totodată are în administrare 189 buc. poduri din care:  

- 99 buc. poduri cu lungimea peste 10 m  
- 90 buc. poduri cu lungimea cuprinsă între 5 și 10 m 
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 Activitatea de administrare constă în general, în totalitatea acţiunilor 
tehnice, economice şi decizionale întreprinse în scopul gestionării, menţinerii 
şi îmbunătăţirii performanţelor tehnice ale drumurilor, podurilor şi 
construcţiilor aferente.  

      Principalele acţiuni care definesc această activitate sunt:  
- asigurarea calităţii şi controlul tehnic al calităţii lucrărilor;  
- gestionarea bunurilor publice din administrare;  
- coordonarea dezvoltării unitare a reţelei de drumuri publice;  
- studii, cercetări, experimentări;  
- întocmirea documentaţiilor tehnico-economice pentru lucrările de 

întreţinere şi reparaţii curente drumuri şi poduri, în scopul satisfacerii 
cerinţelor desfăşurării traficului rutier în condiţii de siguranţă şi confort 
precum şi pentru conservarea patrimoniului rutier. 
 Pe parcursul anului 2013, personalul de specialitate din cadrul 
Serviciului de administrare a drumurilor judeţene lucrări publice a desfăşurat  
activităţi de administrare, care au constat în:  

- Participarea la elaborarea, întocmirea și prezentarea la timp de studii, 
strategii și prognoze și întocmirea programului anual și de perspectivă pentru 
lucrările de interes județean din competenţa județului precum și participarea 
la întocmirea de studii și prognoze pentru dezvoltarea și modernizarea  rețelei  
de drumuri din județ și a altor obiective de interes județean. 

- Întocmirea contractelor subsecvente pentru lotul 1, 2 și 3 la acordul 
cadru, privind întreținerea curentă a drumurilor modernizate şi a drumurilor 
pietruite şi întreținerea periodică a drumurilor modernizate. 
        - Elaborarea programului cuprinzând lucrările care se vor finanța prin 
„Programul naţional de dezvoltare locală”, în conformitate cu prevederile 
Ordonanţei de urgentă nr.28 din aprilie 2013 şi a normelor de aplicare a 
acesteia şi înaintarea acestuia spre acceptare la Ministerul Dezvoltării 
Regionale și Turismului.  
       -  Participarea la întocmirea și prezentarea la timp a propunerilor, a 
rapoartelor despre starea drumurilor și despre prioritățile de intervenție, a 
situațiilor, rapoartelor statistice, solicitate de consiliul județean, ministere, 
autorități publice centrale. 

- Participarea în comisiile de achiziții publice și comisiile de recepție la 
adjudecarea și  recepționarea lucrărilor. 

- Asigurarea și demararea proiectelor noi (fazele de studiu de 
prefezabilitate, studiu de fezabilitate, proiect tehnic, DDE, CS), întocmirea 
documentațiilor tehnico-economice, asigurarea îndrumarea și controlul de  
specialitate a lucrărilor privind administrarea drumurilor, pentru toate 
categoriile de lucrări de interes județean, precum  și  a  celorlalte  investiții  și  
lucrări  publice  de interes județean, precum și obţinerea avizelor şi acordurilor 
prevăzute de lege inclusiv certificatele de urbanism şi autorizaţiile de construire 
pentru obiectivele de investiţii. 
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       - Coordonarea activităților legate de menținerea drumurilor în circulație 
pe timp de iarna sau în cazul calamităților naturale. 
      - Colaborarea cu unitățile subordonate și consiliile locale la pregătirea și 
promovarea unor investiții noi și în rezolvarea unor probleme legate de 
derularea unor investiții în continuare. 
      - Colaborarea cu organele de poliție pentru semnalizarea rutieră, 
marcaje, restricții de circulație. 
      - Urmărirea execuţiei lucrărilor la obiectivele de investiţii, a stadiului fizic 
al obiectivelor, a respectării documentației și caietelor de sarcini, stabilind 
împreună cu executantul lucrărilor graficul de execuţie în concordanţă cu 
sumele alocate prin buget și dispunerea și oprirea executării lucrărilor 
executate necorespunzător sau a celor realizate nelegal şi după caz, sesizarea 
conducerii direcției în scris despre toate abaterile apărute în cursul execuției 
proiectelor lucrărilor (exemplu: nerespectarea unor clauze contractuale) și 
înaintarea președintelui propunerile de reglementare a situației. 
     - Asigurarea controlului privind respectarea disciplinei în urbanism și 
autorizarea executării lucrărilor de construcții, în zona drumurilor județene, în 
conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executării 
lucrărilor de construcții, republicată, cu completările şi modificările ulterioare 
şi ale procedurilor de control aprobate. 

 - Participarea la predarea frontului de lucru. 
     - Întocmirea caietelor de sarcini pentru lucrările de întreținere și reparații 
pe drumurile județene și urmărirea permanentă privind comportarea lucrărilor 
executate şi sesizarea modificărilor de stare ale acestora. 
    - Asigurarea legăturii cu contractanții pentru clarificări şi precizări apărute 
în timpul derulării contractelor de lucrări și sprijinirea consiliilor locale în 
derularea diverselor proiecte care au ca scop îmbunătățirea rețelelor de 
drumuri comunale. 

- Cooperarea cu serviciul contabil cu privire la situația fondurilor băneşti 
destinate lucrărilor de întreținere și reparaţii pe drumurile județene și 
urmărirea plăților pe baza contractelor. 

- Participarea la activitatea de revizie a drumurilor şi podurilor. 
- Analizarea și supunerea aprobării documentațiilor privind amplasarea 

unor construcții în zona drumurilor. 
    - Eliberarea autorizațiilor pentru transporturi agabaritice pe drumurile 
judeţene. 
    - Organizarea și urmărirea efectuării recensământului circulaţiei pe 
drumurile publice județene, centralizarea datelor și trimiterea lor la Compania 
Națională de Autostrăzi și Drumuri Naționale din România SA București 
(CNADNR SA). 

- Măsurarea intensității circulației pe diferite trasee ale drumurilor 
județene, elaborarea studiilor privind dezvoltarea în perspectivă a reţelei de 
drumuri judeţene în vederea satisfacerii cerințelor traficului. 
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   - Propunerea încadrării drumurilor pe categorii și asigurarea publicității 
hotărârii consiliului judeţean pentru utilizarea acesteia de către participanţii la 
trafic și propunerea de modificări, de clasare și declasare a drumurilor de 
interes local, cu aprobarea consiliului judeţean. 

   -  Actualizarea permanentă a evidenţelor operative, adică: cartea tehnică 
a drumurilor, cartea podurilor, cartea semnalizării rutiere şi cartea plantaţiei 
rutiere. 

  -  Asigurarea și arhivarea actelor. 
  - Colaborarea cu celelalte servicii din cadrul consiliului judeţean pentru 

rezolvarea problemelor legate de realizarea lucrărilor și a sarcinilor de servici. 
     Rezultate privind activitatea Serviciului de administrare 

drumuri judeţene lucrări publice: 
 Pe parcursul anului 2013, atât șeful serviciului cât și o parte din personalul de 
specialitate din cadrul Serviciului de administrare drumuri judeţene lucrări publice a 
fost numit prin Dispoziții ale Președintelui Consiliului Județean în comisiile de 
evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de servicii și a contractelor de 
lucrări, pentru unele activități prevăzute în Programul lucrărilor de întreținere, 
reparații și modernizări drumuri judeţene. 
 

a. Rezultate privind programul lucrărilor de întreținere, reparații 
și modernizări drumuri județene  

 Programul lucrărilor de întreținere, reparaţii și modernizări drumuri 
judeţene a fost structurat, conform Nomenclatorului de drumuri în două mari 
capitole respectiv:  
 CHELTUIELI DE FUNCȚIONARE și CHELTUIELI DEZVOLTARE, la 
rândul lor acestea fiind structurate pe subcapitole astfel:  
         I. CHELTUIELI DE FUNCȚIONARE: 
A. Servicii pregătitoare aferente întreţinerii şi reparării drumurilor 
publice      
B. Lucrări şi servicii privind întreţinerea curentă a drumurilor 
publice  
C. Lucrări şi servicii privind întreţinerea periodică a drumurilor 
publice  
D. Lucrări privind reparaţii curente la drumurile publice 

II. CHELTUIELI DEZVOLTARE 
 I. CHELTUIELI DE FUNCȚIONARE: 
        La acest capitol, pentru anul 2013 au fost prevăzute lucrări în cuantum 
valoric de 9,978,116  lei, la finele anului, urmare atribuirii pe parcurs a 
contractelor de servicii/lucrări, valoarea realizată fiind de 8,670,369.04  lei.  
            Pregătirea, urmărirea și acceptarea la plată a tuturor lucrărilor 
executate pe parcursul anului a fost monitorizată de personalul din cadrul 
serviciului cu atribuții privind dirigenția de șantier. 



123 
 

 La capitolul A. Servicii pregătitoare aferente întreţinerii şi  
reparării drumurilor publice au fost elaborate un număr de 5(cinci) 
documentaţii privind modernizarea și amenajarea drumurilor astfel:  
-Modernizare DJ 172, km 3+080-5+870, Beclean-Figa; 
-Modernizare DJ 162, km 28+633-35+833, Visuia-Silivaşu de Cîmpie; 
-Modernizare DJ 173, km 13+500-24+500, Negrileşti-Lim.judeţ Maramureş; 
-Amenajare şi consolidare DJ 172 C, km 17+222-21+227, Ilva Mică-Leşu; 
-Pregătire documentaţii pentru ADR-NV Cluj-Traseu Regional Transilvania 
Nord; 
-Pod pe DJ 172 C, km 17+235 (Gura Leșului). 
 
 Au fost elaborate  un număr de 4 (patru) expertize tehnice pentru: 

- Poduri pe DJ 171 
- Drum judeţean DJ 171, km 0+000-39+520 
- Drum judeţean DJ 162, km 28+633-35+833 

 Pentru întocmirea acestor documentaţii au fost puse la dispoziţia 
proiectanţilor toate datele legate de starea de viabilitate a drumurilor, regimul 
juridic, precum și temele de proiectare.  

La capitolul B. Lucrări şi servicii privind întreţinerea curentă a 
drumurilor publice, rezultatele au fost următoarele: 

 Subcapitolul:  
    101.1.1. Întreţinerea îmbrăcăminţilor asfaltice 

- plombări de gropi cu beton asfaltic                 8834 mp 
- reparaţii suprafeţe întinse cu beton asfaltic              25682 mp 
- stropiri succesive executate mecanizat cu emulsie si criblură 24280 mp 

 

 
DJ 172 D, Ilva Mică-Măgura Ilvei 

         101.1.5. Întreţinerea drumurilor pietruite 
   - aşternere material pietros       20000 mc 
 



124 
 

 
DJ 171 , Tîrlișua-Limită județ Maramureș 
 
101.2.1. Întreţinerea platformei drumului 
    - aducerea la profil a acostamentelor              2000 mp 
101.2.2. Asigurarea scurgerii apelor din zona   drumului, precum şi 
prevenirea efectelor inundaţiilor 
     - curăţirea şanţurilor        16000 ml 
101.2.4. Asigurarea esteticii rutiere a drumurilor 
- cosirea vegetaţiei ierboase, curăţirea de gunoaie          800000 mp 

 

 
 DJ 151, Limită județ Mureș-Bistrița 
          
101.3. Întreţinerea curentă a podurilor, pasajelor, podeţelor şi a            
tunelurilor 
- înlăturarea din albii a depunerilor, drajonilor și plantațiilor       10000 mp  
       
 Pentru toate aceste lucrări s-au elaborat documentaţiile tehnice 
cuprinzând: Evaluarea tuturor activităţilor specifice necesare, elaborarea 
Caietelor de sarcini și a Listelor de cantități și s-au înaintat Biroului de Achiziţii 
Publice în vederea atribuirii contractelor de execuție. După atribuirea 
contractelor, pe tot parcursul derulării acestora, diriginții de șantier au 
monitorizat realizările din punct de vedere cantitativ, valoric și calitativ în 
conformitate cu ofertele, caietele de sarcini și a normelor și legilor în vigoare; 
 Subcapitolul privind: Întreţinerea curentă pe timp de iarnă 
(specifică tuturor categoriilor de drumuri) 
 În conformitate cu Ordinul  Nr. 1025/16 din 22 decembrie 2011 pentru 
aprobarea reglementării tehnice "Normativ privind prevenirea şi combaterea 
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înzăpezirii drumurilor publice", indicativ AND 525-2011 al MINISTERULUI 
TRANSPORTURILOR ŞI INFRASTRUCTURII, publicat în: MONITORUL OFICIAL  
NR. 84 din 2 februarie 2012, pentru sezonul de iarnă 2012-2013 și 2013-
2014, Serviciul de drumuri, prin personalul său de specialitate a întocmit 
documentația de atribuire a serviciului (evaluarea serviciilor necesare  
asigurării pe timpul iernii desfășurării traficului rutier în condiții de siguranță, 
elaborarea Caietelor de sarcini și a Listelor de cantități pentru materialele 
antiderapante, orele necesare deszăpezirii drumurilor, orele necesare 
patrulării și mobilizării utilajelor și personalului însărcinat cu activitățile 
specifice sezonului de iarnă).  
      Rețeaua de drumuri județene a fost împărțită în cinci loturi. 
      În sezonul de iarnă 2012-2013, această activitate a fost asigurată de 
către S.C. LDP S.A. Bistrița pentru toate cele cinci loturi. 
      În sezonul de iarnă 2013-2014, activitatea de prevenire și combatere a 
poleiului pe rețeaua de drumuri județene a fost asigurată de trei firme 
specializate pentru serviciile necesare, respectiv de către: S.C. LDP S.A. 
Bistrița, S.C. DIMEX 2000 COMPANY SRL Rebra și S.C. FRASINUL SRL Anieș. 
 Activitatea a fost monitorizată de personalul din cadrul serviciului de 
drumuri cu atribuții de diriginte de șantier. 
 Șeful Serviciul de drumuri sau după caz delegații acestuia din cadrul 
serviciului au participat la toate întrunirile Comandamentului de iarnă, în 
vederea informării și analizării măsurilor luate sau necesar a se lua pentru  
desfășurarea traficului rutier în condiții de siguranță.  
 În sezonul de iarnă al anului 2013 nu s-au înregistrat evenimente 
rutiere soldate cu victime sau înzăpeziri ale drumurilor datorate firmelor care 
au prestat acest serviciu sau a neîndeplinirii obligaţiilor ce au revenit 
personalului din cadrul Serviciului de drumuri din Consiliului Județean Bistrița-
Năsăud. 
 La capitolul C. Lucrări şi servicii privind întreţinerea periodică a 
drumurilor publice și capitolul D. Lucrări privind reparaţii curente la 
drumurile  publice  
         Realizările au fost următoarele:  
103.     - Tratamente bituminoase:               11, km  
           - Covor bituminos         2,0 km 
107.      Siguranţa rutieră:  
           - Marcaje rutiere        87,0 km                            
        
 II.  CHELTUIELI DEZVOLTARE 
       Pentru anul 2013 au fost prevăzute lucrări de modernizare, amenajare și 
consolidare, reabilitare drumuri și poduri în cuantum valoric de 24,858,000  
lei. Obiectivele la care s-au realizat aceste tipuri de lucrări sunt prezentate 
mai jos. Realizările la finele anului au fost în valoare de 17,285,207.66  lei. 



126 
 

 Pregătirea, urmărirea și acceptarea la plată a tuturor lucrărilor 
executate pe parcursul anului a fost monitorizată de personalul din cadrul 
serviciului cu atribuții privind dirigenția de șantier. 

- Modernizare DJ 162 - km 0+000-1+500, Teaca-Archiud: 1,5 km 
îmbrăcăminte bituminoasă; 

 

 
Modernizare DJ 162, Teaca-Archiud 
 
- Modernizare DJ 173 - km 54+100-60+300, Ocniţa-Milaş: 4,3 km la faza 

strat de binder; 
- Modernizare DJ 154 C, km 0+000-6+117, Sieuţ-Sebiş: 2,6 km    

îmbrăcăminte bituminoasă; 
- Amenajare și consolidare DJ 172 C, km 19+727-21+227, Ilva Mică-

Leşu:  1,5 km îmbrăcăminte bituminoasă; 
- Modernizare DJ 172, km 6+200-10+346, Agrişu de Sus-DN 17: 2,0 km 

îmbrăcăminte bituminoasă; 
- Modernizare DJ 172 G, km 50+000-63+636, Cuşma-Livezile: 7,0 km 

îmbrăcăminte bituminoasă; 
- Reabilitare DJ 172 K, km 6+110-8+810, Branişte-Cireşoaia: 2,7 km 

îmbrăcăminte bituminoasă; 
 

 
 Reabilitare DJ 172 K, Braniște-Cireșoaia 
 
    -  IBU pe DJ 154 D, km 20+000-23+000, Brăteni - DJ 151: 275 ml şanţ  
ranfort; 
    -   Refacere pod pe DJ 154, km 20+248, Limită județul Mureş-Monor; 
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Refacere pod în localitatea Monor 
 
    -   Pod peste pârâul Țibleș, pe DJ 172, km 44+093, județul Bistrița-
Năsăud; 

 
Pod peste pârâul Țibleș în Poienile Zagrei 
 
     - Refacere pod la Mintiu, Comuna Nimigea; 
        

 
- Refacere pod în localitatea Mintiu 

      
           b. Rezultate privind gestionarea Programului naţional de 
dezvoltare locală conform prevederilor Ordonanței de Urgență Nr.28 din 
10 aprilie 2013, a Guvernului României pentru aprobarea Programului 
naţional de dezvoltare locală, publicată în Monitorul Oficial  Nr. 230 din 22 
aprilie 2013. 

 În cadrul acestui program, pentru anul 2013 au fost prevăzute lucrări 
structurate pe subprograme astfel:  

   1. Subprogramul: ”Modernizarea satului românesc” în cadrul căruia s-
a alocat suma de 10.464,166 mii lei. La finele anului realizările au fost în 
cuantum de 9.833,752 mii lei la următoarele obiective:  
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a) Domeniul: realizarea / extinderea / reabilitarea / modernizarea 
sistemelor de alimentare cu apă si staţii de tratare a apei: 
- Alimentare cu apă în comuna Ciceu Giurgeşti, sat Ciceu Giurgeşti; 
- Extindere alimentare cu apă în comuna Matei, sate: Matei, Corvineşti, etapa 
a II a; 
- Alimentare cu apă a comunei Miceştii de Cîmpie, sate: Miceştii de Câmpie, 
Fântânița, Visuia; 
- Alimentarea cu apă a comunei Sînmihaiu de Cîmpie, sate: Sînmihaiu de 
Cîmpie, Zoreni, Stupini, Brăteni, Sălcuţa, La Curte; 
- Reabilitarea și extinderea reţelei de alimentare cu apă, comuna Monor, 
Sate: Monor, Gledin; 
- Alimentare cu apă, comuna Negrileşti, sat Negrileşti; 
- Consolidare versant și protecţie de mal în zona front captare cu izvoare, 
comuna Poiana Ilvei, sat Poiana Ilvei; 
- Extindere reţele canalizare menajeră în localitatea Ilva Mică; 
- Sistem de canalizare și staţie de epurare în localitatea Milaş; 
- Sistem de canalizare și staţie de epurare în Lechinţa; 
- Canalizare comuna Rebra. 

b) Domeniul: reabilitare/modernizarea drumurilor publice clasificate 
și încadrate, în conformitate cu prevederile legale în vigoare, ca drumuri 
judeţene, drumuri de interes local, respectiv drumuri comunale şi/sau 
drumuri publice din interiorul localităților. 
    - Asfaltare DC 34, Ciceu Mihăiești(DN17)-Ciceu Corabia, km1+300-8+400; 
    - Pietruire/asfaltare DC 35 A, Ciceu Giurgești-Dumbrăveni, km 1+000-
7+000; 
    - Modernizare DC 39, Piatra-Mireş, km 0+000-4+000; 
    - Modernizare DC18 A, Brăteni(DJ 154D)- Stupini - La Curte, km 0+000-
4+000; 4+010-6+010; 
    - Modernizare DC 28, DN 17-Coasta, km 0+000-3+987; 
    - Reparaţie capitală DC 31 B, DN 17-Chintelnic, km 4+500-7+540; 
    - Modernizare DC 7 B, DJ 172 G – Simionești, km 0+000-2+200; 
    - Asfaltare DC 37, Dobric-Ciceu Poieni, km 0+000-8+300; 
    - Pietruire DC 21 B, Țagu, comuna Budeşti, km 6+500-7+700; 
    - Modernizare stradă Principală Pietroasa, 7.65 km, în comuna Bistriţa 
Bîrgăului; 
    - Amenajare drumuri de interes local în Comuna Cetate; 
    - Modernizare stradă principală în Comuna Budacu de Jos; 
    - Modernizare DC 7, Jelna(DJ173)-Satu Nou (DJ 172 G), km 4+000-
4+860; 
       2. Subprogramul: „Regenerarea urbană a municipiilor şi orașelor”, în 
cadrul căruia s-a alocat suma de 1.335,00 mii lei necesară pentru lucrări de  
asfaltare și amenajare la obiectivele prezentate mai jos, cuantumul realizărilor 
a fost de 1.314,982 mii lei;  
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- Asfaltare DC 2F, km 0+000-3+000, cartier Luşca, oraș Năsăud; 
- Amenajare drum comunal DC 8 C, Bistriţa-Slătiniţa. 

 
        3. Subprogramul: „Infrastructura la nivel judeţean”: 

Domeniul: reabilitarea/modernizarea drumurilor publice clasificate şi 
încadrate, în conformitate cu prevederile legale în vigoare, ca drumuri 
judeţene, drumuri de interes local, respectiv drumuri comunale şi/sau 
drumuri publice din interiorul localităţilor, în cadrul căruia s-a alocat suma  de 
1.000,00 mii lei, necesară realizării obiectivului: Amenajare și consolidare DJ 
172 C, km 19+727-21+227, Ilva Mică-Leşu. Toată suma alocată a fost 
consumată pentru lucrările de amenajare la acest obiectiv. 

Toate datele privind cuantumul valoric și fizic al realizărilor s-a 
centralizat lunar la Serviciul de drumuri și s-a transmis la Ministerul 
Dezvoltării Regionale și Turismului, în vederea obținerii fondurilor necesare. 
 La finalul anului s-a transmis la Ministerul Dezvoltării Regionale și 
Turismului decontul privind realizările și procesele verbale de recepție la 
terminarea lucrărilor sau după caz procesele verbale finale. 
 Pe tot parcursul anului s-au făcut informări, atenționări și s-a asigurat în 
unele cazuri asistenţa tehnică de specialitate consiliilor locale în vederea 
desfășurării cu succes a programului aprobat. 

Activitatea comisiilor de recepţie a lucrărilor de amenajare şi 
consolidare, reabilitare, modernizare, întreţinere curentă drumuri, 
refacere poduri şi construcţii noi poduri  
           Personalul din cadrul Serviciului de administrare drumuri județene lucrări 
publice a participat în comisiile de recepție la terminarea lucrărilor sau la recepția 
finală, fie ca membrii, fie asigurând secretariatul comisiei de recepție, în 
conformitate cu Hotărârea Guvernului nr. 273/1994 cu modificările și completările 
ulterioare privind aprobarea „Regulamentului de recepție a lucrărilor de construcții 
și instalații aferente acestora” și a dispozițiilor Președintelui Consiliului Județean 
Bistrița-Năsăud privind componenţa comisiilor de recepție. 

În cursul anului 2013 au fost recepționate la faza: Proces verbal de recepție 
la terminarea lucrărilor următoarele obiective:  

- Refacere pod pe DJ 154, km 20+248, Lim.jud.Mureş-Monor;  
- Pod peste pârâul Țibleș, pe DJ 172, km 44+093, jud. Bistrița-Năsăud; 
- Refacere pod la Mintiu, Com. Nimigea; 
- Reabilitare DJ 172 K, km 6+110-8+810, Branişte-Cireşoaia; 
- Modernizare DJ 162 - km 0+000-1+500, Teaca-Archiud; 
- Amenajare şi consolidare DJ 172 C, km 19+727-21+227, Ilva Mică-

Leşu; 
- Covor bituminos pe DJ 172 C, km 17+227-19+727; 
- I.B.U. pe DJ 154 D, km 20+000-23+000, Brăteni – DJ 151; 
- Marcaje rutiere pe DJ 151, DJ 172, DJ 172 E, DJ 172 G; 
- Lucrările de întreținere a drumurilor din îmbrăcăminți asfaltice; 
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- Lucrările privind curățire șanțuri si acostamente; 
- Lucrările privind cosirea vegetației. 

 
ALTE ACTIVITĂȚI  
 

 Activități de control intern şi extern la Serviciul de 
administrare drumuri judeţene lucrări publice 

 În cursul anului 2013, la Serviciul de drumuri s-a desfășurat acțiunea  
privind Controlul Camerei de Conturi a județului Bistrița-Năsăud, având ca 
obiect verificarea tuturor documentelor ce au stat la baza cheltuielilor 
efectuate pentru realizarea lucrărilor prevăzute în ”Programul anual al 
lucrărilor de întreținere, reparaţii şi modernizări drumuri judeţene în anul 
2012”. În timpul controlului personalul din serviciul de drumuri, însărcinat cu 
pregătirea şi urmărirea lucrărilor a răspuns solicitărilor, punând la dispoziție 
toate documentele solicitate de auditori și a răspuns întrebărilor privind 
clarificarea unor aspecte legate de realizări, decontări, elaborare documentații 
tehnice.           
 

 Activități privind emiterea avizelor și acordurilor, 
soluționarea petițiilor 

                Au fost eliberate un număr de 41 de ACORDURI PREALABILE și 6 
AUTORIZAȚII DE AMPLASARE A CONSTRUCȚIILOR/INSTALAȚIILOR ÎN ZONA 
DRUMURILOR JUDEȚENE.                 
 S-a aprobat o solicitare privind închiderea circulației rutiere pentru 
execuția lucrărilor în zona pasajelor căilor ferate; 
        S-au emis un număr de 4(patru) procese verbale de vecinătate în zona 
drumurilor judeţene. 
        Au fost soluționate solicitările/petițiile Instituțiilor Publice, Consiliilor 
Locale, cetățenilor cu privire la anumite evenimente rutiere, amplasări de 
construcții ilegale în zona drumurilor, a sesizărilor privind execuția lucrărilor 
de modernizare și reabilitare drumuri și poduri; 
 S-au eliberat certificatele de urbanism, avizele și autorizațiile de 
construire pentru lucrările de modernizare/reabilitare care au fost demarate 
pentru execuție în 2013; 
        Personalul din cadrul serviciului a participat la elaborarea documentației 
de urbanism pentru actualizare PUG, municipiul Bistrița. 
 

 Raportări statistice  
 În perioada cuprinzând anul 2013 au fost întocmite și transmise celor 
interesați situații privind lungimea drumurilor județene și comunale la 
31.12.2013 pe care s-au executat lucrări, după cum urmează:  
 
1. Modernizare DJ 154 C Șieuț – Sebiş,  km 1+075 – 3+675                                   



131 
 

                                                                                  2,600 km 
2. Modernizare DJ 162 Teaca – Archiud 
     km 0+000 – 1+500           1,500 km 
3. Îmbrăcăminţi bituminoase uşoare DJ 172, DN 17 – Figa, 
    Km 2+100 – 3+080 (executat anul 2009 neraportat)     0,980 km 
4. Modernizare DJ 172 Agrişu de Sus – DN 17, 
    km 6+400 – 7+900           1,500 km  
5. Amenajare si consolidare DJ 172 C Ilva Mică – Leşu, 
    km 19+727 – 21+227          1,500 km 
6. Covor asfaltic 2 straturi pe DJ 172 C Ilva Mică – Leşu 
    km 17+227 – 17+727          0,500 km 
    km 19+227 – 19+727          0,500 km 
7. Pietruire DJ 162 Archiud – Stupini, km 8+300 – 14+000    5,700 km 
8. Asfaltare DC 1 Telciu – Telcişor, km 2+000 – 3+000     1,000 km  
9. Asfaltare DC 1 A DN 17 C – Coşbuc, km 0+000 – 1+000    1,000 km 
10.Asfaltare DC 2 F Năsăud – Luşca, km 2+500 – 3+000     0,500 km 
11.Asfaltare DC 4 A Măgura Ilvei – Arşita, km 0+000 0+400    0,400 km 
12.Asfaltare DC 6 A Livezile – Dumbrava, km 0+000 – 2+000    2,000 km 
13.Asfaltare DC 19 B DJ 162 – Delureni, km 0+000 – 3+000    3,000 km 
14.Asfaltare DC 28 DN 17 – Cristur Șieu – DJ 151 
     km 0+000 – 1+140            1,140 km 
     km 2+750 – 3+500            0,750 km 
15.Asfaltare DC 31 DJ 151 – Caila, km 3+700 – 4+700      1,000 km 
16.Asfaltare DC 31 B Sieu Sfântu – Cristur Sieu – 
     Chintelnic – DN 17, km 4+000 – 4+500        0,500 km 
17.Asfaltare DC 38 DJ 171 – Dumbraviţa, km 1+000 – 2+180     1,180 km 
18.Asfaltare DC 38 A Tarlişua(DJ 171) – Lunca Săteasca, 
     km 0+000 – 3+500            3,500 km 
19.Asfaltare DC 39 Piatra – Mireş – Perişor, km 7+500 – 9+200     1,700 km 
20.Asfaltare DC 41 DN 17 D – Runcu Salvei, km 0+000 – 6+000   6,000 km 
21.Pietruire DC 19 F Valea Mare – Coşeriu, km 0+000 – 1+000      1,000 km 
22.Pietruire DC 19 G DJ 173 – Fânaţe, km 0+000 – 3+000      3,000 km 
23.Pietruire DC 27 A Chiraleş – Țigău – Sâniacob, 
     Km 5+744 – 7+945            2,201 km 
24.Pietruire DC 38 A Lunca Săteasca – Șendroaia, 
     Km 3+500 – 6+800            3,300 km 
25.Pietruire DC 38 B Lunca Săteasca – Cireaşi – Oarzina 
     Km 0+000 – 3+900            3,900 km 
26.Pietruire DC38 C Tîrlişua – Răcăteşu, km 0+000 – 4+000      4,000 km 
27.Pietruire DC 38 D Agrieş – Molişet, km 0+000 – 5+000       5,000 km 
  
 Drum comunal clasat, conform Hotărârii Consiliului Local Tiha Bîrgăului 
nr.47 din 12.12.2013. 
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   - DC 5 D Tureac (DN 17) – Ciosa, km 0+000 – 6+500 (drum pietruit). 
    - A fost actualizată Anexa 2 și 3 la HG 540/2000 privind încadrarea în categorii 
funcționale a drumurilor publice şi transmisă la MDRAP. 
    - A fost actualizată starea de viabilitate a drumurilor județene şi comunale, a 
podurilor, pasajelor şi viaductelor și transmisă la ministere și autorități publice 
centrale. 
   - S-au atribuit indicativele drumurilor comunale clasate. 
   - S-a transmis la MDRT “DECONTUL” privind realizări la “Programul 
Național de dezvoltare locală conform prevederilor Ordonanţei de urgenţă 
nr.28 din aprilie 2013 şi a normelor de aplicare a acesteia “.  
  - S-au luat în evidenţă toate documentațiile tehnico-economice și s-au 
transmis executanților. 
 

 Documentaţii tehnice supuse aprobării Consiliului 
Judeţean Bistrița-Năsăud  

 S-au verificat și supus aprobării Consiliului Judeţean Bistrița-Năsăud 
următoarele documentaţii: 

- Studiului  de fezabilitate și Indicatorii tehnico-economici aferenți 
Proiectului  „MODERNIZARE  DJ 173, KM 54+100-60+300, OCNIȚA – 
MILAȘ”, județul Bistrița-Năsăud” (Hotărârea Nr. 28 din 06.03.2013); 

- Studiului  de fezabilitate și Indicatorii tehnico-economici aferenți 
Proiectului  „MODERNIZARE  DJ 162, KM 0+000-8+300, TEACA – 
ARCHIUD”, județul Bistrița-Năsăud” (Hotărârea Nr. 29 din 
06.03.2013); 

- Studiului  de fezabilitate și Indicatorii tehnico-economici aferenți 
Proiectului  „MODERNIZARE  DJ 172, KM 6+100-10+636, AGRIȘU DE 
SUS – DN 17”, județul Bistrița-Năsăud” (Hotărârea Nr. 58 din 
03.04.2013); 
    

 Arhivarea documentelor create de Serviciul Administrare 
Drumuri Județene Lucrări Publice   

 S-au arhivat şi predat la arhivă un număr de 9 dosare cuprinzând 
documentele create în anul 2011 cu privire la acorduri prealabile şi siguranţa 
circulaţiei. 
 S-au arhivat şi predat la arhivă un număr de 94 dosare privind:  „Cartea 

Construcţiei„ la obiectivul: Reabilitare DJ 151, km 45+810-12+712, Limită 
judeţ Mureş-Bistriţa. 
 S-au predat la arhivă un număr de 7 dosare privind: Alimentări cu apă 

şi canalizare în conformitate cu HG 577/1997. 
 

8.2.1 Compartimentul Autoritatea Județeană de Transport  
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Activitatea Compartimentului autoritatea judeţeană de transport s-a 
desfăşurat în conformitate cu prevederile Legii 92/2007 privind transportul de 
persoane prin curse regulate şi regulate speciale cu respectarea normelor de 
aplicare stabilite prin Ordinul 353/2007. 

      La sfârşitul anului 2012 Compartimentului autoritatea judeţeană de 
transport gestiona un program de transport judeţean prin curse regulate, ce 
deţine 80 de trasee licenţiate cu un număr de 253 curse zilnice având un 
program de staţii destinat efectiv acestei activităţi, cartografiat şi poziţionat 
prin marcaje şi un program de transport prin curse speciale, care are 223 
licenţe cu un număr de 166 curse zilnice, cu program de staţii separat de cel 
prin curse regulate. 

Activitatea pe anul 2013 s-a desfăşurat după procedurile legale 
constând în: 

 verificare dosare depuse de operatorii de transport în vederea emiterii 
licenţelor de traseu pentru transportul public persoane prin curse regulate 
speciale pentru un număr de 56 licenţe de traseu; 

 solicitarea şi obţinerea avizului ARR Agenţia Bistriţa pentru eliberarea 
licenţelor de traseu pentru curse regulate speciale;   

 întocmirea şi emiterea licenţelor de traseu pentru curse regulate 
speciale;  

 stabilirea contravalorii licenţelor traseu pentru curse regulate speciale şi 
urmărirea încasării sumelor stabilite conform Hotărârii 41/2008; 

 stabilirea de staţii pentru cursele regulate speciale pe traseele 
suplimentare; 

 controale încrucişate cu Inspectoratul de Stat pentru Control Trafic 
Rutier; 

 pregătirea Programului de transport public judeţean de persoane prin 
curse regulate 2014-2019;  

 organizarea de consultări cu operatorii de transport în vederea 
întocmirii Programului de transport public judeţean de persoane prin curse 
regulate 2014-2019;  

 consultarea primăriilor din judeţ privind Programul de transport public 
judeţean de persoane prin curse regulate 2014-2019, centralizarea 
solicitărilor şi includerea lor în Programul de transport public judeţean de 
persoane prin curse regulate 2014-2019; 

 punerea în dezbatere publică a Programului de transport public 
judeţean de persoane prin curse regulate 2014-2019 prin afişarea la avizierul 
consiliului judeţean şi afişarea pe siteul consiliului judeţean; 

 centralizarea solicitărilor formulate de către autorităţile locale şi 
operatorii de transport şi includerea celor justificate în proiectul Programului 
de transport public judeţean de persoane prin curse regulate 2014-2019; 

 întocmirea Regulamentului serviciului de transport public judeţean de 
persoane prin curse regulate, în judeţul Bistrița-Năsăud; 
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 întocmirea Caietului de sarcini al Serviciului de transport public judeţean 
de persoane prin curse regulate, în judeţul Bistrița-Năsăud; 

 întocmirea Programului de transport public judeţean de persoane prin 
curse regulate 2014-2019;  

 întocmirea raportului de specialitate în vederea adoptării prin Hotărârea 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud a Programului de transport public 
judeţean de persoane prin curse regulate 2014-2019, a Regulamentului şi 
Caietul de sarcini;  

 întocmirea Contractului cadru de delegare a gestiunii serviciului public 
judeţean de transport persoane; 

 întocmirea raportului de specialitate în vederea adoptării prin Hotărârea 
Consiliului Judeţean Bistriţa-Năsăud a Contractului cadru de delegare a 
gestiunii serviciului public judeţean de transport persoane; 

 întocmirea raportului de specialitate în vederea stabilirii componenţei 
Comisiei paritare pentru asigurarea propunerilor de atribuire a serviciului de 
transport public de persoane prin curse regulate și a licențelor de traseu 
pentru transportul public de persoane prin curse regulate pe traseele 
județene şi adoptarea ei prin hotărâre de consiliu județean; 

 întocmirea  Regulamentului pentru efectuarea serviciului de  transport 
public de persoane prin curse regulate speciale, în județul Bistrița-Năsăud şi a 
raportului de specialitate asupra proiectului de hotărâre; 

 întocmirea raportului de specialitate asupra hotărârii privind atribuirea 
directă a contractelor de delegare de gestiune a serviciului de transport public 
de persoane prin curse regulate operatorilor care au efectuat serviciul de 
transport în anul 2013, în baza Regulamentului CE nr. 1370/2007; 

 întocmirea unui număr de 14 contracte de delegare de gestiune a 
serviciului de transport public de persoane prin curse regulate, convocarea 
operatorilor pentru semnarea lor şi transmiterea contractelor către operatori 
şi ARR Bistriţa; 

 în afara documentelor elaborate pentru activităţile sus menţionate, la 
nivelul compartimentului s-au elaborate un nr. 116 documente constând în 
răspunsuri la adrese de corespondenţă, la petiţii, plângeri, rapoarte şi 
referate. 
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Structura de transport pe anul 2013 se regăseşte în graficele prezentate 
mai jos constând în operatori pe volum serviciu, repartiţii pe autogări şi 
procente de direcţionări pe cele trei oraşe 
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 Graficul de mai sus reprezintă cursele speciale repartizate pe 11 
operatori care execută acest serviciu. 

 
Colaborarea cu consiliile locale, instituții publice, societăți 

comerciale  
          În cursul anului 2013, specialiștii din cadrul serviciului de drumuri au răspuns 
solicitărilor UAT-urilor, pe probleme de specialitate în domeniul administrării și 
executării lucrărilor de drumuri și poduri. 
 În ceea ce privește colaborarea cu alte instituții publice (Ministere, Instituția 
Prefectului, Inspectoratul Județean pentru Situații de Urgenta, Inspectoratul de 
Politie al județului, CFR, Drumuri Naționale, Administrația Națională Apele Române, 
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teren, la elaborarea măsurilor de combatere și prevenire a unor situații care pot 
influența în mod negativ desfășurarea traficului rutier pe rețea de drumuri din 
administrare.   
 
 
 
          

PREȘEDINTE 
EMIL RADU MOLDOVAN 

 
 


