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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

acte normative, precum si a celor cuprinse in hotardrile Consiliului Jutati:
Ndsdud si respectiv in dispozitiile presedintelui.

(2) Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud este constituit din
directii, servicii si compartimente, denumite in continuare structuri functionale.

Art.2 (1) Aparatul de specialitate se organizeazda in subordinea directd a
presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

(2) Presedintele, vicepresedintii si secretarul general al judetului asigura conducerea,
coordonarea si controlul activitdtii structurilor aparatului de specialitate, potrivit
organigramei aprobate si a actelor normative in vigoare.

(3) Presedintele Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, vicepregedintii, administratorul
public, personalul din cadrul cabinetului presedintelui, respectiv cabinetele
vicepresedintilor nu fac parte din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdud.

(4) In caz de absentd a presedintelui, atributiile sale vor fi exercitate, in numele
acestuia, de cdtre unul dintre vicepresedinti, desemnat de presedinte prin dispozitie.

(5) Vicepresedintii, Secretarul general al judetului si Administratorul public
coordoneazd unele structuri din aparatul de specialitate, pe baza dispozitiei presedintelui
consiliului judetean.

(6) Presedintele consiliului judetean poate delega, prin dispozitie, vicepresedintilor,
conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate,
administratorului public, secretarului general al judetului, atributile privind serviciile
publice de interes judetean.

(7) Activitatea administratorului public se desfasoara in baza dispozitiei pregedintelui
consiliului judetean, care are ca anexa un contract de management cu respectarea
cerinfelor specifice prevazute de lege. In baza contractului de management,
administratorul public poate indeplini atributii de coordonare a unor compartimente ale
aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de interes judetean. Pregedintele poate
delega catre administratorul public, in conditiile legii, calitatea de ordonator principal de
credite.

(8) Principalele atributii ale Secretarului general al judetului sunt urmadtoarele:

A. Atributii de specialitate ale postului:

1. coordoneazé si conduce activitatea Directiei juridice, administratie locald din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

2. coordoneazd activitatea Serviciului Public Comunitar de Eviden{a a Persoanelor al
Judetului Bistrita-Nasaud;

3. indeplineste functia de Presedinte al Colegiului director al Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Ndsaud;

4, indeplineste functia de Presedinte al Comisiei pentru protectia copilului Bistrita-
Ndsdud.

B. Atributii privind organizarea si desfasurarea sedintelor consiliului
judetean:

1. coordoneaza activitatea privind organizarea si desfasurarea sedintelor Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud, prin Compartimentul pregdtire documente, Monitorul Oficial
Local;

2. gestioneaza activitatea de pregdtire a documentelor supuse dezbaterii consiliului
judetean si comisiilor de specialitate ale acestuia, cu sprijinul structurilor din cadrul
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aparatului de specialitate, prin Compartimentul pregitire documente, M

3. asigurd indeplinirea procedurilor de convocare a consiliu
conformitate cu documentul de convocare;

4. ia mdsuri pentru aducerea Ia cunostinta consilierilor judeteni :
judetului ordinea de zi a sedintei consiliului judetean, prin publicare in mas
afisare la sediul autoritatii si pe site-ul consiliului judetean;

5. sprijind initiatorii si structurile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate
al consiliului judetean, in procesul de elaborare a proiectelor de hotdréri si a proiectelor de
dispozitii ale presedintelui consiliului judetean;

6. pregdteste lucrdrile supuse dezbaterii consiliului judetean si comisiilor de
specialitate ale acestuia, verificind si avizand pentru legalitate proiectele de hotarari;

7. asigurd efectuarea lucrdrilor de secretariat pentru sedintele comisiilor de
specialitate si sedintele consiliului judetean, intocmirea proceselor-verbale ale sedintelor si
redactarea hotdrarilor adoptate de consiliul judetean;

8. participd la sedintele consiliului judetean;

9. contrasemneazi hotirarile adoptate in sedintele consiliului judetean;

10.-asigura transparenta §i comunicarea - ctre autoritatile, -institutiile publice Si
persoanele interesate a hotrarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces Ia informatiile de
interes public, cu modificirile §i completdrile ulterioare si ale Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizional3 in administratia public, republicat3;

11. asigurd aducerea Ia cunostintd publicd a tuturor hotSrarilor cu caracter normativ;

12. semneazd procesele-verbale ale sedintelor consiliului judetean, asigur
publicarea acestora in termenul legal pe site-ul consiliului judetean;

13. asigurd intocmirea dosarelor speciale de sedintd privind sedintele consiliului
judetean si arhivarea acestora;

14. organizeazd arhiva si evidenta statisticd a hotararilor consiliului judetean si a
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;

15. asigura respectarea prevederilor legale cu privire la organizarea si publicarea
Monitorului Oficial Local;

16. asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si Institutia Prefectului-judetul
Bistrita-Ndsgud.

C. Atributii privind organizarea si coordonarea activitatii structurilor din
aparatul de specialitate al consiliului judetean:

1. monitorizeaza respectarea §i aplicarea legislatiei de citre structurile de specialitate
in pregatirea si intocmirea actelor administrative;

2. asigura stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate, precum si continuitatea
conducerii si realizérii leg3turilor functionale intre structurile aparatului de specialitate al
consiliului judetean;

3. asigurd consultant3 juridics, la cerere, conducerii institutiei:

4. asigurd respectarea dispozitiilor legale in activitatea de contencios administrativ,
precum si cu privire la regimul juridic al contraventiilor din sfera de stabilire, contestare si
aplicare a administratiei publice judetene;

5. monitorizeaza activitatea de arhivare a documentelor create de citre structurile de
specialitate ale consiliului judetean;

6. indruma activitatea de cunoagtere, aplicare si respectare a legilor si a celorlalte
acte normative cu caracter superior, in cadrul consiliului judetean, respectiv serviciilor
publice judetene;

7. verificd si contrasemneaz3 dispozitiile presedintelui consiliului judetean;




8. repartizeaza zilnic corespondenta, verificd si urmadreste rezolvapés
termenul previzut de lege; C7d/

9. verificd si semneazd corespondenta intocmitd de serviciile din sylbrdineifat
actiuni in justitie, intdmpindri, rdspunsuri la intampindri, concluzii scrise \ ce alte
intocmite si depuse de consiliul judetean in dosarele aflate pe (; 5t;
judecdtoresti in care institutia este parte, adeverinte eliberate de consiliul judeté
cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti etc.).

D. Alte atributii:

1. asigurd evidenta consilierilor judeteni, pe durata mandatului;

2. coordoneaza activitatile privind constituirea consiliului judetean;

3. intocmeste referatul privind incetarea de drept, in conditiile legii, a mandatelor
consilierilor judeteni pe care il semneazd alaturi de presedintele consiliului judetean;

4. asigurd implementarea si respectarea prevederilor referitoare la declaratiile de
avere si declaratiile de interese ale consilierilor judeteni;

5. asigurd intocmirea si comunicarea in termen a documentelor si materialelor
solicitate de consilierii judeteni necesare exercitarii mandatului;

6. verificd documentatiile si semneazd actele administrative emise de consiliul
judetean in temeiul dispozitiilor Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

7. face parte din comisii si grupuri de lucru constituite la nivelul consiliului judetean,
fiind desemnat in temeiul legii sau prin dispozitie a presedintelui consiliului judetean;

8. face parte din comisii si grupuri de lucru constituite la nivelul altor institutii publice
din judet, fiind desemnat in temeiul legii sau al altor acte normative;

9. acordd consultanta juridicad primariilor unitatilor administrativ-teritoriale de pe raza
judetului Bistrita-Nasdud;

10. alte atributii prevazute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de
consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean.

(9) Activitatea Compartimentului cabinet presedinte se desfasoara in coordonarea,
indrumarea si controlul presedintelui consiliului judetean, principalele atributii fiind
urmatoarele:

a) asigura functia de purtdtor de cuvant al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsaud;

b) este responsabil de relatia cu presa a autoritatji;

C) organizeaza sedintele de lucru ale presedintelui pe domenii specifice;

d) elaboreaza agenda de activitdti periodice a presedintelui, furnizeazd informatii si
ofera relatii cu caracter public privind activitatea si competentele proprii Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

e) in limita competentelor stabilite de Presedintele Consiliului Judetean Bistrita-
Ndsdud participa la pregdtirea, mentinerea si dezvoltarea relatiilor de cooperare sau
asociere ale Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud cu persoane juridice strdine, cu
organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociali din strdinatate, pentru finantarea
si realizarea in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes reciproc;

f) asigura si intocmegste programul vizitelor sau intalnirilor oficiale ale presedintelui;

g) tine evidenta si urmareste programul de lucru i a intalnirilor Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in vederea informarii acestuia;

h) organizeazd deplasdrile delegatiilor sau invitatilor Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdud in localitatile judetului, conform programului de vizitd intocmit;

i) preia si expediaza, pe bazd de semndturd, corespondenta transmisa de cdtre
autoritatile administratiei publice centrale si alte institutii publice, prin posta speciald;

j) asigurd intocmirea referatelor privind necesitatea protocolului institutional intern
aferent evenimentelor organizate de cdtre consiliul judetean.




(10) Activitatea Compartimentului cabinet vicepresedinte se
coordonarea, indrumarea si controlul vicepresedintelui consiliului judgfé
atributii fiind urmatoarele:

a) organizeaza sedintele de lucru ale vicepresedintelui pe domenii ¢

b) elaboreaza agenda de activitdti periodice a vicepresedintelui, fu

vicepresedintelui consiliului judetean;

c) asigura si intocmeste programul vizitelor si intalnirilor oficiale ale vicepregedintelui;

d) din dispozitia vicepresedintelui consiliului judetean efectueaza sau participa la
realizarea unor studii, evaluari, lucrari de sinteza legate de specificul activitatii coordonate
de cdtre demnitar;

e) urmdreste activitatea de redactare, la timp si in mod corespunzdtor, a
raspunsurilor la interpeldrile adresate vicepresedintelui, pe care le prezintd acestuia spre
semnare;

f) asigura informarea asupra posibilitatilor de rezolvare a problemelor ridicate de
persoanele primite in audientd, colaborand in acest caz cu compartimentele din structura
consiliului judetean;

g) colaboreaza cu sefii structurilor coordonate de catre vicepresedintele consiliului
judetean pentru rezolvarea sarcinilor curente;

h) coopereaza in vederea realizarii atributiilor conferite de lege vicepresedintelui cu
institutiile publice aflate in subordinea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdaud;

i) colaboreaza cu structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului  judetean pentru pregatirea lucrdrilor comisiilor coordonate de catre
vicepresedintele consiliului judetean;

j) transmite rezolutiile vicepresedintelui, urmdreste modul lor de solutionare si
informeaza despre stadiul executarii lor;

k) organizeaza activitatea de primire de catre vicepresedinte a delegatiilor romane si
stréine, persoanelor juridice si fizice, in functie de programul stabilit si asigura protocolul
de primire a acestora;

I) indeplineste atributii de secretariat si protocol.

Art.3 (1) Structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate au fiecare o
competentd proprie care rezultd din actele normative in vigoare pentru domeniul de
specialitate respectiv, din prezentul regulament si din alte acte cu caracter intern,
competentd pe care o exercitd intocmind acte administrative si operatiuni tehnico-
materiale.

(2) Structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate nu au capacitate
administrativa decizionala si nici dreptul de a initia proiecte de hotdrari, avand doar
abilitatea legald si obligatia de a propune initierea, de a fundamenta, prin rapoarte de
specialitate, memorii justificative, note de fundamentare, studii, referate, etc., sub aspect
legal, formal, de eficientd si/sau eficacitate, procesul decizional in cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud.

Art.4 (1) In exercitarea atributiilor ce le revin, structurile functionale din aparatul de
specialitate colaboreazd intre ele, precum si cu institutiile si serviciile publice de interes
judetean si cu societatile aflate sub autoritatea consiliului judetean, precum si cu institutiile
si autoritatile administratiei publice centrale si locale.

(2) Structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate, in afara colaborarii
prevazute la alineatul precedent, pentru rezolvarea unor probleme sau sarcini cu o
complexitate mai ridicata pot beneficia si de consultantda sau expertiza din partea unor
prestatori specializati in domeniul respectiv, din tara sau din strdindtate.

(3) Circuitul documentelor din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud cu privire la evidenta, circulatia si modalitatea de semnare a documentelor



se stabileste prin dispozitie a presedintelui, ori prin alte reglementdri c
referitoare la documente clasificate sau neclasificate.

(4) Corespondenta Consiliului Judetean Bistrita-Ndasaud cu
Presedintele Romaniei, Parlamentul Romaniei, ministere, autori
guvernamentale, consilii judetene si locale, ONG-uri, alte persoane juridi
fizice, va fi semnata potrivit regulilor referitoare la circuitul documentelor.

(5) Activitatile de prevenire si protectie privind sanatatea si securitatea in munca, a
apararii impotriva incendiilor si a situatiilor de urgenta se vor duce la indeplinire de cdtre
persoanele desemnate, prin dispozitie a presedintelui consiliului judetean, ca fiind
responsabile de unul din domeniile enumerate mai sus.

(6) Activitdtile prevdzute la alin.(5) se vor putea desfasura si prin apelarea la servicii
externe specializate.

(7) Structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate respectd normele
privind s3andtatea si securitatea in muncd, normele privind prevenirea §i stingerea
incendiilor (PSI) si a situatiilor de urgentd, conform legislatiei in vigoare. -

(8) Structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate intocmesc,
actualizeazad si revizuiesc procedurile documentate pentru activitatile procedurale din sfera
lor de competentad.

CAPITOLUL II
STRUCTURA ORGANIZATORICA SI PRINCIPALELE TIPURI DE RELATII

Art.5 Structura organizatoricda a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-N&dsdud, precum si numarul maxim de posturi, sunt cele prevazute in organigrama
si statul de functji aprobate prin hotdrare a Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud.

Sectiunea 1 )
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.6 Structura organizatorica este aprobatd prin hotdrare a Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud si este urmatoarea:

(1) Conducerea consiliului judetean:

1.1 Pregedinte;

1.2 Vicepresedinte 1;

1.3 Vicepresedinte 2;

1.4 Administrator public;

1.5 Secretar general al judetului.

(2) in subordinea presedintelui sunt:

2.1 Vicepregedintele 1;

2.2 Vicepresedintele 2;

2.3 Secretarul general al judetului;

2.4 Administratorul public;

2.5 Directia economica formata din:
2.5.1 Serviciul buget, monitorizare investitii, care conduce:

2.5.1.1 Compartimentul buget, monitorizare investitii;

2.5.1.2 Compartimentul administrativ;
2.5.1.3 Compartimentul parc auto;

2.5.2 Serviciul financiar contabilitate, care conduce:
2.5.2.1 Compartimentul financiar contabilitate, salarizare, datorie publica;
2.5.2.2 Compartimentul venituri, evidentd patrimoniu;

2.6 Serviciul achizitii publice, contracte, care conduce:
2.6.1 Compartimentul achizitii publice, contracte;



2.6.2 Compartimentul planificare, logistic;
2.7 Compartimentul control;
2.8 Compartimentul audit public intern;
2.9 Compartimentul cabinet pregedinte.
(3) in subordinea secretarului general al judetului sunt:
3.1 Directia juridicd, administratie locala formata din:
3.1.1 Serviciul resurse umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT, care
conduce:
3.1.1.1 Compartimentul resurse umane;
3.1.1.2 Compartimentul pregatire documente, Monitorul Oficial Local;
3.1.1.3 Compartimentul IT;
3.1.2 Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice care conduce:
3.1.2.1 Compartimentul coordonare institutii subordonate;
3.1.2.2 Compartimentul administrare domeniul public si privat;
3.1.2.3 Compartimentul relatii publice, registraturd;
3.1.3 Compartimentul juridic, coordonare consilii locale.
(4) in subordinea vicepresedintelui 1 sunt:
4.1 Structura Arhitect gef formata din:
4.1.1 Serviciul coordonare servicii publice, mediu, care conduce:
4.1.1.1 Compartimentul Autoritatea judeteana de transport;
4.1.1.2 Compartimentul mediu, utilitdti publice;
4.1.1.3 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Nasdud;
4.1.2 Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, GIS;
4.1.3 Compartimentul fonduri europene, dezvoltare;
4.2 Compartimentul cabinet vicepresedinte 1.
(5) In subordinea vicepresedintelui 2 sunt:
5.1 Directia investitii, drumuri judetene, formata din:
5.1.1 Serviciul managementul investitiilor publice;
5.1.2 Serviciul administrare drumuri judetene, care conduce:
5.1.2.1 Compartimentul administrare, avizare, control drumuri judetene;
5.1.2.2 Compartimentul urmdrire lucrari, implementare proiecte drumuri
judetene;
5.2 Compartimentul cabinet vicepresedinte 2.

Sectiunea a 2-a
PRINCIPALELE TIPURI DE RELATII

Art.7 (1) Prin organigramad se stabileste sistemul relational si ierarhic, de conducere,
coordonare si control dintre structurile componente ale aparatului de specialitate si dintre
acestea si conducerea executiva a Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud.

(2) in cadrul structurii organizatorice, se stabilesc relatii de autoritate (ierarhice,
functionale), de cooperare/colaborare, de reprezentare, de control, publice si relatii cu
publicul.

Art.8 Relatiile de autoritate ierarhica presupun:

a) subordonarea vicepresedintilor, a administratorului public si a secretarului general
al judetului fata de presedintele consiliului judetean;

b) subordonarea directorilor executivi, Arhitectului-sef, sefilor de serviciu, dupd caz,
coordonatorilor de compartimente fatd de presedinte, vicepresedinti sau fata de secretarul
general al judetului in limitele competentelor stabilite de legislatia in vigoare, de dispozitiile
presedintelui si de competentele structurilor organizatorice respective;

¢) subordonarea sefilor de servicii, a managerilor de proiect fatd de presedinte,
vicepresedinti, directori executivi, dupa caz;



d) subordonarea personalului de executie fata de presedinte, direct
de servicii, sau coordonatori de compartimente, dupa caz.

Art.9 Relatiile de autoritate functionald se stabilesc intre structurilg
aparatul de specialitate al consiliului judetean, intre acestea si i
subordonate, institutiile publice subordonate si societatile de intefes
conformitate cu atributiile specifice fiecaruia, cu obiectul lor de activitate ¢
lor legale si in limitele prevederilor legale.

Art.10 (1) Relatile de colaborare se stabilesc intre structurile funct
aparatul de specialitate al consiliului judetean si intre acestea si structuri similare din
cadrul serviciilor publice, institutiilor publice si societdtilor de interes judetean.

(2) Relatiile de colaborare din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean
sunt relatii ce se stabilesc intre functionari publici cu functii de conducere, functionari
publici/salariati ai aceluiasi compartiment functional, pentru realizarea prin aport comun, a
atributiilor autoritatii si a obiectivelor acesteia, dupa cum urmeazd:

a) legdturile de colaborare intre structurile functionale din cadrul aparatului de
specialitate se organizeaza prin conducatorii acestora;

b) prin exceptie, legaturile de colaborare intre personalul din cadrul aparatului de
specialitate se poate desfdsura in mod direct ca mijloc de culegere de informatii,
consiliere, informare reciprocd sau in vederea punerii la dispozitie a datelor necesare
realizarii activitatilor periodice, cu informarea sefului ierarhic.

Art.11 Relatjile de colaborare existd si intre structurile functionale din aparatul de
specialitate al consiliului judetean cu structurile similare ale celorlalte structuri ale
administratiei publice centrale si locale, asociatji si fundatii, etc., din tara gi strdindtate.

Art.12 (1) Relatiile de reprezentare cu celelalte structuri ale administratiei centrale
sau locale, ONG-uri din tard si strdindtate se realizeazd de pregedinte, vicepresedinti,
administrator public, secretarul general al judetului sau personalul din cadrul structurilor
din aparatul de specialitate al consiliului judetean si serviciile publice de interes judetean,
in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului acordat de pregedinte prin dispozitie.

(2) Personalul aparatului de specialitate care reprezintd Judetul Bistrita-Ndsaud in
cadrul unor organizatji internationale, institutii de invatamant, conferinte, seminarii gi alte
activitati cu caracter international au obligatia sa promoveze o imagine favorabila tarii i
judetului Bistrita-Nasdud.

Art.13 (1) Conducerea si controlul aparatului de specialitate sunt asigurate de
presedinte, in exercitarea atributiilor acestuia, prevdzute in Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

- (2) Relatile de coordonare, verificare §i control se stabilesc intre pregedinte,
vicepresedinti, administrator public si secretarul general al judefului, pe de o parte,
directorii executivi, sefii serviciilor, coordonatorii de compartimente si managerii de
proiecte pe de altd parte, conform organigramei aprobate si dispozitiilor pregedintelui.

(3) Acelasi tip de relatii se stabilesc intre compartimentele aparatului de specialitate,
specializate in control - Compartimentul audit public intern, Compartimentul control si
compartimentele aparatului de specialitate, serviciile publice, institutiile publice de interes
judetean care desfdsoara activitdti supuse inspectiei si controlului conform competentelor
stabilite prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

Art.14 (1) Relatiile publice sunt gestionate, la nivelul autoritdtii, de Directia juridicd,
administratie locald. In situatile in care reprezentantii mass-media solicita personalului
autoritdtii precizari, declaratii, interviuri, acesta are obligatia de a-i indruma cdtre
purtdtorul de cuvant.
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(2) Relatiile cu publicul asigurd relationarea autoritdtii cu cetatenii
legal constituite, prin activitati de asigurare a liberului acces la infor
public, din oficiu sau la cerere.

CAPITOLUL III
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA APARATULUI DE SPECIAL
AL CONSILIULUI JUDETEAN BISTRITA-NASAUD

Art.15 (1) Aparatul de specialitate al consiliului judetean este subordonat
presedintelui acestuia. Functionarii din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean se bucurd de stabilitate in functie, in conditjile legii.

(2) Aparatul de specialitate al consiliului judetean, cuprinde doud categorii de
personal, dupa cum urmeazd:

a) functionarii publici cdrora le sunt aplicabile prevederile Ordonantei de urgentd a
Guvernului- nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) personalul angajat cu contract individuai de muncd, cdruia ii sunt aplicabile
exclusiv prevederile legislatiei muncii si cele referitoare la personalul contractual din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(3) Ambelor categorii de personal din aparatul de specialitate, li se vor aplica, in mod
corespunzator, dispozitiile prezentului regulament.

Art.16 Directiile, serviciile 5i compartimentele care alcdtuiesc aparatul de specialitate
al consiliului judetean, colaboreaza intre ele si se subordoneazd conducerii, potrivit
organigramei.

Art.17 (1) Personalul structurilor functionale este subordonat, dupa caz, directorului
executiv, sefului de serviciu sau coordonatorului compartimentului.

(2) Coordonatorii compartimentelor se numesc prin dispozitie a Pregedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud.

(3) Managerul de proiect si echipa de proiect se numesc prin dispozitie a
Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud.

(4) Personalul care ocupa functii de conducere sau coordoneaza activitatea unui
compartiment, raspunde de organizarea, conducerea, coordonarea §i controlul activitdtii
structurilor, precum si de activitatea personalului din subordine, in conformitate cu
organigrama, regulamentele sau alte reglementdri, cu respectarea principiului subordondrii
ierarhice, in conditiile legii.

Art.18 Pentru realizarea responsabilitatilor prevdazute la art.17 alin.(4), personalul
care ocupd functii de conducere sau coordoneazd activitatea unui compartiment are
urmatoarele atributii principale:

a) Atributii privind planificarea activitatii:

1. raspunde de primirea, evidenta corespondentei repartizate structurii functionale,
de solutionarea acesteia in termen i comunicarea raspunsurilor, in conformitate cu
reglementdrile interne in materie, aprobate prin dispozitia presedintelui consiliului
judetean;

2. asigurd repartizarea atributiilor, precum si a sarcinilor specifice activitatilor de
specialitate aferente personalului din cadrul structurilor coordonate;

3. asigurd prioritizarea activitdtii personalului din subordine cdtre obiectivele
prioritare ale autoritatii si stabileste modul de ducere la indeplinire ale acestora;

4. asigura elaborarea si implementarea strategiilor din domeniul de competentd a
consiliului judetean, la nivelul structurii conduse/coordonate.

b) Atributii privind activitatea de organizare:
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1. organizeaza evidenta operatlva a realizdrii atributiilor si sarcinilor scadente
urmdreste stadiul realizdrii si ia masuri pentru indeplinirea acestora, i
organizarea periodicd de intalniri de lucru cu personalul din subordine;

2. asigurd continuitatea activitatii in cadrul structurii in caz de
functionar public/salariat;

3. participd in mod obligatoriu la sedintele consiliului judetean s
deliberative, consultative, executive sau organizatorice infiinfate in
judetean, asigurand asistenta de specialitate in domeniile si activitatile d
preludnd sarcinile trasate si/sau raportand despre modul de indeplinire al
termenele stabilite in acest sens sau ori de cate ori este necesar;

4. raspunde pentru intocmirea si actualizarea figelor de post pentru personalul din
subordine i le avizeaza anterior prezentarii spre aprobare potrivit legislatiei in vigoare;

5. face propuneri pentru modificarea si completarea regulamentului de organizare si
functionare al structurii pe care o coordoneaza;

6. asigurd intocmirea programului/raportului sdptdmanal al structurii pe care o
conduce si repartizeaza sarcinile zilnice personalului din subordine;

7. asigurd colaborarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
compartimentele de specialitate, instituiile si agentii economici din subordinea-sau de sub
autoritatea consiliului judetean;

8. raspunde de rezolvarea sarcinilor primite de la presedinte, respectiv de la geful
ierarhic superior, in timp util, conform metodologiei elaborate in acest sens;

9. ia masuri privind studierea si cunoasterea de catre personalul din subordine a
legislatiei in vigoare si a reglementdrilor interne in vederea aplicarii acestora;

10. avizeazd planificarea/replanificarea concediilor de odihnd pentru personalul din
subordine si asigurd efectuarea lor astfel incat activitatea sd se desfasoare fara
disfunctionalitati; asigurd rechemarea din concediu in situatii temeinic justificate;

11. asigurd elaborarea procedurilor privind utilizarea serviciilor online prestate de
consiliul judetean, conform prevederilor legale, si implementarea acestora.

c) Atributii privind activitatea de conducere si coordonare:

1. raspunde de armonizarea deciziilor si actiunilor pentru realizarea obiectivelor
structurii conduse;

2. intocmeste referate de specialitate si rapoarte pentru sustinerea proiectelor de
hotéréari ale consiliului judetean si pentru dispozitiile presedintelui consiliului judetean, in
domeniul sdu de activitate;

3. raspunde de elaborarea in termen si cu confinut corespunzdtor a analizelor,
informéarilor, rapoartelor de specialitate, propunerilor de acte administrative i a altor
lucrari elaborate in domeniile de care raspunde, cu respectarea metodologiilor specifice
aprobate in acest sens;

4. asigurd si rdspunde de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in
vigoare a cererilor, reclamatiilor, sesizdrilor, propunerilor si a altor documente de
corespondentad repartizate spre solutionare structurii;

5. coordoneazd activitatea de perfectionare profesionalda a personalului din
subordine, asigurand participarea la cursuri a functionarilor publici/personalului contractual
si valorificarea cunostintelor acumulate;

6. raspunde de respectarea programului de activitate si a disciplinei in muncd de
catre personalul structurii conduse/coordonate;

7. semneazd lucrdrile si documentele intocmite in cadrul directiei, serviciului sau
compartimentului care nu fac parte din structura vreunei directii, §i isi asumd
responsabilitatea in ceea ce priveste continutul, calitatea, exactitatea si legalitatea
acestora;

8. Iinainteazd, dupd caz, in urma analizei activitatii, propunerile in vederea ocuparii
posturilor vacante din cadrul structurii coordonate;
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9. ia mésuri si rdspunde de punerea in aplicare, in cel mai scurt
normative specifice domeniului de activitate al structurii coordo
actualizarea in cazul modificérilor si completarilor ulterioare; §

10. acordad asistentd de specialitate institutiilor publice suborg@
judetean in domeniul sdu de activitate; <

o - . . i )

11. rdspunde de implementarea strategiilor din domeniul de
consiliului judetean, la nivelul structurii conduse/ coordonate.

d) Atributii cu privire la activitatea de control:

1. rdspunde de realizarea in termen si in conditii calitative corespunzdtoare a
atributiilor si sarcinilor proprii ce revin structurii functionale pe care o conduce;

2. verifica modul de indeplinire a sarcinilor repartizate personalului din subordine;

3. urmdreste completarea continud a fondului de material documentar de
specialitate, asigurand contractarea abonamentelor la publicatiile de specialitate, conform
metodologiei, realizarea colectiilor de acte normative si de specialitate;

4. asigura implementarea sistemului controlului intern;

5. implementeaza sistemul de control intern managerial al autoritatii;

6. asigurd ducerea la indeplinire la termen a mdsurilor dispuse de cdtre Curtea de
Conturi si de cdtre Compartimentul audit public intern si Compartimentul control.

e) Atributii privind activitatea de evaluare:

1. asigura periodic analiza §i evaluarea posturilor, a performantelor profesionale
individuale, In raport cu obiectivele individuale si cerintele postului pentru personalul
structurilor functionale, conform legii;

2. verifica, permanent, utilizarea integrald a timpului de muncd a personalului din
subordine si asigura implicarea fiecdrui functionar public/ salariat la rezolvarea sarcinilor
incredintate.

Art.19 (1) Realizarea activitdtilor specifice proiectelor cu finantare internd si externd
are prioritate in demersul administrativ astfel incat sa fie asiguratd maxima absorbtie
precum si pentru a se evita riscul aplicdrii de corectii pe perioada implementdrii sau pe
perioada monitorizarii durabilitatii proiectelor.

(2) In aplicarea unor prevederi legale si pentru asigurarea managementului unor
activitdti sau investitii, precum si pentru implementarea si monitorizarea post
implementare a proiectelor finantate din fonduri rambursabile sau nerambursabile, in
cadrul aparatului de specialitate se pot infiinfa si functioneazd, echipe interne de
implementare ale proiectelor/activitatilor/investitilor si/sau post implementare, pe
perioadd determinatd, care sunt organisme fara personalitate juridica, conduse de un
manager de proiect sau un coordonator de echipa, dupa caz.

(3) Membrii echipelor de proiect sunt functionari publici/personal contractual din
cadrul structurilor aparatului de specialitate al consiliului judetean.

(4) Managerul de proiect nominalizat in echipa de proiect finantat prin fonduri
europene nerambursabile, nationale si din bugetul consiliului judetean, asigura
managementul contractului de finantare, respectiv gestiunea si coordonarea activitatilor
proiectului cu functii de previziune, organizare, coordonare, control si raspunde de
realizarea atingerii obiectivelor acestuia in conformitate cu calendarul de activitati si cu
bugetul aprobat, avand in principal urmdtoarele atributii: '

a) coordoneazd, monitorizeazd, evalueazd, controleazd derularea proiectului/
activitatilor/ investitiilor conform specificului activitdtii/ investitiei/contractului/ contractului
de finantare, sens in care intreprinde toate demersurile necesare in vederea atingerii
scopului si  propune masurile necesare in vederea atingerii  obiectivelor
activitatii/investitiei/proiectului;

b) organizeazd activitatea echipei de implementare a proiectului/ activitdtilor/
investitilor in conformitate cu prevederile legislatiei specifice incidente, a
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pentru implementarea investitiei/proiectului/activitdtii, a masurilor propu
deciziilor adoptate pe parcursul realizarii, implementdrii si monitorizarii ace

d) exercitd autoritatea privind planificarea, organizarea si verificareq
privire la atributiile ce vizeaza derularea proiectului/activitatii/investitiei, :

e) asigurd elaborarea, respectiv actualizarea procedurilor operation:
detalierea proceselor si activitdtilor derulate;

f) determind principalele riscuri care pot influenta activitatea/investitia/proiectul,
identificd activitatile si perioada de timp in care pot apdrea, impreund cu echipa/unitatea
de proiect, stabileste masurile de gestionare/reducere/evitare a riscurilor si desemneaza
persoanele cu responsabilitati in controlul riscurilor;

g) monitorizeazd si controleaza activitdtile si rezultatele realizate in raport cu cele
planificate, atdt din punct de vedere al calitatii, cat si din punct de vedere al resurselor
alocate si intocmeste rapoarte periodice de monitorizare si control a activitatilor si a
rezultatelor realizate in raport cu cele planificate, evidentiind stadiul, gradul de indeplinire
a scopului si rezultatelor-acestuia, dificultatile intampinate si masurile luate sau propuse a
fi luate in cadrul echipei sau, dupa caz, la nivelul consiliului judetean pentru buna derulare
a proiectului/activitatii/investitiei;

h) efectueazd analize privind activitatea desfdsurata, timpul si costurile alocate
pentru activititile programate si realizate; evalueazd impactul proiectului/activitdtii/
investitiei si il comunicd conducerii consiliului judetean;

i) aduce la cunostinta superiorului ierarhic orice eveniment petrecut sau potential,
care ar putea conduce la distorsionarea scopului pentru care a fost incheiat contractul sau
care ar putea dauna interesului public;

j) coordoneazd si aplicd procedurile privind parcurgerea celor 4 faze ale executiei
bugetare a cheltuielilor, respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor,
pe parcursul derularii proiectului;

k) asigurd constituirea unui fisier privind implementarea proiectului/activitatii
Jinvestitiei, dupd semnarea acestuia si pand la efectuarea ultimei plati, figier care va
contine 0 copie a contractului §i a tuturor documentelor care au legdturd cu
implementarea acestuia;

) arhiveazd originalul dosarului proiectului/activitatii/investitiei i urmadreste
inscrierea operatiunilor legate de acesta in registrele specifice, predand la arhivd toate
documentele elaborate in executarea si in legdtura cu acestea, conform procedurii
elaborate in acest sens;

m) asigurd monitorizarea proiectului si realizarea indicatorilor in perioada post
implementare sau in cazul unor activitati/investitii/contracte propune masuri si urmdreste
realizarea si finalizarea acestora.

Art.20 (1) In aplicarea prevederilor legale specifice activitatii proiectelor cu finantare
internd si externd la nivelul fiecdrei structuri functionale care are atributii privind
implementarea acestor proiecte, incheiate de judetul Bistrita-Ndsdud in calitate de
beneficiar.

(2) Responsabilul de contract are urmdtoarele atributii principale:

a) urmareste derularea contractului, conform clauzelor contractuale, respectarea
termenelor, intreprinde toate demersurile necesare in vederea atingerii scopului pentru
care contractul a fost incheiat si intocmegte rapoarte periodice privind derularea
contractului;

b) aduce la cunostinta sefului de serviciu/managerului orice eveniment petrecut sau
potential, care ar putea conduce la distorsionarea scopului pentru care a fost incheiat
contractul, sau care ar putea dduna interesului public (acest eveniment poate consta in
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intarziere in executarea contractului, descoperirea unor acte simulate ‘Alte, situatii
asemanatoare); $
¢) initiazd propuneri si ingtiinteaza seful de serviciu/manag
necesitatea/oportunitatea incheierii unor acte aditionale;
d) urmdreste respectarea termenelor de platd, initiaza proc
penalitatilor sau de reziliere a contractului daca situatia o impune;
e) initierea si elaborarea de propuneri cu privire la corespondenta Tu operatorul
economic pe parcursul deruldrii contractului;
f) elaboreazd documentele necesare pentru receptia bunurilor/serviciilor/ lucrdrilor.

o)
mv.
®

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE GENERALE ALE STRUCTURILOR FUNCTIONALE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI JUDETEAN BISTRITA-NASAUD

Art.21 (1) In scopul organizérii aplicirii legii i a celorlalte acte normative, aparatul
de specialitate al consiliului judetean indeplineste urmatoarele atributii generale:

a) realizeazd activitati de punere in executare a legilor si a celorlalte acte normative,
inclusiv a hot&rarilor adoptate de consiliul judetean si a dispozitiilor emise de- pregedintele
acestuia;

b) elaboreazd proiecte de strategii, programe, studii, analize gi statistici, precum si
documentatia privind aplicarea si executarea legilor necesare realizarii competentei
autoritatii publice si acorda, la cererea autoritdtilor administratiei publice locale din judet,
consultantd tehnicd, juridica i economica;

c) efectueazd activitdti de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar ale consiliului judetean gi institutiilor subordonate sunt transparente
si sunt conforme cu normele de legalitate, economicitate, eficientd si eficacitate;

d) desfasoard activitdti de control in cadrul structurilor aparatului de specialitate si a
institutiilor subordonate privind utilizarea resurselor materiale, umane si de monitorizare a
performantelor, pentru indeplinirea obiectivelor gi obtinerea rezultatelor stabilite;

e) asigurd accesul oricdrei persoane fizice sau juridice la informatiile de interes
public.

(2) Atributiile specifice fiecdrei structuri din cadrul aparatului de specialitate sunt
detaliate in Capitolul V Sectiunile (1)-(8) din prezentul regulament.

(3) Individualizarea atributiilor pentru personalul aparatului de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud se realizeaza prin fisa postului. Fisa postului se poate
modifica ori de cate ori este necesar, In cazul aparitiei unor acte normative noi care
stabilesc atributii pentru autoritatea publicd, precum si in cazul adoptdrii unor hotdrari ale
consiliului judetean si/sau emiterii dispozitiilor de cdtre pregsedintele consiliului judetean,
respectandu-se aceeasi procedura ca si in cazul intocmirii initiale.

Art.22 (1) Structurile functionale din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-N&sdud, in domeniile de specialitate care reprezintd specificul activitatilor proprii,
indeplinesc urmdtoarele atributii comune:

a) colaboreazd, coordoneaza g acordd asistentd de specialitate consiliilor locale sau
primariilor, in conditiile legii;

b) colaboreazd cu initiatorii de acte administrative, formuland propuneri de initiere,
asigurand redactarea acestor proiecte si elaborand note de fundamentare ori rapoarte de
specialitate, in vederea supunerii dezbaterii acestora in cadrul forurilor decizionale ale
consiliului judetean, conform metodologiei elaborate in acest sens;

c) asigura aducerea la indeplinire a prevederilor actelor administrative adoptate,
conform sarcinilor ce le revin ca urmare a nominalizérii sau repartizdrii pe cale ierarhica,
dacd nu existd alta prevedere, la termenele g in conditiile calitative impuse de statutul
institutiei;
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d) periodic, sau ori de cate ori se impune, elaboreazd g pre
rapoarte despre modul de realizare al sarcinilor g atributiilor proprii,|(i
priveste activitatea serviciilor publice de interes judetean;

e) elaboreazd analize, sinteze § evidente cu caracter statisti
domeniul specific de activitate;

f) contribuie la redactarea materialelor in vederea participarii p
diferite intruniri, simpozioane, mese rotunde, intalniri oficiale, la cererea acestuia;

g) asigurd liberul acces la informatiile de interes public specifice domeniului propriu
de activitate, prin formularea raspunsului la solicitarea scrisd sau verbald a persoanelor
fizice, persoanelor juridice romane ori strdine, cu aprobarea sefilor ierarhici;

h) asigurd identificarea si punerea la dispozitia serviciului de resort a informatiilor
care urmeaza sa fie comunicate din oficiu;

i) asigurd furnizarea datelor si informatiilor care urmeaza sd fie stocate in cadrul
punctului de informare si documentare infiintat la nivelul autoritdtii;

j) elaboreazé saptamanal programe si rapoarte de activitate, care vor fi avute in
vedere la evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performantd si elaboreazd,
anual, raportul de activitate in vederea elabordrii raportului anual de activitate al
presedintelui consiliului judetean; :

k) inainteazd propuneri de proiecte de hotdrari ale consiliului judetean sau proiecte
de dispozitii ale presedintelui consiliului judetean, conform metodologiei;

) elaboreaza propuneri de actualizare ale actelor normative proprii organizarii
interne, 1a solicitarea si in colaborare cu alte structuri de specialitate;

m) urmaresc si raspund de respectarea prevederilor legale cu privire la prelucrarea si
protectia datelor cu caracter personal;

n) pastreaza confidentialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele
de care iau cunostintd functionarii publici si personalul contractual in exercitarea functiei;

0) asigura evidenta, pdstrarea si arhivarea documentelor privind activitatea proprie -
in cazul documentelor elaborate pentru implementarea unor contracte sau programe,
responsabilitatea apartine responsabililor de contract, respectiv de program;

p) asigura implementarea si actualizarea strategiei de dezvoltare a judetului;

q) fundamenteazd, elaboreaza si implementeazd programe si prognoze de
dezvoltare economicd si sociald a judetului Bistrita-Ndsaud, in domenii de competenta
legald a consiliului judetean;

r) elaboreazd si implementeazad procedurile documentate ale sistemului de control
intern managerial;

s) elaboreazad notele de fundamentare privind necesarul de sume care urmeazd a fi
cuprins in bugetul de venituri si cheltuieli al judetului Bistrita-Nasdud, atat in faza initiala
cat si la rectificari;

t) elaboreazd notele de fundamentare cu privire la includerea obiectivelor de
investitii in Programul anual al investitiilor publice al judetului Bistrita-Ndsdud, atat in faza
initiald cat si la rectificdri;

u) intocmesc si transmit referate de necesitate in vederea elabordrii fa nivelul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud a Programului anual al achizitiilor publice;

v) intocmesc referate de necesitate si caiete de sarcini cu specificatii tehnice in
vederea demararii procedurilor de achizitii publice de produse, lucrari, servicii;

w) intocmesc documentatia in vederea organizarii §i desfdsurdrii procedurilor legale
de achizitii publice de produse, servicii si lucrdri specifice obiectivelor structurii;

x) actualizeaza informatiile de pe site-ul autoritdtii prin transmiterea cdtre Serviciul
resurse umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT, a informatiilor i materialelor
privind activitatea consiliului judetean;

y) implementeaza sistemele informatice integrate din cadrul autoritdtii referitoare la
managementul documentelor, arhivarea electronicd, sistemul de control intern managerial;
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z) colaboreazd cu celelalte structuri din cadrul autoritatii;

aa) opereaza si repartizeazd corespondenta inregistratd, in aplicatia
DocManager;

bb) asigura eficientizarea utilizarii resurselor financiare si prin:

1. economisirea consumului de hartie si toner (corespondenta el
fata-verso, listare doar varianta finald a documentului); .

2. valorificarea materialelor reciclabile (hartie si alte produse\,
rezultate din activitate; '

3. economisirea energiei electrice, termice si a consumului de apd 1 pul
reducerii costurilor si a protectiei mediului.

cc) solutioneazd petitile si sesizarile persoanelor fizice si juridice care intrd in
competenta de solutionare a structurii;

dd) asigura, in perioada de control, punerea la dispozitia reprezentantilor Curtii de
Conturi, a documentelor solicitate;

ee) asigurd ducerea la indeplinire a prevederilor privind utilizarea inscrisurilor in
format electronic la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in relatia cu persoanele
fizice sau juridice;

. ff) elaboreazd si asigurd implementarea masurilor pentru prevenirea si combaterea
efectelor unor situatii epidemiologice locale si/sau nationale in vederea asigurdrii
desfasurarii optime a activitdtii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-
Nasdud;

gg) efectueaza controalele medicale proprii (periodic si la schimbarea postului, a
locului de muncd sau a conditiilor in care isi desfasoara activitatea, in alte conditii stabilite
de medicul de medicina muncii), certificate prin fisa de aptitudine in munca;

hh) participé la instruirea periodica si suplimentard in domeniul securitdtii gi sanatatji
in munca, isi insuseste si respectd cu strictete prevederile legislatiei de securitate si
sinitate in muncd si mdsurile stabilite pentru prevenirea producerii accidentelor de muncd
si/sau a imbolnavirilor profesionale;

ii) urmeazd programele de perfectionare profesionald, conform prevederilor legale;

jj) asigurd managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile aflate in competenta structurii, respectiv rdspunde si asigura
managementul contractului de finantare, gestiunea si coordonarea activitatilor proiectului
cu functii de previziune, organizare, coordonare, control si raspunde de realizarea atingerii
obiectivelor acestuia in conformitate cu calendarul de activitdti si cu bugetul aprobat;

kk) asigurd implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial in
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud si gestioneazd
riscurile identificate la nivelul structurii conform Registrului de riscuri de la nivelul
structurilor functionale ale aparatului de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud.

(2) Atributiile prevazute la alin.(1) vor fi incluse, in functie de categoria si
nivelul postului, in fisele de post la atributii cu caracter general.

Art.23 In interesul promovarii strategiilor si programelor de dezvoltare adoptate la
nivelul consiliului judetean, structurile functionale vor urmdri in activitatea lor, cu caracter
permanent, identificarea posibilitatilor proprii si ale celor reprezentate de ofertele de
colaborare cu potentiali parteneri sociali. Pe baza studiilor efectuate, vor intocmi gi sustine,
prin coordonatorii desemnati de pregedintele consiliului judetean, propuneri de initiere a
unor proiecte de dezvoltare de interes local, regional, institutional sau de dezvoltare a
relatiilor institutionale, subordonate realizarii obiectivelor.

Art.24 (1) In situatia in care, pentru indeplinirea unor sarcini complexe care, potrivit
prezentului Regulament, nu intrd in sarcina exclusivd a unei anumite structuri de
specialitate fiind necesara expertiza unor angajati ai altor structuri de specialitate ori
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atunci cand este necesara expertiza unor specialisti din afara institutiei, prin g
presedintelui se pot constitui grupuri de lucru.
(2) Grupul de Iucru este format d|n functionari pubhcx §|/sau persogng

respectiv din institutiile subordonate Consiliului Judetean Bistrita- -Nasaud.

(3) In grupul de lucru pot fi cooptate si persoane care nu sunt angaj
judetean sau ai institutiilor subordonate, dar care sunt specialisti in domenn¥d
obiectul activitatii grupului.

(4) Membrii grupului de lucru sunt numiti direct de Pregedintele Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsdud, prin dispozitie.

(5) Activitatea grupului de lucru este condusd de un coordonator, numit prin
dispozitia de constituire a grupului de lucru.

(6) Lucrdrile grupului de lucru se vor realiza prin sedinte de lucru periodice la
initiativa coordonatorului grupului de lucru sau la cererea pregedintelui.

(7) Grupul de lucru este obligat sd asigure realizarea obiectivelor care fac obiectul
activitatii sale si este obligat s prezinte periodic sau la cererea pregedintelui rapoarte
privind derularea acestor activitdti. De asemenea, are obligatia de a prezenta situatii,
analize, propuneri privind obiectul activitatii sale.

(8) Coordonatorul grupului de lucru poate trimite corespondenta, respectiv poate
solicita informal, sinteze, rapoarte de la membrii grupului sau de la compartimentele din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean.

(9) In vederea realizdrii activitatilor grupului de lucru, membrii acestuia pot participa
la conferinte, seminarii, simpozioane, organizate in tard sau in strdindtate in respectivul
domeniu.

(10) Decontarea cheltuielilor ocazionate de participarea la evenimentele prevazute la
alin.(9) se face in conditjile legislatiei in vigoare.

Art.25 (1) Personalul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-
N&sdud are obligatia de a indeplini cu profesionalism si responsabilitate atributiile stabilite
prin fisa postului sau de catre presedinte ori de cétre superiorii ierarhici, precum si cele
aferente calitdtii de presedinte, membru sau secretar desemnat in comisii sau grupuri de
tucru.

(2) Personalul consiliului judetean raspunde, dupa caz, material, civil, administrativ
sau penal, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor care fi revin.

(3) Insituatia in care, in urma unei actiuni sau inactiuni a unei persoane din cadrul
aparatului de specialitate se produce un prejudiciu, persoana respectiva va raspunde
pentru repararea prejudiciului, in conditiile legii.

(4) La stabilirea responsabilitatii privind prejudicile produse vor fi luate in
considerare:

a) persoanele care prin fisa postului, reglementdrile interne, dispozitie a
presedintelui, sarcini trasate in mod direct de catre presedinte ori de superiorul ierarhic
aveau obligatia de a intreprinde actiunea care a determinat producerea prejudiciului;

b) persoanele care prin fisa postului, reglementdrile interne, dispozitie a
presedintelui, sarcini trasate in mod direct de catre presedinte ori de superiorul ierarhic
aveau obligatia monitorizdrii sau verificdri modului de realizare a actiunii care a
determinat producerea prejudiciului ori de a verifica si/sau semna documentele prin care a
fost produs prejudiciul.

(5) Stabilirea gradului de vinovdtie si a intinderii raspunderii se face de la caz la caz.

(6) Recuperarea prejudiciilor se face in conditiile legii.
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CAPITOLUL V
ATRIBUTIILE SPECIFICE ALE STRUCTURILOR FUNCTIONAL
APARATULUI DE SPECIALITATE
AL CONSILIULUI JUDETEAN BISTRITA-NASAUD

Sectiunea a 1-a
DIREC‘[IA ECONOMICA
Art.26 (1) Directia economica este subordonata presedintelui consiliului judetean,
este condusd de un director executiv §i are in subordine:

1. Serviciul buget, monitorizare investitii, format din:
1.1. Compartimenul buget, monitorizare investitii;
1.2. Compartimentul administrativ;
1.3. Compartimentul parc auto.

2. Serviciul financiar contabilitate, format din:
2.1. Compartimentul financiar contabilitate, salarizare, datorie publica;
2.2 Compartimentul venituri, evidentd patrimoniu.

(2) Directia economicd este o structurd de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean si are ca atributii principale:

a) elaborarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli;

b) monitorizarea stadiului realizarii obiectivelor de investitii;

c) organizarea si conducerea contabilitatii;

d) stabilirea si urmdrirea incasarii veniturilor si creantelor bugetare;

e) contractarea si administrarea datoriei publice;

f) inventarierea si evidenta patrimoniului;

g) acordarea asistentei de specialitate institutiilor publice aflate in subordonarea/
coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud.

(3) Directia economicd asigurd coordonarea indeplinirii sarcinilor de natura
economicad in cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean.

(4) Ca organism economic, Directia economicd furnizeazd datele necesare ludrii
deciziilor din domeniul sdu de activitate la nivelul consiliului judetean.

(5) Directia economica indeplineste, in conditiile legii, urmdtoarele atributii:

a) coordoneaza elaborarea si executia bugetului de venituri i cheltuieli, conducerea
contabilitdtii, urmadrirea incasdrii veniturilor si creantelor bugetare, contractarea si
administrarea datoriei publice;

b) asigurd repartizarea de catre Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud a sumelor si
cotelor defalcate din impozitul pe venit si taxa pe valoare addugatd pentru echilibrarea
bugetelor locale, pentru unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului, in functie de
criteriile stabilite prin legislatia in vigoare;

c) coordoneaza activitatea de elaborare a propunerilor privind stabilirea de impozite,
taxe locale si taxe speciale, de realizare a veniturilor si efectuarea cheltuielilor prevdzute in
bugetul aprobat;

d) coordoneaza activitdtile de fundamentare si elaborare a actelor administrative,
necesare acorddrii finantarilor nerambursabile de la bugetul judetului Bistrita-Ndsaud;

e) asigurd incheierea si derularea in bune conditii a contractelor de finantare
incheiate cu Directia de Sanatate Publicd Bistrita-Nasdud pentru sumele alocate Spitalului
Clinic Judetean de Urgentd Bistrita-Nasdud de cdtre Ministerul Sanatatji;

f) coordoneaza intocmirea documentatiilor care sunt necesare pentru incheierea
acordurilor de finantare pentru finantarea unor proiecte propuse de autoritdtile
administratiei publice locale din Republica Moldova si Ucraina cu care judetul Bistrita-
N3s3ud are incheiate acorduri de cooperare, infratire, pe care le supune aprobarii conform
legislatiei in vigoare;

g) organizeaza activitatea de finantare a cultelor religioase, in conditiile legii;
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Programului anual pentru acordarea finantdrilor nerambursabile di
Bistrita-N&saud, in conformitate cu prevederile Legii nr.350/2005,
completarile ulterioare; |

i) organizeazd activitatea de finantare a actiunilor/programelor s} -ifv/condftifle
legii; :

k) asigurd efectuarea anuald a inventarierii patrimoniului si analizeazd rezultatele
operatiunilor de inventariere;

) asigurd implementarea proiectelor cu finantare externd nerambursabild aflate in
derulare la nivelul autoritdtii.

Art.27 Directorul executiv al Directiei economice are urmatoarele atributii principale:

a) organizeazd, indruma si coordoneaza activitatea de fundamentare si elaborare
a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al judetului Bistrita-Nasdud, in baza
solicitdrilor structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud si respectiv, din partea institutiilor i serviciilor publice aflate
in subordonarea/coordonarea acestuia, asigurand repartizarea resurselor financiare
necesare realizirii obiectivelor prevazute in programele si proiectele aprobate, atat in
faza de buget initial cat si in cea rectificativa;

b) organizeaza activitatea de fundamentare si intocmire a proiectului Programului
anual al investitiilor publice al judetului Bistrita-Nasaud, in baza solicitarilor primite de
la structurile functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-N&s8ud si respectiv, din partea institutiilor si serviciilor publice aflate in
subordonarea/coordonarea acestuia, atat in faza de buget initial cat si in cea rectificativa
si asigurd monitorizarea periodicad a gradului de realizare/implementare a obiectivelor
de investitii aprobate;

c) monitorizeazd executia bugetului de venituri si cheltuieli al judetului Bistrita-
Nasaud;

d) organizeazd, indruma, conduce, controleaza si rdspunde de desfasurarea in
mod eficient a activitdtii financiar-contabile, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

e) organizeazd activitatea privind evidenta patrimoniului, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;

f) organizeazd activitatea de conducere a contabilitatii, de urmarire a incasarii
veniturilor si a creantelor bugetare, de contractare gi administrare a datoriei publice;

g) organizeaza activitatea de elaborare a propunerilor privind stabilirea taxelor
locale si a taxelor speciale, pentru realizarea de venituri proprii atat in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud cat si pentru
institutiile si serviciile publice aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud;

h) coordoneaza activitatea privind aprobarea Programului anual pentru acordarea
finantarilor nerambursabile din bugetul judetului Bistrita-Nasdud, in conformitate cu
prevederile Legii nr.350/2005 privind regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes general, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, precum si activitatea privind aprobarea Programului anual
pentru acordarea de finantdri din bugetul judetului Bistrita-Nasaud pentru Programul
sportiv de utilitate publica ,Promovarea sportului de performanta”, in conformitate cu
prevederile Legii nr.69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

i) organizeaza si verifici activitatea de coordonare a institutiilor publice aflate in
subordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, precum si a societatilor aflate sub
autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud (din domeniul de resort);
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j) organizeaza activitatea de control financiar preventiv propriu la nivelul
autoritatii;

ordonantarea si plata cheltuielilor, precum g§i organizarea, evidenta
angajamentelor bugetare si legale;
[) coordoneaza activitatea administrativa si de exploatare a parcu

Sectiunea 1.1.
SERVICIUL BUGET, MONITORIZARE INVESTITII =

Art.28 (1) Serviciul buget, monitorizare investitii este condus de un sef de serviciu,
subordonat directorului executiv al Directiei economice si desfdsoard urmdtoarele activitat;
principale:

a) elaboreaz§ bugetul de venituri §i cheltuieli al judetului Bistrita-Nasdud, pe baza
propunerilor fundamentate transmise de structurile functionale din cadrul aparatului de
specialitate si de catre institutiile publice aflate in subordonarea/coordonarea consiliului
judetean, atat in faza initiald cat si rectificativa;

b) elaboreazd programul anual al investitiilor publice al judetului Bistrita-Ndsdud, pe
baza propunerilor fundamentate transmise de structurile functionale din cadrul aparatului
de specialitate si de cdtre institutiile publice aflate in subordonarea/coordonarea consiliului
judetean, atat in faza initiald cat si rectificativa;

c) asigurd activitatea privind repartizarea catre unitdtile administrativ-teritoriale din
judet a sumelor si cotelor defalcate din TVA si din impozitul pe venit pentru echilibrarea
bugetelor locale;

d) asigurd fundamentarea si elaborarea proiectelor de hotarari privind alocarea de
sume pentru unitdtile de cult apartindnd cultelor recunoscute in Romania, in baza
centralizarii solicitarilor unitdtilor centrale de cult, precum si a documentatiei aferente;

e) asigurd fundamentarea si elaborarea actelor administrative necesare aprobdrii
Programului anual pentru acordarea finantdrilor nerambursabile din bugetul judetului
Bistrita-Ndsdud, in conformitate cu prevederile Legii nr.350/2005 privind regimul
finantdrilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes
general, cu modificdrile si completdrile ulterioare, a documentelor privind transparenta si
publicitatea;

f) asigurd fundamentarea si elaborarea actelor administrative necesare aprobadrii
Programului anual pentru acordarea de finantdri din bugetul judetului Bistrita-Ndsdud
pentru Programul sportiv de utilitate publicd ,Promovarea sportului de performantd”, in
conformitate cu prevederile Legii nr.69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, a documentelor privind transparenta si publicitatea;

g) asigurd fundamentarea si elaborarea proiectului de hotdrdre privind derularea
procesului de bugetare participativa in vederea selectarii proiectelor care se finanteaza din
bugetul judetului;

h) asigurd fundamentarea si elaborarea proiectelor de hotdrari pentru Contractarea
de imprumuturi din Trezoreria Statului in baza Ordonantelor de urgentd emise de Guvernul
Romaniei;

i) asigurd intocmirea Propunerilor proiectelor de hotdrare de Guvern in vederea
initierii de citre ministerele de resort a Proiectelor de hotdrari privind alocarea de sume
din Fondul de rezerva bugetara si Fondul de interventie la dispozitia Guvernului;

j) asigurd fundamentarea si elaborarea proiectelor de hotdrari privind taxele locale si
taxele speciale, in baza propunerilor primite de la structurile de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud sau a unitatilor aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, precum si a documentatiei aferente;

k) asigurd monitorizarea stadiului realizarii obiectivelor de investitii aprobate prin
programul anual al investitiilor publice;

21



) asigurd activitdtile privind initierea, intocmirea documentatiilor aferente si
monitorizarea achizitiilor publice, derulate in cadrul serviciului; :
m) asigurd activitatea administrativd pentru aparatul de speci | “dbnsiiului
judetean, inclusiv activitatea privind exploatarea si intretinerea auto at in
parcul auto; g

prevederile legale in vigoare;

0) asigurd desfasurarea activitatilor financiar contabile privind implementarea
proiectelor cu finantare externd nerambursabild aflate in derulare la nivelul autoritatii.

(2) Serviciul are in subordine trei compartimente, dupa cum urmeaza:

1. Compartimentul buget, monitorizare investitii;
2. Compartimentul administrativ;
3. Compartimentul parc auto.

(3) Seful de serviciu are urmatoarele atributji principale:

a) réspunde de fundamentarea si intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli al
judetului Bistrita-Ndsdud cu respectarea calendarului bugetar si a termenelor de
desfasurare a activitatilor specifice, atat in faza de proiect cat §i in cea rectificativd;

b) asigurd intocmirea proiectului de buget prognozat al judetului Bistrita-Ndasdud pe
toate sursele de finantare pentru anul urmator si estimdrile pe urmdtorii 3 ani;

c) organizeaza activitatea de intocmire la termen a proiectului programului anual al
investitiilor publice al judetului Bistrita-Nasdud;

d) organizeazd activitatea de repartizare cdtre unitdtile administrativ-teritoriale din
judet a sumelor si cotelor defalcate din TVA si din impozitul pe venit alocate pentru
echilibrarea bugetelor locale, pe baza necesarului de fonduri solicitat de catre acestia
pentru achitarea de arierate, cofinantdri in cadrul unor programe de dezvoltare locala si
cofinantare pentru sustinerea proiectelor de infrastructurs;

e) organizeazd activitdtile privind elaborarea actelor administrative necesare alocadrii
de sume pentru unititile de cult apartindnd cultelor recunoscute in Romaénia, in baza
centralizarii solicitdrilor unitdtilor centrale de cult, precum si a documentatiei aferente;

f) organizeazd activitdtile privind fundamentarea si elaborarea actelor administrative
necesare aprobdrii Programului anual pentru acordarea finangdrilor nerambursabile din
bugetul judetului Bistrita-Ndsdud, in conformitate cu prevederile Legii nr.350/2005 privind
regimul finantérilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit
de interes general, cu modificdrile si completdrile ulterioare, a documentelor privind
transparenta si publicitatea;

g) organizeaza activitatile privind fundamentarea si elaborarea actelor administrative
necesare aprobdrii Programului anual pentru acordarea de finantari din bugetul judetului
Bistrita-N&sdud pentru Programul sportiv de utilitate publica ,Promovarea sportului de
performantd”, in conformitate cu prevederile Legii nr.69/2000 a educatiei fizice si
sportului, cu modificarile si completdrile ulterioare, a documentelor privind transparenta si
publicitatea;

h) asiguréd fundamentarea si elaborarea proiectului de hotdrare privind derularea
procesului de bugetare participativa in vederea selectarii proiectelor care se finanteaza din
bugetul judetului;

i) asigurd fundamentarea si elaborarea proiectelor de hotarari pentru Contractarea
de imprumuturi din Trezoreria Statului in baza Ordonantelor de urgenta emise de Guvernul
Romaniei;

j) asigurd intocmirea Propunerilor proiectelor de hotdrére de Guvern in vederea
initierii de cdtre ministerele de resort a Proiectelor de hotdrari privind alocarea de sume
din Fondul de rezerva bugetard si Fondul de interventie la dispozitia Guvernului;
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k) organizeaz activitétile privind elaborarea actelor administrative necesare aprobarii
taxelor locale si a taxelor speciale, in baza propunerilor primite ,ﬁaw\t)fl'
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud sau a jfor_affatt
subordonarea/coordonarea  Consiliului  Judetean  Bistrita-Nasdu
documentatiei aferente; i

I) organizeazd activitatea de monitorizare a stadiului realizgi\oi iecHvelgy /de

PR Oritatile
administratiei publice locale din Republica Moldova si/sau alte state cu care sunt incheiate
acorduri de infratire/colaborare si monitorizeaza derularea acestora;

n) asigurd intocmirea programului anual al achizitilor publice pentru produsele,
serviciile sau lucrdrile aflate in sfera de competentd a serviciului;

0) organizeazd activitatea administrativa la nivelul serviciului;

p) organizeaza/coordoneaza activitatea parcului auto al Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud.

Sectiunea 1.1.1
COMPARTIMENTUL BUGET, MONITORIZARE INVESTITII

Art.29 (1) In ceea ce priveste activitatea de elaborare a bugetului de venituri i
cheltuieli al judetului Bistrita-Ndsdud, compartimentul indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributjii:

a) asigurd intocmirea la termen a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al
judetului Bistrita-Nasdud cu respectarea calendarului bugetar si a termenelor de
desfdsurare a activitatilor specifice privind intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli;

b) solicitd structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud si institutiilor aflate in subordonarea consiliului judetean,
intocmirea si transmiterea notelor de fundamentare a proiectului bugetului de venituri i
cheltuieli in vederea analizirii si centralizarii propunerilor de buget de venituri si cheltuieli;

c) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectului bugetului de
venituri si cheltuieli precum si a documentatiei aferente, urmare analizei si centralizarii
notelor de fundamentare precum si a documentatiilor aferente, transmise de structurile
functionale din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si de institutiile
publice aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

d) verificd si centralizeazad bugetele institutiilor publice din subordinea consiliului
judetean, atat in faza de proiect cat si in cea definitiva gi rectificativd;

e) asigurd operarea in aplicatia informaticd, modulul Buget, atat a prevederilor
bugetului initial cat si a rectificarilor ulterioare;

f)  intocmegste proiectul de buget prognozat al judetului Bistrita-Ndsdud, pe toate
sursele de finantare, pentru anul urmator si estimarile pe urmatorii 3 ani;

g) actualizeazd bugetul de venituri i cheltuieli al judetului Bistrita-Ndsdud conform
hotérarilor de rectificare ale consiliului judetean;

h) asigurd cuprinderea in prevederile bugetare ale anului in curs a sumelor primite
din fondurile la dispozitia guvernului, prin hotararile de rectificare ale consiliului judetean;

i)  verificd si analizeazd solicitdrile de virdri de credite si intocmegte propunerile
pentru detalierea cheltuielilor pentru fiecare solicitare de virdri de credite, supunandu-le
spre aprobare ordonatorului principal de credite;

j)  acordd, in domeniul sdu de competentd, asistentd de specialitate institutiilor
publice aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

k) asigurd incdrcarea in Sistemul national de raportare FOREXEBUG a bugetului
individual initial si rectificat.

(2) In ceea ce privegte activitatea de elaborare a programului anual al investitiilor
publice al judetului Bistrita-Nasdud, compartimentul indeplineste urmdtoarele atributii:
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a) asigurd intocmirea la termen a proiectului programului anual al investitiilor la
nivelul consiliului judetean si al institutiilor publice aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

b) analizeaza indeplinirea conditiilor de conformitate pentru includere
obiectivelor de investitii solicitate a fi incluse in programul de investitii anual,

c) asigura centralizarea notelor de fundamentare transmise
functionale si de institutile publice aflate in subordonarea/coordon
Judetean Bistrita-Ndsdud;

d) asigurd operarea in aplicatia informatica, modulul Investitii, a
investitii aprobate pentru structurile functionale si institutile publice
subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, atat in faza bugetului
initial cat si a rectificarilor ulterioare.

(3) In ceea ce priveste activitatea de repartizare cdtre unitdtile administrativ-
teritoriale din judet a sumelor si cotelor defalcate din TVA si din impozitul pe venit pentru
echilibrarea bugetelor locale, compartimentul indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele
atribut;ii:

a) solicitd necesarul de fonduri unitdtilor administrativ-teritoriale din judet pentru
achitarea de arierate, asigurarea-de cofinantdri in cadrul unor programe de dezvoltare
locald si cofinantare pentru sustinerea proiectelor de infrastructurd, in vederea intocmirii
actelor administrative privind repartizarea acestora;

b) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotarari
privind constituirea fondului la dispozitia consiliului judetean in vederea repartizdrii de
sume comunelor, oragelor si municipiilor, urmare a centralizérii necesarului de fonduri
pentru achitarea de arierate, asigurarea de cofinantdri in cadrul unor programe de
dezvoltare locald si cofinantare pentru sustinerea proiectelor de infrastructurd, precum si a
documentatiei aferente;

c) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari
privind repartizarea catre unitdtile administrativ-teritoriale din judet a sumelor §i cotelor
defalcate din TVA si din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale si
repartizate anual prin legea bugetului de stat sau prin rectificari bugetare, precum si a
documentatiei aferente;

d) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari
privind aprobarea estimarilor pentru urmatorii trei ani a sumelor din cote defalcate din
impozitul pe venit si a sumelor defalcate din taxa pe valoarea addugata pentru echilibrarea
bugetelor locale, in vederea intocmirii proiectelor de buget ale unitatilor administrativ-
teritoriale din judetul Bistrita-Ndsaud, precum si a documentatiei aferente.

(4) in ceea ce priveste activitatea de alocare de fonduri unitdtilor de cult apartinand
cultelor recunoscute in Romdania, compartimentul indeplineste, in conditiile legii,
urmdtoarele atributji:

a) solicitd unitdtilor de cult centrale recunoscute in Romania transmiterea
documentatiilor prevazute de legislatia in vigoare cu privire la necesarul de sume pentru
unitdtile locale de cult de pe raza judetului Bistrita-Ndsaud;

b) analizeazd indeplinirea conditiilor de conformitate a solicitarilor transmise de
unit3tile de cult privind acordarea sprijinului financiar si a documentelor prevazute de
legislatia in vigoare;

c) intocmeste nota de fundamentare si asigura elaborarea proiectelor de hotdrari
privind alocarea de sume pentru unitdtile de cult apartinand cultelor recunoscute in
Romania Tn baza centralizérii solicitarilor unitatilor centrale de cult, precum si a
documentatiei aferente.

(5) In ceea ce priveste activitatea privind atribuirea contractelor de finantare
nerambursabild din fonduri alocate de la bugetul local al judetului Bistrita-Nasdud
solicitantilor, in conformitate cu prevederile Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor
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nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit neral,
cu modificdrile si completérile ulterioare, compartimentul indepline 7 o Yegii
urmdtoarele atributji: i

a) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea pydiertuitiate/ hofdrare
privind aprobarea programului anual al finantérilor nerambursabile \gif, \Dug stdl judetului
Bistrita-Nasdud;

b) intocmeste documentele aferente privind transparenta si publicitate

(6) In ceea ce priveste activitatea privind acordarea de finantdri din fonduri alocate
de la bugetul local al judetului Bistrita-Nasdud, pentru programele sportive de utilitate
publicd, in conformitate cu prevederile Legii nr.69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, compartimentul indeplineste, in conditiile legii,
urmadtoarele atributjii:

a) intocmeste nota de fundamentare si asigura elaborarea proiectului de hotdrare
privind aprobarea programului anual pentru acordarea de finantdri din bugetul judetului
Bistrita-Ndsaud pentru programele sportive;

b) intocmeste documentele aferente privind transparenta si publicitatea.

(7) In ceea ce priveste activitatea privind derularea procesului de bugetare
participativd in vederea selectdrii proiectelor -care se finanteaza- din bugetul judetului,
compartimentul indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

a) intocmeste nota de fundamentare si asigura elaborarea proiectului de hotdrare
si a documentelor aferente;

b) intocmeste Calendarul privind derularea procesului de bugetare participativa;

c) prin persoanele desemnate face parte din comisiile mixte de analizd si validare
a proiectelor depuse.

(8) In ceea ce priveste activitatea privind Contractarea de imprumuturi din Trezoreria
Statului in baza Ordonantelor de urgenta emise de Guvernul Romaniei, compartimentul
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

a) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectului de hotdrare
si a documentelor aferente;

b) iqtocmeste dosarele pentru autorizarea contractdrii imprumutului.

(9) In ceea ce priveste activitatea de intocmire a Propunerilor proiectelor de hotdrdre
de Guvern n vederea initierii de cétre ministerele de resort a Proiectelor de hotdrari
privind alocarea de sume din Fondul de rezervé bugetara si Fondul de interventie la
dispozitia Guvernului, compartimentul indeplineste, in conditjile legii, urmdtoarele atributji:

a) intocmirea si solicitarea transmiterii necesarului de sume catre structurile
aparatului de specialitate ale Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in vederea centralizdrii;

b) intocmirea notei de fundamentare pentru elaborarea Propunerii de Proiect de
hotdrare de Guvern conform necesitatilor identificate;

c) elaborarea Propunerii proiectului de hotdrare de Guvern si inaintare catre Institutia
Prefectului — Judetul Bistrita-Nasdud in vederea transmiterii Ministerelor de resort;

(10) In ceea ce priveste activitatea privind fundamentarea si elaborarea actelor
administrative privind taxele locale si taxele speciale, in baza propunerilor primite de la
structurile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud si a unitatilor
aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, compartimentul
indeplineste, in conditjile legii, urmatoarele atributii:

a) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari
privind aprobarea taxelor locale la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud si a
institutiilor publice aflate in subordonarea/coordonarea acestuia, precum si documentatia
aferenta acestora;

b) fintocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari
privind aprobarea taxelor speciale si a tarifelor percepute de Consiliul Judetean Bistrita-
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N&sdud si a institutiilor publice aflate in subordonarea/coordonarea
documentatia aferenta;

c) asigurd efectuarea formalitatilor privind supunerea la trans
acestora.

(11) In ceea ce priveste activitatea de monitorizare a investitii
indeplineste urmatoarele atributji:

a) colaboreazd cu structurile aparatului de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud si institutile publice aflate in subordonarea/coordonarea
acestuia, cu privire la monitorizarea stadiului realizarii investitiilor publice;

b) asigurd monitorizarea stadiului de realizare al fiecdrui obiectiv de investitii
cuprins in programul de investitii, atdt pentru obiectivele derulate de Consiliul Judetean
Bistrita-N&s&ud cat si pentru obiectivele derulate de institutile publice aflate in
subordonarea consiliului judetean;

c) intocmeste, dupd caz, solicitarile de clarificari/completdri catre responsabilii cu
realizarea obiectivelor de investitii;

d) intocmeste raportéri lunare privind stadiul valoric si fizic de realizare al fiecarui
obiectiv de investitii inscris in programul de investitii cu finantare din bugetul unitatii
administrativ-teritoriale.

(12) Alte activitati derulate la nivelul compartimentului:

a) intocmeste nota de fundamentare la proiectele de hotdrare privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli pentru societdtile la care judetul Bistrita-Ndsdud este
asociat sau actionar unic, dupd caz, precum si documentatiile aferente;

b) intocmeste si transmite solicitdri de sume catre Guvernul Romaniei si
ministerele de resort in vederea alocarii de sume, conform necesitatilor identificate in
derularea activitétii Consiliului Judetean Bistrita-Ndasaud;

c) intocmeste nota de fundamentare si alte documente specifice pentru elaborarea
proiectelor de hotdrari privind incheierea acordurilor de finantare cu autoritatile
administratiei publice locale din Republica Moldova si/sau alte state cu care sunt incheiate
acorduri de infrétire/colaborare si monitorizeazd derularea acestora;

d) asigurd incheierea contractelor pentru alocarea prin transfer din bugetul
Ministerului Sanatdtii citre Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud a sumelor destinate
cheltuielilor de natura investitiilor pentru Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Bistrita-
Nasdud.

Sectiunea 1.1.2
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art.30 (1) Compartimentul administrativ este subordonat sefului Serviciului buget,
monitorizare investitii si in ceea ce priveste activitatea de administrativ, gospodarire,
exercitd urmdtoarele atributii:

a) asigurd buna gospoddrire si utilizarea ragionald a bunurilor materiale §i a
mijloacelor fixe;

b) fundamenteazi propuneri pentru bugetul necesar asigurdrii intretinerii i
functiondrii activitatii aparatului de specialitate al consiliului judetean;

c) propune lucrdri de reparatii curente/capitale cdtre Serviciul managementul
investitiilor publice pentru sediul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-
Ndsdud;

d) réspunde de administrarea spatiilor in care isi desfégoara activitatea aparatul de
specialitate al consiliului judetean, inclusiv spatiile de garare;

e) indeplineste atributii de gestiune a bunurilor materiale din spatiile in care fsi
desfisoard activitatea personalul din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean, utilizind modulul informatic ,Gestiunea bugetard” gi asigurand buna organizare
a depozitarii valorilor materiale din gestiunea consiliului judetean;

26



f) asigurd depozitarea, conservarea si distribuirea b

: -]or(;:{ﬂbtenale a
echipamentelor, a rechizitelor si a altor bunuri i valori materiale

judetean, potrivit prevederilor in vigoare privind gestionarea bunur taie)/ ) - |'
g) intocmeste documente privind evidenta tehnico- /tﬁi urilor
gestionate: fisa de magazie, fisa de evidentd a materialelor de e ?‘?‘i &élor de
TRIK

inventar in folosinta;

h) elaboreazd documente privind eliberarea in consum a bunurilor: bon de
consum, bon de predare, transfer, restituire, proces-verbal de predare-primire,
centralizatorul lunar al consumurilor;

i)  sprijind organizarea sedintelor si a evenimentelor Consiliului Judetean Bistrita-
N&siud in conformitate cu Protocolul de colaborare privind modul de utilizare a salii de
sedinte din palatul administrativ;

j)  sprijind structurile implicate in organizarea evenimentelor Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud, asigurand suport logistic si sprijinind activitatea de protocol;

k) intocmeste referate de necesitate/caiete de sarcini/note justificative si alte
documente necesare pentru efectuarea achizitjilor aflate in competenta serviciului;

)  monitorizeaza derularea contractelor de achizitie de carburanti;

m) urmareste derularea contractelor de furnizare de servicii si de lucrari cu caracter
administrativ, aflate in competenta serviciului;

n) asigurd masurile necesare pentru receptionarea bunurilor/serviciilor;

0) asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, in
conformitate cu nomenclatorul arhivistic;

p) asigurd evidenta contractelor de utilitdti existente la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

q) asigurd secretariatul comisiei de receptie pentru activele fixe, altele decat
terenuri si constructii, prin verificarea conformitdtii documentelor depuse de solicitantj,
planificarea intrunirii comisiei de receptie si intocmirea proceselor-verbale de receptie
provizorie, respectiv finald, dupa caz;

r)  asigurd secretariatul comisiei de receptie pentru serviciile prestate de tert,
aflate in sfera de competenta a serviciului;

s) asigurd evidenta analitica a cheltuielilor pe fiecare mijloc de transport din parcul
auto al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

t)  realizeazd, in colaborare cu reprezentantji Institutiei Prefectului-judetul Bistrita-
N&siud, planificarea zilnica si sdptdmanald a intalnirilor i evenimentelor desfasurate in
sala mare de sedinte a Palatului Administrativ, stabilind de comun acord graficul utilizdrii
sdlii de sedintd, in functie de solicitari, in conformitate cu Protocolul de colaborare privind
modul de utilizare a salii de sedinfe din palatul administrativ.

(2) In ceea ce priveste activitatea privind initierea, intocmirea documentatiilor
aferente si monitorizarea achizitiilor publice, compartimentul indeplinegte urmdtoarele
atributii:

a) asigurd intocmirea documentelor in vederea elabordrii programului anual al
achizitiilor publice aflate in sfera de competentd a serviciului;

b) asigurd intocmirea documentelor specifice demararii achizitiilor publice (referate
de necesitate, caiete de sarcini, note justificative, etc, dupa caz);

c) urmdreste derularea contractelor de prestdri servicii aflate in sfera de
competenta a serviciului;

d) asigurd monitorizarea realizarii programului anual al achizitiilor publice aflate in
sfera de competenta a serviciului;

e) intocmeste note de fundamentare si documentatiile aferente incheierii actelor
aditionale la contractele aflate in derulare.

(3) In ceea ce priveste activitatea de deservire, compartimentul rdspunde de
intretinerea, utilizarea rationald si eficientd a instalatiilor termice, electrice, sanitare
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aferente sediului in care isi desfdsoara activitatea aparatul de specialitate, p

Sectiunea 1.1.3
COMPARTIMENTUL PARC AUTO

monitorizare investitii si, in ceea ce priveste activitatea de exploatare si intretinere a
autovehiculelor aflate in parcul auto al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsdud, exercitd urmdtoarele atribut;i:

a) administreazd si gestioneaza activitatea parcului auto, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

b) asigurd efectuarea reviziilor tehnice si a inspectiilor periodice pentru
autovehiculele aflate in parcul auto al aparatului de specialitate al consiliului judetean, pe
baza solicitdrilor scrise inaintate de fiecare conducdtor auto;

c) elaboreaza documentele aferente desfagurdrii activitdtii de transport persoane;

d) evidentiazd activitatea fiecdrui autovehicul in foaia zilnicd de parcurs si verifica
concordanta dintre kilometri efectuati si -kilometrajul autovehiculului pentru toate
autovehiculele din parcul auto;

e) prezintd, la finele lunii, bonurile stampilate de cdtre firma furnizoare de bonuri
valorice de carburanti auto, insotite de bonurile fiscale eliberate de la locul alimentadrii;

f)  intocmeste referatele de necesitate privind achizitia de materiale de intretinere
si curdtenie pentru autovehicule, reinnoirea asigurdrilor prin efectul legii, ale asigurdrilor
facultative, precum si ale rovinietelor, pe baza solicitdrilor scrise inaintate de fiecare
conducator auto;

g) asigurd transportul-demnitarilor, consilierilor judeteni, personalului din cadrul
consiliului judetean si a altor persoane delegate de catre conducerea consiliului in judet, in
tard si in strdindtate pentru ducerea la indeplinire a activitdtilor specifice ale persoanelor
delegate in interes de serviciu;

h) rdspunde de buna desfasurare a activitatii de exploatare, intretinere si reparatii
a autovehiculelor din dotarea parcului auto al aparatului de specialitate al consiliului
judetean si asigura gararea la locul stabilit;

i)  raspunde de incadrarea in cotele stabilite conform legislatiei in vigoare ale
consumului de carburanti pentru autoturismele din dotare si respectarea prevederilor
legale privind circulatia pe drumurile publice, inclusiv respectarea regimului legal de viteza;

j) asigurd efectuarea curdteniei autovehiculelor si pdstrarea curdteniei in
perimetrul locurilor de parcare aferente parcului propriu;

k) asigurd curdtirea zdpezii in perimetrul locurilor de parcare aferente parcului
propriu;

I) asigurd radierea autovehiculelor scoase din circulatie si inmatricularea
autovehiculelor noi;

m) comunica orice eveniment de circulatie in care este implicat.

Sectiunea 1.2
SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE

Art.32 (1) Serviciul financiar contabilitate este in subordinea directorului executiv al
Directiei economice, este condus de un sef de serviciu si desfdsoara urmdtoarele activitati
principale:

a) coordoneaza si raspunde de organizarea si conducerea evidentei contabile a
capitalurilor proprii, imprumuturilor si datoriilor asimilate, activelor fixe, stocurilor, tertilor,
operatiunilor la trezoreria statului si la institutile de credit, veniturilor si cheltuielilor
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conditiile legii;
b) organizeaza evidenta contabild sintetica si analiticd a venity

nerambursabile;

¢) asigurd realizarea managementului financiar al proiect §
nerambursabild acordate din bugetul judetului Bistrita-Nasdud si al PgoG el
beneficiazd de finantare din bugetul judetului Bistrita-Nasdud pentru Progrartrikspertiv de
utilitate publicd ,,Promovarea sportului de performantd”;

d) asigurd efectuarea incasarilor si platilor in numerar si verificd modul de
conducere a evidentei operative a acestora;

e) asigurd Iintocmirea si depunerea situatiilor financiare conform normelor
elaborate de Ministerul Finantelor;

f)  asigurd elaborarea documentatiilor privind deschiderea creditelor bugetare la
trezorerie pentru cheltuielile sectiunii de functionare si de dezvoltare;

g) asigurd intocmirea statelor de platd, plata salariilor si plata contributiilor sociale
si a impozitului pe venit aferente salariilor si indemnizatiilor;

h) asigurd - efectuarea pldtilor- aferente sprijinului financiar pentru salarizarea
personalului neclerical;

i) asigurd efectuarea platilor aprobate prin hotdrare a consiliului judetean,
unitatilor de cult care apartin cultelor religioase recunoscute din Romania, aflate pe raza
teritoriala a judetului;

j)  asigurd derularea in bune conditii a “Programului pentru scoli al Romaniei”;

k) asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari privind aprobarea executiei bugetului,
precum si documentatia aferentd;

) asigurd efectuarea anuald a inventarierii elementelor de activ si de pasiv la
nivelul aparatului de specialitate al consiliului judetean si inregistrarea in contabilitate a
valorificdrii acesteia;

m) asigura efectuarea casdrii mijloacelor fixe, a bunurilor materiale de natura
obiectelor de inventar;

n) asigura efectuarea operatiunilor periodice de reevaluare a bunurilor imobile
aflate in domeniul public si privat al judetului Bistrita-Ndasdud;

(2) Serviciul are in subordine doud compartimente, dupd cum urmeaza:

1. Compartimentul financiar contabilitate, salarizare, datorie publica.

2. Compartimentul venituri, evidenta patrimoniu.

(3) Seful de serviciu are urmatoarele atributii principale:

a) raspunde de modul de organizare si de conducere a evidentei contabile a
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, in conditiile legii;

b) asigurd efectuarea operatiunilor privind executia bugetard a veniturilor si
cheltuielilor aprobate potrivit clasificatiei bugetare in vigoare, in conditjile legii;

c) organizeaza conducerea evidentei contabile sintetice gi analitice a veniturilor si
cheltuielilor aprobate conform clasificatiei bugetare, inclusiv a proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile;

d) asigura realizarea managementului financiar al proiectelor cu finantare
nerambursabila acordate de la bugetul judetului Bistrita-Nasaud;

e) asigurd efectuarea anuald a inventarierii patrimoniului, valorificarea acestuia si
analizarea rezultatelor operatiunilor de inventariere;

f)  asigurd deschiderile de credite bugetare, aferente actiunilor finantate din
bugetul propriu si urmareste incadrarea acestora in limita creditelor aprobate.

Sectiunea 1.2.1
Compartimentul financiar contabilitate, salarizare, datorie publica
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Art.33 Compartimentul financiar contabilitate, salarizare,
urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza toate operatlumle privind executia bugetara a /&
potrivit clasificatiei bugetare in vigoare, in conditiile legii;

b) conduce evidenta contabild a mijloacelor fixe, a obie
folosinta, pe locuri de utilizare, precum si a materialelor aflate i
judetean si in gestiunile Compartimentului SALVAMONT Bistrita- .u'---.' 2
Judetean pentru Situatii de Urgenta Bistrita, Centrul Militar Judetean, Str taraTaritoriald
pentru Probleme Speciale;

c) intocmeste documentele contabile necesare pentru efectuarea platilor pentru
finantarea proiectelor ca urmare a incheierii de acorduri de finantare;

d) monitorizeaza stadiul decontdrilor realizate pentru fiecare acord de finantare
incheiat;

e) intocmeste, editeaza si pastreaza registrele de contabilitate obligatorii: Registrul
jurnal, Registrul inventar si Cartea Mare;

f)  asigurd evidenta contabild a tuturor bunurilor care alcatuiesc domeniul public si
privat al judetului si a modificdrilor care apar in structura acestora;

g) fnregistreazd in Sistemul national de raportare FOREXEBUG angajamentele
legale, bugetare, creditele bugetare rezervate si receptile in vederea decontdrii
operatiunilor de plati prin conturile institutiei deschise la Trezoreria Statului, verifica zilnic
notificdrile, intocmeste Notele contabile de corectie notificate prin Aplicatia CAB (Control
Angajamente Bugetare);

h) intocmeste si transmite raportdrile financiare lunare conform normelor elaborate
de Ministerul Finantelor Publice si Monitorizarea cheltuielilor de personal pentru aparatul
propriu al Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si pentru unitdtile subordonate;

i)  fintocmeste lunar balanta de verificare sintetica si analitica pentru verificarea
exactitétii inregistrarilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sinteticd si
cea analiticd, principalul instrument in baza cdruia se intocmesc situatiile financiare;

j)  intocmeste situatiile financiare aferente bugetului propriu  (trimestriale si
anuale) conform normelor elaborate de Ministerul Finantelor prin completarea formularelor
solicitate: balante, bilant, cont de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie,
conturi de executie bugetard si anexe. Asigurd prelucrarea acestora in programul
informatic pus la dispozitie de Ministerul Finantelor si pe suport hartie;

k) inregistreaza operatiunile de inchidere a exercitiului financiar si stabilirea
rezultatului executiei bugetare;

[)  in lunile aprilie, iulie, octombrie pentru trimestrul incheiat si cel térziu in
decembrie pentru trimestrul incheiat intocmeste si prezintd in sedinta publica, spre analizd
si aprobare de catre autoritatile deliberative, executia bugetelor intocmite pe cele doud
sectiuni, de functionare si dezvoltare;

m) indeplineste atributiile prevazute la Cap. 1, pct. 9 si Cap. 2 pct. 2 din Anexa la
Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 1059/2008 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru inregistrarea si raportarea datoriei publice, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- n) furnizeazd date pentru Registrul ajutoarelor de stat acordate in Romania
(RegAS) si pentru raportarea anuald a ajutoarelor de stat/de minimis in formatul stabilit
prin Regulamentul Consiliului Concurentei privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor
de stat;

o) intocmeste documente cu privire la necesitatea efectudrii de virdri de credite,
conform prevederilor legale, precum si in cazul efectudrii de rectificdri bugetare, pe care le
inainteaza directorului executiv al Directiei economice;

p) elaboreazd documentatiile privind deschiderea creditelor bugetare la trezorerie
pentru cheltuielile sectiunii de functionare si de dezvoltare;
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q) asigurd transferul sumelor aprobate prin buget institutiilor
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

r) asigura si rdspunde de buna desfasurare a activitatilor financiaf| <
intocmirea documentelor specifice pentru efectuarea decontdrilor/transferur
cu coordonatorii de reforme si investitii pentru Planul National de Redresare
(PNRR);

s) urmdreste bugetele proiectelor pe perioada de implementare si verifica
rapoartele de audit financiar intocmite de auditorul extern;

t) verificd la prezentare si, ulterior, la depunerea fiecdrei cereri de rambursare, a
instrumentelor de garantare (garantii de bund executie) aferente contractelor de
servicii/furnizare/lucrdri prezentate de cdtre Antreprenori si tine legdtura cu emitentii
acestora in vederea stabilirii caracterului autentic si angajant al instrumentelor respective,
conform instructiunilor Autoritatilor de Management;

u) asigurd deschiderea conturilor bancare aferente fiecdrui proiect finantat din
fonduri externe nerambursabile si mentine relatia cu Trezoreria Publica;

v) asigurd obtinerea certificatelor privind nedeductibilitatea TVA necesare
implementarii proiectelor cu finantare nerambursabilg;

-w) intocmeste adresele de deblocare a garantiei de- bund executie aferente
contractelor de lucrdri, de prestari servicii si de furnizare produse;

x) intocmeste statele de platd ale personalului din cadrul aparatului de specialitate,
consilierilor judeteni, membrilor din Autoritatea Teritoriald de Ordine Publicd, membrilor
Comisiei de Atribuire de Denumiri a Judetului Bistrita-Ndsdud si a altor comisii numite prin
acte administrative;

y)  asigurd plata salariilor prin alimentarea cardurilor si plata contributiilor sociale si
a impozitului pe venit aferente salariilor si indemnizatiilor;

z) intocmeste anexele privind concediile medicale, cererile de recuperare a
sumelor suportate din bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sdndtate
pentru concedii si indemnizatii;

aa) intocmeste Declaratia 112 ,,Declaratie privind obligatiile de platd a contributiilor
sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate”, Declaratia 100
,,Declaratie privind obligatiile de platd la bugetul de stat", intocmeste anual Declaratia 205
,,Declaratie informativa privind impozitul retinut la sursd si castigurile/pierderile realizate,
pe beneficiari de venit", precum si anchetele statistice: ,Anchetd asupra castigurilor
salariale” si ,,Costul fortei de muncad”;

bb) calculeazd si retine sumele stabilite prin infiintarea popririlor in baza adreselor
primite de la ANAF/Executori judecdtoresti;

cc) verificd deconturile de cheltuieli aferente deplasdrilor efectuate in interes de
serviciu In tard/strdindtate de catre salariati si consilierii judeteni;

dd) Calculeaza si recupereazd sumele achitate pentru utilitdti (energie electricd, gaz,
apé canal, salubritate) de la unitdtile care functioneaza in spatiile date in administrare sau
folosinta;

ee) asigurd realizarea managementului financiar al proiectelor cu finantare
nerambursabild acordate din bugetul judetului Bistrita-Ndsaud si al programelor care
beneficiazd de finantare din bugetul judetului Bistrita-Nasaud pentru Programul sportiv de
utilitate publicd ,Promovarea sportului de performanta”;

ff) efectueazd lunar plata burselor de excelentd, sociale si de merit, aprobate prin
hotarari ale consiliului judetean;

gg) efectueaza pldtile aferente sprijinului financiar pentru salarizarea personalului
neclerical din unitatile de cult, functie de numarul de posturi aflate in finantare;

hh) verificd conformitatea documentelor justificative depuse de unitdtile de cult cu
privire la acordarea sprijinului financiar pentru salarizarea personalului neclerical;
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finantare din bugetul judetului Bistrita-Nasaud;
jj) asigurd derularea in bune conditii a “Programului pentru §coli h

pentru ,Programul pentru scoli al Romaniei”, in functie de evolutia Ieglslag ¢
elevi transmis de Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Ndsdud, atat in
initial cat si in cea rectificativa;

) actualizeaza lista unitatilor scolare care beneficiazd de produsele distribuite prin
Programul pentru scoli al Romaniei;

mm) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari
privind “Programul pentru scoli al Romaniei”;

nn) tine evidenta si efectueazd plata voucherelor de vacantd;

00) asigurd evidenta structurilor asociative la care Consiliul Judetean Bistrita-
N3siud are calitatea de membru si fundamenteaza necesarul de fonduri care urmeaza a fi
cuprinse in buget pentru efectuarea pldtilor cotizatiilor;

pp) verificd si vizeazd pentru control financiar preventiv documentele prezentate la
viza de citre compartimentele de specialitate si consemneazd in Registru privind
operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv toate documentele prezentate
la viza;

qq) efectueazd anual inventarierea elementelor de activ si de pasiv la nivelul
aparatului de specialitate al consiliului judetean, determind rezultatele acesteia pe care le
supune aprobdrii conducerii consiliului judetean si finregistreazd in contabilitate
valorificarea acesteia;

rr) asigurd efectuarea casarii mijloacelor fixe, a bunurilor materiale de natura
obiectelor de inventar si inregistreazd in contabilitate valorificarea acesteia;

ss) participa in comisiile de receptie a serviciilor achizitionate din bugetul propriu si
din fonduri externe nerambursabile;

tt) participa in comisiile de receptie la terminarea lucrdrilor aferente obiectivelor de
investitii;

uu) participd in comisia de predare a unor bunuri imobile terenuri si/sau constructii
din patrimoniul public/privat al Judetului Bistrita-Ndasdud, respectiv de preluare a unor
bunuri imobile terenuri si/sau constructii in patrimoniul public/privat al Judetului Bistrita-
Nasdud;

wv) participd in comisiile de evaluare a ofertelor pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica;

ww) participd in comisiile de evaluare a proiectelor depuse spre finantare din bugetul
judetului Bistrita-Nasdud, in baza Legii nr.350/2005, a Legii educatiei fizice si sportului
nr.69/2000, respectiv in cadrul procesului de bugetare participativd;

xx) participd la lucrdrile Consiliului Tehnico-Economic (CTE) constituit ca organ
consultativ la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

yy) intocmeste si prezintd organelor de control rapoartele solicitate impreund cu
documentele contabile aferente.

Sectiunea 1.2.2.
Compartimentul venituri, evidenta patrimoniu
Art.34 Compartimentul venituri, evidenta patrimoniu are urmdtoarele atributii
principale:
a) organizeaza evidenta contabild sinteticd si analiticd a veniturilor aprobate
conform clasificatiei bugetare, inclusiv a proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile;
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b) efectueaza toate operatiunile privind executia bugetara a veniturilor
potrivit clasificatiei bugetare in vigoare, in conditiile legii;

c) raspunde de urmdrirea incasdrii veniturilor bugetului judetu
conducerea contabilitdtii analitice a acestora;

d) urmadreste incasarea si stingerea debitelor restante;

e) asigurd efectuarea tuturor operatiunilor cu privire la incasarilor o
institutiei si de pe www.ghiseul.ro;

f) intocmeste si prezintd spre aprobare documentele de solicitare
defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si urmareste incasarea lunara a acestora;

g) participa la efectuarea anuald a inventarierii elementelor de activ si de pasiv la
nivelul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

h) asigura efectuarea casdrii mijloacelor fixe, a bunurilor materiale de natura
obiectelor de inventar si inregistreaza in contabilitate valorificarea acesteia;

i)  participad in comisiile de receptie a serviciilor achizitionate din bugetul propriu si
din fonduri externe nerambursabile;

j)  intocmeste si actualizeaza evidenta tehnico-operativd a bunurilor imobile aflate
in domeniul public si privat al judetului Bistrita-Nasaud;

k) asigurd efectuarea -operatiunilor periodice de reevaluare a bunurilor imobile
aflate in domeniul public si privat al judetului Bistrita-Nasdud;

I)  participd in comisiile de receptie la terminarea lucrdrilor aferente obiectivelor de
investitii;

m) participd in comisia de predare a unor bunuri imobile terenuri si/sau constructii
din patrimoniul public/privat al Judetului Bistrita-Nasdud, respectiv de preluare a unor
bunuri imobile terenuri si/sau constructii in patrimoniul public/privat al Judetului Bistrita-
Nasaud;

n) asigura evidenta analiticd a tuturor bunurilor care alcatuiesc domeniul public si
privat al judetului si a modificdrilor care apar in structura acestora;

o) listarea si verificarea zilnicd a extraselor de cont din Sistemul National de
Raportare FOREXEBUG, anexarea lor la plati pentru inregistrarea in contabilitate;

p) transmite trimestrial catre toate UAT-urile situatia privind impozitul pe mijloace
de transport marfa cu masa totald maximd autorizatd egald sau mai mare de 12 tone,
centralizeaza si confruntd datele transmise de catre UAT-uri cu datele operate in evidenta
contabild si urmdreste incasdrile impozitului aferent in cotd de 40%;

q) Iinregistreaza in evidenta contabild declaratile depuse de agentii economici
privind redeventa obtinutd prin concesionare din activitdti de exploatare a resurselor la
suprafatd ale statului si a apelor minerale naturale carbogazoase sau necarbogazoase
datorate de agentii economici in calitate de concesionari, urmareste incasdrile redeventei
miniere pe baza declaratiilor depuse si transmite notificdri concedentului cu privire la
incasarea cotelor din redeventa aferente lunii anterioare;

r) descarcd facturile electronice emise de cdtre operatorii economici prin
accesarea Punctului Unic de Acces de pe site-ul Ministerului Finantelor- Sistemul national
de raportare Forexebug, sectiunea Vizualizare rapoarte — facturi electronice si asigurd
predarea acestora la registratura consiliului judetean pentru inregistrare.

Sectiunea a 2-a
DIRECTIA JURIDICA, ADMINISTRATIE LOCALA

Art.35 (1) Directia juridicd, administratie locald este subordonatd Secretarului
general al judetului si este condusd de un director executiv avand in subordine doud
servicii i sapte compartimente, dupd cum urmeaza:

1. Serviciul resurse umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT care are in

subordine:

1.2.Compartimentul resurse umane;
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1.3.Compartimentul pregatire documente, Monitorul Oficial Local;

1.4 Compartimentul IT;

2. Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice care

2.1 Compartimentul coordonare institutii subordonate;

2.2 Compartimentul administrare domeniul public si privat;

2.3 Compartimentul relatii publice, registratura;

3. Compartimentul juridic, coordonare consilii locale.

(2) Directia juridica, administratie locald este o structura de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate, care raspunde de coordonarea gi verificarea aspectelor juridice
privind exercitarea atributiilor legale ale Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, asigurd
relatia cu autoritdtile publice locale din judef, respectarea prevederilor Constitutiei,
punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor i
ordonantelor Guvernului, a hotéréarilor consiliului judetean, a altor acte normative, asigurd
organizarea activitdtii privind gestiunea resurselor umane din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean, asigurd organizarea activitatii de relatii publice si relatii
externe, asigurd organizarea activitdtii privind desfasurarea sedintelor consiliului judetean
si comisiilor de specialitate, asigurd coordonarea institutiilor subordonate si asigurd
administrarea domeniului public si privat al judetului Bistrita-Ndsdaud.

(3) Directia are ca atributii principale:

a) acordd asistenta privind aspectele de legalitate ale actelor administrative
adoptate/emise de Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud, de pregedintele Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsdud si raspunde de legalitatea acestora;

b) reprezintd interesele Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in fata instantelor
judecatoresti, cu exceptia domeniilor repartizate expres altor structuri de specialitate ale
aparatului de specialitate ale Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

c) acordd consultantd de specialitate pentru imbundtdtirea si eficientizarea
activititii aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

_ d) verificd si avizeaza actele juridice care angajeazd raspunderea patrimoniald a
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud si raspunde de legalitatea acestora;

e) intretine relatii cu autoritdtile §i institutile publice, indrumd i
sprijind activititile de colaborare in domeniul administratiei publice locale cu autoritdtile i
institutiile publice din judetu! Bistrita-Nasdud;

f)  asigurd facilitarea accesului publicului si a functionarilor publici la informatii
privind legislatia Uniunii Europene;

g) dispune mdsuri pentru asigurarea suportului logistic al activitatii consiliului
judetean si contribuie la transparenta procesului decizional;

h) asigurd, sub coordonarea secretarului general al judetului, organizarea si
desfasurarea sedintelor consiliului judetean.

i)  asigurd organizarea activitdtii privind gestiunea resurselor umane din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

j)  asigura implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial;

k) asigurd organizarea activitdtilor privind relatiile publice si relatiile externe ale
consiliului judetean;

I)  asigurd organizarea activitatii de gestionare a documentelor consiliului judetean
si activitdtii de primire, evidentiere si rezolvare a petitiilor in cadrul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud;

m) asigurd organizarea activitatii privind asigurarea liberului acces la informatiile de
interes public cu privire la activitatea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

n) asigurd organizarea activitdtii de arhivare, evidentd, selectionare si conservare a
documentelor produse sau gestionate de cdtre structurile din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;
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0) asigurd activitatea de implementare a prevederilor legale privind declaratiile de
avere si declaratiile de interese;

p) asigura activitatea privind administrarea domeniului p
coordonarea institutiilor subordonate;

q) asigurd organizarea activitatii privind tehnologia informatiei.

(4) Directorul executiv are ca atributii principale:

juridica acordatd de consilierii juridici din cadrul aparatului de specialita
Judetean Bistrita-Ndsdud;

b) verifica si asigura, personal sau prin consilierii juridici din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean, activitatea de reprezentare a intereselor judetului
Bistrita-Nasdud, Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud si ale Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud in cauzele privind: contenciosul administrativ, actiuni civile
(patrimoniale sau nepatrimoniale), expropriere, litigi de muncd, actiuni penale, litigii
privind achizitile publice, orice alte litigii in care judeful, presedintele sau Consiliul
Judetean Bistrita-Ndsdud au fost citati, indiferent de calitatea procesuald, aflate pe rolul
instantelor de judecata indiferent de gradul de jurisdictie;

c) asigurd acordarea avizului de legalitate -pentru dispozitile - pregedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, notele de fundamentare privind proiectele de hotdrari
ale consiliului judetean, potrivit procedurilor de lucru, precum §i pentru proiectele de
contracte si proiectele oricdror acte cu caracter juridic;

d) organizeazd activitatea de actualizare a inventarului bunurilor care alcatuiesc
domeniul public al judetului Bistrita-Nasdud, de intocmire/actualizare a inventarului
bunurilor care alcdtuiesc domeniul privat al judetului Bistrifa-Nasaud si de
atestare/aprobare a acestora prin hotdrare de catre Consiliul Judetean Bistrita-Ndsaud;

e) organizeazd, verificd si monitorizeaza activitatea de identificare a persoanelor
inscrise in Buletinul Procedurilor de Insolventd aflate in relatii contractuale cu Judetul
Bistrita-Nasaud;

f) organizeazd, verificd si monitorizeaza activitatea de formulare a propunerilor de
proiecte de acte normative transmise de Uniunea Nationald a Consilillor Judetene din
Romania si impreund cu celelalte structuri din aparatul de specialitate al consiliului
judetean formuleaza puncte de vedere cu privire la aceste proiecte;

g) organizeaza activitatea de asistentd juridicd acordatd consiliilor locale sau
primarilor din judetul Bistrita-Ndsaud, la cererea expresd a acestora;

h) asigurd formularea punctelor de vedere asupra modului de interpretare si de
aplicare a dispozitiilor legale, la solicitarea conducerii sau a celorlalte structuri din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

i) organizeaza si verificd modul de desfasurare a activitatilor privind elaborarea si
circuitul proiectelor de hotdrari ale consiliului judetean;

j) organizeaza si rdspunde, in caz de absentd a secretarului general al judetului, de
buna desfasurare a sedintelor consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate in
colaborare cu compartimentele aparatului de specialitate si a institutiilor si serviciilor
publice subordonate consiliului judetean;

k) organizeazd activitatea de publicare a documentelor in Monitorul Oficial Local;

[) dispune mdsuri organizatorice n vederea comunicdrii hotdrarilor consiliului
judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean structurilor aparatului de
specialitate, persoanelor fizice si juridice interesate, serviciilor publice de interes local,
precum si Institutiei Prefectului - judetul Bistrita-Nasdud, pentru exercitarea controlului de
legalitate;

m)organizeaza si verificd activitatea de primire, inregistrare, repartizare, rezolvare si
expediere a documentelor, in conformitate cu procedura operationala;
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n) organizeazd si verificd modul de organizare a activitdtii de primire, evidentiere si
rezolvare a petitiilor in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

0) organizeaza si verificd activitatea privind asigurarea liberului acce /
de interes public cu privire la activitatea Consiliului Judetean Bistrifash
formularea raspunsului la solicitarea scrisd sau verbald a persoanelor fiz ge
juridice romane ori strdine, potrivit metodologiei; S

p) dispune masuri in vederea organizarii activitatii privind tehnologia gk

q) organizeazi si verificd activitatea de arhivare, evidentd, sele
conservare a documentelor produse sau gestionate de cdtre structurile
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

r) asigurd punerea in aplicare a mésurilor dispuse de Curtea de Conturi, propunand
maésuri privind recuperarea prejudiciilor stabilite de organele de control;

s) asigurd respectarea prevederilor Constitutiei, punerea in aplicare a legilor, a
decretelor Presedintelui Romaniei, a hotdrarilor si ordonantelor Guvernului, a hotdrarilor
consiliului judetean, precum si a altor acte normative;

t) asigurd respectarea dispozitilor legale cu privire la regimul juridic al
contraventiilor din sfera de stabilire, contestare si aplicare a admlnlstraglel pubhce
judetene;

u) organizeaza activitatea privind gestlunea resurselor umane din cadrul aparatuluu
de specialitate al consiliului judetean;

v) asigurd implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial;

w) asigurd activitatea privind relatiile externe ale Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud;

x) coordoneazd si asigurd punerea in practica a politicii Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud in domeniul administrarii domeniului public si privat al judetului;

y) coordoneazd activitatea institutiilor si serviciilor publice de interes judetean,
precum si a societdtilor de interes judetean subordonate sau aflate sub autoritatea
consiliului judetean;

din~ cadrul

Sectiunea 2.1.
SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE,
RELATIA CU CONSILIUL JUDETEAN, IT

Art.36 (1) Serviciul resurse umane, organizare, relatia cu consiliul
judetean, IT este subordonat directorului executiv al Directiei juridice, administratie
locala si desfasoard urmdtoarele activitati principale:

a) organizeazd si realizeaza gestiunea resurselor umane din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

b) acordd asistentd de specialitate pentru imbundtdtirea si eficientizarea
activitatii aparatului de specialitate al consiliului judetean;

c) asigurd activitatea privind aplicarea prevederilor legale referitoare la declaratiile
de avere si declaratiile de ineterese;

d) asigurd pregdtirea materialelor de sedintd supuse dezbaterii consiliului judetean
si comisiilor de specialitate ale consiliului judetean;

e) asigura organizarea si desfasurarea sedintelor consiliului judetean;

f)  asigurd publicarea documentelor in Monitorul Oficial Local;

g) asigurd suportul logistic al activitdtii consiliului judetean gi contribuie la
transparenta procesului decizional;

h) asigurd atributiile secretariatului tehnic al Comisiei de monitorizare conform
reglementdrilor prevazute in Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

(2) Activitatea serviciului este condusd de un gef serviciu si are in subordine trei
compartimente, dupd cum urmeaza:

36



1. Compartimentul resurse umane;

2. Compartimentul pregdtire documente, Monitorul Oficial Loc

3. Compartimentul IT.

(3) Seful serviciului exercita urmatoarele atributii princ

a) organizeazd, coordoneazd, controleaza si raspunde de a
vederea asigurdrii punerii in aplicare a tuturor dispozitiilor legale
activitatea si atingerea obiectivelor specifice;

b) colaboreaza cu Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice cu privire
la proiectele de hotdrari ale institutiilor aflate in subordinea/sub autoritatea consiliului
judetean privind:

1. aprobarea/modificarea structurii organizatorice si a statului de functii;

2. aprobarea/modificarea Regulamentului de organizare si functionare;

¢) organizeazd activitatea privind managementul resurselor umane a personalului din
cadrul aparatului de specialitate si contribuie la sprijinirea procesului decizional prin
furnizarea de informatjii relevante privind resursele umane;

d) asigurd legdtura autoritdtii cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire
la evidenta functiei publice si a functionarilor publici;

e) asigurd elaborarea organigramei si a statului de -functii pentru aparatul de
specialitate al consiliului judetean, reactualizarea bazei de date in functie de modificarile
apdrute si propune initierea proiectului de hotardre privind aprobarea acestora;

f) asigurd elaborarea si actualizarea, impreuna cu celelalte structuri functionale din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, a Regulamentului de organizare si
functionare al aparatului de specialitate si propune initierea proiectului de hotdrare privind
aprobarea acestuia;

g) asigurd elaborarea si actualizarea periodica a Regulamentului intern al aparatului
de specialitate al consiliului judetean si propune initierea proiectului de dispozitie privind
aprobarea acestuia;

h) organizeazé activitatea de acordare a asistentei de specialitate functionarilor
publici de conducere pentru intocmirea si actualizarea fiselor de post in concordanta cu
competentele stipulate in actele normative, cu activitdtile si atributiile stabilite in
Regulamentul de organizare si functionare, verificd modul de intocmire si asigurd
gestionarea acestora;

i) dispune mdsuri pentru intocmirea documentatiei privind aprobarea prin hotdrdre
de consiliu a salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

j) dispune masuri pentru asigurarea implementdrii prevederilor referitoare la
declaratiile de avere si de interese, conform prevederilor Legii nr.176/2010, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, privind functionarii publici, personalul contractual cu functii de conducere precum
si personalul contractual care administreazd sau implementeazd programe ori proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile sau din fonduri bugetare din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

k) organizeazd activitdtile privind recrutarea, incadrarea, evaluarea, promovarea,
suspendarea, modificarea §i incetarea raportului de serviciu/contractului individual de
muncd, a personalului din cadrul aparatului de specialitate si din cadrul compartimentelor
cabinetelor demnitarilor;

I) organizeazd activitdtile privind pregdtirea si perfectionarea profesionald a
personaiului din cadrul aparatului de specialitate;

m) fundamenteaza si propune initierea proiectului de hotdrare privind aprobarea,
modificarea sau completarea regulamentului de organizare si functionare al consiliului
judetean si redacteaza proiectul regulamentului;
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n) asigura pregatirea materialelor de sedintd supuse dezbaterii ¢
comisiilor de specialitate ale consiliului judetean;

0) organizeaza si raspunde de desfasurarea gsedintelor consili
comisiilor de specialitate;

p) asigura comunicarea hotdrarilor adoptate de consiliul judetean 3
emise de presedintele consiliului judetean structurilor aparatului de specialitate,
persoanelor fizice si juridice interesate, serviciilor publice de interes local, precum si
Institutiei Prefectului-Judetul Bistrita-Nasdud, pentru exercitarea controlului de legalitate;

q) organizeaza si raspunde de publicarea documentelor in Monitorul Oficial Local;

r) asigurd transparenta si comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice gi
persoanele interesate a hotdrarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificdrile si completdrile ulterioare si ale Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publicd, republicata;

s) asigura evidenta si arhivarea hotararilor, dispozitiilor si dosarelor de sedinta;

t) indrumd@ metodologic implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern
managerial;

u) asigurd activitatea privind tehnologia informatiei (IT).

Sectiunea 2.1.1
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

Art.37 (1) Compartimentul resurse umane este subordonat sefului Serviciului
resurse umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT si indeplineste
urmatoarele atributii in domeniul organizarii si eficientizarii activitatii:

a) organizeaza si realizeazd gestiunea resurselor umane din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

b) elaboreaza organigrama si statul de functii pentru aparatul de specialitate al
consiliului judetean si reactualizeazd baza de date in functie de modificarile aparute si
propune initierea proiectului de hotdrare privind aprobarea acestora;

c) elaboreazd si actualizeazd, impreund cu celelalte structuri functionale din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean, Regulamentul de organizare si functionare
al aparatului de specialitate si propune initierea proiectului de hotdrare privind aprobarea
acestuia;

d) elaboreazd si actualizeazd periodic Regulamentul intern al aparatului de
specialitate al consiliului judetean si propune initierea proiectului de dispozitie privind
aprobarea acestuia;

e) colaboreaza cu Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice cu
privire la proiectele de hotdrari ale institutilor aflate in subordinea/sub autoritatea
consiliului judetean privind:

1. aprobarea/modificarea structurii organizatorice si a statului de functii;

2. aprobarea/modificarea Regulamentului de organizare si functionare.

f)  fundamenteazd si propune initierea proiectelor de dispozitie privind numirea si
actualizarea Comisiei de disciplind si a Comisiei paritare;

g) acordd asistentd functionarilor publici de conducere pentru intocmirea si
actualizarea fiselor de post in concordantd cu competentele stipulate in actele normative,
cu activititile si atributiile stabilite in Regulamentul de organizare si functionare, verifica
modul de intocmire si asigura gestionarea acestora;

h) asigurd documentatia privind aprobarea prin hotérare de consiliu a salariilor de
baz& pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
consiliului judetean;

i)  elaboreazd documentele privind fundamentarea fondurilor destinate cheltuielilor
de personal ale consiliului judetean;
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j)  asigurd implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si de
interese, conform prevederilor Legii nr.176/2010, cu modificdrile si completdri
privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, ., MngtioRarii
publici, personalul contractual cu functii de conducere precum si per
care administreazd sau implementeazd programe ori proiecte fingrs
europene nerambursabile sau din fonduri bugetare din aparatul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud; ; 2y

k) asigurd fintocmirea §i predarea in termen a rapoartelor f_‘s ﬁ%\@u“‘r’e,
trimestriale, semestriale si anuale privind numérul salariatilor si cheltuielile~auteritatii cu
forta de muncd catre Institutul National de Statistica, a Declaratiei anuale L153 pnvmd
veniturile salariale ale personalului platit din fonduri publice, a situatiei trimestriale privind
numarul de posturi aprobate si ocupate din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

[) identificd si propune spre implementare mdsuri de eficientizare a activitatii si a
comunic3rii interne la nivelul aparatului de specialitate al consiliului judetean;

m) intocmeste sinteze, rapoarte, informéri privind domeniul specific de activitate;

'n) participd la indeplinirea obligatiilor prevdzute de Strategia privind dezvoltarea
functiei publice.

(2) in domeniul recrutdrii, incadrarii, evaludrii, promovarii, suspendaru,
modificarii si incetérii raportului de serviciu/ contractului individual de munca,
a personalului din cadrul aparatului de specialitate si din cadrul
compartimentelor cabinetelor demnitarilor exercita urmatoarele atributii:

a) organizeazd concursurile de recrutare pentru ocuparea posturilor vacante si a
concursurilor/examenelor de promovare in functii si grade profesionale din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

b) instiinteazi Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire la concursurile
de recrutare pentru functiile publice vacante si solicitd, dupa caz, desemnarea unui
reprezentant al agentiei pentru a face parte din comisia de concurs, respectiv din comisia
de solutionare a contestatiilor;

c) fundamenteazd si propune initierea proiectelor de dispozitii ale presedintelui
consiliului judetean privind numirea comisiilor de concurs si a celor de solutionare a
contestatiilor in vederea ocupdrii functiilor publice vacante si asigura secretariatul
comisiilor de concurs si a celor de solutionare a contestatjilor pentru ocuparea unor posturi
vacante;

d) particip in comisiile de concurs/examen constituite in vederea desfdsurarii
recrutdrii si promovdrii personalului aparatului de specialitate;

e) tine legitura cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici si gestioneaza
desemnarea reprezentatilor acesteia din cadrul aparatului de specialitate in comisiile de
concurs/examen si in comisiile de solutionare a contestatiilor;

f)  asigurd procesul de integrare a personalului nou angajat in scopul dobandirii
cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice necesare exercitdrii atributiilor;

g) tine legdtura cu structurile care au in subordine debutanti, respectiv cu
indrumtorii acestora si preia la sfarsitul perioadei de stagiu toate documentele de
evaluare precum si rapoartele de stagiu intocmite de functionarii publici debutanti;

h) asigurd realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale pentru personalul din aparatul de specialitate al consiliului judetean,
coordondnd si monitorizdind procesul de evaluare a performantelor profesionale
individuale, in scopul aplicarii corecte a procedurilor de evaluare;

i) intocmeste lucrdrile necesare pentru angajarea, numirea in functii publice,
promovarea, redistribuirea, suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu, transferarea,
detasarea, exercitarea temporard a unor functii, schimbarea locului de munca si incetarea
raporturilor de serviciu ale functionarilor publici, respectiv a raporturilor de munca ale
personalului contractual din aparatul de specialitate.
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(3) In domeniul pregitirii si perfectiondrii profesi@
urmatoarele atributii:

a) raspunde de elaborarea planului anual de perfectionare prof
oricdror altor masuri privind perfectionarea  profesionald
publici/personalului contractual din cadrul autoritdtii publice, precum
din cadrul autoritatilor i institutilor publice subordonate si le
conducatorului autoritdtii publice, cu evidentierea domeniilor considerate prioritare;

b) asigura transmiterea cdtre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, a Planului de
perfectionare profesionald a functionarilor publici, precum si fondurile prevdzute in bugetul
anual propriu pentru acoperirea cheltuielilor de perfectionare profesionala;

¢) asigurd consultantd si asistentd functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul autoritdtii publice privind stabilirea masurilor privind formarea profesionald a
personalului;

d) monitorizeazad aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor
publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmeste trimestrial un raport privind
stadiul realizarii masurilor planificate;

e) intocmeste raportul anual privind formarea profesionald a functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul autoritatii publice;

f) tine legdtura permanent cu institutiile care organizeaza cursuri cu tematica similara
celor aprobate si asigura suportul pentru inscrierea la curs a personalului din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

g) in vederea asigurérii respectdrii dreptului §i indeplinirii obligatiei de imbundtatire
continud a abilitdtilor si pregatirii profesionale, anual, la evaluarea performantelor
profesionale individuale, identificd in raportul de evaluare domeniile in care functionarul
public evaluat necesita formare profesionald suplimentara in perioada urmatoare.

(4) In domeniul organizarii stagiilor de practicd a studentilor exercita
urmatoarele atributii:

a) organizeaza primirea studentilor, rdspunde de solutionarea cererilor privind
efectuarea stagiului de practicd, desemneazd impreund cu seful structurii tutorele de
practicd;

b) intocmeste Conventii-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licentd sau masterat insotite de portofolii de practica,
incheiate conform Ordinului Ministerului Educatiei, Cercetarii si Tineretului nr. 3955/2008;

c) elibereaza, la finalizarea stagiului de practicd, adeverinta necesard studentilor la
institutiile de invatdmant superior, privind modul de indeplinire a activitatilor propuse in
cadrul programului de practica.

(5) In domeniul gestiunii curente a resurselor umane, a functiilor publice si
a arhivarii documentelor, exercita urmatoarele atributii:

a) asigurd gestiunea functiilor publice si a functionarilor publici din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud si transmite Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici actele administrative, prin Portalul de management al functiilor
publice si al functionarilor publici, privind numirea, promovarea, suspendarea, incetarea,
precum si modificdrile intervenite in rapoartele de serviciu ale acestora;

b) administreazd baza de date cuprinzand evidenta functiilor si functionarilor
publici si a drepturilor salariale ale acestora in Portalul de management al functiilor publice
si al functionarilor publici al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

c) asigurd intocmirea si actualizarea la zi a Registrului general de evidentd a
functionarilor publici si a Registrului general de evidentd a salariatilor (REVISAL) pentru
personalul contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean si il transmite
Inspectoratului Teritorial de Munca Bistrita-Nasdud;

d) gestioneazd baza de date electronicd, din aplicatia Indeco-modulul ResUm,
pentru personalul din aparatul de specialitate;
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documentele conform legii;

f) asigurd planificarea anuald a concedillor de odihnd pand Ia
decembrie a fiecdrui an, si asigurd ca efectuarea acestora, pentru anul in cu
in mod esalonat, pe baza propunerilor structurilor functionale din cadrul ¢
judetean, elaborand in acest sens actele referitoare la efectuarea concediilor de odihna
pentru aparatul de specialitate;

g) tine evidenta vechimii in muncd pentru personalul din aparatul de specialitate si
intocmeste documentatia privind avansarea in gradatia corespunzitoare de vechime in
muncd, precum si evidenta vechimii in grad profesional/treaptd profesionald in vederea
organizarii concursurilor/ examenelor pentru promovarea in grad profesional superior celui
detinut;

h) asigurd tinerea evidentei concediilor fard platd, a absentelor nemotivate si a
sanctiunilor;

i) elibereazé adeverinte de serviciu privind calitatea de functionar public/personal
contractual si-de vechime in muncd/specialitate pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean;

j)  intocmeste si verificd foile colective de prezentd din punct de vedere al
exactitatii intocmirii;

k) verificd modul de respectare a programului de lucru si informeaza conducerea
autoritatii despre cazurile de nerespectare a acestuia;

)  tine evidenta militard si a mobilizdrii la locul de munca a personalului din
aparatul de specialitate si a consilierilor judeteni, in registrul cu caracter secret, intocmind
si fisele de evidentd si situatia privind mobilizarea la locul de muncd in vederea supunerii
aprobarii Centrului Militar Judetean Bistrita-Nasdud;

m) comunicd, atunci cand este cazul, Centrului Militar Judetean Bistrita-Nasaud
modificirile survenite in situatia privind mobilizarea la locul de muncd si in situatia
numerica a personalului cu obligatii militare din cadrul consiliului judetean;

n) asigurd, pastrarea si arhivarea in conditi de securitate a documentelor
elaborate in cadrul activitatii de resurse umane;

0) asigurd prelucrarea datelor cu respectarea dispozitiilor legale privind protectia
datelor cu caracter personal.

(6) In ceea ce priveste activitatea privind consilierea etica a functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-N&sdud cu privire la respectarea normelor de conduitd, consilierul de
eticd desemnat prin dispozitia presedintelui consiliului judetean, indeplineste urmadtoarele
atributii:

a) monitorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de
conduitd de citre functionarii publici din cadrul autoritétii publice si intocmegte rapoarte si
analize cu privire la acestea;

b) desfasoara activitatea de consiliere eticd, in conditiile legii;

c) elaboreazd analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitdtile care se manifesta
in activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii publice si care ar putea determina
o incilcare a principiilor si normelor de conduitd, pe care le inainteazd conducdtorului
autoritdtii publice, si propune masuri pentru inldturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a
vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de
eticd, modificdri ale cadrului normativ in domeniul eticii §i integritatii sau care instituie
obligatii pentru autoritatile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetatenilor
in relatia cu administratia publicd sau cu autoritatea sau institutia publicd respectiva;
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e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar pyts naee Aa)
incdlcarea principiilor si normelor de conduita fn activitatea desfasurata;

f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetdteni si de
ai activitdtii autoritdtii publice cu privire la comportamentul personal \f
relatia directd cu cetdtenii si formuleazd recomandari cu caracter general,
in activitatea comisiilor de discipling;

g) intocmeste chestionare cu privire la comportamentul personalului care asigura
relatia cu publicul si chestionare privind calitatea serviciilor oferite de autoritatea publicd,
pe care le adreseaza cetétenilor si beneficiarilor directi ai activitatii autoritatii publice.

(7) In ceea ce priveste organizarea activititii de implementare a
prevederilor legale referitoare la declaratiile de avere si a declaratiilor de
interese ale alesilor locali, functionarilor publici si personalului contractual, persoana
responsabild din cadrul compartimentului, desemnatd prin dispozitia presedintelui
consiliului judetean indeplineste urmdtoarele atributii:

a) indeplineste formalitdtile de inrolare in e-DAI a persoanelor care au obligatia
declardrii averii si a intereselor din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

b) acordd consultantd referitor la continutul gi aplicarea prevederilor legale privind
completarea si depunerea-declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese, persoanelor
care au obligatia depunerii acestora;

c) verifici declaratiile de avere si declaratiile de interese ale deponentilor din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

d) transmite declaratiile de avere si de interese ale deponentilor la ANI, in termen de
cel mult 10 zile de la primirea acestora;

e) descarcd din platforma e-DAI, Registrul electronic al declaratiilor de avere si
Registrul electronic al declaratiilor de interese, precum si extrase ale acestora in vederea
arhivarii lor potrivit legii;

f) recomanda in scris deponentilor rectificarea initiald a declaratiei de avere si a
declaratiei de interese, in cazul in care sesizeaza deficiente privind modul de completare a
acestora;

g) genereazs prin intermediul e-DAI, dupd expirarea termenului de depunere, o lista
cu persoanele care nu au depus declaratiile de avere si declaratiile de interese, solicitandu-
le un punct de vedere in acest sens si intocmeste lista definitivd cu persoanele care nu au
depus in termen sau au depus cu intarziere declaratiile de avere si declaratiile de interese,
insotitd de punctele de vedere primite, pe care o transmite ANI;

h) asigurd publicarea si mentinerea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese,
depuse de citre deponenti, pe pagina de internet a institutiei, in termen de cel mult 30 de
Zile de fa primire, prin anonimizarea datelor cu caracter personal ale deponentilor.

(8) Compartimentul resurse umane colaboreazd cu toate structurile functionale
ale aparatului de specialitate din cadrul consiliului judetean si asigura atributiile
secretariatului tehnic al Comisiei de monitorizare, conform reglementdrilor
previzute in Ordinul Secretarului General al Guvernului nr.600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, dupd cum urmeaza:

a) asigurd, din punct de vedere tehnic si metodologic, organizarea, indrumarea si
monitorizarea implementdrii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

b) actualizeaza, ori de cate ori este necesar, proiectul dispozitiei privind Comisia de
monitorizare si Regulamentul de organizare si functionare al acesteia pe care le inainteazd
spre analiza si verificare sefului de serviciu;

c) organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei de monitorizare in conformitate cu
Regulamentul de organizare si functionare al acesteia;
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d) elaboreazd si supune spre aprobare, in conformitate cu pr
Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei de moni
referitoare la:

L.situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii, prin centraliz
chestionarele de autoevaluare;

2.situatia centralizatoare privind stadiul implementdrii si dezvolt
control intern managerial;

3.raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie;

4.informarea anuald privind desfdsurarea procesului de gestionare a riscurilor Si
privind monitorizarea performantelor la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Bistrita-Nadsaud;

5.planul anual de implementare a mdsurilor de control (prin centralizarea mésurilor
primite de la compartimente) si-l supune spre aprobare presedintelui consiliului judetean;

6.proiectul Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la
nivelul aparatului de specialitate al consiliului judetean, impreund cu membrii Comisiei de
monitorizare;

e)  propune profilul de risc si limita de tolerant3 a riscurilor;

f)  realizeaza indrumarea metodologicd a elaborrii/actualizirii  procedurilor
documentate, in acest sens verificd daca procedurile elaborate respectd structura minimal3
aprobata, tine evidenta si inregistreaza procedurile documentate, alocd codul procedurilor,
distribuie structurilor functionale din cadrul aparatului de specialitate procedurile aprobate,
actualizeaza baza de date cu procedurile aprobate;

g) monitorizeazd, dupd caz, hotdrarile Comisiei de monitorizare, semnaleazi
acesteia situatjile de nerespectare si propune masurile corective care se impun;

h) inainteazd Comisiei de monitorizare propuneri pentru eficientizarea sistemului
de control intern managerial, si/sau a procesului de implementare a standardelor aferente
sistemului de control intern managerial;

i)  asigurd managementul documentelor Comisiei de monitorizare;

j)  asigurd utilizarea sistemelor informatice ca suport pentru implementarea Si
dezvoltarea sistemului de control intern managerial;

k) intocmeste lunar raportul si programul de activitate al aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Bistrita-N3sdud, prin centralizarea rapoartelor transmise de citre
structurile aparatului de specialitate al consiliului judetean;

I) intocmeste proiectul Raportului anual al Presedintelui Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud, aferent Serviciului resurse umane, organizare, relatia cu consiliul
judetean, pe care il inainteaza spre verificare si avizare sefului ierarhic;

m) asigurd, la cerere, consultantd institutiilor subordonate consiliului judetean
privind dezvoltarea sistemului de control intern managerial;

n) intocmeste proiectele de dispozitii/hotdrari repartizate de seful de serviciu, din
sfera de competentd a Serviciului resurse umane, organizare, relatia cu consiliul judetean,
IT.

(9) In ceea ce priveste activitatea de protectie a datelor cu caracter
personal, responsabilul cu protectia datelor (D.P.0.), a cirui activitate se
desfasoard sub controlul presedintelui consiliului judetean, indeplineste
urmatoarele atributii:

a) identifica actiunile care trebuie intreprinse pentru conformarea Ia cerintele
impuse de Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor) si
prioritizeazd aceste actiuni in functie de riscurile pe care le prezintd prelucrarile efectuate
pentru drepturile si libertdtile persoanelor vizate;
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b) asigurd informarea persoanelor vizate cu privire la drepturile
temeiul Regulamentului nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in &
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a a ’-
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia D&

c) informeazd si consiliazd persoanele cu atributii de prelucrakes
caracter personal cu privire la obligatiile care le revin in conformitate cONE
General privind Protectia Datelor;

d) asigurd si gestioneazd baza de date privind evidenta operatiunilor de prelucrare
a datelor cu caracter personal in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

e) intocmeste si pastreazd evidenta activitétilor de prelucrare a datelor cu caracter
personal;

f)  identificd prelucrdri de date cu caracter personal susceptibile de a prezenta
riscuri ridicate pentru drepturile si libertdtile persoanelor fizice si instiinteazd conducerea
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud despre aceste riscuri in vederea evaludrii impactului
asupra protectiei- datelor, in conditiile prevederilor din Regulamentul General privind
Protectia Datelor;

g) intocmeste proceduri interne in vederea respectdrii protectiei datelor cu
caracter personal; :

h) monitorizeazd respectarea prevederilor Regulamentului General privind
Protectia Datelor, a altor dispozitii de drept al Uniunii sau de drept intern referitoare la
protectia datelor si a politicilor Consiliului Judetean Bistrita-N3sdud in ceea ce priveste
protectia datelor cu caracter personal;

i)  asigura formularea rdspunsurilor la cererile privind prelucrarea datelor cu
caracter personal;

j)  asigura obtinerea consimtdmantului privind publicarea datei de nastere la
avizierul autoritatii, pentru publicarea mesajului felicitare aniversard si a ‘mesajului de
condoleante in ziarul Rasunetul si comunicd datele serviciului de resort;

k) intocmeste si transmite cdtre Autoritatea Nationald de Supraveghere a
Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal notificirile si documentele solicitate de ctre
aceasta;

I)  duce la indeplinire mdsurile corective si recomandarile formulate, dup4 caz, de
cdtre Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal;

m) indeplineste orice alte atributii necesare pentru asigurarea respectdrii
prevederilor legale din domeniul prelucrdrii datelor cu caracter personal.

Sectiunea 2.1.2.
COMPARTIMENTUL PREGATIRE DOCUMENTE, MONITORUL OFICIAL LOCAL

Art.38 (1) Compartimentul pregdtire documente, Monitorul Oficial
Local este subordonat sefului Serviciului resurse umane, organizare, relatia cu
consiliul judetean, IT si indeplineste urmatoarele atributii:

a) efectueazd lucrdrile de secretariat necesare bunei organizari si desfisurdri a
sedintei de constituire a consiliului judetean;

b) intocmeste documentele privind convocarea sedintelor consiliului judetean si ale
comisiilor de specialitate;

c) intocmeste si actualizeazd proiectul ordinii de zi pentru sedintele Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsaud;

d) asigura pregdtirea materialelor de sedintd supuse dezbaterii consiliului judetean si
comisiilor de specialitate ale consiliului judetean;

e) verifica din punct de vedere legal si formal proiectele de hotdréri si le inainteazd
secretarului general al judetului pentru aviz de legalitate si initiatorilor de proiecte in
vederea semnarii;

44



publicarea dispozitiei de convocare a consiliului judetean pe site-ul i
media IocaIa

consultarea presedmtllor comlsulor

h) asigurd convocarea consilierilor judeteni si a invitatilor la
dispozitie materialele ce se supun dezbaterii prin publicarea acestora pe site-ul i stitutiei;

i) participd la sedintele comisiilor de specialitate si ale consiliului judetean,
consemneaza prezenta consilierilor judeteni, voturile, avizele, amendamentele si alte
probleme ridicate in sedintd;

j) redacteaza avizele comisiilor de specialitate;

k) asigurd, impreuna cu Compartimentul IT functionarea sistemului de vot electronic
si inregistrarea audio a dezbaterilor, in vederea desfasurérii sedintelor consiliului judetean;

) asigura suport informational, pentru consilierii judeteni, la cerere sau cu ocazia
interpeldrilor formulate in plenul consiliului judetean, tine evidenta interpeldrilor si
urmareste prezentarea raspunsurilor in termenele stabilite;

m) redacteazd procesele-verbale ale sedintelor consiliului judetean si asigurd
publicarea acestora pe site-ul institutiei, in termenul legal;

n) redacteazd hotdrarile adoptate, cu amendamentele, modificdrile sau completarile
aprobate in sedintele Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud si asigurd semnarea hot&rarilor
de cdtre presedintele de sedintd si contrasemnarea de cdtre secretarul general al
judetului;

o) inregistreazd si tine evidenta hotdrarilor adoptate de Consiliul Judetean Bistrita-
Ndasdud, precum si a modificdrilor, completarilor si abrogarilor;

p) asigurd comunicarea, in termenul legal, a hotdrarilor adoptate de consiliul
judetean cdtre Institutia Prefectului-judetul Bistrita-Nasdaud, pentru exercitarea controlului
de legalitate, precum gi catre autoritati, institutii publice si persoane fizice sau juridice
interesate;

q) asigurd aducerea la cunostintd publicd a hotdrarilor cu caracter normativ ale
consiliului judetean, prin afisarea pe site-ul institutiei, publicarea in Monitorul Oficial al
Judetului Bistrita-Ndsdud si in mass-media;

r) intocmeste dosarul de sedintd cu toate documentele dezbitute in sedintele
consiliului judetean si asigura arhivarea acestuia;

s) tine evidenta consilierilor judeteni, pe durata mandatului;

t) primeste rapoartele anuale de activitate ale consilierilor judeteni si ale comisiilor de
specialitate si asigura publicarea acestora pe site-ul consiliului judetean;

u) asigura comunicarea documentelor si materialelor solicitate de consilierii judeteni
necesare exercitarii mandatului;

v) asigura punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, republicatd si intocmeste raportul anual privind
transparenta decizionald in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nadsaud;

w) inregistreazd dispozitile emise de Presedintele Consiliului Judetean Bistrita-
Ndsdud si asigura evidenta, pdstrarea si arhivarea acestora;

X) asigura comunicarea dispozitiilor emise de presedintele consiliului judetean
structurilor aparatului de specialitate, persoanelor fizice si juridice interesate, serviciilor
publice de interes local, precum si Institutiei Prefectului-judetul Bistrita-Nas3ud;

y) asigura publicarea documentelor in Monitorul Oficial Local.

(2) Atributiile privind publicarea documentelor pe site-ul autoritatii se vor desfasura,
dupd caz, in comun cu Compartimentul IT.

Sectiunea 2.1.3
COMPARTIMENTUL IT
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Art.39 Compartimentul IT este subordonat sefului Se
umane, organizare, relatia cu consiliul judetean, IT si in cg
activitatea privind tehnologia informatiei (IT), comparti
urmatoarele atributii:

a) asigura digitalizarea activitatilor consiliului judetean,
achizitionarea si implementarea aplicatiilor informatice integrate,
structurile aparatului de specialitate al consiliului judetean;

b) elaboreaza specificatii tehnice si propune achizitionarea de echipamente si
aplicatii informatice;

c) participd la receptionarea produselor si aplicatiilor informatice achizitionate in
consiliul judetean;

d) administreazd infrastructura retelei de calculatoare a consiliului judetean;

e) asigurd instalarea si intretinerea echipamentelor IT, pre si post garantie, prin
intermediul firmelor specializate;

f)  gestioneaza si rdspunde de buna functionare a aplicatiilor informatice utilizate in
consiliul judetean, prin intermediul firmelor specializate;

g) asigura asistentda tehnicd structurilor aparatului de specialitate al consiliului
judetean pentru eficientizarea exploatadrii produselor si aplicatiilor informatice; -

h) administreazd pagina de internet a Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud
www.portalbn.ro;

i)  administreaza serviciile online prestate de consiliul judetean in cadrul platformei
~Punct de Contact Unic electronic” (PCUe) din Sistemul Electronic National e-guvernare, in
baza procedurilor elaborate de structurile aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud;

j)  asigura si raspunde de functionarea Sistemului de conferinte cu vot electronic
pentru sedintele desfasurate in consiliul judetean;

k) asigurd asistentd tehnicd de specialitate Compartimentului pregatire
documente, Monitorul Oficial Local, pentru sonorizarea si inregistrarea sedintelor comisiilor
de specialitate si ale consiliului judetean;

I)  asigura sonorizarea si inregistrarea altor sedinte de lucru;

m) asigurd suport tehnic pentru desfdsurarea sedintelor consiliului judetean prin
mijloace electronice de comunicare, utilizdnd o platforma online de videoconferinta;

n) asigura suport tehnic pentru desfasurarea activitdtii personalului din cadrul
aparatului de specialitate al consiliul judetean, in regim de muncd la domiciliu;

0) administreaza pagina de facebook a Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

p) asigurd securitatea sistemului informatic si protectia datelor;

q) tine evidenta specificd a dotdrii cu produse si aplicatii informatice in cadrul
consiliului judetean;

r)  propune programe de specializare/perfectionare privind cunostintele de operare
pe calculator pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate;

s) intocmeste anual raportul privind stadiul digitalizarii activitatilor desfasurate de
consiliul judetean.

Sectiunea 2.2.

SERVICIUL COORDONARE INSTITUTII SUBORDONATE, RELATII PUBLICE
Art.40 (1) Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice este
subordonat directorului executiv al Directiei juridice, administratie locala, este condus de
un sef de serviciu, avand in subordine trei compartimente, dupd cum urmeaza:

1. Compartimentul coordonare institutii subordonate;
2. Compartimentul administrare domeniul public si privat;
3. Compartimentul relatii publice, registratura.
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atributii principale:

a) asigurd, potrivit competentelor sale, in conditiile legii, si conf
aparatului de specialitate al consiliului judetean, cadrul necesar pe
gestiunea serviciilor publice de interes judetean privind:

1. educatia (Centrul Scolar de Educatlie Incluzivd nr.1 Bistri{a,
Educatie Incluzivd nr.2 Bistrita, Centrul Scolar de Educatie Incluzivd "Lac strita,
Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Beclean, Scoala Profesionald Speciald "Sfénta Maria”
Bistrita, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationald Bistrifa-Ndsaud),

2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala (Directia
Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Ndsaud),

3. sanatatea (Spitalul Clinic Judetean de Urgenid Bistrita),

4. cultura (Complexul Muzeal Bistrita-Ndsaud, Biblioteca Judeteand "George Cosbuc”
Bistrita-Ndsaud, Centrul Judetean pentru Culturd Bistrita-Ndsaud),

5. sportul (Clubul Sportiv "GLORIA 2018 Bistrita-Ndsaud),

6. situatiile de urgentg;

7. evidenta persoanelor (Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al
Judetului Bistrita-Nasaud);

b) inainteaza propuneri de infiintare, organizare, reorganizare si asigurare a cadrului
necesar pentru functionarea societdtilor de interes judetean (Societatea Aquabis S.A.
Bistrita-Ndsdud, Societatea Lucrdri Drumuri si Poduri S.A. Bistrita, Societatea Protectie si
Pazd Bistrita-Nasaud SRL) ;

) asigura gestionarea bunurilor imobile aflate in patrimoniul public si privat al
judetului;

d) asigurd primirea, inregistrarea, repartizarea, rezolvarea si expedierea documentelor
in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

e) asigurd activitatea de relatii cu publicul;

f) asigurd activitatea privind relatiile externe ale Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

g) asigurd primirea, evidentierea, rezolvarea si expedierea petitiilor in cadrul consiliului
judetean;

h) asigura liberul acces la informatiile de interes public in cadrul consiliului judetean
conform prevederilor Legii nr.544/2001, cu modificarile si completdrile ulterioare;

i) asigura secretariatul executiv al Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publicd;

j) gestioneaza arhiva consiliului judetean privind evidenta, pdstrarea, selectionarea si
conservarea documentelor conform legii;

(3) Alte atributii ale serviciului:

a) intocmeste calendarul targurilor din judet;

b) asigura necesarul de formulare tipizate din domeniul agricol (atestate de producdtor
si carnete de comercializare a produselor din sectorul agricol) de la C.N. ,Imprimeria
Nationald” S.A. Bucuresti pentru unitatile administrativ-teritoriale ale judetului Bistrita-
Ndsaud;

C) colaboreaza cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Bistrita” al judetului
Bistrita-Ndsaud in temeiul actelor normative in vigoare privind situatiile de urgentg;

d) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari privind acordarea
burselor de excelenta, burselor de merit si burselor sociale pentru studenti si asigurd
punerea in aplicare a hotdrarii consiliului judetean;

e) analizeaza si propune spre aprobare, impreund cu celelalte structuri, planul de
analizd si acoperire a riscurilor din judetul Bistrita-Ndsdud si elaboreaza proiectul de
hotdrare de aprobare a acestuia;

f) fundamenteazd si propune initierea proiectelor de hotdrari privind stabilirea
preturilor medii la produsele agricole pentru evaluarea in lei a arendei stabilitd potrivit
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legii, in naturd, precum si pentru productia de mas3 verde obtinutd pe
urmator.

(4) Seful de serviciu are ca atributii principale:

a) organizeaza si raspunde de gestiunea serviciilor publice de inte
cadrul necesar pentru functionarea lor;

b) rdspunde de intocmirea documentatiilor privind  apro
organigramelor, statelor de functii si a regulamentelor de organizare si
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean subordonate;

¢) raspunde de intocmirea documentatiilor privind aprobarea/modificarea salariilor de
baza pentru functiile publice si functile contractuale din cadrul Directiei Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud si a Serviciului Public Comunitar de
Evidentd a Persoanelor al judetului Bistrita-Nasdud, respectiv pentru functiile contractuale
din cadrul Clubului Sportiv ,,GLORIA 2018” Bistrita-Ndsaud;

d) verificd si rdspunde de intocmirea documentatiilor privind numirea, evaluarea,
sanctionarea, suspendarea, modificarea si incetarea raportului de serviciu sau, dupa caz, a
raportului de muncd, in conditiile legii, pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice
de interes judetean subordonate sau aflate sub autoritatea consiliului judetean;

e) verificd si propune spre avizare solicitdrile de ocupare a posturilor vacante ale
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean subordonate;

f) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de acte administrative privind
constituirea comisiilor pentru organizarea concursului de proiecte de management si
evaluare, anuala si finala a managerilor institutiilor de culturd din subordinea consiliului
judetean;

g) urmdreste indeplinirea indicatorilor de performantd stabiliti prin contractele de
management ale conducatorilor institutiilor si serviciilor publice subordonate sau aflate sub
autoritatea consiliului judetean;

h) organizeaza si urmdreste crearea bazei de date referitoare la conducerea executiva,
sediul social, comitet director, consiliul de administratie, organigrama, statul de functii,
regulamentul de organizare si functionare, numdrul de posturi si bugetul de venituri si
cheltuieli pentru toate institutiile si serviciile de interes judetean subordonate, precum si a
societatilor aflate sub autoritatea consiliului judetean;

i) organizeaza si urmdreste modul de respectare si indeplinire de cdtre partile
contractante a obligatiilor contractuale asumate, precum si modul de administrare,
exploatare, intretinere si mentinere in functiune, dezvoltare si modernizare in situatia
bunurilor din domeniul public si privat al judetului, date in administrare, inchiriere,
concesiune, folosintd gratuitd persoanelor juridice si fizice in calitate de persoane
contractante;

j) verifica intocmirea actelor necesare pentru efectuarea lucrdrilor cadastrale pentru
imobilele din domeniul public si privat al judetului si efectuarea demersurilor in vederea
inscrierii proprietdtii, precum si a drepturilor reale in cartea funciard, in vederea exercitarii
drepturilor prevazute de lege;

k) ia masuri si rdspunde de modul de desfasurare a activitatii de primire, inregistrare,
repartizare, rezolvare si expediere a documentelor in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Ndsdud; ‘

[) rdspunde de buna desfasurare a programului de lucru cu publicul, in conformitate
cu prevederile legale;

m)organizeazd, coordoneazd, controleaza si raspunde de activitatea serviciului in
vederea asigurdrii activitatii privind relatile externe ale Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud;

n) raspunde de activitatea de primire a cetatenilor in audientd la conducerea consiliului
judetean;
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0) ia masuri si raspunde de desfasurarea activitdtii de primire, evidentiere
expediere a petitiilor in cadrul consiliului judetean; §°

p) raspunde de organizarea activitatii privind accesul la informatiile de i Eré
cadrul consiliului judetean conform prevederilor Legii nr.544/2001, cu
completanle uIterloare

hotarare din domeniul de activitate al serviciului;

r) asigura activitatile privind organizarea festivitatilor publice ale consiliului judetean
cu privire la acordarea stimulentelor financiare, a premiilor, a titlului de "Cetatean de
onoare al judetului Bistrita-Ndsdud” si a diplomelor de excelentd, conform Statutului
Judetului Bistrita-Ndsaud, in colaborare cu Compartimentul cabinet presedinte;

s) raspunde de intocmirea raportului anual de activitate al presedintelui consiliului
judetean in colaborare cu structurile aparatului de specialitate al consiliului judetean si
asigura publicarea acestuia pe pagina de internet a autoritatii;

- t) asigura actualizarea Statutului Judetului Bistrita-Ndsaud in colaborare cu structurile
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

u) asigurd organizarea si desfasurarea activitdtilor de secretariat executiv al Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publicd;

v) raspunde si verificd modul de desfasurare a activitdtii de arhlvare evidenta,
pdstrare, selectionare si conservare a documentelor in arhiva consiliului judetean.

Sectiunea 2.2.1
COMPARTIMENTUL COORDONARE INSTITUTII SUBORDONATE

Art.41 (1) In ceea ce priveste gestiunea servicilor publice aflate fin
coordonarea/subordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud, compartimentul indeplineste urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatile institutiilor si serviciilor publice coordonate, subordonate
sau aflate sub autoritatea consiliului judetean;

b) urmdreste implementarea programelor institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean, precum si a societdtilor de interes judetean, subordonate sau aflate sub
autoritatea consiliului judetean din punctul de vedere al realizdrii obiectivelor propuse de
catre consiliul judetean;

¢) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari privind aprobarea sau
modificarea organigramelor, a statelor de functii si pentru toate institutiile si serviciile
publice de interes judetean subordonate, cu avizarea prealabilda de cdtre institutiile
abilitate, dupa caz;

d) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotarari privind aprobarea sau
modificarea salariilor de baza pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Ndsdud, a Serviciului
Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor al judetului Bistrita-Ndsdud si a personalului
contractual din cadrul Clubul Sportiv “"GLORIA 2018" Bistrita-Ndsaud;

€) organizeaza concursurile de recrutare pentru posturile vacante de director general
al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud, de director
executiv al Serviciului Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al judetului Bistrita-
Nasdud si de director executiv al Clubului Sportiv “*GLORIA 2018" Bistrita-Nasdud;

f) verificd si propune spre avizare solicitdrile de ocupare a posturilor vacante ale
institutiilor si serviciilor publice de interes judetean subordonate;

g) intocmeste documentatiile privind numirea, evaluarea, sanctionarea, suspendarea,
modificarea si incetarea raportului de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncg, in
conditiile legii, pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes judetean
subordonate;
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h) asigura crearea bazei de date referitoare la conducerea execu
comitetul director, consiliul de administratie, organigrama, statul de fu gu
de organizare si functionare, numarul de posturi si bugetul de venituri § gheltenel pent
toate institutile si serviciile publice de interes judetean subordona SEUR ‘\ﬁ‘
societatilor aflate sub autoritatea consiliului judetean; BIST®

i) fundamenteazd si propune initierea proiectelor de hotdrari  privind
aprobarea/modificarea regulamentelor de organizare si functionare al institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean subordonate;

j) intocmeste documentele necesare exercitarii, in conditiile legii, de catre Judetul
Bistrita-Nasaud a calitdtii de actionar unic sau majoritar la societatile de interes judetean;

k) analizeazd rapoartele de activitate ale institutiilor si serviciilor publice subordonate
sau aflate sub autoritatea consiliului judetean, precum §i rapoartele de activitate ale
conducatorilor respectivelor institutii in vederea evaluarii anuale;

I) urmareste indeplinirea indicatorilor de performantd stabiliti prin contractele de
management ale conducatorilor institutiilor si serviciilor-publice subordonate sau aflate sub
autoritatea consiliului judetean;

m)solicita informatji privind programele si evenimentele derulate de catre institutiile §|
serviciile publice subordonate sau aflate sub autoritatea consiliului judetean;

n) colaboreaza permanent cu compartimentele de resort privind asigurarea condn;ulor
de promovare a programelor si evenimentelor derulate de catre institutiile si serviciile
publice subordonate sau aflate sub autoritatea consiliului judetean;

0) sprijind institutiile si serviciile publice coordonate, subordonate sau aflate sub
autoritatea consiliului judetean pentru elaborarea documentelor, necesare intocmirii
proiectelor de hotdrari, in vederea rezolvdrii problemelor care influenteazd realizarea
atributiilor specifice;

p) prezintd o analizd a necesitdtii si oportunitdtii eventualelor solicitari de majorare a
numdrului de personal;

q) rezolva petitiile din domeniul specific al institutiilor si serviciilor publice subordonate
sau aflate sub autoritatea consiliului judetean, repartizate serviciului, prin analizarea
situatiilor prezentate de petitionari si solutionarea acestora.

(2) In ceea ce priveste gestiunea serviciilor publice aflate in coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud din domeniul educatiei, invatamantului
special, compartimentul indeplineste urmatoarele atributii specifice:

a) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari/proiectelor de dispozitii
referitoare la numirea in consiliile de administratie ale institutiilor de invatamant special a
reprezentantilor presedintelui consiliului judetean si reprezentantilor consiliului judetean;

b) fundamenteazd si propune initierea proiectelor de hotarari privind acordarea de
burse pentru elevii din unitdtile de invatamant special;

¢) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari privind aprobarea retelei
scolare a institutiilor de invatamant special din judetul Bistrita-Ndsdud, dupd obtinerea
avizului Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasaud;

d) sprijind dezvoltarea invatamantului profesional din judet, crearea de parteneriate cu
institutiile de invatamant speciale din judet;

e) intocmeste propuneri privind membrii in comisia de orientare scolara din cadrul
Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationald Bistrita-Nasdud;

f) verificd si propune spre avizare, la solicitarea institutiilor de invatamant special,
decontarea navetei personalului didactic si didactic auxiliar cu respectarea prevederilor
legale;

g) reprezintd presedintele consiliului judetean in consiliul de administratie din
institutiile de invatamant special si participa la sedintele consiliului de administratie.

(3) In ceea ce priveste gestiunea serviciilor publice subordonate Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud din domeniul social, respectiv a Directiei Generale de
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Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud mpartimentul
indeplineste urmatoarele atributii specifice: \
a) fundamenteaza, dupa cum urmeaza:
1. aprobarea/modificarea componentei Colegiului Director al
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasdud;

adulte cu handicap, organ de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, dupa
obtinerea avizului Autoritatii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdti, Copii si
Adoptii;

3. aprobarea/modificarea componentei nominale a Echipei intersectoriale locale Bistrita-
Ndsdud pentru prevenirea si combaterea exploatdrii copiilor prin muncd, prevenirea
violentei asupra copilului si a violentei in familie;

4, aprobarea Strategiei judetene de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivelul judetului
Bistrita-Ndsdud, dupa avizarea acesteia de catre Comisia pentru promovarea incluziunii
sociale constituitd la nivelul Institutiei Prefectului-judetul Bistrita-Ndasdaud si Colegiul
Director al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Ndsdud;

5. aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale, administrate si finantate
din bugetul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, dupd avizarea acestuia de cdtre Comisia
pentru promovarea incluziunii sociale constituita la nivelul Institutiei Prefectului judetul
Bistrita-Ndsaud;

6. aprobarea Strategiei judetene antidrog si a Planului judetean de actiune antidrog, la
propunerea Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Bistrita-Nasdud, dupa
aprobarea in prealabil prin Ordin al Prefectului Judetului Bistrita-Ndsaud;

b) urmdreste monitorizarea implementarii Planului operational pentru implementarea
Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale 2016-2020, colaborand in acest sens
cu membrii Unitatii de Administrare a Strategiei care activeaza in cadrul Directiei Generale
de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Bistrita-Nasdaud pentru monitorizarea
implementarii Planului operational al Strategiei Judetene de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
si informeaza conducerea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud despre gradul de
implementare a strategiei;

) asigurd intocmirea si actualizarea hartii serviciilor sociale licentiate de la nivelul
judetului Bistrita-Ndsaud;

d) respectd aplicarea politicilor si strategiilor de asistentd sociald in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice aflate in centrele de asistentd sociald, persoanelor
singure, precum si oricdror persoane aflate in nevoie;

e) colaboreazd cu celelalte institutii de resort din judet in legaturd cu implicarea in
solutionarea cazurilor sociale;

f) asigurd distribuirea de ajutoare materiale de la parteneri romani si strdini ai
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

g) participa la actiunile de ajutor a populatiei in zonele afectate de calamitati;

h) asigura avizarea Planurilor anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliilor locale ale unitdtilor administrativ-teritoriale aflate pe raza
judetului Bistrita-Ndsaud.

(4) In ceea ce priveste gestiunea serviciului public aflat in coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, in domeniul sdnatdtii, respectiv a
Spitalului Clinic Judetean de Urgentad Bistrita, compartimentul indeplineste
urmatoarele atributii specifice:

a) verificd si propune spre avizare scoaterea la concurs pe perioadd nedeterminata a
posturilor vacante de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist, precum
si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment, respectiv a functiei
de farmacist-sef, dupd avizul consultativ al organizatiilor profesionale, dupd caz, in
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Bistrita, privind modificarea structurii organizatorice, a numar i
reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului, dupa obtinerea prealg
la Ministerul Sanatatii;

reprezentantilor Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud si a reprezentantului pres
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in Consiliul de Administratie la Spitalul Clinic Judetean
de Urgentd Bistrita;

d) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de dispozitii privind:

1. aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de manager persoana fizica la Spitalul Clinic Judetean de Urgenta
Bistrita;

2. numirea in functie a managerului persoand fizica la Spitalul Clinic Judetean de
Urgenta Bistrita, dupa validarea rezultatului concursului de catre Consiliul de Administratie
si a contractului de management care se incheie intre manager si presedintele Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud; .

3. numirea interimara a membrilor Comitetului Director al Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Bistrita, pand la numirea prin concurs a acestora;

4. constituirea Comisiei de evaluare a activitati pe anul anterior a managerului
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Bistrita si a Comisiei de contestatii;

e) colaboreaza permanent cu Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Bistrita in vederea
identificarii problemelor din domeniul sanatatii, elaborarea si derularea programelor de
dezvoltare judetene, interjudetene si interregionale in domeniul sanatatii.

(5) In ceea ce priveste gestiunea serviciilor publice subordonate Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, in domeniul culturii, compartimentul indeplineste
urmatoarele atributii specifice:

a) intocmeste propunerile privind criterile de performantd, caietele de obiective,
regulamentul de organizare a concursurilor de proiecte de management, contractul de
management pentru fiecare manager de la institutiile de culturd conform prevederilor
legale, elaboreaza acte aditionale, dupd caz, si urmdreste realizarea performantelor
cuprinse in acestea;

b) organizeaza evaluarea performantelor manageriale ale conducdtorilor institutiilor
publice de culturd, precum si @ modului de indeplinire a prevederilor contractului de
management, la termenele stabilite de lege;

c) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de acte administrative privind:

1. constituirea comisiilor pentru organizarea concursului de proiecte de management si
evaluarea anualda si finald a managementului institutilor de cultura din subordinea
consiliului judetean;

2. aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management si al evaludrii managementului anual si final al institutiilor de cultura din
subordinea consiliului judetean;

d) face propuneri privind componenta comisiilor de concurs de proiecte sau evaluare a
managementului institutiilor de culturd din subordinea consiliului judetean si le inainteaza
conducerii consiliului judetean pentru analiza si aprobare;

e) participd si reprezintd consiliul judetean la activitdtile culturale la care este
desemnat de conducerea consiliului judetean;

f) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari privind numirea in
consiliile de administratie ale institutiilor de culturd, a reprezentantilor consiliului judetean
sau ai pregedintelui consiliului judetean.
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,,GLORIA 2018" Blstrlta Nasaud, compartimentul indeplineste
specifice:

a) intocmeste propuneri privind criteriile de performanta pentru d &
conform prevederilor legale, elaboreaza acte aditionale, dupd caz si urmaes!
performantelor cuprinse In acestea;

b) organizeaza evaluarea performantelor manageriale ale directorului;

¢) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari/proiectelor de dispozitii,
referitoare la numirea in consiliul de administratie al C.S."GLORIA 2018” Bistrita-Ndasaud, a
reprezentantilor consiliului judetean sau ai presedintelui consiliului judetean.

(7) In ceea ce priveste gestionarea intreprinderilor publice aflate sub
autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, compartimentul indeplineste
urmatoarele atributii specifice:

a) intocmeste si actualizeaza o baza de date referitoare la sediul social si organele de
conducere si administrare a intreprinderilor publice aflate sub autoritatea Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsdud;

b) realizeaza activitatile care decurg din exercitarea de catre Consiliul Judetean Bistrita-
Ndsdud a calitdtii de autoritate publica tutelard la intreprinderile publice aflate sub
autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

c) primeste, analizeazd §i centralizeazda datele si informatile comunicate de
intreprinderile publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, respectiv
Societatea ,AQUABIS S.A.” Bistrita-Nasaud, Societatea "Lucrdri Drumuri si Poduri” S.A.
Bistrita, Societatea Protectie si Pazad Bistrita-Nasaud SRL, in vederea elabordrii raportului
de activitate al acestora, conform prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si il transmite spre
aprobare ordonatorului principal de credite in vederea publicdrii acestuia pe site-ul
institutiei;

d) elaboreaza anual raportul privitor la intreprinderile publice aflate sub autoritatea
consiliului judetean in vederea publicdrii pe pagina de internet a Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud, pana la sfarsitul lunii iunie a anului in curs pentru anul precedent;

e) face demersurile privind publicarea raportului de evaluare al activitdtii directorului pe
pagina de internet proprie pana la data de 31 mai a anului anterior celui pentru care se
raporteazd, in urma evaludrii realizate de cétre consiliul de administratie care vizeazd atat
executia contractului de mandate cat si a componentei de management a planului de
administrare;

f) intocmeste si transmite Ministerului Finantelor, informatiile prevdzute in Ordinul
ministrului  finantelor publice nr.1952/2018 pentru reglementarea procedurii de
monitorizare a implementarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, , referitor la activitatea
Societatea "Lucrdri Drumuri si Poduri” S.A. Bistrita si Societatea Protectie si Pazd Bistrita-
Nasaud SRL, la termenele prevdzute de legislatia in vigoare;

g) fundamenteaza si propune initierea proiectului de dispozitie privind desemnarea
reprezentantilor Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in Adunarea Generald a
Actionarilor la Societatea ,,AQUABIS S.A.” Bistrita-Ndsdud;

h) fundamenteaza si propune initierea proiectului de dispozitie privind scrisoarea de
asteptari a Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud privitor la organele de conducere si
administrare ale Societatii “Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. Bistrita;

i) fundamenteazd si propune initierea proiectului de hotdrare privind desemnarea
reprezentantului/reprezentantilor Consiliului Judetean Bistrita-Ndasdud pentru exercitarea
atributiilor asociatului unic - Judetul Bistrita-Nasdud la Societatea Protectie si Paza Bistrita-
Nasaud S.R.L.;
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vacantare;
k) urmadreste derularea Contractului de delegare a gestiunii servidiia
alimentare cu apéd si de canalizare nr.3/17.09.2008 incheiat intre Asociati
intercomunitard pentru servicii de alimentare cu apd §i canalizare in judetu
Ndsaud si Societatea Aquabis S.A. Bistrita-Ndsaud;
I) fundamenteaza si propune initierea proiectului de hotdrare privind desemnarea
reprezentantilor Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud in Adunarea Generald a Actionarilor la
Societatea “Lucrdri Drumuri si Poduri” S.A. Bistrita.

Sectiunea 2.2.2
COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE DOMENIUL PUBLIC SI PRIVAT

Art.42 Compartimentul administrare domeniul public si privat indeplineste
urmatoarele atributii:

a) exercitd atributile si competentele prevdzute de lege privind administrarea,
gestionarea si exploatarea bunurilor imobile aflate in patrimoniul public si privat al
judetului Bistrita-Nasdud, cu exceptia drumurilor judetene;

b) asigurd efectuarea operatiunilor de evaluare/reevaluare a tuturor bunurilor imobile
aflate in domeniul public si privat al judetului Bistrita-Nasdud, intocmind rapoarte ce vor fi
supuse aprobarii ordonatorului de credite, in conditiile legii;

c) intocmeste documentatiile necesare privind trecerea bunurilor din domeniul public
in domeniul privat al judetului si privind includerea/scoaterea unor bunuri din/in
proprietatea judetului;

d) asigurd documentatia de referintd aferenta intocmirii proiectului hotdrarii de
consiliu judetean privind atestarea bunurilor care alcatuiesc domeniul public al judetului
Bistrita-Ndsaud;

e) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotdrari ale consiliului judetean si
proiectelor de dispozitii ale presedintelui privind gestionarea bunurilor imobile aflate in
patrimoniului public si privat al judetului Bistrita-Ndsdud si asigura documentatia de
referintd justificativa;

f) asigurd intocmirea documentatiilor specifice procedurilor de vanzare-cumpdrare de
imobile, respectiv de atribuire a contractelor de dare in administrare, concesiune,
inchiriere si dare in folosintd gratuitd a bunurilor imobile din domeniul public sau privat al
judetului Bistrita-Nasaud;

g) verificd modul de respectare a clauzelor contractuale aferente contractelor de dare
in administrare, inchiriere, concesiune, folosinta gratuita a imobilelor din domeniul public si
privat al judetului Bistrita-Ndsdud;

h) intocmeste documentele necesare si rdaspunde de derularea procedurilor de
predare-preluare a bunurilor din si in patrimoniul public si privat al judetului Bistrita-
Nasaud cu alte institutii publice in baza dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud;

i) Tntocmeste, actualizeazad si gestioneazd cartile tehnice pentru imobilele aflate in
domeniul public si privat al judetului Bistrita-Nasdaud;

j) asigurd efectuarea lucrarilor de specialitate necesare inscrierii in sistemul integrat
de cadastru si carte funciard a bunurilor proprietate publicd si privatd a judetului Bistrita-
Nasdud, precum si a drepturilor reale constituite asupra acestora, in conditiile legii;

k) tine evidenta contractelor de inchiriere, concesiune a bunurilor din domeniul public
si privat al judetului Bistrita-Nasdud, a contractelor de inchiriere a locuintelor construite
prin ANL, a contractelor de utilizare a zonelor din raza drumurilor judetene prin aplicatia
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informatici de venituri “GeCon”, emite si transmite facturile in conformitate cu prevederile
legale, privind incasarea veniturilor care decurg din aceste contracte;

I) raspunde de administrarea si repartizarea locuintelor de serviciu din a
judetului Bistrita-Ndsdud si a locuintelor construite prin ANL, precu j
contractelor de inchiriere aferente; (

m) intocmeste un inventar al unitdtilor locative construite prin ANL ur % mod
folosintd al acestora, urmdrirea comportdrii in timp a constructiilor, evidentg deyer &
interventii asupra acestora in colaborare cu Serviciul managementul mvestltul pLUdh
cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

n) asigurd indeplinirea atributiilor prevdzute de legislatia specificd privind incheierea,
derularea si incetarea parteneriatului public-privat in ceea ce priveste gestionarea
patrimoniului public si privat al judetului Bistrita-Ndsdud si urmdreste ca la finalizarea
contractului, bunul realizat prin contractul de parteneriat public privat sa fie transferat cu
titlu gratuit partenerului public;

0) intocmeste referate de necesitate/caiete de sarcini pentru efectuarea achizitiilor
aflate in competenta compartimentului;

p) solicitd unitdtilor aflate in subordinea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-
N&sdud propunerile de scoatere din functiune a imobilizdrilor corporale, respectiv scoatere
din evidentd a imobilizarilor necorporale si propunerilor de scoatere din uz a materialelor
de natura obiectelor de inventar in vederea aprobdrii acestora de cdtre ordonatorul
principal de credite;

q) gestioneaza registrul de contracte derulate in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud;

r) intreprinde masurile necesare pentru realizarea procedurii de expropriere a
bunurilor imobile necesare realizérii unor lucrdri de utilitate publicd de interes judetean, in
conditiile legii;

s) propune lucrdri de reparatii curente/capitale cdtre Serviciul managementul
investitiilor publice pentru imobilele aflate in proprietatea Judetului Bistrita-Ndsdud si/sau
administrarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

t) asigurd incheierea de contracte de concesiune/inchiriere/arendare, dupa caz, prin
atribuire directd, in conditiile legislatiei in vigoare, cu crescdtorii de animale, in cazul in
care consiliul judetean detine in proprietate publicd/privatd sau in administrare terenuri cu
destinatie agricold, libere de contract, conform prevederilor Legii nr.32/2019 - Legea
zootehniei.

Sectiunea 2.2.3
COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE, REGISTRATURA
Art.43 (1) Compartimentul relatii publice, registratura este subordonat gefului
Serviciului coordonare institutii subordonate, relatii publice si, in ceea ce priveste
activitatea de registraturd, indeplineste urmatoarele atributji:
a) asigurd activitatea de primire, inregistrare si scanare a documentelor primite la
consiliul judetean, prin intermediul aplicatiei electronice DocManager;
b) inainteaza zilnic documentele inregistrate, insotite de borderourile de transfer,
in mape speciale, conducerii consiliului judetean in vederea repartizarii acestora;
c) asigurd expedierea documentelor intocmite de structurile aparatului de
specialitate al consiliului judetean, prin posta sau direct;
d) elaboreazd documentatia necesard in vederea achizitiondrii de servicii postale si
urmareste derularea contractului;
e) monitorizeazd solutionarea in termen a documentelor prin aplicatia electronica
DocManager si transmite notificari structurilor care inregistreaza intarzieri, analizeaza
cauzele si ia mdsuri in vederea rezolvdrii documentelor;
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f)  tine si actualizeazd baza de date referitoare la institutiile si aut
din judet si din tard, agenti economici din judet, cabinete parlamentar
consulate, mass-media din judet, etc.;

g) asigurd achizitionarea abonamentelor la Monitorul Oficial al
diverse publicatii de specialitate, solicitate de structurile aparatului de
consiliului judetean si tine evidenta acestora.

(2) In ceea ce priveste activitatea de relatii cu publicul, petitii si informatii
publice, compartimentul exercita urmatoarele atributii:

a) asigura programul de lucru cu publicul;

b) desfdsoard activitdti privind inscrierea si primirea cetdtenilor in audientd la
conducerea consiliului judetean;

c) asigurd desfasurarea activitatii de primire, evidentiere, rezolvare si expediere a
petitiilor in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

d) intocmeste Raportul semestrial privind solutionarea petitiilor din cadrul
consiliului judetean si asigura publicarea acestuia pe pagina de internet a autoritatii;

e) asigurd activitatea de primire, inregistrare si urmadrire a solutiondrii, in
termenele legale, a cererilor prin care se solicitd informatii de interes public produse si/sau
gestionate de consiliul judetean, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001, -cu
modificarile si completarile ulterioare;

f)  intocmeste Buletinul Informativ anual, care cuprinde informatiile de interes
public comunicate din oficiu de cdtre Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud si asigurd
publicarea pe site-ul consiliului judetean si la sediu;

g) intocmeste raportul anual privind accesul la informatiile de interes public si
asigurd publicarea acestuia pe pagina de internet a consiliului judetean;

h) actualizeaza permanent informatiile la avizierul si in punctul de informare-
documentare al consiliului judetean;

i)  asigurd secretariatul Comisiei de analizd privind incdlcarea dreptului de acces la
informatiile de interes public;

j)  asigurd, prin intermediul purtdtorului de cuvant al consiliului judetean, accesul
mijloacelor de informare in masa la informatiile de interes public;

k) elaboreazd documentatia necesard in vederea achizitiei de servicii de
comunicare si publicitate prin mijloace mass-media si urmareste derularea contractelor;

I) asigurd publicarea dispozitiilor de convocare a sedintelor consiliului judetean,
anunturilor si comunicatelor consiliului judetean, in mass-media;

m) intocmeste notele de fundamentare si propune initierea proiectelor de hotdrare
cu privire la acordarea stimulentelor financiare, a premiilor, a titlului de "Cetdtean de
onoare al judetului Bistrita-Nasaud”;

n) tine Registrul de evidentd a Titlurilor de Cetdtean de Onoare al Judetului
Bistrita-Nasdud;

o) tine Registrul de evidentd a Diplomelor de excelenta acordate de presedintele
consiliului judetean;

p) realizeazd activitdti privind organizarea festivitdtilor publice ale consiliului
judetean cu privire la acordarea stimulentelor financiare, a premiilor, a titlului de “Cetdtean
de onoare al judetului Bistrita-Nasdud” si a diplomelor de excelentd, conform Statutului
Judetului Bistrita-Ndsdud, in colaborare cu Compartimentul cabinet presedinte;

q) intocmeste raportul de activitate al presedintelui consiliului judetean in
colaborare cu structurile aparatului de specialitate al consiliului judetean si asigurd
publicarea acestuia pe pagina de internet a autoritatii;

r) actualizeazd Statutul Judetului Bistrita-Nasdud, in colaborare cu structurile
aparatului de specialitate al consiliului judetean;

s) asigura secretariatul grupului de lucru responsabil cu implementarea Strategiei
nationale anticoruptie la nivelul consiliului judetean.
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privind desemnarea reprezentantilor consiliului judetean in Autoritatea Tentorlala de
Ordine Publica si validarea nominala a membrilor acesteia;

c) la solicitarea comitetului de organizare in vederea constituirii Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publicd, intocmeste documentele sedintei de constituire si convoacd
membri;

d) asigura primirea si transmiterea corespondentei, a petitiilor si sesizarilor
cetatenilor, precum si relatia cu presa;

e) asigurd pregdtirea sedintelor Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica si se
ingrijeste de buna desfasurare a acestorg;

f)  convoaca membrii Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publicd in sedintele ordinare
si extraordinare, conform dispozitiei presedintelui acesteia;

g) pune la dispozitia membrilor Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publica toate
materialele necesare care urmeazd a fi dezbdtute in sedintele comisiilor de lucru si in
sedintele autoritatii;

h) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Autoritdtii Teritoriale de Ordine
Public3;

i) tine evidenta prezentei membrilor Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica la
sedintele comisiilor de lucru si ale autoritdtii, intocmeste pontajul lunar si il comunica
Directiei economice in vederea acorddrii indemnizatiilor de sedint3;

j)  inregistreaza si tine evidenta hotdrarilor cu caracter de recomandare adoptate
de cdtre Autoritatea Teritoriald de Ordine Publica;

k) intocmeste dosarul cu toate documentele dezbdtute in sedintele Autoritdtii
Teritoriale de Ordine Publica si asigura arhivarea acestora;

I) asigurd publicarea Planului strategic anual si a documentelor Autoritdtii
Teritoriale de Ordine Publicd pe site-ul consiliului judetean-Sectiunea Autoritatea teritoriald
de ordine publica.

(4) In ceea ce priveste activitatea de arhivare a documentelor,
compartimentul exercitd urmatoarele atributii:

a) gestioneaza arhiva consiliului judetean, asigurand evidenta, pastrarea,
selectionarea si conservarea documentelor conform legii;

b) initiazd si organizeazd activitatea de intocmire a Nomenclatorului arhivistic
pentru documentele create de structurile aparatului de specialitate din cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud, ori de cate ori intervin modificari in structura organizatoricd, sub
directa coordonare a secretarului general al judetului si in colaborare cu compartimentele
aparatului de specialitate;

c) asigura legdtura cu Serviciul Judetean Bistrita-Ndsaud al Arhivelor Nationale in
vederea verificdrii si confirmarii Nomenclatorului arhivistic;

d) acordd asistenta de specialitate structurilor aparatului de specialitate al
consiliului judetean privind constituirea si predarea arhivei curente;

e) intocmeste si monitorizeaza Planul anual de arhivare privind predarea unitatilor
arhivistice in arhiva consiliului judetean de cdtre structurile aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

f)  preia de la structurile aparatului de specialitate al consiliului judetean, dosarele
constituite conform nomenclatorului arhivistic, dupa o verificare a acestora, pe baza de
inventar gi proces-verbal;
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g) Intocmeste inventare pentru documentele férd evidentd afla!
arhiva;

h) intocmeste referatul si propune emiterea dispozitiei
numirea Comisiei de selectionare a documentelor;

i)  asigurad secretariatul Comisiei de selectionare a documentelor;

j)  inainteaza lucrarea de selectionare a documentelor spre aprobare Serviciului
Judetean al Arhivelor Nationale;

k) asigura scoaterea documentelor din evidentele arhivei in urma selectiondrii si
predarea acestora la unitdtile specializate;

1)  cerceteazd documentele din arhiva consiliului judetean in vederea eliberdrii
copiilor de pe documentele create si detinute, precum si a certificatelor si adeverintelor,
solicitate de persoane fizice sau juridice;

m) certifica conformitatea copiilor cu exemplarul original al documentelor din
arhiva;

n) asigura folosirea documentelor din arhiva consiliului judetean in vederea
cercetdrii stiintifice, n conditiile legii, precum si pentru rezolvarea unor lucrdri
administrative, documentari si intocmirea de informadri;

0) pune la dispozitia structurilor aparatului de-specialitate documente din arhivg;

p) tine evidenta matricelor sigilare (sigilii, stampile) in registrul special;

q) pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate
cu prilejul efectudrii actiunii de control;

r) pregateste documentele si inventarele acestora in vederea preddrii conform
prevederilor legale la Arhivele Nationale;

s) elaboreazd documentatia necesara privind achizitionarea de servicii de arhivare
si urmareste derularea contractului;

t)  asigurd arhivarea si administrarea documentelor in format electronic.

(5) In ceea ce priveste activitatea de relatii externe, compartimentul
desfasoara urmdtoarele activitati:

a)asigurda legdtura intre Consiliul Judetean  Bistrita-Nasaud si  diverse
structuri/asociatii/institutii internationale, precum si cu ambasadele si consulatele
romanesti in alte state si/sau ambasadele si consulatele altor state in Romania, cu care se
doreste promovarea de parteneriate, infratiri, schimburi de informatii, organizarea de
evenimente;

b) asigurd organizarea de evenimente comune cu comunitdtile romanesti din
straindtate, in vederea consolidarii relatiilor si a sustinerii acestora;

c) elaboreaza anual programul cadru al relatiilor externe, care va fi supus aprobarii
presedintelui consiliului judetean;

d) monitorizeaza relatiile internationale ale consiliului judetean si urmareste realizarea
actiunilor si programelor comune stabilite cu partenerii externi;

e) asigura realizarea corespondentei Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud cu organizatii
si institutii din strdindtate si traducerea acesteia;

f) pregateste documentele necesare in vederea organizdrii deplasarii delegatiilor
consiliului judetean in strdinatate;

g) elaboreaza programul vizitelor si al intalnirilor oficiale ale reprezentantilor consiliului
judetean cu delegatii din straindtate si asigura organizarea activitatilor;

h) asigura traducerea convorbirilor cu reprezentantii delegatiilor oficiale straine;

i) gestioneazd si monitorizeazd rapoartele privind deplasdrile in strdindtate a
delegatiilor consiliului judetean;

j) organizeaza consultari cu institutii, asociatii si alti actori locali in vederea eficientizarii
reprezentdrii externe a intereselor locale;

k) in vederea cooperarii si asocierii Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud cu parteneri din
strainatate:
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1. identifica posibilitatile de cooperare si asociere cu alte persoan
mclusw cu partenen d|n soc1etatea CIVI|a in vederea fi nantaru Si reallza

2. réspunde de derularea relatiilor, programelor si proiectelor internat
partenere;

3. asigurd relatiile Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud cu Asociatia Regiunilor Europene
(ARE), cu reprezentanta la Bruxelles a Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania
(UNCIJR), cu alte institutii si organisme din straindtate.

1) acordd sprijin si consiliere consiliilor locale in activitdti de dezvoltare a relatiilor de
cooperare externe;

m) propune participarea la programe si proiecte de colaborare internationald;

n) intocmeste rapoarte privind actiunile de cooperare, de asociere, precum si cele
referitoare la indeplinirea obiectivelor acordurilor de colaborare;

0) elaboreazd documentatia necesara achizitionarii de produse/servicii privind derularea
activitatii de relatii externe.

Sectiunea 2.3
COMPARTIMENTUL JURIDIC, COORDONARE CONSILII LOCALE

Art.44 Compartimentul juridic, coordonare consilii locale este subordonat
directorului executiv al Directiei juridice, administratie locald si exercita
urméatoarele atributii in ceea ce priveste activitatea de asistenta juridica,
contencios, avizare acte administrative si contracte:

a) raspunde de verificarea conformitdtii cu dispozitjile legale si avizarea actelor care
angajeaza raspunderea patrimoniald a consiliului judetean, contractele si alte acte de
gestiune si raspunde cu privire la legalitatea acestora;

b) acordd asistentd de specialitate pentru: redactarea notelor de fundamentare, a
proiectelor de acte normative initiate de consiliul judetean, in vederea elabordrii hotdrarilor
de guvern, potrivit exigentelor legale si a metodologiei aprobate in acest scop, precum i
pentru elaborarea proiectelor de hotdrari ale consiliului judetean, proiectelor de dispozitii
ale presedintelui consiliului judetean si rdspunde cu privire la legalitatea acestora;

c) realizeaza avizarea in urma verificdrii competentei materiale a initiatorului ¢ a
emitentului, precum si a formei, continutului, structurii, limbajului, stilului s a conformitatji
cu dispozitjile legale, a propunerilor de acte administrative initiate in exercitarea atributiilor
proprii consiliului judetean s ale presedintelui care urmeazd a fi supuse dezbaterii sau
emiterii, a proiectelor de hotdrari sau dispozitii si raspunde cu privire la legalitatea
acestora;

d) acordd consultantd g asigura reprezentarea intereselor judetului siale consiliului
judetean in fata instantelor judecdtoresti sau a altor organe de jurisdictie, a organelor de
urmdrire penald, a notarilor publici, precum si in raporturile cu alte persoane juridice g
fizice;

e) organizeazd documentarea juridicd prin constituirea colectiilor de legi, ordonante
si hotdrari ale Guvernului sialte acte normative, publicatii juridice, literatura de specialitate;

f) réspunde de activitatea de identificare a persoanelor inscrise in Buletinul
Procedurilor de Insolventa aflate in relatii contractuale cu Judetul Bistrita-Nasdud;

g) intocmeste documentatiile referitoare la exproprierea pentru cauzd de utilitate
publici pentru obiective de interes local, potrivit Legii nr.33/1994, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) raspunde de initierea si intocmirea cererilor de chemare in judecatd, ale celor
pentru exercitarea cdilor de atac ordinare giextraordinare conform legii;

i) propune si promoveazd toate madsurile previzute de lege pentru solutionarea
cauzelor in care este parte judetul sau consiliul judetean;
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j) comunica hotdréarile judecdtoresti definitive structurilor din cadrul aparatuIUt dg
specialitate aI consnlulw ]udetean competente in vederea executdrii acestora / B N

temeiul Legu nr. 10/2001 republicatd, cu modificarile gi completarlle ult
imobile preluate abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 198
interesele presedintelui consiliului judetean in fata instantelor judecdtore
avand ca obiect actiunile promovate in baza Legii nr.10/2001, impotriva
presedintelui consiliului judetean privind modul de solutionare a cererilor;

) raspunde de verificarea respectdrii conditiilor legale cu privire la documentatiile
tehnice depuse de cétre solicitantii certificatelor de urbanism si ale autorizatjilor de
construire, din punct de vedere a respectdrii legalitdtii in prealabil semnadrii §i emiterii
acestora;

m) acordd sprijin si consultantd activitdtii structurii de specialitate din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean in domeniul urbanismului si asiguradrii
disciplinei in constructii;

n) sprijind si conlucreazd cu structura Arhitect gef, in elaborarea proiectelor de
regulamente de urbanism (regulament general de urbanism, regulamente legate de planul
‘de amenajare teritoriald, planuri de urbanism general, plan de urbanism zonal si plan
urbanism de detaliu g altele);

0) solutioneaza in termen legal cererile adresate consiliului judetean, din partea
persoanelor fizice si juridice, referitoare la valorificarea drepturilor recunoscute de lege,
precum si a cererilor de stabilire @ mdsurilor reparatorii prevazute de legislatia in vigoare;

p) acordd asistentd structurilor de specialitate la intocmirea proiectelor de acte
normative care se inainteazda spre adoptare organelor administratiei publice centrale,
conform exigentelor legale si a metodologiei aprobate in acest sens;

- q) acordd asistentd juridicid si, dupd caz, asigurd activitatea de secretariat in
diferite comisii constituite prin dispozitie a presedintelui consiliului judetean, in temeiul
prevederilor Iegale

r) asigurd secretariatul Comisiei judetene de analizd a proiectelor de steme, in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.25/2003 privind stabilirea metodologiei
de elaborare, reproducere s folosire a stemelor judetelor, municipiilor, oraselor si
comunelor;

s) colaboreazd cu Directia economicd § acordd asistentd de specialitate la
intocmirea actelor de executare silitd n vederea recuperdrii creantelor bugetare conform
legislatiei in vigoare si rdspunde cu privire la legalitatea acestora;

t) participi la elaborarea unor studii i programe pentru realizarea reformei in
domeniul administratiei publice locale;

u) urmireste si analizeazd cu caracter permanent atributiile si reglementdrile
metodologice stabilite prin regulamente § reglementdri interne proprii institutiei, precum si
ale serviciilor publice de interes judetean, in contextul evolutjei sistemului de reglementari
legislative;

v) urméreste respectarea modului de indeplinire al actelor normative si actelor
administrative proprii - hotdrari ale consiliului judetean, dispozitii ale pregedintelui
consiliului judetean, regulamente de organizare si functionare, precum si reglementari
metodologice, in care scop transmite, compartimentelor de specialitate din aparatul de
specialitate, serviciilor publice si institutiilor de interes judet;ean note de informare cu
privire la actele normative din care rezultd sarcini care intrd in competenta lor;

w) asigurd efectuarea in mod permanent a activitdtii de documentare juridicd in
domeniul legislatiei Uniunii Europene;

x) asigurd gestionarea bibliotecii juridice a institutiei;
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judetului Bistrita-N&s3ud, precum si la constituirea unor drepturi reale;

z) asigurd asistenta juridicd la intocmirea contractelor de parteng
asigurd asistent juridicd in toate etapele de derulare a contractulu
contractului, urmireste ca bunul realizat prin contractul de parteneriat Y
transferat cu titlu gratuit partenerului public;

aa) asigurd asistenta juridicd de specialitate pentru proiectele finantate=air
ale Uniunii Europene;

bb) asigurd, impreund cu Compartimentul administrare domeniul public si privat,
actualizarea inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniul public, respectiv domeniul
privat al judetului Bistrita-Nasiud si atestarea/aprobarea acestora prin hotdrare de catre
Consiliul Judetean Bistrita-N&s3ud; intocmeste proiectul de hotdrare a Consiliului Judetean
Bistrita-N&s3ud privind atestarea inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniul public al
judetului Bistrita-Ndsaud;

cc) primeste propunerile de proiecte de acte normative transmise de Uniunea
Nationald a Consililor Judetene din Roméania si impreund cu celelalte compartimente din
aparatul de specialitate al consiliului judetean formuleaza puncte de vedere cu privire la
aceste proiecte,

dd) solutioneazi cerererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si vizeaza
de legalitate proiectul de dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

ee) solutioneazd petitiile si sesizdrile persoanelor fizice si juridice care intrd in
competenta de solutionare a compartimentului;

ff) acordd, in baza solicitdrii exprese a consiliilor locale si primarilor, asistentd
juridica de specialitate.

Sectiunea a 3-a
DIRECTIA INVESTITII, DRUMURI JUDETENE

Art.45 (1) Directia investitii, drumuri judetene, este in subordinea vicepresedintelui
2, fiind condusd de un director executiv si avand in subordine 2 servicii si 2
compartimente, dupd cum urmeaza:

1.Serviciul managementul investitiilor publice;
2.Serviciul administrare drumuri judetene, care are in subordine:
2.1 Compartimentul administrare, avizare, control drumuri judetene;
2.2 Compartimentul urmdrire lucrdri, implementare proiecte drumuri
judetene.

(2) Directia investitii, drumuri judetene coordoneazd si asigurd punerea in practica a
politicii Consiliului Judetean Bistrita-Ndséud in domeniul investitiilor publice si a lucrarilor
publice ale drumurilor judetene, avand urmétoarele atributii principale:

a) asigurd punerea in aplicare a masurilor aprobate prin Strategia de dezvoltare a
judetului privind domeniul de activitate specific directiei;

b) asigurd intocmirea planului anual, multianual al lucrdrilor publice in domeniul
drumurilor judetene si a investitiilor publice si ale lucrdrilor publice tehnico-edilitare ale
judetului;

c) asigurd realizarea obiectivelor si lucrérilor de investitii, intretinere curentd si
periodicd, reparatiilor, reabilitarilor, modernizdrilor de drumuri judetene si poduri ce se
finanteazd din fonduri publice, prin programele guvernamentale si prin cele europene,
stabilite in sarcina directiei de catre presedintele consiliului judetean;

d) asigurd monitorizarea, evaluarea, controlul si receptia la terminarea lucrarilor si
receptia finald;
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e) asigurd indrumarea si controlul de specialitate a lucrdrilo
drumurilor de interes judetean care intra in atributjile serviciului;
f)  asigurd in colaborare cu institutiile abilitate controlul califdtii

g) asigurd coordonarea realizarii lucrdrilor de Tntret_;iner .
modernizdri drumuri judetene executate de unitdtile administrativ-teft
finantate cu fonduri guvernamentale sau in parteneriat cu Consili
Ndsdud;

h) asigurd intocmirea documentatiilor pentru investitii destinate prevenirii si
inl3turdrii efectelor calamit&tilor naturale si urmédrirea modului de executare a lucrarilor;

i)  organizeazi activitatea privind intocmirea, elaborarea documentatiilor tehnico-
economice ale obiectivelor noi de investitii pe care le supune spre aprobare consiliului
judetean;

j)  asigurd realizarea obiectivelor de investitii ce se finanteaza prin bugetul local,
programele guvernamentale si programele europene;

k) acordd asistentd de specialitate institutilor publice aflate in
subordonarea/coordonarea consiliului judetean in domeniul sdau de activitate;

)  verificd si transmite spre avizare Consiliului Tehnico-Economic documentati
tehnico-economice pentru obiectivele de investitii ale judetului Bistrita-Nasdud;

m) asigurd managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile aflate in competenta structurii, respectiv raspunde si asigura
managementul contractului de finantare, gestiunea si coordonarea activitatilor proiectului
cu functii de previziune, organizare, coordonare, control si raspunde de realizarea atingerii
obiectivelor acestuia in conformitate cu calendarul de activitati si cu bugetul aprobat.

(3) Directorul executiv exercitd urmdtoarele atributii principale:

a) conduce, organizeazd, coordoneazd, controleazd si rdspunde de activitatea
directiei in vederea asigurdrii punerii in aplicare a tuturor dispozitiilor legale care
reglementeazd activitatea privind administrarea drumurilor judetene, investitiilor publice si
a implementarii unor pr0|ecte din fonduri externe;

b) urmdreste si verificd intocmirea documentatiilor tehnico-economice ale lucrarilor
aferente drumurilor judetene, incheierea contractelor de executie de lucrari, urmdreste
executia si realizarea lucrérilor conform graficelor de executie si asigura decontarea
lucrarilor executate;

c) raspunde de realizarea programului anual si multianual pentru lucrarile de
investitii, intretinere curentd si periodica, reparatii, reabilitdri si modernizdri drumuri si
poduri ]udetene indiferent de sursa de finantare;

d) fundamenteazd si implementeazd programe gi proiecte de investitii publice
finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale si fonduri externe realizate de catre
consiliul judetean;

e) asigurd realizarea programului anual de investitii publice pe surse de finantare, pe
baza propunerilor structurilor din cadrul aparatului de specialitate §| al strategiei de
dezvoltare a judetului Bistrita-Ndsdud, care se supune aprobarii ca anexd la bugetul anual
de venituri si cheltuieli;

f) face propunerile privind necesarul si componenta echipelor de proiect.

Sectiunea 3.1
SERVICIUL MANAGEMENTUL INVESTITIILOR PUBLICE

Art.46 (1) Serviciul managementul investitiilor publice este subordonat
directorului executiv al Directiei investitii, drumuri judetene, este condus de un
sef serviciu si asugura.

a) punerea in practica a politicii si Strategiei Consiliului Judetean Bistrita- -Ndsdud in
domeniul investitiilor publice finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri
europene nerambursabile, precum si a investitilor realizate/derulate prin Serviciul
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Consiliului Judetean Blstrlta Nasaud,

b) implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
bugetul local, fonduri guvernamentale, precum si a proiectelor finant
aferente investitiilor reaIizate/deruIate prin Serviciul managementul

c) mutlerea si coordonarea elabordrii documentatiilor tehnico-Lca '
conformitate cu Hotdrdrea Guvernului nr.907/2016 privind etapele de elaborare si
continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatjilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri europene nerambursabile, din bugetul local, fonduri guvernamentale, precum
si a obiectivelor/proiectelor finantate din bugetul local aferente investitiilor
reallzate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

d) realizarea, monitorizarea, evaluarea, controlul si receptia investitiilor finantate
din fonduri europene nerambursabile, din bugetul local, fonduri guvernamentale, precum
. si a investitiilor realizate/derulate prin- Serviciul managementul investitiilor publice, pentru
institutiile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud.

(2) Seful de serviciu are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd punerea in practica a politicii i strategiei Consiliului Judetean Bistrita-
N3siud in domeniul investitilor publice finantate din bugetul local, fonduri
guvernamentale, fonduri europene nerambursabile precum si a investitiilor finantate din
bugetul local realizate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice, pentru
institutiile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

b) organizeaza, coordoneazd, conduce, urmdreste si raspunde de implementarea
programelor si a proiectelor de investiti finantate din bugetul local, fonduri
guvernamentale, fonduri europene nerambursabile precum Si a programelor §i a
proiectelor de investitii finantate din bugetul local reallzate/derulate prin Serviciul
managementul investitiilor publice, pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

¢) asiguré initierea si urmdrirea elaborarii documentatiilor tehnico-economice pentru
obiectivele de investitii finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri
europene nerambursabile precum si pentru obiectivele de investitii finantate din bugetul
local realizate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice, pentru institutiile
afiate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

d) asigurd demararea procedurii de intocmire a documentatiilor tehnico-economice
aferente obiectivelor de investitii de interes judetean, finantate din bugetul local, fonduri
guvernamentale, fonduri europene nerambursabile precum si pentru obiectivele de
investitii finantate din bugetul local realizate/derulate prin Serviciul managementul
investitiilor publice, pentru institutile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului
Judetean Bistrita-N3sdud, pentru care este necesard exproprierea pentru cauzd de utilitate
publicd;

e) asigurd managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile aflate in competenta structurii, respectiv rdspunde si asigurd
managementul contractului de finantare, gestiunea si coordonarea activitatilor proiectului
cu functii de previziune, organizare, coordonare, control si raspunde de realizarea atingerii
obiectivelor acestuia in conformitate cu calendarul de activitati si cu bugetul aprobat.

(3) Serviciul managementul investitiilor publice asigurd, prin atributii specifice,
punerea in practicd a politicii 5i Strategiei Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in domeniul
investitiilor publice finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene
nerambursabile precum si a investitilor publice finantate din bugetul local
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reallzate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice, pentr
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, £¢
atributii:

a) asigura punerea in practicd a politicii si strategiei Consiliul
Ndsdud in domeniul investitiilor publice finantate bugetul local, fond ]
fonduri europene nerambursabile precum si a investitiilor finantate \difv
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice, pentru
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

b) organizeazd si participd la implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile conform contractelor de finantare semnate, ca membri in echipe
de proiect, in conformitate cu Strategia de dezvoltare a judetului Bistrita-Ndsdud;

c) fundamenteazd, elaboreaza si rdspunde de intocmirea notelor de fundamentare
privind necesarul de sume care urmeaza a fi cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli al
judetului Bistrita-Ndsaud, atat in faza initiald cat si la rectificéri, pentru obiectivele de
investitii finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene
nerambursabile precum si pentru obiectivele de investitii finantate din bugetul local
realizate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice, pentru institutiile aflate
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud; -

d) prezintd propuneri pentru cuprinderea lucrdrilor noi, finantate din bugetul local,
fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile precum si a lucrdrilor noi
finantate din bugetul local realizate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor
publice, pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-
N&siud, 1in programele de investiti anuale, 1in baza studilor de
prefezabilitate/fezabilitate/documentatii de avizare a lucrdrilor de interventii avizate;

e) evalueazd periodic estimdrile privind fluxurile de numerar si fundamenteaza
prevederile bugetare pentru proiectele/investitiile aprobate;

f) elaboreaza propuneri pentru includerea in Proiectul/Planul anual al achizitiilor
publice pentru obiectivele de investitii finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale,
fonduri europene nerambursabile precum si pentru obiectivele de investitii finantate din
bugetul focal realizate/derulate prin Serviciul managementul investitiilor publice, pentru
institutiile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud,;

g) fundamenteaza, elaboreazd si raspunde de intocmirea referatelor de necesitate,
specificatii tehnice, caiete de sarcini, dupd caz, privind angajarea cheltuielilor solicitate in
buget, in vederea initierii procedurilor de achizitie;

h) intocmeste notele justificative privind estimarea valorii achizitiilor pentru care se
initiaza o procedura de achizitie;

i) initiazd elaborarea documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de
investitii, inainteazd documentele si datele necesare pentru intocmirea documentatiei de
achizitii si participd in comisiile de evaluare a ofertelor;

j) asigurd documentele necesare in vederea achizitiei serviciilor de asistentd tehnica
din partea dirigintilor de santier pentru obiectivele de investitii si urmdreste derularea
contractelor incheiate;

k) colaboreaza cu structurile de specialitate, in vederea atribuirii contractelor de
servicii si lucrdri publice cuprinse in programul anual de investitii publice;

[) verificd formal si receptioneaza documentatiile tehnico-economice elaborate in
conformitate cu Hotdrdrea Guvernului nr.907/2016 privind etapele de elaborare si
continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatjilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene nerambursabile, precum si a
proiectelor finantate din bugetul local realizate/derulate prin Serviciul managementul
investitiilor publice, pentru institutile aflate in subordonarea/coordonarea Consiliului
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Judetean Bistrita-Nasaud:

m) supune avizdrii si aprobdrii de catre Consiliul Tehni
Judetean Bistrita-Ndsdaud, a documentatiilor tehnico-economic
investitii finantate din bugetul local, fonduri guvernamen
nerambursabile, precum si a proiectelor finanate din bugetul loca
in subordonarea/coordonarea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

n) urmdreste modul de realizare a obiectivelor de investitii, din pu
programului anual;

0) participd la toate fazele determinante ale constructiilor, stabilite conform
reglementarilor in vigoare;

p) urméreste stadiul fizic de realizare a obiectivelor de investitii si modul de
realizare a lucrdrilor conform graficelor de executie, decontarea lucrdrilor executate in
raport cu sumele alocate prin buget;

q) urmareste indeplinirea contractelor de servicii si de lucrdri de investitii publice i
fundamenteaza si asigurd documentele necesare intocmirii actelor aditionale la contractele
in derulare, unde este cazul;

r) verificd si confirmd lunar situatile de lucrdri prezentate de cdtre contractanti,
réspunde pentru calitatea si corectitudinea acestora si urmdreste decontarea lucrdrilor
executate;

s) impreund cu proiectantul, dirigintele de santier §i executantul asigurd
solutionarea situatiilor neprevdzute aparute in timpul executiei lucrdrilor, dupa caz, prin
dispozitii de santier emise pe parcursul executiei lucrdrilor;

t) urmareste actualizarea periodicd a devizelor generale ale obiectivelor de investitji
in curs de executie, finantate din bugetul local, fonduri guvernamentale, fonduri europene
nerambursabile, precum si cele finantate din bugetul local realizate/derulate prin Serviciul
managementul investitiilor publice, pentru institutiile aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si le supune aprobarii, conform prevederilor legale;

u) intocmeste si prezintd rapoarte, note si informdri cu privire la derularea
investitiilor;

v) intocmeste rapoarte de activitate si rapoarte financiare intermediare gi finale,
insotite de documentele justificative (contracte cu furnizorii, dosare de achizitji, facturi,
ordine de platd, extrase de cont, etc);

w) la finele fiecdrui an bugetar intocmeste pentru fiecare obiectiv de investitii
situatia realizarilor, decontdrilor si a restului de executat;

x) pregdteste, impreund cu dirigintele de santier angajat pentru obiectivele de
investitii, de care réspunde, toate documentele legate de receptia la terminarea lucrdrilor
si receptia finald;

y) participd ca membri in comisiile de receptie la terminarea lucrdrilor si receptii
finale la lucrdrile de investitii. Dupd finalizare si receptionare, obiectivele de investitii se
predau, prin intermediul structurii de specialitate din cadrul aparatului propriu,
beneficiarilor finali, pentru intretinere si administrare, cu asigurarea in continuare a
suportului tehnic aferent incheierii contractelor de mentenanta;

z) asigurd preluarea cartii tehnice a constructiei de la factorii implicati conform
prevederilor legale in vigoare Si predarea acesteia proprietarului/
administratorului/serviciului specializat in vederea urmdririi comportdrii in timp a
constructiei;

aa) participa in comisiile de receptie a serviciilor si bunurilor achizitionate in baza
unui act administrativ emis de conducdtorul autoritatii;

bb) transmite Directiei economice procesele-verbale de receptie la terminarea
fucrdrilor insotite de documentele suport in vederea actualizdrii valorilor de inventar si a
documentelor de carte funciard;

cc) propune recuperarea creantelor fiscale ca urmare a dispozitiilor emise prin

de vedere al
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retinerea din garantia de bund executie a contravalorii lucrdrilor sau serviciilor executate
necorespunzator;

dd) colaboreazd cu institutiile subordonate in stabilirea mdsurilor com
la necesitatea deruldrii de proiecte;

ee) asigura relatiile informationale si de consultantd cu ministerelg
structuri guvernamentale responsabile de gestionarea fondurilor neram
interne;

ff) colaboreaza permanent cu Autoritatea de Management/Organi§f
cu partenerii interesati precum si cu institutiile subordonate;

gg) intocmegte rapoarte de specialitate pentru proiecte de hotdrari dispozitji
specifice domeniului de activitate in vederea aprobdri de catre consiliul
judetean/presedinte;

hh) asigura executia lucrdrilor de reparatii curente si capitale la imobilele care fac
parte din domeniul public si privat al judetului;

ii) asigura ducerea la indeplinire a prevederilor Dispozitiei Presedintelui Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud nr.154/2017 privind asigurarea sistemului de calitate a
obiectivelor de investitii realizate de Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

jj) asigura, impreund cu structura Arhitect sef, secretariatul Consmulw Tehnico-
Economic;

kk) utilizeaza aplicatia informaticd INDECO — Modulul Invest.

Il) participd la implementarea proiectelor cu finantare externd nerambursabild, in
echipele de proiect aflate in derulare la nivelul autoritdtii, impreund cu personalul
structurilor din cadrul aparatului de specialitate;

mm) colaboreazd cu directiile de specialitate ale aparatului de specialitate al
consiliului judetean.

Sectiunea 3.2
SERVICIUL ADMINISTRARE DRUMURI JUDETENE

Art.47 (1) Serviciul administrare drumuri judetene este condus de un sef
serviciu subordonat directorului executiv al Directiei investitii, drumuri judetene, avand
urmatoarele atributii principale:

a) administreaza drumurile judetene;

b) intocmeste, deruleaza si raspunde de programul anual si de perspectivd pentru
lucrdrile de investitii, intretinere curentd si periodicd, a reparatiilor, reabilitarilor,
modernizdrilor de drumuri judetene si poduri din competenta serviciului;

c) asigurd intocmirea documentatiilor tehnico-economice pentru toate categoriile de
lucrdri de interes judetean din competenta serviciului;

d) asigurd indrumarea si controlul de specialitate a lucrdrilor privind administrarea
drumurilor, precum si a celorlalte investitji si lucrdri publice de interes judetean care intrd in
atributiile structurii;

e) asigurda managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile aflate in competenta structurii, respectiv rdspunde si asigura
managementul contractului de finantare, gestiunea si coordonarea activitatilor proiectului cu
functii de previziune, organizare, coordonare, control si raspunde de realizarea atingerii
obiectivelor acestuia in conformitate cu calendarul de activitdti si cu bugetul aprobat.

(2) Serviciul administrare drumuri judetene are in subordine doud
compartimente, dupd cum urmeaza:

1. Compartimentul administrare, avizare, control drumuri judetene;
2. Compartimentul urmarire lucrari, implementare proiecte drumuri judetene.

(3) Seful de serviciu are urmatoarele atributii principale:
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a) organizeaza, conduce si raspunde de activitatea serviciu ’b‘pfa tAC g
drumurilor judetene avand ca obiect proiectarea, construirea, modernjzarea, reabfjitarea,
repararea, intretinerea si exploatarea acestora; 3

b) asigura intocmirea de studii si prognoze pentru dezvoltareq %i retelei
de drumuri din judet, precum si a altor obiective de interes judetean;\_.
c) sprijind consilile locale in derularea diverselor proiecte™ ca scop

imbunatatirea retelelor de drumuri comunale din judet;
d) asigurd asistenta tehnicd in desfdsurarea activitati Comitetului Judetean Pentru
Situatii de Urgenta Bistrita-Nasaud.

Sectiunea 3.2.1
COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE, AVIZARE,
CONTROL DRUMURI JUDETENE

Art.48 Compartimentul administrare, avizare, control drumuri judetene are
urmatoarele atributii:

a) administreaza drumurile judetene cu privire la proiectarea, construirea,
modernizarea, reabilitarea, repararea, intrefinerea si exploatarea acestora;

b) -intocmeste, deruleazd si rdspunde de programul anual si de perspectivd pentru
lucrdrile de investitii, intretinere curentd si periodicd, a reparatiilor, reabilitarilor,
modernizarilor de drumuri judetene si poduri din competenta serviciului;

c) asigurd intocmirea de studii si prognoze pentru dezvoltarea gi modernizarea
retelei de drumuri din judet, precum si a altor obiective de interes judetean;

d) colaboreaza cu consiliile locale la pregadtirea gi promovarea unor investitii noi i
in rezolvarea problemelor legate de derularea unor investitii in continuare in ceea ce
priveste drumurile judetene;

e) sprijind consilile locale in derularea diverselor proiecte care au ca scop
imbunatétirea retelelor de drumuri comunale din judet;

f)  coordoneaza si participd la intocmirea si prezentarea la timp a propunerilor,
rapoartelor, situatiilor, rapoartelor statistice, solicitate de consiliul judetean, ministere,
autoritdti publice centrale;

g) cu privire la activitatea de proiectare, executie, modernizare, reparare,
intretinere a drumurilor judetene, indeplineste urmatoarele atributii:

1. intocmegte lista investitiilor aferente drumurilor judetene, inclusiv figele
acestora;

2. asigurd intocmirea listei de prioritdti a lucrdrilor de intretinere curentd, reparatji
si modernizari drumuri judetene ce urmeaza a fi supuse aprobarii ordonatorului de credite;

3. asigura intocmirea documentatiilor tehnico-economice pentru toate categoriile
de lucrari de interes judetean din competenta serviciului;

4. asigurd demararea proiectelor noi (fazele de studiu de prefezabilitate, studiu de
fezabilitate, proiect tehnic, DDE, CS) si obfinerea documentelor legale (certificat de
urbanism, avize, autorizatii) in vederea realizarii lucrdrilor de investitii, intretinere curenta
si periodicd, a reparatiilor, reabilitérilor, modernizarilor de drumuri judetene si poduri;

5. intocmeste caietele de sarcini pentru lucrdrile de intretinere si reparatii pe
drumurile judetene;

6. intocmeste documentele aferente programului anual de achizitii publice pentru
administrarea drumurilor/podurilor judetene;

7. participd in comisiile de achizitii publice si comisiile de receptie la adjudecarea si
receptionarea lucrdrilor din competenta serviciului;

8. rdspunde de modul de utilizare a bugetului alocat pentru lucrdrile din domeniul
sau de activitate;
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contractangllor situatiile de lucrari acceptate la plata de catre insp
nominalizati pe lucrari si urmadregte platile pe baza contractelor;

10. intocmeste/preia, verificd si arhiveaza cu caracter pernz
privind: cartea tehnicd a drumurilor si a podurilor, cartea semnalizary
plantatiei rutiere;

11. transmite Directiei economice procesele-verbale de receptiext J
lucrrilor insotite de documentele suport in vederea actualizdrii valorilor de inventar;

12. finainteazi propunerile si documentele suport in vederea inscrierii in Cartea
Funciard a drumurilor judetene, precum si modificarea si completarea domeniului public;

13. findeplineste obligatile ce decurg din calitatea de reprezentant al
beneficiarului;

h) elibereaza autorizatii pentru transporturi agabaritice pe drumurile judetene;

i) analizeazd si supune aprobdrii documentatiile privind amplasarea unor
constructii in zona drumurilor;

j)  cu privire la controlul activitdtilor in legdturd cu drumurile judetene si a
respectdrii prevederilor privind regimul drumurilor, indeplineste urmatoarele atributii:

1. conlucreazd - la implementarea: planurilor, programelor, strategiilor - privind
apdrarea impotriva incendiilor, protectiei impotriva inundatiilor si alte calamitati ce se
produc in raza administrativ-teritoriald a judetului;

2. elaboreazi si supune spre aprobare proiectul de hotdrare privind aprobarea
Programului de masuri pentru deszdpezirea si combaterea poleiului pe drumurile judetene
din judetul Bistrita-N&sdud si, ulterior, verificd modul de punere in aplicare al acestuia;

3. organizeaza si urmareste efectuarea recensamantului circulatiei pe drumurile
publice judetene, centralizeaza datele §ile trimite Companiei Nationale de Administrare a
Infrastructurii Rutiere S.A. (CNAIR S.A.);

4. mésoard intensitatea circulatiei pe diferite trasee ale drumurilor judetene,
elaboreazi studii privind dezvoltarea in perspectivd a retelei de drumuri judefene in
vederea satisfacerii cerintelor traficului;

5. participa si la alte actiuni comune de control, cu alte institutii, agenti economici
sau regii abilitate prin lege;

k) implementeaza proiectele finantate din fonduri europene nerambursabile privind
lucrérile de investitii, a reabilitdrilor si modernizarilor de drumuri judetene si poduri;

1) propune modificdri de clasare si declasare a drumurilor de interes local, cu
aprobarea consiliului judetean si inainteazd propuneri de inscriere in Cartea Funciard a
drumurilor judetene, precum si modificarea si completarea domeniului public.

Sectiunea 3.2.2
COMPARTIMENTUL URMARIRE LUCRARI, IMPLEMENTARE
PROIECTE DRUMURI JUDETENE

Art.49 Compartimentul urmdrire lucrari, implementare proiecte drumuri
judetene are urmatoarele atributii:

a) administreazd drumurile judetene cu privire la proiectarea, construirea,
modernizarea, reabilitarea, repararea, intrefinerea si exploatarea acestora;

b) asigurd indrumarea si controlul de specialitate a lucrarilor privind administrarea
drumurilor, precum si a celorlalte investitii si lucrdri publice de interes judetean care intrd
in atributiile structurii;

c) colaboreaza cu consiliile locale la pregdtirea si promovarea unor investitii noi §i
in rezolvarea problemelor legate de derularea unor investitii in continuare in ceea ce
priveste drumurile judetene;

d) sprijind consilile locale in derularea diverselor proiecte care au ca scop
imbunatdtirea retelelor de drumuri comunale din judet;
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e) cu privire la activitatea de proiectare, executie, mod
intretinere a drumurilor judetene, indeplineste urmatoarele atributii:
1. participd in comisiile de achizitii publice si comisiile de recept@
receptionarea lucrarilor din competenta serviciului;
2. ia mdsuri pentru asigurarea dirigentiei de santier pentru exe

3. participa la predarea frontului de lucruy;

4. urmareste executia si modul de realizare a lucrarilor de inves
modernizari aferente drumurilor judetene conform documentatiilor, a caietului de sarcini i
a graficului de lucrdri precum si din punct de vedere al programului anual;

5. sesizeazd conducerea directiei in scris despre toate abaterile aparute in cursul
executiei lucrdrilor si inainteaza propunerile de reglementare a situatiei;

6. coordoneazd activitatea de revizie a drumurilor si lucrdrilor de artda conform
instructiunilor si normativelor in vigoare;

7. raspunde de modul de utilizare a bugetului alocat pentru lucrdrile din domeniul
sau de activitate;

8. inainteazd la plata catre Directia economicd, in baza notelor de fundamentare a
contractantilor, situatiile de lucrdri acceptate la platd de cdtre inspectorii de santier,
nominalizati pe lucrdri si urmdreste platile pe baza contractelor;

9. asigurd indeplinirea prevederilor Dispozitiei Presedintelui Consmulw Judetean
Bistrita-Ndsdud nr.154/2017 privind asigurarea sistemului de calitate a obiectivelor de
investitii realizate de Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud;

10. in colaborare cu institutii si societati de specialitate, organizeaza activitatea de
revizie a drumurilor si podurilor;

11. executd lucrdri de apdrare si interventii la drumurile judetene si in zonele
apartinatoare unitatii administrativ-teritoriale (inclusiv podurile, podetele, semnele rutiere,
tablele indicatoare, acostamente etc.);

f) cu privire la controlul activitdtilor in legdturd cu drumurile judetene si a
respectarii prevederilor privind regimul drumurilor, indeplineste urmadtoarele atributii:

1. urmdreste permanent comportarea lucrdrilor executate si sesizeazda modificarile
de stare ale acestora;

2. informeaza conducerea consiliului judetean asupra celor constatate in teren,
inclusiv despre fenomenele care pericliteaza siguranta circulatiei;

3. intocmeste rapoarte despre starea drumurilor §i despre prioritdtile de
interventie;

4. controleaza cu personalul propriu sau prin societdtile specializate modul de
exploatare al drumurilor publice judetene (mdsuratori de mase, gabarite etc.) si aplica
sanctiuni pentru faptele de incdlcare a prevederilor legale;

5. conlucreaza la implementarea planurilor, programelor, strategiilor privind
apararea impotriva incendiilor, protectiei impotriva inundatiilor si alte calamitdti ce se
produc in raza administrativ-teritoriala a judetului;

6. elaboreazd si supune spre aprobare proiectul de hotdrare privind aprobarea
Programului de madsuri pentru deszdpezirea si combaterea poleiului pe drumurile judetene
din judetul Bistrita-Ndsaud si ulterior verificd modul de punere in aplicare al acestuia;

7. actioneaza pentru mentinerea drumurilor in circulatie pe timp de iarnd sau in
cazul calamitatilor naturale conform planului aprobat;

8. colaboreazd cu organele de politie pentru semnalizarea rutierd, marcaje,
restrictii de circulatie;

9. organizeaza si urmdreste efectuarea recensdmantului circulatiei pe drumurile
publice judetene, centralizeazd datele sile trimite Companiei Nationale de Administrare a
Infrastructurii Rutiere S.A. (CNAIR S.A.);
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elaboreaza studii privind dezvoltarea in perspectiva a retelei de drumuri j
vederea satisfacerii cerintelor traficului;

11. asigura controlul privind respectarea disciplinei in urbanism
executdrii lucrdrilor de constructii, in zona drumurilor judetene, in ¢
prevederile Legii nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare gi ale procedurilo
aprobate;

12. participad si la alte actiuni comune de control, cu alte institutii, agenti economici
sau regii abilitate prin lege;

13. intocmeste actele de control, intocmeste rapoarte privind indeplinirea
programului de control, mentioneaza principalele deficiente constatate, propune masuri de
remediere si dacd este cazul stabileste contraventile si le inainteazd spre aprobare
presedintelui consiliului judetean in vederea aplicarii sanctiunilor.

g) asigurd asistenta tehnicd Grupurilor de Suport Tehnic din cadrul Comitetului
Judetean pentru Situatii de Urgenta;

h) propune incadrarea drumurilor pe categorii i asigurd publicitatea hotdrarii
consiliului judetean pentru utilizarea acesteia de cdtre participantii la trafic;

i) implementeaza proiectele finantate din fonduri europene nerambursabile prlvmd
lucrdrile de investitii, a reabilitdrilor si modernizarilor de drumuri judetene si poduri.

Sectiunea a 4-a
ARHITECT SEF

Art.50 (1) Institutia Arhitectului sef reprezinta structura de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud care asigura indeplinirea sarcinilor care i revin cu
privire la dezvoltarea economicd si rationald a teritoriului judetului prin coordonarea
activitdtii de urbanism la toate unitatile administrativ-teritoriale, identificarea formelor si
metodelor de dezvoltare socio-economicd a judetului si aplicarea prevederilor legale in
vigoare privind mediul, utilitdtile publice si transportul judetean.

(2) Este autoritatea tehnicd din cadrul administratiei judetene si indeplinegte
atributiile conferite de lege ca structurd de specialitate a consiliului judetean, in ce
priveste: dezvoltarea durabild a comunitdtii, a coordondrii activitdti de dezvoltare
teritoriald, de amenajare a teritoriului si urbanism, de protejare a valorilor de patrimoniu §i
a calitatii arhitecturale la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale.

(3) Institutia Arhitectului sef este subordonatd direct vicepresedintelui 1 al Consiliului
Judetean Bistrita-Ndsaud.

(4) Arhitectul-sef desfisoara o activitate de interes public, in scopul dezvoltdrii
durabile a comunitdtii, a coordonadrii activitatii de dezvoltare teritoriald, de amenajare a
teritoriului si urbanism, de protejare a valorilor de patrimoniu si a calitatii arhitecturale la
nivelul unitdtii administrativ-teritoriale, de coordonare a activitatilor privind mediul,
utilitdtile publice si transport judetean, are ca atributii principale:

a) acorda sprijin si asistentd de specialitate consiliilor locale pentru aplicarea politicii
lor de dezvoltare, in conformitate cu legile si normele specifice;

b) asigurd elaborarea Planului de amenajare a teritoriului judetean, a planurilor
zonale de amenajare a teritoriului care sunt de interes judetean si le aproba conform
prevederilor legii;

c) propune asocierea, in conditiile legii, a judetului cu comunele si orasgele
interesate si coordoneaza elaborarea planurilor de amenajare a teritoriului zonale;

d) actioneaza pentru respectarea si punerea in practica a prevederilor
documentatiilor de amenajare a teritoriului aprobate;

70



e) coordoneaza actlwtatea de urbanism si amenaJare a terltorlulm din judet $I d|n

conformitate cu legislatia in V|goare

f) coordoneazd activitatea de disciplind in constructii si
legislatiei in vigoare activitatea de urbanism §i amenajarea
administrativa a judetului;

g) asigura constituirea, secretariatul respectiv organizarea si fun

h) asigurd analizarea, avizarea Si aprobarea documentatulor “de nism s
amenajare a teritoriului, in conformitate cu prevederile legale, in cadrul Comisiei tehnice
de amenajare a teritoriului si urbanism a judetuiui;

i) coordoneaza activitatea de elaborare a certificatului de urbanism si autorizatjilor
de construire conform prevederilor legale in vigoare;

j) asigurd derularea la nivel judetean a Programului de finantare a elabordrii
Planurilor Urbanistice Generale si a Regulamentelor Locale de Urbanism implementat de
cdtre ministerul de resort, intocmeste pe baza solicitdrilor consiliilor locale lista cu
prioritatile privind elaborarea Planurilor Urbanistice Generale si Regulamentelor Locale de
Urbanism in vederea accesarii de fonduri pentru finantare

k) asigurd colaborarea cu primdriile din judet in vederea elaborarii planurilor de
urbanism si amenajare a teritoriului pentru localitdti (PUG-uri), a regulamentelor si
planurilor din teritoriul administrativ (PAT);

) asigurd cooperarea, coordonarea sub aspectul reglementdrilor legale si
comunicarea cu directile de specialitate din cadrul Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei;

m) reprezintd Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud la delimitarea administrativ-
teritoriald pentru comunele apartinatoare si pentru judetele limitrofe;

n) coordoneaza implementarea strategiilor din programul judetean de amenajare a
teritoriului, care fac parte din programul de dezvoltare economico-sociald a judetului,
aprobat de Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud;

o) la solicitarea Directiei investitii, drumuri judetene participd la intocmirea temelor
de proiectare si la verificarea proiectelor;

p) asigurd elaborarea politicilor de dezvoltare de nivel judetean, sprijing
programarea strategicd, dezvoltarea noilor concepte de dezvoltare a judetului si
sincronizarea acestora cu obiectivele planurilor strategice in vigoare;

q) este membru permanent in comisia zonald de monumente istorice potrivit Legii
nr.422/2001 in vederea avizarii documentatiilor ce cuprind monumente istorice sau zona
de protectie a monumentelor istorice;

r) asigurd organizarea si functionarea Comisiei pentru coordonarea implementarii
masurilor necesare pentru imbunététirea conditiilor de viatd a locuitorilor din agezarile
informale, sprijinul metodologic si operational pentru autoritdtile administratiei publice
locale, precum si monitorizarea indeplinirii responsabilitatilor si implementarii actiunilor
stabilite la nivel local.

s) asigurd identificarea de oportunitdti de finantare in vederea elabordrii de proiecte
care s3 contribuie la realizarea prioritatilor strategice ale consiliului judetean, actionand
pentru atragerea de surse financiare rambursabile/nerambursabile, nationale sau externe,
in concordantd cu programele de dezvoltare;

t) asigurd elaborarea, revizuirea, monitorizarea strategiilor, programelor i
planurilor din domeniul protectiei mediului, in conformitate cu cadrul legislativ si urmareste
implementarea acestora;

u) urmdreste si asigura respectarea cadrului legal privind obligatiile ce revin
consiliului judetean in domeniul utilitdtilor publice;
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v) asigurd ducerea la indeplinire a obligatiilor stabilite de legislatia in
privind transportul public judetean, care sunt in sarcina consiliului judetean;

(5) In atributiile ce-i revin, Arhitectul-sef colaboreaza cu instiputii
economici de interes judetean si local, cu celelalte structuri din aparatu de
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, cu ministerele si alte organisme legg
de activitate, cu consiliile locale.

(6) In activitatea sa, Arhitectul-sef este sprijinit de Comisia tehnica

specialitate in vederea ludrii deciziilor.

(7) Atributii in domeniul activitatii de urbanism:

a) asigurd emiterea certificatelor de urbanism prin verificarea continutului
documentelor depuse, verificarea reglementdrilor din documentatile de urbanism,
respectiv a directivelor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, si
analizarea compatibilitatii scopului declarat pentru care se solicitd emiterea certificatelor de
urbanism;

b) formuleazd conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru
proiectarea investitiei;

c) stabileste avizele si acordurile legale necesare autorizarii;

d) solicitd avizul primarului unitdtii administrativ-teritoriale in a cdrui razd se afla
imobilul, in situatia in care emitentul actelor este presedintele consiliului judetean;

e) asigurd emiterea autorizatilor de construire/desfiintare prin verificarea
continutului documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentdrii tuturor actelor
necesare autorizarii;

f) verificd documentatiile tehnice si intocmeste avizul structurii de specialitate in
cadrul consiliului judetean, in situatiile in care emiterea certificatului de urbanism i a
autorizatiei de construire este de competenta primarilor, potrivit situatjilor prevazute de
lege;

g) participi la fundamentarea cererilor privind alocatiile bugetare in completare,
necesare finalizarii documentatiilor de urbanism pentru unitdtile administrativ-teritoriale
ale judetului Bistrita-Nasaud;

h) acordd la cerere, indrumare si sprijin pentru intocmirea caietelor de sarcini,
organizarea si desfdsurarea licitatiilor privind elaborarea/actualizarea documentatiilor de
urbanism si amenajarea teritoriului;

i) urm&reste si rdspunde prin personalul din subordine, de aplicarea prevederilor
documentatiilor de urbanism la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale;

j) colaboreazd cu unitdtile de proiectare in vederea elabordrii planurilor urbanistice
generale, zonale si de detaliu, apartindnd municipiului, oragelor, statiunilor balneare,
turistice si satelor;

k) acordd, la cerere, asistentd tehnicd de specialitate, analizeazd si avizeazd
documentatiile depuse pentru certificatul de urbanism §i autorizatia de construire din
competenta de emitere a primariilor comunelor conform legii, la cererea acestora. In cazul
in care, din lips§ de specialisti la unele primdrii, preia activitatea de eliberare a
certificatelor de urbanism si autorizatii de construire conform legii;

1) r3spunde de elaborarea regulamentului judetean de amenajare a teritoriului,
urmareste aplicarea si respectarea prevederilor acestuia;

m) colaboreazd cu unitdtile de proiectare in vederea elaborarii planurilor de
amenajare a teritoriilor zonale, judetene, interordsenesti si intercomunale, municipale,
oragenesti si comunale;

n) réspunde de evidenta planurilor de amenajare a teritoriului si de actualizarea
acestora;

(8) Atributii privind activitatea de amenajare a teritoriului:

a) indrumé si sprijind consiliile locale in aplicarea corecta a legislatiei in domeniul
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amenajarii teritoriului;

b) acordd sprijin, la cerere, pentru intocmirea temelor de
documentatiile de urbanism si amenajare a teritoriului;

c) indrumd organizarea si dezvoltarea urbanistica a localitdtilor
cadrul legal existent, cu orientdrile generale stabilite la nivel judetean, ¢
de urbanism;

d) participd la elaborarea propunerilor privind delimitarea domeniului public de
interes national, judetean si local;

e) colaboreazd cu Ministerului Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si Administratiei in
vederea introducerii unui sistem informational specific domeniului imobiliar edilitar si bancii
de date urbane de tip GIS;

f) urmareste si indrumd, acordd asistentd tehnicd de specialitate necesard consiliilor
locale, ca acestea sé-si pund in aplicare o politicd corectd de dezvoltare, bazata pe principii
precise, corecte si care sé corespundd intentjilor, aspiratjilor si necesitatilor locuitorilor;

g) pe mésura constituirii fondurilor necesare finantdrii studiilor de urbanism si
amenajare a teritoriului, va urmdri comandarea acestor studii;

h) acordd, la cerere, asistentd tehnicd de specialitate, analizeaza si avizeaza
documentatiile depuse pentru eliberarea certificatului de urbanism i autorizatiei -de
construire din competenta de emitere a primariilor comunelor conform legii, la cererea
acestora si preia activitatea de eliberare a certificatului de urbanism si a autorizatiei de
construire conform legii de la primdriile care nu detin specialisti;

i) acordd consultantd in domenii specifice, in conditiile legii, unitatilor administrativ-
teritoriale din judet, la cererea acestora;

j) asigurd managementul activitdtii de planificare strategicd a dezvoltdrii teritoriului
judetului si afirmarea potentialului acestuia in context regional;

k) asigurd elaborarea politicilor de dezvoltare a judetului in domeniile cu relevanta
teritoriald;

[) indrumd si sprijind procesul de identificare si promovare spre finantare a
proiectelor de anvergura teritoriald cu impact in dezvoltarea judetului;

m) asigurd organizarea si functionarea Comisiei pentru coordonarea implementdrii
misurilor necesare pentru imbundtétirea conditiilor de viatd a locuitorilor din asezarile
informale, sprijinul metodologic si operational pentru autoritdtile administratiei publice
locale, precum si monitorizarea indeplinirii responsabilitatilor si implementarii actiunilor
stabilite la nivel local.

(9) Atributii in activitatea de protectia monumentelor istorice si a
patrimoniului construit traditional:

a) asigurd evidenta monumentelor istorice si de arhitectura de pe teritoriul judetului
si conlucreazé cu organele de specialitate, cu consilile locale in vederea fundamentarii
propunerilor de reactualizare a listei zonelor construite protejate;

b) in colaborare cu comisia zonald de monumente, ansambluri si situri istorice face
propuneri organelor de drept pentru protejarea, conservarea sau restaurarea
monumentelor si pentru stabilirea zonelor de protectie, proiectarea si executarea
reparatiilor, restaurdrilor ce se realizeaza din bugetele locale;

c) colaboreazd cu autoritdtile locale si propune spre aprobarea consiliului judetean
strategii de protejare si punerea in valoare a monumentelor istorice de pe teritoriul
administrativ al judetului;

d) stabileste impreund cu autoritdtile administratiei publice locale mdsuri pentru
protejarea zonelor cu monumente istorice, arhitecturale sau peisajere precum si a
patrimoniului cultural construit si pregateste propunerile privind declararea gi delimitarea
zonelor care cuprind valori de patrimoniu cultural construit sau peisajer de interes local;

e) asigurd informarea cetétenilor asupra responsabilitdtilor ce le revin in zonele de
monumente istorice si in zonele de protectie a acestora, conform prevederilor legale.

73



(10) Atributii in domeniul GIS:
a) organizeazd dezvoltarea bazei de date teritoriale pri
interinstitutionald, pe bazd de protocoale de colaborare cu partenerii utili
domeniile de relevantd pentru dezvoltarea teritoriului judetului;
b) implementeazd proiecte GIS in domeniile de responsabilitates
judetean (situri naturale, Registrul Agricol etc.);
c) participd la programele initiate de Ministerului Dezvoltarii, Lucre : -
Administratiei referitoare la bazele de date teritoriale, (ex: Observator Teritortat=baze e
date teritoriale etc.);
d) urméreste crearea §i actualizarea datelor informationale geografice i
cartografice de tip GIS (Sisteme Informatice Geografice) si crearea de harti digitale;
e) pe baza informatiilor GIS asigurd elaborarea rapoartelor privind starea teritoriului
judetului in domeniile relevante;
f) monitorizeazad activitatea de introducere a cadastrului imobiliar in localitdtile
judetului, conform Legii nr.7/1996, legea cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata,
cu modificrile si completarile ulterioare, in colaborare cu Oficiul Judetean de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Bistrita-Ndsaud;
g) colaboreazéd cu Oficiul Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara, prin
partluparea la lucrérile de delimitare cadastrald a terenurilor obtinute de agentii economici
in baza HG nr. 834/1991 privind stabilirea si evaluarea unor terenuri detinute de societatile
cu capital de stat, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
h) participd la monitorizarea lucrdrilor cadastrale de delimitare a limitelor unitatilor
administrativ-teritoriale;
i) asigurd evidenta solicitarilor inaintate Consiliului Judetean Bistrita- -Nasaud privind
reorganizarea administrativ-teritoriald, la nivelul judetului (infiintarea unor localitati,
ridicarea lor in rang ierarhic).
Art.51 Institutia Arhitectului sef este condusd de Arhitectul-sef si are in subordine un
serviciu si cinci compartimente, dupa cum urmeaza:
1. Serviciul coordonare servicii publice, mediu:
1.1 Compartimentul Autoritatea judeteana de transport;
1.2 Compartimentul mediu, utilitati publice;
1.3 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud;

2. Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, GIS;

3. Compartimentul fonduri europene, dezvoltare.

Sectiunea 4.1
SERVICIUL COORDONARE SERVICII PUBLICE, MEDIU

Art.52 (1) Scopul principal al Serviciul coordonare servicii publice mediu este de a
aplica prevederile Legii serviciilor publice de transport persoane in unitatile administrativ-
teritoriale nr.92/2007, cu modificérile si completdrile ulterioare, de a realiza activitdti in
domeniul protectiei mediului, a utilitétilor publice, managementul degeurilor, neutralizarea
subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului uman, protectiei
animalelor aflate in pericol, conform Legii nr.205/2004 privind protectia animalelor,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, organizeaza si de a coordona
activitatea compartimentului SALVAMONT Bistrita-Nasaud.

(2) Serviciul coordonare servicii publlce, mediu este subordonat Arhitectului-
sef, condus de un sef de serviciu avand in subordine trei compartimente, dupa cum
urmeaza:

1. Compartimentul Autoritatea judeteand de transport

2. Compartimentul mediu, utilitati publice;

3. Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsaud.
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(3) Serviciul coordonare servicii publice, mediu, exerci
atributii principale:

a) realizeazd si coordoneaza activitdtile care sunt in sarcin
Ndsdud, in urmatoarele domenii de activitate:
alimentarea cu ap4;
canalizarea si epurarea apelor uzate;
salubrizarea localitatilor;
gestionarea i managementul degeurilor;
iluminatul public;
transportul public judetean;
alimentarea cu gaz;
alimentarea cu energie electricd;

. neutralizarea subproduselor de origine animald care nu sunt destinate
consumului uman;

10. protectia animalelor aflate in pericol.

b) intocmeste propuneri pentru infrastructura de mediu, conform prioritdtilor din
stategia de dezvoltare a judetului;

c) organizeazi si participd la implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene si/sau nationale si din bugetul judetului, in conformitate cu Strategia de
dezvoltare a judetului Bistrita-Nasdud;

d) asigurd monitorizarea in perioada de post-implementare a proiectelor finalizate,
cu respectarea prevederilor contractelor de finantare incheiate;

e) asigurd managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile aflate in competenta structurii, respectiv rdspunde si asigura
managementul contractului de finantare, gestiunea si coordonarea activitatilor proiectului
cu functii de previziune, organizare, coordonare, control si rdspunde de realizarea atingerii
obiectivelor acestuia in conformitate cu calendarul de activitati si cu bugetul aprobat;

f) coordoneazi activitatea Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Ndsdud, in
scopul indeplinirii, de cdtre personalul din subordine a atributjilor stabilite prin legislatia
specifica si regulamentul de organizare gi functionare.

(4) Seful Serviciului coordonare servicii publice, mediu are urmatoarele atributji
principale:

a) organizeazd, coordoneaza, controleazd si raspunde de activitatea din cadrul
Serviciului coordonare servicii publice, mediu in vederea asigurdrii punerii in aplicare a
dispozitiilor legale care reglementeaza activitdtile privind managementul si gestionarea
deseurilor, problematica de mediu, utilitatile publice la nivelul judetului Bistrita-Nasaud,
neutralizarea subproduselor de origine animald care nu sunt destinate consumului uman,
protectia animalelor aflate in pericol, transportul public judetean;

b) contribuie la findeplinirea sarcinilor legate de dezvoltarea, intretinerea i
exploatarea infrastructurii tehnice, in special in domeniul gestionarii resurselor de apd,
canalizdrii, alimentdrii cu apd, epurdrii apelor reziduale gi gestiondrii degeurilor si
alimentdrii cu gaz;

c) asigurd monitorizarea activitdtii Centrului de Management Integrat al Degeurilor
din localitatea Térpiu, comuna Dumitra (obiectivul de investitii, lucrdri de remediere §i
intretinere etc);

d) asigurd ducerea la indeplinire a obligatiilor stabilite de legislatia in vigoare privind
transportul public judetean, care sunt in sarcina consiliului judetean;

e) asigurd monitorizarea activitdtilor desfdsurate de Asociatile de Dezvoltare
Intercomunitard infiintate la nivelul judetului Bistrita-N&sdud, in care consiliul judetean
este membru si solicitd rapoarte privind activitdtile desfdsurate in vederea urmaririi
realizarii investitiilor derulate de acestea;
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f) asigurd organizarea serviciului public judetean de addpostire a animalelor aflate in
pericol, ce fac obiectul unui ordin de plasare in addpost, emis ¥ canformitate cu
prevederile legale;

g) ia mésuri in vederea incheierii contractelor pentru desfdsurg bidhie conditii a
serviciului public de adapostire a animalelor aflate in pericol, ce fac{gbiect 3300 de
plasare in addpost, emis in conformitate cu prevederile legale;

h) coordoneazd si controleazd activitatea Compartimentului SEEVAMONH Bistrita-
N&ssud, in scopul indeplinirii, de cétre personalul din subordine a atributfitet=stabilite prin

legislatia specificd si requlamentul de organizare gi functionare.

Sectiunea 4.1.1
COMPARTIMENTUL AUTORITATEA JUDETEANA DE TRANSPORT

Art.53 (1) Compartimentul Autoritatea judeteana de transport functioneazd
in conformitate cu Legea serviciilor publice de transport persoane in unitdtile administrativ-
teritoriale nr.92/2007, cu modific3rile si completarile ulterioare, si este subordonat gefului
Serviciului coordonare servicii publice, mediu.

(2) Compartimentul Autoritatea judeteand de transport are urmdtoarele atributii:

a) intocmeste Regulamentul pentru - efectuarea transportului public judetean,
precum si Caietul de sarcini al serviciului de transport public judetean, necesare pentru
efectuarea transportului public judetean;

b) elaboreazs caietul de sarcini pentru achizitionarea unui studiu pentru stabilirea
fluxului de c3ldtori pe traseele de curse regulate din transportul public de persoane la
nivelul judetului Bistrita-Ndsdud si a unui studiu de oportunitate pentru lansarea
procedurii/procedurilor de achizitii aferente procedurii de delegare a gestiunii serviciilor de
transport public prin curse regulate;

c) evalueazd fluxurile de céldtori in trafic judetean pe baza unor studii de
specialitate a cerintelor de transport public judetean, anticipeaza evolutia acestora i
stabileste mdsuri in consecintd;

d) stabileste traseele principale si secundare ale transportului de cdlatori prin curse
regulate in trafic judetean;

e) coopereaza cu consilille/autoritdtile locale si cu operatorii de transport public
prin curse regulate, cu privire 1a asigurarea si dezvoltarea serviciului de transport public de
persoane prin curse regulate de interes judetean si pentru corelarea acestuia cu serviciile
de transport public local de persoane la nivelul localitdtilor;

f)  monitorizeaza si verificd respectarea Programului de transport public de calatori
prin curse regulate in trafic judetean, aprobat prin hotdrare de consiliu judetean si, in
cazul constatdrii unor abateri, propune masurile legale;

g)  intocmeste situatii, rapoarte, informdri, sinteze si alte materiale cu privire la
situatia transportului public judetean, realizate la cererea diferitelor autoritdti ale
administratiei publice centrale;

h) elaboreazd, dupd consultarea consiliilor locale si a transportatorilor interesati,
Programul de Transport Public Judetean de Persoane prin curse regulate in trafic judetean
si il supune spre aprobare, prin hotdrare, consiliului judetean;

i)  intocmeste, verifici si rdspunde de documentatia de atribuire a contractelor de
delegare a gestiunii serviciilor publice de transport caldtori si o supune spre aprobare
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

j)  face parte din comisia pentru evaluarea, selectarea si adjudecarea ofertelor
castigdtoare pentru atribuirea contractului/contractelor de delegare a gestiunii serviciilor
de transport public prin curse regulate;

k) fintocmeste contractul-cadru de delegare a gestiunii serviciului de transport
public c3i3tori si il supune spre aprobare Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;
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I) elaboreazd documentatia referitoare la acordarea de facilitati si compensatii ca
diferentd de tarif pentru unele categorii de populatie, pentru asigurgrea suportabilitétii
costurilor de ctre utilizatori, cu respectarea legislatiei in vigoare, du ~

m) urmdareste in teritoriu modul de derulare a transportul
prin curse regulate;

n) asigurd activitdti de control, constatare a contrave
sanctiunilor contraventionale in domeniul serviciilor de transport
persoane;

0) tine evidenta autovehiculelor utilizate de operatorii de transport rutier la
prestarea serviciului si urmdreste ca inlocuirea acestora sd se efectueze in conditiile
stabilite prin prezentu| regulament;

p) coopereazd cu politia rutierd si institutile publice teritoriale cu atributii in
domeniul transportului public de persoane in vederea desfasurarii activitatilor de control in
trafic;

Q) coopereaza cu Autoritatea Rutierd Roméana - A.R.R. si-Agentia Teritoriala A.R.R.
Bistrita-N&sdud in vederea actualizdrii bazei de date privind autovehiculele utilizate de
cétre operatorii de transport rutier la efectuarea serviciului, precum si in vederea coreldrii
.programului de transport judetean cu- transportul interjudetean sau international, dupd
caz;

r)  verificd si controleazd periodic modul de realizare a serviciului i, dupd caz,
aplicd sanctiuni pentru faptele ce constituie contraventji in domeniul serviciilor publice de
transport persoane, potrivit competentelor i dispozitiilor legale in vigoare;

s) convoacd pentru audieri operatorii de transport rutier in vederea stabilirii
maésurilor necesare pentru remedierea unor deficiente apdrute in executarea serviciului;

t) urmireste si asigurd implementarea prevederilor Strategiei de dezvoltare a
judetului Bistrita-Nasdud si a Strategiei de dezvoltare a serviciului de transport public
judetean de persoane prin curse regulate;

u) face parte din componenta echipelor de proiect pentru implementarea
proiectelor care au legdturd cu domeniul de activitate, fi nantate din fonduri
guvernamentale/europene/bugetul judetului si a altor proiecte aflate in implementarea
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud.

Sectiunea 4.1.2
COMPARTIMENTUL MEDIU, UTILITATI PUBLICE

Art.54 (1) Atributiile in domeniul protectiei mediului sunt urmatoarele:

a) asigurd suport tehnic de specialitate la elaborarea documentatiilor, studiilor si la
derularea procedurilor de obtinere a avizelor de mediu si acordurilor de mediu pentru
planurile/proiectele consiliului judetean;

b) colaboreazd si participd la actiuni comune in domeniul protectiei mediului,
impreund cu Agentia pentru Protectia Mediului, Comisariatul Judetean al Gdrzii Nationale
de Mediu, Directia de Sandtate Publicd, Directia Sanitard Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor, Apele Romane — Administratia Bazinald de Apd Somes-Tisa, Garda Forestierd
etc.;

c) participd la elaborarea, revizuirea, monitorizarea strategiilor, programelor i
planurilor din domeniul protectiei mediului, in conformitate cu cadrul legislativ;

d) participé in cadrul unor echipe mixte la revizuirea Planului Local de Actiune
pentru Mediu in ]udetul Bistrita-Nasaud;

e) asigurd facilitarea accesului publicului la informatiile de mediu prin intocmirea in
termen a raspunsurilor la cererile si petitiile repartizate spre solutionare;

f)  implementeazé proiecte finantate de Administratia Fondului pentru Mediu;

g) implementeazéd proiecte finantate in cadrul Programului Operational
Infrastructurd Mare;
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h) colaboreaza cu Agen_t,la pentru Protect;la Medlulm Si Garda de Med|u in vederea

/

i) transmite anual Agentiei pentru Protectia Mediului, raportul privi i
stadiul |mplementaru masurilor cuprinse in Planul de mentinere a calitdtii agfgiuf; /. =
j)  asigura declararea si monitorizarea ariilor naturale protejate de @ rejutle

prin:

1. asigurarea elabordrii documentatiilor stiintifice pentru identificareg
zonele naturale de interes judetean ce necesitda protectie pentru valoar
zonele cu potential turistic;

2. monitorizarea modului de implementare a documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului elaborate pentru zonele protejate si inaintarea de propuneri de
revizuire/elaborare a acestora, in scopul pastrarii calitdtii mediului natural, a echilibrului
ecologic si a valorii peisagistice a acestora;

3. emiterea de puncte de vedere/avize pentru planuri, programe, proiecte,
activitdti, care sunt localizate in interiorul ariilor protejate declarate de interes judetean;

4. verific respectarea prevederilor Hotdrarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.3/1995 privind zonele naturale protejate si monumentele naturii de pe raza judetului
Bistrita-N&s&ud si in cazul sesizérilor dispune masuri in vederea protejdrii acestora;

k) colaboreazd cu organisme care activeazd in domeniul schimbarilor ciimatice,
protectiei mediului, biodiversitatii si a conservdrii valorilor naturale;

)  asigurd intocmirea documentatiilor referitoare la hotdrarile consiliului judetean
de aprobare a harl;llor strategice de zgomot pentru traficul rutier desfagurat pe drumurile
judetene aflate in administrarea consiliului judetean si a planurilor de actiune.

(2) Atributiile in domeniul utilitdtilor publice sunt urmatoarele:

a) urmdreste si asigurd respectarea cadrului legal privind obligatile ce revin
consiliului judetean in domeniul utilititilor publice respectiv, alimentarea cu apa,
canalizarea si epurarea apelor uzate, alimentarea cu gaz, salubrizarea localitdtilor,
iluminatul public, transportul public judetean etc.;

b) colaboreazd permanent cu consilile locale din judet in vederea stabilirii
prioritatilor privind serviciile publice locale, la solicitarea acestora;

c) colaboreazd cu operatorii de alimentare cu apa si canalizare, gaze naturale,
energie electricd, comunicatii, operatorii serviciilor publice de salubrizare si alti operatori
de servicii publice;

d) acordd asistentd tehnicd de specialitate consiliilor locale in domeniul serviciilor
publice locale, la solicitarea acestora;

e) asiguré masurile pentru implementarea directivelor Uniunii Europene si
legislatiei romane in domeniul serviciilor publice de interes local si judetean;

f) gestioneazd si actualizeaza informatiile din Platforma SALT dezvoltatd de
Ministerului Dezvolt#rii, Lucrarilor Publice si Administratiei, privind serviciile publice;

g) colaboreazd cu Societatea AQUABIS S.A. Bistrita-Ndsdud, cu Unitatea de
Implementare si cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard (ADI) pentru Servicii de
Alimentare cu Apd si de Canalizare in judetul Bistrita-Ndsdud pentru implementarea
Proiectului “Alimentare cu ap3 si evacuarea apelor uzate in judetul Bistrita-Ndsdud”;

h) colaboreazd cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard pentru “Serviciul de
alimentare cu gaze naturale” in vederea realizdrii investitiilor privind dezvoltarea retelelor
de gaze naturale la nivelul ]udetulw

i)  sprijind si asigurd baze de date la nivel judetean necesare implementdrii
proiectelor initiate de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara (ADI) Transilvania de Nord,
in care Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud este membru;

j) face propuneri in vederea Iinitierii proiectelor de hotdrari cu privire la
organizarea serviciilor comunitare de utilitdti publice de interes judeean, precum si
alimentarea cu gaz metan.
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(3) Atributiile in domeniul managementului deseurilor sunt urmatoarele:

a) asigura activitdtile privind construirea unei statii de tratare mecano—blologlca
(TMB) in cadrul Centrului de Management Integrat al Degeurilor Tarpiu; _~— S

b) monitorizeazd activitdtile realizate de cdtre Operatorul Centr
Integrat al Deseurilor din localitatea Tarpiu, comuna Dumitra, in cadn
concesiune privind delegarea prin concesiune a gestiunii serviciului pub
si operare a Centrului de Management Integrat al Deseurilor Tarp
Nasdud;

c) asigurd monitorizarea investitiilor, constructiilor aflate in e
activitdti de urmdrire a comportdrii in timp a acestora, realizate in cadrul proiectului
,Sistem de management integrat al deseurilor solide in judetul Bistrita-Ndsdud”, respectiv
Centrul de Management Integrat al Deseurilor Tarpiu, Judetul Bistrita-Ndsaud, Statiile de
transfer si Centrele de colectare din Judetul Bistrita-Ndsaud;

d) urmireste realizarea activitdtilor de informare si congtientizare realizate in
cadrul contractului de concesiune a Centrului de Management Integrat al Degeurilor din
localitatea Tarpiu, comuna Dumitra;

e) face propuneri in vederea initierii proiectelor de hotdréri privind modificarea
tarifelor aferente Contractului de concesiune -privind delegarea prin concesiune a gestiuni
serviciului public de management si operare a Centrului de Management Integrat al
Deseurilor Tarpiu, Judetul Bistrita-Ndsdud, in conditiile legii.

(4) Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud gestioneaza prin Compart|mentul mediu utilitati
publice din cadrul Serviciului coordonare serviciii publice, mediu, in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 24/2016 privind organizarea si desfasurarea
activitdtii de neutralizare a subproduselor de origine animalda care nu sunt destinate
consumului uman, cu modificarile si completdrile ulterioare si a Normelor metodologice
aprobate prin Hotérdrea Guvernului Romaniei nr.551/2018, organizarea si desfagurarea
activitdtii de neutralizare a animalelor moarte provenite din gospoddriile crescatorilor
individuali de animale, dupa cum urmeaza:

a) organizeaza si desfagoara proceduri privind contractarea activitdtii de neutralizare
a animalelor moarte si semnarea contractului, conform legislatiei in domeniul achizitiilor
publice, pe baza listei cu speciile si numdrul de animale detinute de crescatorii individuali,
intocmite de Directia Sanitard Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor Bistrita-Ndsaud;

b) informeazd unititile de neutralizare cu care Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud va
avea incheiat un contract (prestatorul de servicii), cu privire la moartea unor animale pe
raza unitdtilor administrativ-teritoriale din judetul Bistrita-Ndsdud;

c) intocmeste situatiile centralizatoare, pe baza informatiilor furnizate de catre
unitatile administrativ-teritoriale din judetul Bistrita-Ndsdud, cu privire la data, ora §i
numele proprietarului care a anuntat decesul animalului/animalelor, respectiv cantitatile de
animale moarte preluate de operatorul serviciului de ecarisare;

d) transmite anual, in cursul trimestrului IV, catre Ministerul Agriculturii gi Dezvoltadrii
Rurale, necesarul de cheltuieli pentru anul urmator in vederea asigurdrii, in bune conditii,
a activitatii de neutralizare a animalelor moarte;

e) elaboreaza proceduri detaliate de verificare a conditiilor de eligibilitate si control,
care vor fi aduse la cunostintd solicitantilor prin afisare pe site-ul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasdud;

f) inregistreaza, verifica si aprobd la plata cererile de solicitare a ajutorului de stat;

g) intocmeste si transmite cétre Ministerul Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale situatia
centralizatoare pentru solicitarile inregistrate;

i) verificd la fata locului corectitudinea informatiilor cuprinse in cererile de solicitare a
ajutorului de stat primite, pe baza unui esantion extras aleatoriu in procent de min. 5%
din numarul total al cererilor depuse;
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j) arhiveazd si pastreazd timp de 10 ani documentele depuse de
Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud pentru acordarea ajutorului de stat.

(5) Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud gestioneaza prin Compartime
publice din cadrul Serviciului coordonare servicii publice, mediu, i
prevederile Legii nr.205/2004 privind protectia animalelor, cu modificar
ulterioare, activititile privind organizarea serviciului public judetean
animalelor aflate in pericol, ce fac obiectul unui ordin de plasare in adag
conformitate cu prevederile legale, dupd cum urmeaza:

a) elaboreazé proiectul de hotdrare privind infiintarea serviciului public de adapostire
a animalelor aflate in pericol, ce fac obiectul unui ordin de plasare in ad&post, emis in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.175/2020 pentru completarea unor
acte normative cu incidentd in protectia animalelor, precum si pentru stabilirea unor
mésuri organizatorice; serviciul public constd in capturarea/preluarea/ridicarea, asistenta
veterinard de urgentd, inclusiv interventia chirurgicala, transportul, cazarea, hrdnirea,
deparazitarea, vaccinarea si controlul bolilor animalelor, conform legislatiei sanitar-
veterinare;

b) elaboreazé regulamentul de organizare si desfisurare a serviciului public de
ad3postire a animalelor aflate in pericol, ce fac obiectul unui ordin de plasare in adapost;

c) elaboreaza anual nota de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul judetului a
sumelor necesare desfisurarea serviciului public de adapostire a animalelor aflate in
pericol, ce fac obiectul unui ordin de plasare in addpost;

d) elaboreazd caietul de sarcini si asigura derularea procedurilor de atribuire in
vederea incheierii unor contracte cu gradini zoologice, acvarii publice si centre de
reabilitare si/sau ingrijire pentru animalele din fauna silbatica, inclusiv cele detinute de
organizatii neguvernamentale de protecie a animalelor, respectiv pentru incheierea unor
contracte cu addposturi pentru ciini fard stdpan sau a altor adaposturi pentru animale
domestice, inclusiv cele detinute de organizatii neguvernamentale de protectie a
animalelor;

e) asigurd transmiterea spre publicare pe portalul Consiliului Judetean Bistrita-
Nisiud a informatiilor privind datele de contact ale entitatilor care asigurd serviciile
respective si ale locatiilor in care se desfasoara aceste activitdti, in scopul cunoasterii
modalitatilor de asigurare a serviciului public de adapostire a animalelor aflate in pericol,
ce fac obiectul unui ordin de plasare in adapost;

f) implementeazd contractele incheiate pentru desfasurarea in bune conditii a
serviciului public de adapostire a animalelor aflate in pericol, ce fac obiectul unui ordin de
plasare in ad3dpost, emis in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr.175/2020 pentru completarea unor acte normative cu incidenta in protectia animalelor,
precum si pentru stabilirea unor mdsuri organizatorice.

Sectiunea 4.1.3
COMPARTIMENTUL SALVAMONT BISTRITA-NASAUD
Art.55 (1) Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Nasdud este condus de sgeful
Serviciului coordonare servicii publice, mediu, care este subordonat Arhitectului-sef.
(2) Atributiile Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Nasdud sunt prevdzute in Anexa
la prezentul Regulament si face parte integranta din acesta.

Sectiunea 4.2
COMPARTIMENTUL URBANISM, AMENAJAREA TERITORULUI, GIS
Art.56 (1) Compartimentul urbanism, amenajarea teritorului, GIS, este o
structurd organizatd in cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-
N&s3ud, subordonat Arhitectului-sef, care indeplinegte urmédtoarele atributii principale:
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a) initiazd, coordoneazd din punct de vedere tehnic, elaboreaza,
propune spre aprobare strategiile de dezvoltare teritoriald urba
documentatjile de amenajare a teritoriului si de urbanism;

b) asigurd, conform legii, constituirea si functionarea Co
Amenajare a Teritoriului si Urbanism a judetului;

C) convoacd, organizeazd sedintele comisiei gi asigurd deziy
Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism; :

d) verificd si tine evidenta documentatiilor care urmeazd sa ate,
intocmeste avizele de oportunitate si tehnice, precum si punctele de vedere pentru studiile
de oportunitate si consultdri;

e) intocmeste, verificd din punct de vedere tehnic si propune emiterea avizelor de
oportunitate, a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire;

f)  urmdreste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor
urbane, precum si a documentatiilor de amenajare a teritoriului i de urbanism;

g) asigura gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism si
amenajare a teritoriului;

h)  transmite periodic Ministerului Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si Administratiei,
situatiile cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si
urbanism;

i) organizeazd si coordoneazd constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date
urbane;

j)  coordoneazd si asigurd informarea publicd si procesul de dezbatere si
consultare a publicului in vederea promovarii documentatiilor aflate in gestiunea sa;

k) verifica si avizeaza documentatiile de atestare a dreptului de proprietate asupra
terenurilor agentiilor economici potrivit Hotararii Guvernului Romaniei nr.834/1991, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

I)  participd in comisiile de licitatii privind concesionarea terenurilor, asigurand
asistenta necesara desfasurarii corespunzdtoare a acestora;

m) asigurd impreund cu Serviciul managementul investitiilor publice, secretariatul
Consiliului Tehnico-Economic;

n) analizeazd si prezintda spre avizare planurile de amenajare a teritoriului zonal
Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului i Urbanism a judetului Bistrita-Ndsdud;

0) analizeazd si prezintd spre avizare planurile generale de urbanism si
regulamentele locale aferente ale unitdtilor administrativ-teritoriale din judet, Comisiei
Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanism a judetului Bistrita-Nasaud;

p) analizeaza si prezintd spre avizare planurile de urbanism zonale si planurile
urbanistice de detaliu din competenta de avizare a consiliului judetean, Comisiei Tehnice
de Amenajare a Teritoriului si Urbanism a judetului Bistrita-Nasaud;

q) coordoneaza, urmareste si verifica din punct de vedere tehnic elaborarea si
actualizarea, de cdtre consiliile locale a planurilor urbanistice generale si a regulamentelor
locale de urbanism aferente;

r) fundamenteazd si solicita finantarea de la bugetul de stat a
elaborarii/actualizdrii planurilor urbanistice generale in baza solicitarilor primite de la
consiliile locale, a prioritatilor/criteriilor stabilite in conformitate cu prevederile legale;

s) analizeaza si face propuneri consiliului judetean, intocmeste referate, proiecte
de dispozitii si hotdrari referitoare la domeniul de activitate al compartimentului.

(2) In domeniul activitatii de urbanism, Compartimentul urbanism,
amenajarea teritoriului, GIS, exercita urmatoarele atributii:

a) organizeazd activitatea de autorizare in vederea satisfacerii cerintei de simplificare
a accesului cetateanului la actul de autoritate al autoritatii administratiei publice prin
organizarea procedurii de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare;
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b) acordd asistentd tehnicd de specialitate primariilor unitdti
teritoriale care nu au constituite incd structuri de specialitate, in conditjile™
Legea nr. 50/1991, privind autorizarea executadrii lucrarilor de constrdcti
modificdrile si completdrile ulterioare, prin analizarea cererilor si docu @
de primari in vederea emiterii avizului structuri de specialitat
certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare d
emitere a acestora, pe baza de conventie incheiatd intre primari si presedi
judetean, pentru:

1. eliberarea avizului structurii de specialitate in vederea emiterii de cdtre primarii
comunelor, oragelor a autorizatiilor de construire/desfiintare pentru toate categoriile de
constructii, altele decat locuintele individuale si anexele gospodaresti, la cererea acestora;

2. asigurarea emiterii autorizatiilor de construire/desfiintare de catre Presedintele
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, pe termen limitat si la solicitarea consiliilor locale ale
comunelor si oragelor interesate.

(3) Pentru emiterea certificatelor de urbanism, Compartimentul urbanism,
amenajarea teritoriului, GIS are urmatoarele atributii specifice:

a) solicitarea avizului primarului unitdtii administrativ-teritoriale in a cdrei razd
teritoriala se afla imobilul; - :

b) verificarea continutului documentelor depuse, respectiv a proiectului de
certificat de urbanism inaintat spre avizare la consiliul judetean de catre primarul comunei,
orasului, dupa caz, in situatia in care nu sunt constituite structuri de specialitate la nivelul
primariei;

c) determinarea reglementdrilor din documentatiile de urbanism, respectiv a
directivelor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la
imobilul pentru care se solicita certificatul de urbanism;

d) analizarea compatibilitatii scopului declarat pentru care se solicitd emiterea
certificatului de urbanism cu reglementdrile din documentatiile urbanistice, respectiv ale
directivelor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

e) ia mdsuri pentru completarea documentatiilor depuse de beneficiari pentru
emiterea certificatului de urbanism;

f) restituie documentatiile necorespunzdtoare, incomplete, incorecte, cu
mentionarea in scris a documentelor, completdrilor necesare pentru obtinerea actelor
solicitate;

g) formularea conditiilor si restrictiilor specifice amplasamentului, obligatorii pentru
proiectarea investitiei;

h) stabilirea, in conformitate cu prevederile legale, a avizelor, a acordurilor,
precum i a unor eventuale studii si a studiilor de specialitate necesare autorizarii;

i)  verificarea existentei documentului de plata a taxei de eliberare a certificatului
de urbanism;

j)  redactarea si emiterea certificatului de urbanism;

k) asigurarea si implementarea serviciului privind emiterea certificatului de
urbanism, in format digital, conform prevederilor legale in vigoare;

I)  asigurarea transmiterii cdtre primari, spre stiintd, a actelor emise, in situatia in
care emitentul este presedintele consiliului judetean.

(4) Pentru emiterea  autorizatiilor de construire/desfiintare,
Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, GIS are urmadtoarele
atributii specifice:

a) verificarea continutului documentelor (documentatiei) depuse de beneficiari,
sub aspectul prezentarii tuturor actelor necesare autorizarii;

b) verificarea modului in care au fost preluate in cadrul documentatiei tehnice -
D.T. conditiile din avizele si acordurile obtinute in prealabil de solicitant, inclusiv cele
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cuprinse in punctul de vedere/actul administrativ emis de autoritatea
protectia mediului;
c) verificarea continutului documentelor (documentatiei) dep

certificatului de urbanism;

d) ia masuri pentru completarea documentatiilor depuse de
emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare;

e) restituie documentatile necorespunzitoare, incomplete, incorecte, cu
mentionarea in scris a documentelor, completdrilor necesare pentru obtinerea actelor
solicitate;

f) redactarea i prezentarea spre semnare a  autorizatilor de
construire/desfiintare;

g) la solicitarea justificatd a beneficiarilor, asigura emiterea autorizatiilor de
construire in regim de urgentd cu perceperea unei taxe pentru emiterea de urgentd.
Organizarea emiterii in regim de urgenta, precum si cuantumul taxei de urgentd se
stabilesc in baza unui regulament propriu aprobat prin hotdrare a consiliului judetean;

h) emiterea avizelor solicitate de primarii unitdtilor administrativ-teritoriale in
situatia inexistentei structurilor de specialitate la nivelul primariilor respective;

i)  asigurarea transmiterii cdtre primari, spre stiintd, a actelor emise, in situatia in
care emitentul este presedintele consiliului judetean, precum si catre autoritdtile
administratiei publice centrale competente;

j)  intocmeste si transmite online, lunar, cédtre Institutul National de Statistics,
raportul - Autorizatii de construire pentru cladiri;

k) asigura accesul publicului la informatiile legate de specificul activitdtii, numai in
masura in care acestea pot fi fadcute publice, in conformitate cu legislatia in vigoare;

I) la solicitarea beneficiarilor autorizatiilor de construire, asigurd participarea la
receptia lucrdrilor de constructii autorizate de presedintele consiliului judetean, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

m) intocmeste calculul regularizdrii taxei pentru autorizatiile de construire.

(5) Pentru coordonarea implementdrii mdsurilor necesare pentru imbundtatirea
conditiilor de viata a locuitorilor din agezarile informale Compartimentul urbanism,
amenajarea teritoriului, GIS asigura:

a) intocmirea documentatiilor referitoare la hotdrarea consiliului judetean privind
aprobarea constituirii unei Comisii si a regulamentului de organizare si functionare a
acesteia pentru coordonarea implementdrii madsurilor necesare pentru mbundtatirea
conditiilor de viata a locuitorilor din asezdrile informale;

b) sprijinul metodologic si operational pentru autoritdtile administratiei publice
locale, precum si monitorizarea indeplinirii responsabilitdtilor si implementarii actiunilor
stabilite la nivel local.

(6) Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, GIS asigura
secretariatul Comisiei pentru acord unic, avand urmétoarele atributii:

a) intocmirea documentatiei referitoare la hotardrea consiliului judetean privind
aprobarea infiintarii/constituirii Comisiei pentru acord unic;

b) intocmirea documentatiei referitoare la dispozitia presedintelui consiliului
judetean, privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei
pentru acord unic, la propunerea Arhitectului-sef;

c) obtinerea avizelor si acordurilor la cererea solicitantului, pe baza protocoalelor
incheiate intre Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud si emitentji de avize si acorduri;

d) eliberarea, contra cost, in conditiile legii, la cererea solicitantului, a avizelor si
acordurilor necesare autorizdrii executarii lucrdrilor de constructii prin emiterea acordului
unic, pe baza documentatiei pentru autorizarea executdrii lucrdrilor de
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construire/desfiintare, insotitd de documentatiile tehnice de avizare specifiee; depuise in
format electronic. P I~ \

(7) Pentru asigurarea disciplinei in domeniul autoriza#ij » :
lucrdrilor de constructii, disciplinei in urbanism si amenajaféa
Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, GIS exerc
atributii specifice:

a) ia mdsuri pentru aplicarea unitard a prevederilor legale in dom
suprafata judetului si la toate unitatile administrativ-teritoriale;

b) analizeaza si face propuneri pentru rezolvarea problemelor ridicate de cetateni
prin scrisori, reclamatii, sesizdri etc.;

c) asigura pe intreg teritoriul judetului respectarea prevederilor legale privind
disciplina in procesul autorizdrii, precum si aplicarea in executie a prevederilor
autorizatiilor, in limitele de competenta precizate de legislatia in vigoare;

d) ia mdsurile ce se impun conform legislatiei si limitelor de competentd, acolo unde
se constatd abateri, si urmdreste ducerea la indeplinire a celor stabilite;

e) constatd, in baza conventiilor incheiate intre unitdtile administrativ-teritoriale,
faptele ce constituie contraventii si aplicd sanctiuni in domeniul disciplinei in constructii,
conform competentelor stabilite de legislatia in vigoare, prin personalul cu atributii de
control imputernicit de cdtre presedintele consiliului judetean;

f) sesizeazd organele de urmdrire penald competente si colaboreazé cu acestea la
constatarea faptelor care constituie infractiuni potrivit legislatiei privind disciplina in
constructji.

(8) In domeniul activitdtii de amenajare a teritoriului, Compartimentul
urbanism, amenajarea teritoriului, GIS exercita urmatoarele atributii:

a) indrumd si sprijind unitatile administrativ-teritoriale in aplicarea corectd a
legislatiei in domeniul amenajarii teritoriului;

b) acorda sprijin, la cerere, pentru intocmirea temelor de proiectare privind
documentatiile de amenajare a teritoriului;

c) participa la elaborarea propunerilor privind delimitarea domeniului public de
interes national, judetean si local;

d) colaboreaza cu Ministerul Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si Administratiei in
vederea introducerii unui sistem informational specific domeniului imobiliar edilitar si béncii
de date urbane de tip GIS;

e) elaboreazd temele privind studiile si lucrdrile privind amenajarea teritoriului
judetului si a zonelor strategice ale acestuia, precum si privind teme sectoriale relevante
pentru dezvoltarea teritoriala.

(9) In domeniul GIS, registrul agricol, Compartimentul urbanism,
amenajarea teritorului, GIS indeplineste urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneazd constituirea si dezvoltarea bancilor/bazelor de date
urbane in domeniul amenajdrii teritoriului, urbanismului si autorizarii lucrdrilor de
constructii;

b) actualizeazd si/sau completeaza baze de date si aplicatii informatice tematice
aferente hartilor si planurilor digitale din domeniul urbanismului si amenajdrii teritoriului in
colaborare cu alte institutii;

c) implementeaza proiecte GIS in domeniile de responsabilitate ale consiliului
judetean (situri naturale, Registrul Agricol etc);

d) participd la programele initiate de Ministerul Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si
Administratiei, referitoare la bazele de date teritoriale (ex: Observator Teritorial, baze de
date teritoriale etc.);

e) rdspunde de crearea si actualizarea datelor informationale geografice si
cartografice de tip GIS (Sisteme Informatice Geografice) si de crearea de harti digitale;
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f) pe baza informatiilor GIS, elaboreaza rapoarte privind 4 ritoriului
judetului in domeniile relevante;

g) gestioneaza fisierele in format .&@¢ .dwg, .doc .jpg
documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului propuse pe &u '_
promovare de citre Comisia Tehnicd de Amenajare a Teritoriului 5i UNSa 3
judetului; ‘

h) analizeazd, preia, integreazd, gestioneazd si arhiveazd documentatiile de
urbanism si amenajare a teritoriului in format GIS predate de cdtre proiectanti Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud, in vederea receptionarii acestora;

i) asigura scanarea, prelucrarea, conversia in format text si tehnoredactarea
diverselor materiale la solicitare;

j)  asigurd administrarea subsistemului urbanism, administrare subsistem GIS -
parti componente ale sistemului informatic al registrului agricol;

k) actualizeaza periodic pe site-ul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud formulare,
informatii legislative, liste documente emise din domeniul de activitate;

[) asigura introducerea in baza de date a consiliului judetean a datelor si a
informatiilor furnizate de cdtre alte compart|mente precum si de institutii si autoritati
publice.

(10) in domenlul protectiei monumentelor istorice si a patnmomuluu
construit traditional, Compartimentul urbanism, amenajarea teritoriului, GIS
indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigurd evidenta monumentelor istorice si de arhitectura de pe teritoriul
judetului si conlucreazd cu organele de specialitate, cu consilile locale in vederea
fundamentdrii propunerilor de reactualizare a listei zonelor construite protejate;

b) in colaborare cu comisia zonald de monumente, ansambluri si situri istorice,
face propuneri organelor de drept pentru protejarea, conservarea sau restaurarea
monumentelor si pentru stabilirea zonelor de protectie, proiectarea si executarea
reparatiilor, restaurdrilor ce se realizeaza din bugetele locale;

c) controleaza respectarea masurilor de protectie, a obligatiilor legale privind
proiectarea si executarea lucrdrilor de protejare, conservare sau de restaurare a
monumentelor istorice, precum si controlul lucrdrilor de construire in zonele de protectie a
monumentelor istorice;

d) elaboreaza si implementeazad proiecte destinate protejarii monumentelor istorice
de pe teritoriul administrativ al judetului;

e) elaboreazd, in colaborare cu autoritatile locale strategii de protejare si punere in
valoare a monumentelor istorice de pe teritoriul administrativ al judetului si le propune
spre aprobarea consiliului judetean;

f)  elaboreazd si implementeazd proiecte destinate cresterii gradului de interes al
locuitorilor judetului cu privire la importanta protejarii monumentelor istorice si/sau
culturale din judet;

g) stabileste impreund cu autoritatile administratiei publice locale mdsuri pentru
protejarea zonelor cu monumente istorice, arhitecturale sau peisajere precum si a
patrimoniului cultural construit si pregdteste propunerile privind declararea s delimitarea
zonelor care cuprind valori de patrimoniu cultural construit sau peisajer de interes local;

h) asigura informarea cetatenilor asupra responsabilitatilor ce le revin in zonele de
monumente istorice si in zonele de protectie a acestora, conform prevederilor legale;

i) acordd consultantd proprietarilor si persoanelor interesate cu privire Ia
protejarea monumentelor istorice sifsau culturale aflate pe teritoriul administrativ al
judetului;

j) asigurad inventarierea si cercetarea (studierea arhivelor, studii pe teren, colaborarea
cu arheologi, istorici, arhitecti specializati in monumente) constructiilor cu valoare de
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patrimoniu cultural, neincluse pe lista monumentelor istorice, initiind documentatiile
necesare in vederea clasarii acestora;

programele ¢ planurile de dezvoltare economico-sociala si urbafi
specifice;
I) colaboreazda cu serviciile publice descentralizate ale

in zonele stabilite ca apartinand patrimoniului arheologic;

m) intocmeste rapoarte de sintezd la cererea presedintelui consiliului judetean;

n) raspunde la solicitdrile privind exercitarea/neexercitarea dreptului de preemtiune a
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, in conformitate cu prevederile legale privind
protejarea monumentelor istorice;

0) asigurd impreuna cu autoritdtile administratiei publice locale, protejarea si
punerea in valoare: a mormintelor si operelor comemorative de rdzboi aflate in
administrare;

p) verificd pe teren starea bunurilor aflate in administrarea Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud;-

q) colaboreazd cu alte structuri din cadrul aparatului de specialitate in vederea
clarificarii situatiilor juridice ale bunurilor aflate in patrimoniul judetului.

Sectiunea 4.3
COMPARTIMENTUL FONDURI EUROPENE, DEZVOLTARE

Art.57 Compartimentul fonduri europene, dezvoltare, este subordonat
Arhitectului-Sef si indeplineste urmatoarele atributji:

a) asigura elaborarea si actualizarea strategiilor si a planurilor de dezvoltare a
judetului pentru perioadele de programare, coordoneaza Si contribuie la
elaborarea/monitorizarea programelor si planurilor asumate la nivelul consiliului judetean,
pe domeniul sdu de competent3;

b) coordoneaza activitdtile de elaborare, actualizare, implementare si monitorizare a
Strategiei de dezvoltare a judetului Bistrita-Nasdud;

¢) actualizeaza periodic Planul de implementare a Strategiei. Asigurd reprezentarea
obiectivelor si intereselor economico—sociale ale judetului Bistrita-Ndsaud in Planul de
Dezvoltare al Regiunii Nord-Vest;

d) colaboreaza cu parteneri externi si interni la initierea de proiecte in parteneriat in
diverse domenii de interes pentru judetul Bistrita-Ndsaud;

e) identificd oportunitdti de finantare in vederea elabordrii si implementdrii de
proiecte care sda contribuie la realizarea prioritatilor strategice ale consiliului judetean,
actionand pentru atragerea de surse financiare rambursabile/nerambursabile, nationale
sau externe, in vederea dezvoltdrii judetului in domenii precum infrastructura de transport,
infrastructura sociald, turism, agriculturd, dezvoltare economicd, dezvoltare urbang,
dezvoltare rurald, protectia mediului, culturd, etc., in concordantd cu programele de
dezvoltare;

f) elaboreazd propuneri de proiecte eligibile pentru finantare din fonduri
rambursabile/nerambursabile, nationale sau externe, gestionand in colaborare cu celelalte
structuri din cadrul aparatului de specialitate, inclusiv aspecte de ordin juridic, financiar
sau tehnic impuse de accesarea fondurilor;

g) participa la pregdtirea unor proiecte de dezvoltare locald, ale asociatiilor de
dezvoltare intercomunitara in cadrul cdrora consiliul judetean este membru;

h) personalul serviciului poate face parte din echipele interne de proiecte;
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pentru perioada de programare 2021-2027, atat la nivelul auyf
nivelul unitdtilor aflate sub autoritatea consiliului judetean;

finantare pentru Apelurile de proiecte aferente Programelor § D&l
Fondurile Europene Structurale sau din fonduri nationale, pe baz{ %
nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud;

k) desfdsoard activitdti de documentare, informare si promovare a Programelor
operationale finantate din Fondurile Europene Structurale si din fondurile nationale;

I)  asigura contactele informationale cu Autoritatile de management, Organismele
intermediare si ministerele de resort, in vederea elaborarii cererilor de finantare;

m) colaboreaza cu institutiile subordonate consiliului judetean in stabilirea masurilor
comune referitoare la initierea de proiecte;

n) propune colabordri cu organisme si institutii similare din Uniunea Europeana in
vederea participarii in cadrul proiectelor internationale de interes interregional;

0) participa la pregdtirea unor proiecte de dezvoltare locald, ale asociatiilor de
dezvoltare intercomunitara in cadrul carora consiliul judetean este membru;

p) disemineazd informatia referitoare la decumentele de programare ale Romaniei
pentru perioada de programare 2021-2027, atat la nivelul autoritdtilor locale cat si la
nivelul unitatilor aflate sub autoritatea consiliului judetean;

q) participa, cu aprobarea presedintelui consiliului judetean, la diferite evenimente
specifice pentru care se primesc invitatii de participare, organizate de structuri publice sau
private, din tara sau straindtate (conferinte, seminarii, workshop-uri, cursuri, schimburi de
experienta);

r) asigura reprezentarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in Grupul de lucru mixt
pentru Romi din cadrul Institutiei Prefectului - judetul Bistrita-Ndsaud;

s) asigura participarea in parteneriat cu organizatii si institutii de profil la
organizarea, promovarea si desfasurarea unor proiecte si programe pentru tineret;

t) fundamenteaza si propune initierea proiectelor de hotarari si ale proiectelor de
dispozitii specifice domeniului de activitate al compartimentului;

u) intocmeste sinteze, rapoarte, informari in domeniul de activitate specific;

v) Intocmeste sdptdmanal informarea cu privire la oportunitdtile de finantare;

w)intocmeste documentele in vederea achizitiondrii de produse/servicii privind
necesitatile domeniului de activitate specific ;

X) asigura legdtura cu organizatiile neguvernamentale active din judetul Bistrita-
Ndsdud si tine evidenta parteneriatelor incheiate cu acestea;

y) colaboreazad cu Asociatiile de Dezvoltare Intercomunitard din domeniul turismului
si cu Asociatia ,Produs in Bistrita-Nasdud;

z) organizeaza si administreaza activitatile de voluntariat in care Consiliul Judetean
Bistrita-Ndsdud este organizatia-gazdd, conform Legii nr.78/2014, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

aa) in ceea ce priveste activitatea privind atribuirea contractelor de finantare
nerambursabilda din fonduri alocate de la bugetul local al judetului Bistrita-Nasaud
solicitantilor, in conformitate cu prevederile Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes general,
cu modificarile si completarile ulterioare, compartimentul indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii:

1) asigura elaborarea/modificarea si completarea ghidurilor privind acordarea de
finantdri nerambursabile de la bugetul local al judetului Bistrita-Ndsaud solicitantilor, in
conformitate cu prevederile Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile
din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si
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completdrile ulterioare, pe baza solicitdrilor transmise de structurile fu
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, precum si urmare a modificarilor legis

2) intocmeste nota de fundamentare si asigura elaborarea proie e}%
privind elaborarea/modificarea si completarea ghidurilor privind acordpaged
nerambursabile, a documentatiei aferente, precum si formalitatile privi
publicitatea; %) —

3) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiecte
privind numirea comisiilor de evaluare, precum si a documentatiei aferente, 1
conformitate cu calendarul anual al sesiunii/sesiunilor de finantari nerambursabile;

4) intocmeste nota de fundamentare si asigurd elaborarea proiectelor de hotdrari
privind aprobarea proiectelor care vor beneficia de finantare nerambursabild de la bugetul
judetului Bistrita-Nasdud, precum si formalitdtile privind transparenta si publicitatea;

5) asigurd consultantd potentialilor aplicanti, la solicitarea acestora;

6) asigura organizarea procedurii de selectie a proiectelor depuse pentru finantare
nerambursabila;

7) asigurd monitorizarea implementarii proiectelor care beneficiazd de finantare
nerambursabild alocate din bugetul judetului Bistrita-Ndsaud;

8) asigura consultantd beneficiarilor pentru implementarea corectd a
programelor/proiectelor;

9) intocmeste Raportul anual privind finantdrile nerambursabile si rdspunde de
publicarea acestuia in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, conform legii.

Sectiunea a 5-a
SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

Art.58 (1) Serviciul achizitii publice, contracte are drept obiectiv realizarea achizitiilor
si atribuirea contractelor de achizitie conform Programului Anual al Achizitiilor Publice si a
Programelor achizitiilor publice aferente proiectelor finantate din fonduri nerambursabile,
in conformitate cu procedurile si prevederile legislatiei privind achizitile publice, cu
procedurile de lucru si reglementadrile interne si este condusa de un sef de serviciu care
coordoneazd activitatea consilierilor achizitii publice, consilierului juridic cu atributii in
domeniu si coordoneaza activitatea logistica la nivelul serviciului.

(2) Serviciul achizitii publice, contracte are in subordine doua compartimente, dupa
cum urmeaza:

1. Compartimentul achizitii publice, contracte;
2. Compartimentul planificare, logistic.

(3) Seful serviciului exercita urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza si rdspunde de activitatea desfasuratd de Serviciul achizitii publice,
contracte pentru atingerea obiectivelor specifice;

b) participd la intocmirea Strategiei anuale de achizitii publice care cuprinde
totalitatea proceselor de achizitie publica planificate a fi initiate de cdtre Consiliul Judetean
pe parcursul unui an bugetar;

) coordoneaza si raspunde de activitatea logistica la nivelul serviciului.

Sectiunea 5.1
CQMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

Art.59 (1) In exercitarea activitatii de organizare si atribuire a contractelor
de achizitii publice, compartimentul achizitii publice, contracte indeplineste
urmatoarele atributii:

a) aplica si finalizeaza procedurile de atribuire prevdzute in legislatia privind
achizitiile publice, dupa cum urmeaza:

1. licitatia deschisd;
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2. licitatia restransg;

3. negocierea competitiva;

4. dialogul competitiv;

5. parteneriatul pentru inovare;

6. negocierea fara publicare prealabil3;

7. concursul de solutii;

8. procedura de atribuire aplicabild in cazul serviciilor sociale si
specifice;

9. procedura simplificats;

b) elaboreazd referate si formuleaza propuneri privind numirea comisiilor de
evaluare/negociere prin dispozitia presedintelui;

c) emite avize de legalitate pentru dispozitiile elaborate in cadrul serviciului si
intocmeste proiectul dispozitiei privind numirea comisiilor de evaluare/negociere;

d) elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei
de atribuire si a documentelor-suport, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele
de specialitate (cu exceptia caietelor de sarcini si a specificatiilor tehnice) in colaborare cu
compartimentele interesate in achizitionarea de produse, servicii sau lucrdri;

e) publica in SEAP Documentatia de atribuire in vederea validdrii de catre
Autoritatea Nationald a Achizitiilor Publice (ANAP), unde este cazul;

f)  redacteaza si transmite spre publicare in SEAP anunturile de intentie, anunturile
de participare, anunturile de participare simplificate, anunturile de atribuire, in
conformitate cu prevederile legale;

g) in cazul in care procedura de achizitie este supusa monitorizarii observatorilor
ANAP, pune la dispozitia acestora prin platforma SEAP intreaga documentatie de atribuire
in format electronic precum si toate documentele intocmite in timpul evaludrii ofertelor,
pentru obtinerea Avizului conform neconditionat pentru etapa de evaluare (Evaluare etapa
DUAE, evaluare etapa tehnicd, evaluare etapa financiard, etapa evaluare documente
justificative indeplinire DUAE si Raport procedurd);

h) intocmeste si publicd in SEAP raspunsurile la solicitarile de clarificare - insotite
de intrebdrile aferente - primite de la operatorii economici, luand masuri pentru a nu
dezvalui identitatea celui care a solicitat clarificarea respectiva;

i)  intocmeste procesele-verbale ale sedintelor de evaluare a ofertelor privind
analiza DUAE si a documentelor depuse pentru indeplinire DUAE, procesele-verbale ale
sedintelor de evaluare a ofertelor privind analiza propunerilor tehnice, procesele-verbale
ale sedintelor de evaluare a ofertelor privind analiza propunerilor financiare;

j)  intocmeste si transmite, dupd caz, solicitarile de clarificari cu privire la ofertele
depuse, participantilor pe parcursul deruldrii procedurilor de achizitii;

k) intocmeste Raportul procedurii de atribuire si il supune aprobarii conducatorului
autoritatii contractante, in urma emiterii Avizului conform neconditionat de cdtre ANAP,
daca este cazul;

[) transmite in SEAP operatorilor economici comunicdrile privind rezultatul
procedurii de achizitie in conformitate cu prevederile legale;

m) publica in SEAP Raportul procedurii in sectiunile specifice disponibile in sistemul
informatic, semnat cu semnadtura electronica extinsa, bazata pe un certificat calificat,
eliberat de un furnizor de servicii de certificare acreditat;

n) publicd in SEAP contestatia depusa in termen de maxim o zi lucrdtoare de la
primirea contestatiei;

0) dupa comunicarea rezultatului procedurii de atribuire, la cererea ofertantilor
participanti la procedurd, asigurd accesul neingradit la Raportul procedurii de atribuire,
precum si la informatiile din cadrul documentelor de calificare, propunerilor tehnice si/sau
financiare care nu au fost declarate de catre ofertanti ca fiind confidentiale, clasificate sau
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protejate de un drept de proprietate intelectuald, intr-un termen ce nu
lucratoare de la data primirii cererii;

p) elaboreaza, impreuna cu structura care a inifiat procedura d
punctul de vedere cu privire la contestatia depusa, cu exceptia proie
externd unde este nominalizat responsabil juridic din afara Serviciului de
contracte, si il transmite catre CNSC si catre ofertantul care a depus contestatia;

q) in cazul in care a fost depusa contestatie, transmite la Consiliul National de
Solutionare a Contestatiilor (CNSC), copii dupa documentele solicitate:

1.  duce la indeplinire masurile impuse consiliului judetean in calitate de autoritate
contractantd prin Deciziile emise de cdtre Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
(CNSC);

2. publicd Decizia CNSC in SEAP, in termen de 5 zile de la data primirii, fard
referire la informatiile pe care operatorii economici le precizeazd in oferta ca fiind
confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald;

3. propune conducdtorului autoritatii contractante sa atace cu plangere la instanta
de judecata competenta, Decizile emise de Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor (CNSC) cu privire la solutionarea contestatiilor pentru motive de nelegalitate
si de netemeinicie, atunci cand este cazul;

r formuleazd plangeri impotriva deciziilor CNSC si/sau, dupad caz, formuleaza
intdmpinari la plangerile depuse de operatorii economici impotriva deciziilor CNSC;

s) intocmeste si pdstreaza dosarul de achizitie publica, care cuprinde toate
activitatile desfdsurate in cadrul procedurii de atribuire, respectiv toate documentele
intocmite/primite de autoritatea contractantd in cadrul procedurii de atribuire;

t) publicd in SEAP denumirea si datele de identificare ale ofertantului/
candidatului/subcontractantului propus/terfului sustindtor, in termen de maximum 5 zile
de la expirarea termenului-limitd de depunere a solicitarilor de participare/ofertelor, cu
exceptia persoanelor fizice, in cazul cdrora se publicd doar numele;

u) completeaza si publica in SEAP formularul de integritate privind instituirea unui
mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor
de achizitie publicd pentru fiecare procedurd de achizitie initiatd, in maxim 5 zile de la
expirarea termenului limita de depunere a ofertelor;

v) rdspunde de confidentialitatea datelor privind achizitiile publice, in conformitate
cu prevederile legale;

w) asigurd accesul la dosarul achizitiei publice, acces care se realizeaza cu
respectarea termenelor si procedurilor prevdzute de reglementdrile legale privind liberul
acces la informatii de interes public, in mdsura in care aceste informatii nu sunt
confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuala, potrivit legii;

X) -membrii serviciului participd, in calitate de presedinti sau membri, in comisiile
de evaluare a ofertelor, constituite conform legii;

y) asigurd si gestioneaza corespondenta cu autoritdtile publice care au atributji in
monitorizarea achizitiilor publice, potrivit legii;

z) acordd consultantd in sfera achizitiilor publice consilillor locale si institutiilor
subordonate consiliului judetean;

aa) utilizeazd, dupd caz, achizitile publice care faciliteazd crearea de locuri de
munca verzi, respectiv achizitionarea de produse care prin etichetare permit luarea in
considerare a procesului de productie care contribuie la conservarea sau restabilirea
mediului;

(2) In exercitarea activitatii de atribuire si postatribuire a contractelor de
achizitie publica, Compartimentul achizitii publice, contracte indeplineste
urmatoarele atributii:

a) elaboreazd si redacteaza proiectul de contract, care cuprinde clauze generale
(dupd caz, clauze speciale - la solicitarea structurii care initiazd procedura de atribuire) in
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functie de obiectul achizitiei, in faza de elaborare a documentatiei de atribuire si mtroduce
proiectul de contract in cuprinsul documentatiei;

b) elaboreaza contractele si actele aditionale de achizitig
furnizare/servicii/lucrdri, ulterior comunicdrii ofertei castigatoare, in f
tehnica si financiara depusa si declaratd castigdtoare, cu respectarea pre
a reglementdrilor interne;

c) asigurd dupd semnarea contractelor si a actelor aditionale A
scanarea si incdrcarea contractului in sectiunea Contracte a programului Be:
precum si pastrarea unui exemplar la dosarul achizitiei, un exemplar se transmite
ofertantului castigator, iar un exemplar se transmite structurii care a solicitat initierea
procedurii de achizitie;

d) asigurd gestiunea contractelor si a actelor aditionale achizitie publica de
furnizare/servicii/ lucrari;

e) instiinteazd observatorii ANAP cu privire la semnarea contractului sau la
depunerea de contestatii cu privire la rezultatul procedurii - dupa caz;

f)  urmdreste constituirea in termen de citre ofertantul declarat castigdtor a
garantiei de bund executie in conformitate cu cerintele prevazute in Documentatia de
atribuire si in contractul de achizitie publica incheiat;

g) elibereaza garantule de participare la licitatie, in conditiile reglementate de lege,
sau dupa caz, comunicd Directiei Economice cd poate fi restituitd garantia de patticipare la
licitatie;

h) tine evidenta achizitiilor directe de produse, servicii §i lucrari, ca parte a
strategiei anuale de achizitii publice;

i)  publica in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) anunturile de atribuire
sau dupd caz anularea procedurii de atribuire;

j)  inregistreaza in Registrul contractelor si tine evidenta tuturor contractelor de
achizitie publicd incheiate de cdtre consiliul judetean prin Serviciul achizitii publice,
contracte;

k) intocmeste lista contractelor si a actelor aditionale derulate de catre Serviciul
achizitii publice, contracte, furnizand rapoarte specifice pentru evidenta si analizg;

[) transmite sau pune la dispozitia Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice,
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, Curtii de Conturi, instantelor
judecatoresti sau a oricdror organe cu competente legale, in termenele legale si/sau in
termenele solicitate, documente relevante, documente prevdzute de legislatia specifica
spre verificare, rapoarte, date, puncte de vedere, rdspunsuri, inscrisuri doveditoare, etc.
referitoare la achizitiile publice sau orice alte informatji pe care aceasta le solicitd in scopul
indeplinirii functiilor lor;

m) asigurd pe baza si in limita mandatului de reprezentare dat de Presedintele
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, reprezentarea juridica si sustinerea intereselor
legitime ale Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, la organele cu activitate jurisdictionald,
autoritati, institutii publice si alte persoane fizice sau juridice de drept public sau privat;

n) duce la indeplinire masurile dispuse de Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor sau instanta judecatoreasca competenta.

(3) Cu privire la implementarea proiectelor derulate de catre Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud:

a) participd la implementarea proiectelor cu finantare externd nerambursabild, in
echipele de proiect, ocupand functia de responsabil achizitii si responsabil juridic cu
atributii privind derularea procedurilor atribuire si post atribuire a contractelor;

b) transmite dosarul achizitiei spre verificare de cdtre Autoritatile de management
si raspunde la toate solicitdrile de clarificari cu privire la procedura de achizitie;

c) intocmeste contestatii la Notele de neconformitate emise de cdtre autoritdtile
de management prin care sunt stabilite corectii financiare si actiuni judecatoresti la
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instanta competentd pentru anularea decizilor AM prin care s-a
financiare.
Sectiunea 5.2
COMPARTIMENTUL PLANIFICARE, LOGISTI

Art.60 (1) in exercitarea activititii de planificare a a
Compartimentul planificare, logistic indeplineste urmatoarele ati

a) intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarii autoritdtii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este
cazul;

b) elaboreaza proiectul programului anual al achizitillor publice pentru anul
urmator, pand la sfarsitul ultimului trimestru a anului in curs, inscriind totalitatea
contractelor/acordurilor cadru pe care autoritatea contractantd intentioneaza sa le
atribuie/incheie in decursul anului urmator pe baza necesitatilor si prioritatilor transmise de
catre structurile functionale ale aparatului de specialitate (tindnd cont de anticiparile cu
privire la fondurile ce urmeaza a fi alocate prin bugetul anual sau dupa caz posibilitdtile de
atragere a altor fonduri), insotite de referate de necesitate, program pe care-l supune
aprobarii conducadtorului autoritatii contractante, conform atributiilor legale ce fii revin;

c) definitiveaza programul anual al achizitilor publice pe baza referatelor de
necesitate inaintate de compartimentele initiatoare, dupd aprobarea bugetului in functie
de fondurile aprobate si de posibilitatile de atragere a altor fonduri, program pe care-|
supune aprobarii conducatorului autoritatii contractante, conform atributiilor legale ce fi
revin, cu avizul structurii financiar contabile;

d) realizeaza punerea in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat
in Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucrarilor ce
fac obiectul contractelor de achizitie publica;

e) opereaza modificari sau completari ulterioare in Strategia anuald de contractare
si respectiv programul anual al achizitiilor publice Tn scopul acoperirii unor necesitati ce nu
au fost cuprinse initial in program, in conditile in care sunt identificate sursele de
finantare;

f)  publica extrase din Programul anual al achizitiilor publice in SEAP;

g) elaboreaza calendarul procedurii de atribuire necesar pentru planificarea
procesului de achizitii publice, evitarea suprapunerilor si intarzierilor, respectiv
monitorizarea internd a procesului de achizitii, tindnd seama de termenele legale
prevazute pentru publicare anunturi, depunere candidaturi/oferte, duratele previzionate
pentru examinarea si evaluarea candidaturilor/ofertelor precum si de orice alte termene
care pot influenta procedura.

Art.61 (1) In exercitarea activitatii de organizare si atribuire a contractelor
de achizitii publice, Compartimentul planificare, logistic indeplineste urmatoarele
atributii:

a) aplica si finalizeaza achizitii directe prin:

1. publicarea unui anunt publicitar pe SEAP si pe portalul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud;

2. consultarea catalogului electronic publicat in SEAP;

3. transmiterea de invitatii pentru depunere oferte, la solicitarea compartimentelor
interne ale autoritatii contractante cu respectarea Procedurii de sistem privind achizitiile
directe;

4. realizarea cumpadrarilor directe din catalogul electronic;

5. inregistrarea in Registrul notelor de comanadd, notele de comanda inaintate de
catre structura initiatoare - dacd este cazul;

b) rdspunde de confidentialitatea datelor privind achizitjile publice, in conformitate cu
prevederile legale;
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c) asigura accesul la dosarul achizitiei publice, acces care se realizeaza cu
respectarea termenelor si procedurilor prevazute de reglementarlle legale privind-liberul
acces la informatii de interes public, in mdsura in care aceste infg amw
confidentiale, clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelect

d) membrii serviciului participd, in calitate de presedinti sau mem
evaluare a ofertelor, constituite conform legii;

e) asigura si gestioneaza corespondenta cu autoritdtile publice ¢
monitorizarea achizitiilor publlce potrivit legii; _

f) acordd consultantd in sfera achizitiilor publice consiliilor locale s
subordonate consiliului judetean;

g) utilizeazd, dupa caz, achizitiile publice care faciliteaza crearea de locuri de munca
verzi, respectiv achizitionarea de produse care prin etichetare permit luarea in considerare
a procesului de productie care contribuie la conservarea sau restabilirea mediului;

(2) In ceea ce priveste activitatea logistici, Compartimentul planificare,
logistic, exercita urmatoarele atributii:

a) fundamenteazda propuneri pentru bugetul necesar asigurarii materialelor de
intretinere si curatenie la nivelul consiliului judetean;

b) sprijind structurile implicate in organizarea evenimentelor Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsdaud, asigurand suport logistic si sprijinind activitatea de protocol;

(3) In ceea ce priveste activitatea de deservire, compartimentul exercits
urmatoarele atribut;ii:

a) asigurd, prin personalul desemnat, efectuarea curdteniei in spatiile destinate
desfasurarii activitatilor Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

b) asigura colectarea selectiva a deseurilor la nivelul autoritdtii.

Sectiunea a 6-a
COMPARTIMENTUL CONTROL

Art.62 Compartimentul control, subordonat presedintelui consiliului judetean, are
urmatoarele atributii:

a) desfasoard, in conditiile legii, activitatea de verificare, sprijin si indrumare in
ceea ce priveste sfera de competenta a Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

b) elaboreazad Planul anual al activitdtii de control pe care il supune spre aprobare
Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

c) controleazd institutiile publice si regiile sau societdtile aflate in subordinea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, dupa cum urmeaza:

1. solutioneaza reclamatii si scrisori primite de la persoanele fizice sau juridice,
repartizate de cdtre Pregsedintele Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud;

2. - verificd modul cum se utilizeaza resursele financiare, materiale si umane, pentru
indeplinirea obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite;

3. efectueazd verificari, controale in baza petitiilor, reclamatiilor comunicate, cu
privire la desfasurarea activitatii in cadrul institutiei sau serviciului public subordonat sau
cu privire la_activitatea desfdsurata de conducdtorul institutiei sau serviciului public
subordonat. In exercitarea atributiilor ce ii revin, corpul de control colaboreaza cu
autoritatile administratiei publice locale din judet si institutiile publice competente.

d) verifica, din dispozitia presedintelui, aspecte legate de activitatea directiilor,
serviciilor si compartimentelor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud, ale institutiilor/serviciilor publice si societdtilor subordonate acestuia;

e) intocmeste rapoarte, ca urmare a actiunilor intreprinse, pe care le comunica
presedintelui consiliului judetean;

f)  urmdreste masurile luate de cdtre aceste institutii sau servicii publice ca urmare
a controlului efectuat;

g) elaboreaza propuneri, solutii necesare remedierii problemelor constatate;
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h)  propune presedintelui, in cadrul rapoartelor, controalelor si cercetarilor
administrative efectuate, dupa caz, masuri disciplinare sau de recuperare a pa u’ﬂere;\

i) sesizeazd, cand situatia o impune, organele competente, pe I;
verificarilor si luarea masurilor legale ce se impun;

) desfagoara, din insdrcinarea presedintelui, n conditiile
impreunad cu alti reprezentanti ai acestuia ori ai altor institutii publice O
de sprijin, indrumare si verificare, punctuale, tematice sau complexe cu B
respectare a legilor si altor acte normative de catre institutiile si
subordonate sau aflate sub autoritatea consiliului judetean;

k)  indeplineste in limitele competentei si alte activitdti specifice aflate in legdturd
directd cu atributile de serviciu, rezultate din acte normative sau incredintate de
conducerea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud;

) monitorizeaza modul de ducere la indeplinire a hotdrarilor consiliului judetean,
a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, a stadiului realizdrii obiectivelor
generale/specifice ale aparatului de specialitate, a modului de ducere la indeplinire a
masurilor dispuse in cadrul sedintelor sdptdmanale sau a intalnirilor de lucru pe structuri
din cadrul aparatului de specialitate si prezinta rapoarte periodice in acest sens;

m) utilizeazd programul Project management; :

n) asigurd organizarea activitdtilor privind situatile de urgentda la nivelul
autoritatii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

0) asigurd arhivarea documentelor repartizate si produse conform actelor
normative in vigoare.

Sectiunea a 7-a
COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Art.63 (1) Activitatea de audit public intern din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-
Nasaud se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul public
intern, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, a Hotdrarii Guvernului
nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit
public intern, a Normelor metodologice specifice privind organizarea gi exercitarea
activitatii de audit public intern in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si a
standardului 16 “Auditul intern” prevdzut in O.S.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial, al entitdtilor publice.

(2) Activitatea de audit public intern din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
este organizatd sub formd de compartiment, care se afid in directa subordonare a
Presedintelui Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, exercitand o functie distincta si
independenta de activitdtile entitatii publice.

(3) Activitatea compartimentului este condusa de un auditor intern coordonator, care
prin fisa de post detine atributii specifice sefului structurii de audit public intern, in
conformitate cu prevederile cadrului legal in vigoare.

(4) Prin compartimentul audit public intern se exercitd efectiv functia de audit intern
pentru toate activitdtile derulate in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si pentru
toate activitatile desfasurate de cdtre entitatile publice aflate in subordonarea/coordonarea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud cu diferite domenii de activitate, respectiv asistenta
sociald, invatdmant special, culturd, muzee, biblioteci, etc. la care nu este organizatd
functia de audit public intern.

(5) Obiectivele activitdtii de audit public intern vizeazd evaluarea si imbundtdtirea
proceselor de management al riscului, de control si de guvernantd, precum si nivelurile de
calitate atinse in indeplinirea responsabilitatilor, cu scopul de:

a) a oferi o asigurare rezonabild cd acestea functioneazd cum s-a prevdzut si c¢d
permit realizarea obiectivelor gi scopurilor propuse;
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sale, Compartimentul de audit public intern nu trebuie sa fie impl
activititilor auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele d&gy
intern”.

(7) In conformitate cu prevederile HG nr.1086/2013 pentru aprobarea=
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, pct.2.3.2.1.2.” Activitatea de
audit public intern nu trebuie s3 fie supusd ingerintelor de nicio naturd, incepand de la
stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectivd a lucrdrilor specifice misiunii si pana la
comunicarea rezultatelor acesteia”.

Art.64 Atributiile coordonatorului de compartiment sunt:

a) rispunde de planificarea, organizarea si desfdgurarea activitdtilor de audit
public intern;

b) asigurd imbunatdtirea calitdii activitati de audit public intern urmare a

evaludrilor interne pe care le realizeazd, cat si a evaludrilor externe realizate de organele
abilitate; :
c) asigurd elaborarea/actualizarea Normelor metodologice specifice activitdtii de
audit public intern din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, pe care, dupd avizare
din partea Serviciului Audit Public Intern din cadrul Directiei Generale Regionale a
Finantelor Publice Cluj, le transmite spre aplicare entitatilor aflate in
subordonarea/coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud care au
organizata functia de audit;

d) rispunde de elaborarea si actualizarea Cartei auditului intern din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud si o supune aprobdrii presedintelui consiliului
judetean;

e) analizeazs Proiectul Cartei auditului public intern transmis de catre structurile
de audit public intern din cadrul entitdtilor aflate in subordonarea/coordonarea/sub
autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, in vedere avizdrii;

f)  asigura elaborarea Programului de asigurare si imbundtatire a calitatii activitatii
de audit intern;

g) asigurd elaborarea planurilor anuale si multianuale de audit public intern si a
referatelor de justificare aferente acestora in care se prezintd in sinteza pentru fiecare
misiune de audit public intern rezultatele analizei riscului asociat, criterii semnal si alte
elemente specifice avute in vedere la selectarea misiunii de audit;

h) asigurd actualizarea planurilor de audit public intern prin referate de modificare,
generate de modificiri legislative sau organizatorice, solicitdrile conducdtorului entitatii
publice, schimb&ri semnificative privind expunerea la riscuri a entitatii sau aparitia unor
criterii semnal;

i)  analizeazd dosarele de avizare depuse de candidatii pentru ocuparea functiei de
auditori interni si realizeazd un interviu cu acestia, in termen de 5 Zile lucratoare de la data
primirii dosarului, atat la nivelul consiliului judetean cat i la nivelul unitdtilor aflate in
subordonarea /coordonarea/sub autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

j)  realizeazd evaludri interne periodice, constand in evaludri privind performantele
auditorilor interni, anual si cu ocazia finalizarii misiunii de audit intern, autoevaludri ale
sistemului de control intern si evaludri continue, realizate prin monitorizarea indeplinirii
activitétilor/actiunilor si supervizarea misiunilor de audit intern;

k) analizeazd motivele, efectueazd investigatii, are consultdri directe cu auditorul
intern, in situatia in care conducdtorul entitdtii comunica intentia de revocare a unui
auditor intern si despre motivele acestuia si in termen de 10 zle lucratoare de la
instiintare, prezintd avizul favorabil sau nefavorabil;
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)  intocmeste “Ordinul de serviciu” pe baza Planului anual de a
il transmite fiecdrui membru al echipei de audit;

m) verificd, identificd si analizeazd incompatibilitatile sem @ e/
stabileste modalitatea in care aceasta poate fi eliminata si ulterior avi {
independentd”;

n) verificd informatiile cuprinse in “Notificarea privind declansarea
public intern” si 0 semneazd;

0) asigurd supervizarea tuturor etapelor si procedurilor de desfasurare a misiunii
de audit;

p) numeste, din rAndul auditorilor interni, supervizorul misiunii de audit, in situatia
in care participd efectiv la realizarea unor misiuni de audit si se asigura ca acesta are
pregétirea profesionald adecvatd si competenta necesard in vederea realizdrii activitatii de
supervizare;

q) evalueazd stadiul de implementare a recomanddrilor si caracterul adecvat al
actiunilor, functie de informdrile primite de la entitatile/structurile auditate;

r) informeazi Presedintele Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in cazul
neimplementirii la termenele prevdzute a recomanddrilor, in vederea dispunerii masurilor
care se impun;

s) asigurd elaborarea raportului anual al activitdtii de audit public intern care
prezintd modul de realizare a obiectivelor compartimentului de audit public intern;

t)  informeaza U.C.A.A.P.I. despre recomanddrile neinsusite de cdtre conducétorul
entitatii publice auditate;

u) solicits, entitdtilor publice aflate in subordine/in coordonare/sub autoritatea
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, care au organizatd functia de audit intern,
transmiterea raportului anual pentru activitatea de audit public intern desfasurata de
acestea, pand la data de 15 ianuarie a anului urmator, pentru anul incheiat, in vederea
cuprinderii acestuia in Raportul anual al activitdtii de audit public intern elaborat la nivelul
Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

v) transmite Raportul anual privind activitatea de audit cdtre structura Serviciul
audit public intern din cadrul DGRFP Cluj, cu incadrarea in termenul legal;

w) inainteazd Curtii de Conturi - Camera de Conturi Bistrita-Ndsdaud, pand la data
de 31 martie a fiecdrui an, “Raportul anual al activitatii de audit public intern”;

x) raporteazd imediat conducatorului entitatii publice si structurii de control intern
abilitate ireqularitdtile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit
public intern;

y) verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind
conduita eticd a auditorului intern la compartimentele de audit public intern organizate la
nivelul entitatilor publice aflate in subordinef/in coordonare/sub autoritate, prin misiuni
planificate sau misiuni ad-hoc;

z) coordoneazd desfdsurarea misiunilor de audit public intern, de asigurare de
regularitate/conformitate, de audit al performantei si misiuni de audit de sistem, conform
Normelor specifice intocmite la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in baza
metodologiilor elaborate de Ministerul Finantelor — Unitatea Centrald de Armonizare pentru
Auditul Public Intern;

aa) deruleazd misiuni de audit public intern, de asigurare de
regularitate/conformitate, de audit al performantei, misiuni de audit de sistem, misiuni de
consiliere si misiuni de audit ad-hoc, conform Normelor specifice intocmite la nivelul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in baza metodologiilor elaborate de Ministerul
Finantelor — Unitatea Centrald de Armonizarea pentru Auditul Public Intern;

bb) deruleazd misiuni de audit public intern de evaluare a activitatji de audit public
intern, la entitdtile aflate in subordonare/coordonare/sub autoritatea Consiliului Judetean
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Bistrita-Nasaud, care au organizata functia de audit public intern, cu respec
specifice intocmite la nivelul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

cc) respectd metodologia de derulare a misiunilor de audit
parcurgerea tuturor etapelor, fiecare etapd cuprinzand proceduri specifi
unor documente obligatorii;

dd) urmareste ca fiecare auditor sd-si asigure protectia documentelo
activitatea de audit public intern desfdsuratd in cadrul consiliului judetean, pana la
arhivarea acestora;

ee) are acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in format
electronic, pe care le considera relevante pentru scopul si obiectivele misiunilor, precizate
in ordinul de serviciu;

ff) are acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele existente in format
electronic, generate in cadrul compartimentului in cadrul activitdtilor de audit si nonaudit;

gg) in situatia indisponibilitatii coordonatorului activitatii de audit public intern
acesta deleagd auditorul intern care detine experienta, cunostintele si abilitdtile necesare
pentru a prelua temporar activitatile de coordonare ale compartimentului;

hh) intocmeste/revizuieste fi sele de post pentru personalul din cadrul
compartimentului;

ii) intocmeste, la termenele Iegale fisele de evaluare pentru personalul din cadrul
compartimentului;

jj) intocmeste ,Foile colective de prezentd”, pe care le inainteazd Presedintelui
Consiliului Judetean pentru aprobare;

kk) asigura, anual, fintocmirea ,Programului pentru pregdtirea profesionald
continud” pentru personalul din cadrul compartimentului, conform Legii nr.672/2002
privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.65 (1) Atributiile compartimentului audit public intern sunt:

a) evalueazd existenta proceselor adecvate, suficiente si eficace in domeniul
managementului riscurilor si sprijind conducdtorul entitdtii publice in identificarea si
evaluarea riscurilor, contribuind astfel la imbundtdtirea sistemului de control intern
managerial;

b) ajutd organizatia sd mentind un sistem de control intern managerial
corespunzator, evaluand eficienta si eficacitatea si asigurand imbundtdtirea acestuia;

c) realizeazd evaluarea eficientei si eficacitdti sistemului de control
intern/managerial, pe baza rezultatelor evaludrii riscurilor, a operatiunilor cu privire la
fiabilitatea si integritatea informatiilor financiare si operationale, eficacitatea si eficienta
proceselor/activitatilor/operatiilor,  protejarea  patrimoniului, respectarea legilor,
reglementdrilor si procedurilor;

d) evalueazd si face recomanddri adecvate pentru imbundtdtirea procesului de
guvernantd, contribuind la promovarea unei conduite etice si a valorilor corespunzatoare
in cadrul entitétii publice, asigurarea unui management eficace al performantei in cadrul
entitdtii publice si asumarea raspunderii, coordonarea activitdtilor §i comunicarea
informatiilor privind riscul si controlul in cadrul entitatii publice;

e) evalueazd proiectarea, implementarea si eficacitatea obiectivelor, programelor
si activitdtilor, precum si dacd tehnologia informatiei sprijind strategiile si obiectivele
organizatiei;

f)  elaboreazéd norme metodologice specifice privind exercitarea activitdtii de audit
public intern in cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, care se supun avizdrii
Serviciului Audit Public Intern din cadrul Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice
Cluj, urmand ca aceste norme sa fie aplicate si la nivelul entitatilor in care functioneazd
structuri de audit public intern;

g) intocmeste/revizuieste/actualizeazd ori de cdte ori se considerd necesar,
procedurile operationale elaborate la nivelul compartimentului;
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riscuri nominalizat la nivelul consiliului judetean;

i)  elaboreaza Proiectul Planului multianual de audit public inter
acestuia Proiectul Planului anual de audit public intern;

j)  proiectul planului anual de audit public intern este intocmit pana la da
noiembrie a anului precedent anului pentru care se elaboreazd. Conducatorul entitdtii
publice aprob3 proiectul planului anual de audit public intern pand la data de 20
decembrie a anului precedent;

k) planul multianual si planul anual de audit public intern reprezintd documente
oficiale, sunt avizate de seful compartimentului de audit public intern si aprobate de
conducitorul entititii publice si pastrate 10 ani in arhiva entitdtii publice impreund cu
referatele de justificare;

)  elaboreazd planurile multianuale si anuale de audit public intern care se
realizeaza prin parcurgerea urmdtoarelor etape:

1. identificarea proceselor/activitétilor/structurilor/programelor desfasurate in cadrul
entitdtii publice si cuprinse in sfera auditului public intern;

2. stabilirea criteriilor de analiza a riscurilor;

3. determinarea punctajului total al riscului pe fiecare proces/activitate/
structura/program gi ierarhizarea acestora;

4, stabilirea modului de cuprindere/repartizare a misiunilor de audit public intern in
plan/intocmirea referatului de justificare;

5. intocmirea proiectelor planurilor de audit public intern multianual si anual;

6. planul multianual de audit public intern, cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

6.1. domeniul auditabil;

6.2. tema misiunii de audit public intern;

6.3. anul realizarii.

7. planificarea multianuald pe 3-5 ani cuprinde misiunile privind auditarea activitatilor
derulate de entitatea publicd, activitdti care sunt auditate cel putin o datd la 3 ani,
misiunile de evaluare a activitatii de audit intern care se realizeaza cel putin o data la 5
ani, precum si misiunile de consiliere;

8. planul anual de audit public intern, cuprinde cel putin urmatoarele:

8.1. domeniul auditabil;

8.2. denumirea misiunii de audit public intern;

8.3. obiectivele generale ale misiunii de audit public intern;

8.4. tipul misiunii de audit public intern;

8.5 perioada de realizare a misiunii de audit public intern;

8.6. perioada supusa auditarii;

8.7. numdrul auditorilor interni implicati in misiunea de audit public intern;

8.8. entitatea auditata.

9. planul de audit intern cuprinde misiunile de audit public intern selectate in
conformitate si cu resursele de audit disponibile - auditori interni, timp, resurse financiare;

10. planul de audit intern este structurat pe misiuni de asigurare, misiuni de
consiliere si misiuni de evaluare;

11. planificarea anuald cuprinde misiunile ce se realizeazd pe parcursul unui an,
tindnd cont de rezultatul evaludrii riscurilor si de resursele de audit disponibile;

12. planificarea misiunii de audit public intern ia in calcul urmatoarele:

12.1. obiectivele misiunii de audit public intern, care trebuie sa abordeze procesele
de management al riscurilor, de control intern si de guvernantd, asociate activitatilor
supuse auditului intern;
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12.2. sfera misiunii de audit public intern, care trebuie sa fie suficien
acopere sistemele, activitdtile, operatiile, documentele si bunurile do
aceasta se realizeaza;

12.3. resursele de audit intern alocate misiunii, care trebuie sd aibd
si complexitatea obiectivelor, limitele de timp si rezuitatele asteptate;

12.4. programul misiunii de audit public intern, care trebuie sa asigured 3
obiectivelor misiunii si sd defineascd activitdtile de realizat pentru colectarea, analiza,
evaluarea si documentarea informatiilor;

13. misiunile ad-hoc cu caracter exceptional sunt realizate in baza ordinului de
serviciu si aprobate de conducdtorul entitdtii publice; aceste misiuni se desfdsoara in baza
procedurii stabilite prin normele metodologice specifice entitatii publice privind activitatea
de audit public intern;

14. actualizarea planurilor de audit public intern se realizeazd prin referat de
modificare, aprobat de conducétorul entitdtii publice, in functie de:

14.1. modific3rile legislative sau organizatorice, care schimbd gradul de semnificatie
a auditdrii anumitor procese/activitati/actiuni;

14.2. solicitarile conducitorului entitatii publice, ale UCAAPI/entitdtii publice ierarhic
superioare de a introduce/inlocui unele misiuni din planul de audit public intern;

m) realizeazd activitdti de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale consiliului judetean si/sau ale entitdtilor aflate in
subordonarea/coordonarea consiliului judetean sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta §| eficacitate. Compartimentul
de audit public intern auditeaza, cel putin o datd la trei ani, in limita timpului disponibil si
in functie de numarul de auditori, fard a se limita la aceasta, urmatoarele:

1. activitdtile financiare sau cu implicatii financiare desfagsurate de entitatea
publicd din momentul constituirii angajamentelor de platd pand la utilizarea fondurilor
provenite din finantarea externd;

2. platile asumate prin angajamente bugetare legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

3. administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau al unitdtii administrativ-teritoriale;

4. constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creants, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

5. alocarea creditelor bugetare;

6. sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

7. sistemul de luare a deciziilor;

8. sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

9. sistemele informatice.

n) informeazd Serviciul Audit Public Intern din cadrul Directiei Generale Regionale
a Finantelor Publice Cluj, despre recomanddrile neinsusite de cdtre conducatorul entitatii
publice auditate, insotite de documentatia relevantd;

0) raporteazd periodic Serviciului Audit Public Intern din cadrul Directiei Generale
Regionale a Finantelor Publice Cluj, asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor
rezultate din activitatea de audit intern;

p) elaboreazd Raportul anual al activitdtii de audit public intern pe structura
standard stabilitd de UCAAPI din cadrul Ministerului Finantelor;

q) solicitd entitatilor publice care au constituite structuri de audit intern, aflate in
subordonare/in coordonare/sub autoritate transmiterea raportului anual, pand la data de
15 ianuarie a anului urmator, pentru anul incheiat;

r) intocmeste Raportul anual consolidat privind activitatea de audit public intern
desfisuratd la nivelul compartimentului de audit public intern din cadrul consiliului
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judetean si la nivelul entitdtilor publice aflate in subordonarefin
autoritatea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud; ;

s) transmite cdtre Serviciul Audit Public Intern din cadrul
Regionale a Finantelor Publice Cluj, pand la data de 31 ianuarie a anului
anual al activititii de audit public intern pentru anul incheiat;

t) raporteazd imediat conducdtorului entitatii publice si structurii dexeQrRIOL
abilitate iregularititile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit
public intern;

u) verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind
conduita etici a auditorului intern la compartimentele de audit public intern organizate la
nivelul entititilor publice aflate in subordine/in coordonare/sub autoritate, prin misiuni
planificate sau misiuni ad-hoc;

v) deruleazd misiuni de audit public intern, de asigurare de
regularitate/conformitate, de audit al performantei, misiuni de audit de sistem, misiuni de
consiliere si misiuni de evaluare, planificate sau ad-hoc, conform Normelor metodologice
specifice privind organizarea si exercitarea activitdtii de audit public intern in cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-N&sdud si in baza metodologiilor elaborate de Ministerul
Finantelor Publice — Unitatea Centrald de Armonizare pentru Auditul Public Intern;

w) constituie/actualizeazd dosarul permanent al entitdtilor/structurilor auditate,
care cuprinde in principal strategii interne, reguli, regulamente si legi aplicabile, proceduri
de lucru, informatii financiare, rapoarte de audit intern/extern anterioare si alte materiale
relevante domeniului auditabil;

x) respectd metodologia generald de derulare a misiunilor de audit public intern
prin parcurgerea celor 4 (patru) etape, fiecare etapd cuprinzand proceduri specifice §i
elaborarea unor documente obligatorii;

y) realizeazd etapa 1 “Pregdtirea misiunii” cu respectarea procedurilor privind
“Initierea auditului” (in cadrul cdruia se elaboreaza “Ordinul de serviciu”, “"Declaratia de
independent3”, “Notificarea structurii auditate privind declansarea misiunii de audit public
intern”), “Sedinta de deschidere” (care se efectueaza prin deplasarea la structura auditata,
intocmindu-se documentul “Minuta sedintei de deschidere”), “Colectarea si prelucrarea
informatiilor” (se finalizeazd prin intocmirea documentului “Chestionar de luare la
cunostintd” si “Studiu preliminar”), “Analiza riscurilor” (in cadrul caruia se intocmeste
documentul privind Stabilirea punctajului total al riscurilor si ierarhizarea riscurilor,
“Chestionarul de control intern” si Evaluarea gradului de incredere in controlul intern),
“Elaborarea programului misiunii de audit public intern” (care este un document intern de
lucru in cadrul misiunii de audit public intern);

z) realizeazd etapa 2 “Interventia la fata locului” cu respectarea procedurilor
privind “Colectarea si analiza probelor de audit” (in cadrul cdruia se utilizeaza tehnici
pentru colectarea probelor de audit, se intocmesc documente specifice in situatia
constatdrii de disfunctionalititi, respectiv “Fisa de Identificare si Analiza a Problemei”
(FIAP), iar in situatia constatarii de iregularitti sau posibilele prejudicii se intocmeste pe
baza FIAP-ului “Formularul de Constatare si Raportare a Iregularitatilor” (FCRI)),
“Revizuirea documentelor si constituirea dosarului de audit” (se finalizeaza prin intocmirea
“Notei centralizatoare a documentelor de lucru”), “Sedinta de inchidere”- (auditorii
prezint3 structurii auditate constatdrile, recomanddrile si concluziile misiunii de audit, se
intocmeste “Minuta sedintei de inchidere”);

aa) asigurd realizarea etapei 3 “Raportarea rezultatelor misiunii” cu respectarea
procedurilor privind “Elaborarea Proiectului raportului de audit public intern” (in cadrul
ciruia pe baza testérilor efectuate se intocmeste Proiectul raportului de audit public intern
care se transmite, cu adresd de inaintare, structurii auditate, in vederea analizdrii acestuia
si transmiterea punctului de vedere in termen de maxim 15 zle calendaristice de la
primire; in cazul formuldrii de cdtre structura auditatd de puncte de vedere divergente fatd
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de constatdrile si recomanddrile cuprinse in Proiectul de Raport de audit/ip (in,texfy
de 10 zle calendaristice de la primirea punctelor de vedere, auditorii /opganizea
Reuniunea de conciliere, finalizatd prin intocmirea “Minutei reuniu i% “eoncili
Elaborarea “Raportului de audit public intern" (se intocmeste Raport audit
intern, se transmite spre supervizare coordonatorului Compartimentului A
sau supervizorului desemnat si spre “Avizare” cdtre Presedintele ConsiliuTt
Bistrita-N&sdud, iar o copie se difuzeazd structurii/entitatii auditate);

bb) asigurd realizarea etapei 4 “Urmdrirea recomandarilor” in cadrul careia se
intocmeste “Fisa de urmérire a implementarii recomandarilor”;

cc) deruleazd misiuni de audit public intern de consiliere, conform Normelor
metodologice specifice privind organizarea §i exercitarea activitdtii de audit public intern in
cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud;

dd) deruleazi misiuni de audit public intern de evaluare a activitatii de audit public
intern la entitdtile care au constituite compartimente de audit intern;

ee) desfisoard, in baza procedurii stabilite prin Normele metodologice specifice
privind organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern in cadrul Consiliului
Judetean Bistrita-N&3sdud misiuni de audit ad-hoc in baza unor tematici punctuale si
specifice, precum si in baza unor criterii semnal;

ff) pe tot parcursul deruldrii unei misiuni de audit public intern, supervizarea este
realizatd de un auditor intern care nu este implicat in auditarea activitdtilor pe care le
supervizeaza;

gg) elaboreazé Carta auditului intern si o supune aprobadrii Presedintelui Consiliului
Judetean Bistrita-N3séud; carta va fi Tnaintatd fiecdrei structuri auditate odatd cu
Notificarea privind declansarea misiunii de audit;

hh) elaboreazé Programul de asigurare si imbunatdtire a calitdtii activitdtii de audit
intern conform metodologiei stabilite prin Normele metodologice specifice privind
organizarea §i exercitarea activitdtii de audit public intern in cadrul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud;

i)  intocmesc Registrul de riscuri aferent activitdtii de audit public intern, in urma
identificirii si analiz3rii riscurilor care afecteazd activitatea de audit public intern si il
transmite responsabilului de riscuri nominalizat la nivelul Consiliului Judetean Bistrifa-
N3siud, in vederea constituirii Registrului general al riscurilor in cadrul Consiliului Judetean
Bistrita-Nasaud;

jj) asigurd protectia documentelor generate in activitatea de audit public intern
desfasuratd in cadrul Consiliului Judetean, pana la arhivarea acestora.

(2) Responsabilitati:

a) indeplinirea sarcinilor si atributiilor specifice compartimentului;

b) indeplinirea obiectivelor compartimentului si pe aceastd cale si pe cele ale
institutiei.

(3) Competentele Compartimentului: Compartimentul are independentd deplind
in exercitarea atributiilor prevézute de lege pentru realizarea misiunilor de audit intern.

(4) Sistemul de relatii al compartimentului: Din punct de vedere ierarhic
functional, compartimentul se afld in directa subordonare a Presedintelui Consiliului
Judetean.

(5) Relatiile functionale ale compartimentului se stabilesc cu toate
compartimentele, servicile si directile din institutie, de la care primeste informatiile
solicitate in desfisurarea misiunilor de audit cuprinse in: fisa postului salariatilor, proceduri
de lucru, alte documente specifice activitatii fiecdrei structuri.

(6) Informatiile transmise cétre structurile auditate sunt continute de documentele
specifice misiunilor de audit: notificari, minute ale sedintelor de deschidere si inchidere ale
misiunilor, fise de identificare si analizd a problemelor (FIAP-uri), proiecte ale rapoartelor
de audit, rapoarte de audit.
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(7) Relatiile de control constau in efectuarea de misiuni de audit asupra tuturor
activitdtilor care se desfdsoara in cadrul consiliului judetean sau in entitatil i Ea_{g

exceptional (ad-hoc) dispuse de catre conducatorul institutiei.
(8) In cadrul relatilor de reprezentare, in efectuarea misi
compartimentul de audit reprezintd conducdtorul institutiei.

anuale de activitate) si Directia Generald Regionald a Finantelor Publice Cluj
cadrul Ministerului Finantelor.

(10) Primeste de la entitdtile din exterior informatiile pe care le considera relevante in
desfasurarea misiunilor de audit, continute in documentele pe care acestea le intocmesc in
activitatea de gestionare a fondurilor din bugetul local (statut, organigramd, fisele
posturilor salariatilor, regulamente de organizare si functionare, balante si bilanturi privind
activitatea desfdsurata, documente financiar-contabile, etc.).

(11) Transmite entitdtilor din exterior informatii specifice misiunilor de audit pe care
le desfisoard cuprinse in: notificdri, minute ale sedintelor de deschidere si inchidere a
misiunilor, proiecte ale rapoartelor de audit public intern si Rapoartele de audit public
intern.

Sectiunea a 8-a
STRUCTURA DE SECURITATE

Art.66 (1) Structura de Securitate este structura de specialitate care coordoneaza,
indrumad si controleaza intreaga activitate in domeniul protectiei informatiilor clasificate ce
se gestioneaza la nivelul autoritatii.

(2) Atributiile generale ale Structurii de Securitate rezultd din Standardele nationale
de protectie a informatiilor clasificate in Romania, respectiv elaboreaza si supune aprobadrii
conducerii institutiei normele interne privind protectia informatiilor clasificate, potrivit legii,
coordoneazd activitatea de protectie a informatjilor clasificate, in toate componentele
acesteia.

Art.67 (1) Structura de Securitate asigurd relationarea cu institutia abilitatd sd
coordoneze activitatea si sd controleze mdsurile privitoare la protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii, monitorizeazd activitatea de aplicare a normelor de protectie a
informatiilor clasificate si modul de respectare a acestora, consiliaza conducerea unitatii in
legiturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor clasificate, actualizeaza
permanent evidenta certificatelor de securitate gi a autorizatjilor de acces.

(2) Structura de Securitate se numeste prin dispozitie a Presedintelui Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdud si este subordonatd nemijlocit Vicepresedintelui 1, desemnat sef
al Structurii de securitate si are ca obiectiv implementarea masurilor de protectie a
informatiilor clasificate in cadrul autoritatii.

(3) Principalele atributii ale structurii sunt:

a) activitati pe linia elabordrii, multiplicarii si evidentei datelor gi informatiilor
clasificate;

b) activititi pe linia relationdrii cu alte institutii si structuri abilitate in domeniul
protectiei informatiilor clasificate;

c) activitdti privind coordonarea si controlul masurilor de protectie a informatiilor
clasificate in cadrul institutiei;

d) activitati privind managementul documentelor, materialelor si a fondului arhivistic
propriu;

e) activitati privind administrarea sistemului de securitate local al SIC.

(4) Structura de securitate are urmatoarele atributji:

a) elaboreazd si supune aprobadrii Presedintelui normele interne privind protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;

102



b) intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatji clasificate i il supune

protectie a mformagulor clasificate in cadrul institutiei si modul de respe

d) asigurd relationarea cu institutile abilitate pe linia pro é?-:!;
clasificate; g

e) organizeazd activititi de pregdtire specificd a persoanelor ¥
informatii clasificate;

f) asigurd péstrarea si organizeaza evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor
de acces la informatii clasificate;

g) intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate, pe
clase si niveluri de secretizare;

h) coordoneaza activitatea privind transportul, predarea si primirea coresponden;er
clasificate si corespondentei neclasificate oficiale, cu respectarea normelor legale in
vigoare;

i) asigurd inventarierea anuald a documentelor clasificate si verificd modul in care au
fost respectate prevederile legale in domeniu;

j) asigurd implementarea si respectarea masurilor de securitate a sistemelor
informatice si de comunicatji clasificate ce functioneazd la nivelul institutiei, dupa cum
urmeaza:

1. implementeazd metodele, mijloacele si masurile necesare protectiei informatiilor
clasificate in format electronic;

2. asigurd exploatarea operationald a retelelor de transmisii de date/sistemelor
informatice si de comunicatii (RTD/SIC) in conditii de securitate;

3. solicitd asistentd de specialitate institutjilor abilitate sa coordoneze activitatea si
s& controleze masurile privitoare la protectia informatiilor clasificate;

4. exercitd orice alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit
legii.

Art.68 Comisia pentru Probleme de Aparare

(1) In conformitate cu prevederile art.60 din Normele metodologice de aplicare a
Legii nr.477/2003 aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr.370/2004, in baza art. 41 alin.(2)
din Legea nr. 477/2003 privind pregdtirea economiei nationale si a teritoriului pentru
aparare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, la institutiile publice se
infiinteazd si functioneazi ca organe de specialitate comisii pentru probleme de apdrare,
formate din salariati cupringi in organigramele proprii.

(2) Persoanele care fac parte din comisie vor fi autorizate pentru desfagurarea
activitatilor cu informatii clasificate, conform legii.

(3) Comisia intocmegte anual planul de activitate si are urmatoarele atributii
principale:

a) organizeazd, coordoneazd si indrumd activititile referitoare la pregdtirea
economiei nationale si a teritoriului pentru apdrare ce se desfdgoara in cadrul institutiei,
potrivit legii;

b) stabileste mésurile tehnico-organizatorice pentru institutie in caz de mobilizare
si responsabilitatile ce revin compartimentelor functionale ale acesteia;

c) elaboreazid si actualizeazd documentele de mobilizare;

d) controleazd intreaga pregdtire de mobilizare: intocmirea documentelor; dupa
caz, activititile privind capacitdtile de apdrare §i rezervele de mobilizare; modul de
desfsurare a lucrdrilor, masurilor si actiunilor cuprinse in documentele de mobilizare;
dupé caz, derularea contractelor referitoare la pregatirea pentru apdrare; dupd caz, modul
de cheltuire a fondurilor alocate de la buget in acest scop;

e) elaboreazi propunerile pentru proiectul Planului de mobilizare si, dupd caz, al
Planului anual de pregétire a economiei nationale pentru apdrare;
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f)  analizeazi anual, in primul trimestru, stadiul pregatirii de mobiliz
masurile si actiunile necesare pentru imbundtatirea acestuia;
g) intocmeste propuneri privind alocarea anuald de la bugetul d
necesare realizirii masurilor si actiunilor de pregdtire pentru aparare;

h) alte atributii considerate necesare in acest domeniu.

i)  monitorizeazd activitdtile de intocmire si transmitere a figel
bunurilor rechizitionabile, a fisei de evidentd a persoanelor pentru prestari
interes public, a cererii de mobilizare la locul de muncd, precum si actualizdrile acestora,
conform precizarilor legale.

(4) Un membru din cadrul comisiei este desemnat ca si reprezentant al institutiei in
Comisia mixta pentru rechizitii.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.69 Sedintele organizate in cadrul aparatului de specialitate trebuie sa respecte
urmadtoarele conditji:

a) participantii cunosc de la inceput scopul sedintei;

b) daci este cazul, materialele care se discuta sunt puse la dispozitia tuturor
participantilor;

c) unul dintre participanti va tine in mod obligatoriu o minuta a sedintei
(participanti, subiecte discutate, eventuale soluji propuse la problemele identificate, etc.)
care se comunicd ulterior tuturor participantilor precum si presedintelui, vicepresedintelui
competent sau administratorului public, daca este cazul;

d) sarcinile trasate de cdtre personalul de conducere personalului din subordine
trebuie s3 fie clare, precise, punctuale, cu identificarea clard a scopului, a rezultatelor
asteptate si a termenului de finalizare;

e) evenimentele organizate de cdtre consiliul judetean trebuie sa aibd un scop
precis si si fie insotite de o lista de verificare, completatd de responsabilul de eveniment;

f)y  in situatia in care, prin dispozitie a pregedintelui consiliului judetean, se deleaga
vicepresedintilor, administratorului public sau secretarului general al judetului competenta
de coordonare a unor structuri de specialitate, personalul acestora are obligatia de a duce
la indeplinire dispozitiiile sau sarcinile stabilite de citre persoanele care coordoneaza
activitatea structurii de specialitate respective;

g) in vederea indeplinirii sarcinilor la cele mai inalte standarde de profesionalism,
personalul din aparatul de specialitate al consiliului judetean poate participa la conferinte,
dezbateri, seminarii sau alte evenimente in domeniul de activitate.

Art.70 (1) Regulamentul de organizare si functionare se aduce la cunostinta
personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud si
se posteaza pe site-ul www.portalbn.ro.

(2) Prevederile prezentului Regulament se completeazd cu alte dispozitii cuprinse in
actele normative specifice in vigoare sau care apar dupa adoptarea acestuia.

(3) Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud,
indiferent de functia pe care o ocupd, este obligat sé cunoascd, sa respecte §i sa aplice
prevederile prezentului Regulament.

(4) Modificarea si completarea prezentului Regulament se va face in cazurile in care
din actele normative apdrute dup& aprobarea lui rezultd noi atributii de natura a necesita
armonizarea prevederilor regulamentului.

(5) Modificarea si completarea prezentului Regulament se va face si in cazul aprobarii
de citre Consiliul Judetean Bistrita-Ndsaud a unei noi structuri organizatorice.
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Art.71 Nerealizarea sau nerespectarea prevederilor prezentului Re an?éhf-"s;{‘a\
sarcinilor concretizate in fisa postului constituie abatere disciplinara si Q«%anc;roneaia\
potrivit legii. /\* \

Art.72 In baza prevederilor prezentului Regulament se vor § atebuti )-‘
functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului d ‘\%gebalita gf/

Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, prin individualizarea lor in cadrul fisei d& GW

000000000
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Anexa la Regulamentul

functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean '-\"r
aprobat prin Hotdrarea Consiliului Judetea

nr 20,

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL COMPARTIMENTULUI SALVAMONT BISTRITA-NASAUD

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE
Privind organizarea activitatii de salvare in munti si de
prevenirea accidentelor turistice montane

Art.1 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud, este organizat prin Hotarare a
Consiliului Judetean Bistrita — Ndsdud, nr.46 din 26 iunie 2003, in temeiul:

a) Hot&rarii Guvernului Romaniei nr.77 din 23 ianuarie 2003 privind instituirea unor
masuri pentru prevenirea accidentelor montane §i organizarea activitatii de salvare in
munt;i;

b) Legii nr.229 din 23 mai 2003, privind organizarea si desfagurarea activitatii de
turism in Romania;

c¢) Ordonantei Guvernului Romaniei nr.58 din 21 august 1998, privind organizarea §i
desfasurarea activitatii de turism in Romania, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.2 Activitatea Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Ndsdud se desfagoard in
temeiul Legii nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, a Hotdrarii Guvernului nr.77/2003 privind instituirea unor masuri
pentru prevenirea accidentelor montane si organizarea activitdtii de salvare in munti, a
Legii nr.402/2006 privind prevenirea accidentelor gi organizarea activitatii de salvare din
mediul subteran speologic si a Legii nr.5/2021 din 8 ianuarie 2021 privind Statutul
personalului profesionist operativ de interventie din cadrul serviciilor civile care asigurd
asistentd publicd medicald de urgentd si prim ajutor calificat.

Art.3 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Nasdud organizeazd si coordoneazd, in
judet, activitatea de salvare in munti si de prevenire a accidentelor turistice, denumit in
continuare SALVAMONT.

Art.4 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud isi desfagoara activitatea in
conformitate cu prevederile prezentului regulament de organizare si functionare, a
regulamentului de ordine interioard si a actelor normative aplicabile serviciilor publice.

Art.5 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud functioneaza ca serviciu public de
interes judetean, in cadrul aparatului propriu al Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud, in
subordinea Vicepresedintelui 1.

Art.6 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud are sediul in Mun.Bistrita, Piata
Petru Rares nr.1, Judetul Bistrita-Ndsaud.

Capitolul II
SECTIUNEA 1
Conditii specifice personalului profesionist operativ

Art.7 Personalul aflat in contract cu serviciile publice judetene si locale SALVAMONT si
cu servicile publice judetene SALVASPEO, atestat ca salvator montan, respectiv ca
salvator din mediul subteran si/sau subacvatic speologic, este asimilat personalului
profesionist operativ prevazut de Legea nr.5/2021 privind Statutul personalului profesionist
operativ de interventie din cadrul serviciilor civile care asigurd asistentd publicd medicala
de urgentd si prim ajutor calificat.
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Art.8 Personalul profesionist operativ de interventie, denumit in continu
profesionist operativ, este personal civil, poartd uniforma specifica si exer,
specifice stabilite potrivit legii pentru aceste unitdti strategice, parte a siste
de asistentd publicd integratd de urgentd. Componenta §i descrierea
insemnelor distinctive se stabilesc prin dispozitie de catre ANSMR.

Art.9 Activitatea personalului profesionist operativ are caracter per
obligatoriu, pentru continuitatea asigurdrii asistentei medicale publice de urgentd si pentru
péstrarea capacitétii de rdspuns. Pe perioada exercitdrii atribuiilor de serviciu, personalul
profesionist operativ intervine cu profesionalism, disponibilitate, corectitudine,
devotament, loialitate si respect fat3 de fiinta umand si are obligatia de a nu prejudicia in
niciun fel imaginea unitétii din care fac parte i de a nu submina increderea pacientilor.

Art.10 Personalul profesionist operativ raspunde disciplinar, civil si penal, dupa caz,
pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a atributiilor de serviciu.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile, obligatiile si indatoririle personalul profesionist operativ

Art.11 Personalul profesionist operativ are dreptul la:

a)- normd de hrand, acordatd potrivit -Ordonantei Guvernului nr.26/1994 privind
drepturile de hrang, in timp de pace, ale personalului din sectorul de apdrare nationald,
ordine publics si securitate nationald si ale persoanelor private de libertate, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare; personalul care beneficiazd de norma de hrana nu
poate beneficia si de indemnizatia de hrand acordatd potrivit Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

b) uniform3 de protectie specifica si uniforma de ceremonii;

c) echipamente si materiale sanitare specifice pentru limitarea accidentelor
postexpunere;

d) vouchere de vacanta, bilete de tratament si recuperare;

e) indemnizatii de instalare, de mutare, de delegare sau de detasare, precum si
decontarea cheltuielilor de cazare si transport in tara si strdindtate, in conditjile legii;

f) incadrarea activititii si locurilor de muncd in conditii deosebite sau speciale, prin
ordin comun al ministrului san3tatji, al ministrului afacerilor interne si al ministrului muncii
si protectiei sociale;

g) asigurarea de despdgubiri in caz de accident de muncd, suportate de angajator;

h) asigurarea, in mod gratuit, de asistentd medicald, medicamente, proteze/orteze,
investigatii medicale de inaltd performantd, vaccinuri, analize biologice periodice, efectuate
o dat3 pe an sau cind situatia o impune, pentru depistarea posibilelor boli dobandite in
activitate;

i) asigurarea de asistentd juridicd de cdtre angajator pentru fapte savarsite care sunt
consecinta exercitdrii atributiilor de serviciu, potrivit legii;

j) protectie din partea structurilor specializate ale Ministerului Afaceriior Interne fatd
de amenintirile sau violentele la care ar putea fi supusi in timpul exercitarii atributiilor de
serviciu.

Art.12 Personalul profesionist operativ are urmdtoarele indatoriri si obligatii:

a) sa fie loial institutiei din care face parte;

b) s& dovedeascd solicitudine si respect fatd de orice persoana, sd isi consacre
activitatea profesionald indeplinirii  cu competentd, integritate, corectitudine i
constiinciozitate a indatoririlor specifice de serviciu prevdzute de lege si sa salveze viata;

c) s& isi perfectioneze continuu nivelul de instruire profesionald si generald;

d) s& fie disciplinat si sd dovedeasca probitate profesionald si morald in intreaga
activitate;
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pacient si orice altd persoand;

f) s& fie respectuos, cuviincios gi corect fatd de sefi, colegi si ori

g) s3 acorde sprijin colegilor in executarea atributiilor de serviciu

h) prin intregul sdu comportament, sa se arate demn de consi
impus# de statutul personalului operativ de interventie;

i) s p&streze secretul profesional, precum si confidentialitatea date
timpul desfasurdrii activitdtii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care legea nu
dispune altfel;

j) s3 aib& o conduitd corectd, sa nu abuzeze de calitatea sa si sd nu compromitd,
prin activitatea sa publica ori privatd, prestigiul functiei sau al institutiei din care face
parte;

k) s& se prezinte la programul de lucru stabilit, precum si in afara acestuia, in situatii
temeinic justificate, pentru indeplinirea atributiilor de serviciu, cu compensarea timpului
lucrat, potrivit legii;

) s3 se prezinte la unitatea din care face parte in termen de maximum 30 de minute
pentru personalul care domiciliazd in aceeasi localitate si in termen de maximum o ord
pentru persoanele care domiciliazd in afara localitatii, in situatji de catastrofe, -calamitati si
de declansare a planului rosu de interventii;

m) s3 actioneze conform legii pe perioada instituirii stirii de urgenta, a stdrii de
asediu, a stdrii de alertd ori in caz de mobilizare i de razboi;

n) in situatiile prevazute la lit. 1) si m), personalul profesionist operativ care se afla
intr-o alti localitate se va prezenta la cel mai apropiat serviciu de urgentd, informand
conducerea unitdtii respective i conducerea unitdtii angajatoare despre disponibilitatea
personald de interventie;

0) s informeze de indatd conducerea unitatii din care face parte despre dobandirea
calitdtii procesuale de invinuit sau inculpat, precum si despre masurile procesuale penale
dispuse ori hotérarile penale pronuntate impotriva sa;

p) in perioada in care este programat pentru continuitate la domiciliu, sa nu
piriseascd localitatea in care activeaza ca personal profesionist operativ, sd isi pastreze
starea fizicd si psihicd corespunzdtoare si sd raspunds la solicitarea primita din partea
conducitorului unitdtii sau a reprezentantului acestuia de a se prezenta la unitate intr-un
interval de maximum 30 de minute, in situatiile prevdzute la lit. 1) si m);

q) s& nu abandoneze pacientul fara s4 se asigure c& acesta a fost preluat de cdtre
un alt echipaj, unitate medicald, institutii abilitate sau familie, cu exceptia situatiei a caror
stare nu necesitd supraveghere suplimentara;

r) s& execute prompt i sigur sarcinile de serviciu ce decurg din figa postului;

s) s& cunoascé si sa aplice corect legislatia specificd si protocoalele de interventie;

s) s& cunoascd tehnica din dotare si s4 respecte procedurile de exploatare, cerintele
de sigurant3 si de calitate stabilite pentru activitatea pe care 0 desfdsoard;

t) s& se prezinte la examenele medicale periodice si s& comunice gefilor ierarhici, in
timp util, cu privire la inaptitudinea medicald temporard;

t) s aduc# la cunostinta conducatorilor ierarhici orice nereguli, lipsuri in inventarul
autospecialei de interventie, defecte sau deficiente ale dispozitivelor si aparaturilor
medicale, atc;

u) s& poarte cu demnitate uniforma cu toate insemnele institutiei sau echipamentul
de protectie stabilit pe timpul executarii misiunilor;

v) s nu se prezinte sub influenta bguturilor alcoolice sau a substantelor psihotrope
si s§ nu consume bduturi alcoolice sau substante psihotrope in timpul programului de
serviciu;
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_?‘_—_—:-h__
. T A LI
w) sa anunte sefii ierarhici in situatia in care apar probleme de sanata;%cs ;

probleme in timpul programului care ulterior sunt confirmate gi care nu ﬁ)
desf3soare activitate in deplind sigurantd.
Art.13 Personalului profesionist operativ i este interzis, in orice impreju

a) s3 redacteze, s& imprime sau sd difuzeze materiale ori publicatii
imoral sau care instiga la indiscipling;

b) s3 foloseascd informatiile medicale de care ia act prin natura profesiei in orice alt
scop decét cel pentru care aceste informatii i-au fost furnizate;

c) s& aducd atingere prestigiului profesiei din care face parte si Statutului
personalului profesionist operativ din serviciile de asistenta publicid medicald de urgentd.

Art.14 Fat3 de obligatiile generale si cele specifice desfdgurarii activitatii de interventie

in deplind sigurants, seful de echipaj si membrii echipajului raspund de pregatirea si
executarea in siguranti a fiecdrei misiuni de interventie. In timpul misiunii raspunde fatd
de conducerea care i-a incredintat autospeciala de interventie si misiunea, de executare a
acesteia in bune conditii, de respectarea strictd a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, privind deplasarea in regim de urgenta in timpul misiunii si nu
numai, Si a altor acte normative specifice activitatii, de comportamentul si disciplina
echipajului in timpul misiunii, precum si de exploatarea si pastrarea autospecialei in
conditii corespunzatoare, iar in caz de pericol sau accident, sa ia toate mdsurile pentru
salvarea pacientului si @ membrilor echipajului si sa informeze dispeceratul.

Capitolul III
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.15 Obiectul de activitate al Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Ndsdud il
constituie operatiunile de salvare in muntii de pe raza administrativ teritoriald a judetului
Bistrita-N&s&ud, constand in patrulare preventiva, asigurarea permanentei la punctele
SALVAMONT, ciutarea si recuperarea persoanelor disparute sau a celor izolate in urma
calamit&tilor naturale, acordarea primului ajutor de baza si transportul acestora la prima
unitate sanitard (ambulantd, SMURD). Totodatd participd la organizarea actiunilor de
salvare in mediul subteran speologic al judetului Bistrita-Ndsdud.

Art.16 Activitatea de prevenire a accidentelor turistice montane cuprinde:

a) amenajarea, omologarea, marcarea, intretinerea si reabilitarea traseelor turistice
montane;

b) amenajarea si construirea refugiilor gi a bazelor SALVAMONT;

c) desfasurarea de campanii de prevenire a accidentelor montane.

Capitolul IV
ATRIBUTII PENTRU PREVENIREA ACCIDENTELOR MONTANE SI
ORGANIZAREA ACTIVITATII DE SALVARE MONTANA

Art.17 (1) Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsaud are urmatoarele atributii
principale:

a) coordoneazd din punct de vedere administrativ si organizatoric activitatea de
salvare montana din judet; '

b) propune omologarea sau desfiintarea unor trasee turistice;

c) coordoneazd si supravegheaza activitatea de amenajare, intretinere si reabilitare a
traseelor turistice montane din judet si participd la actiuni de autorizare si control
impreund cu reprezentantul ministerului de resort;

d) intocmeste o situatie anuald a stdrii traseelor turistice montane, omologate, a
refugiilor de supravietuire, a bazelor de salvare si a punctelor sanitare SALVAMONT;

e) propune, supravegheazd si/sau participa la activitatea de amenajare, intretinere si
reabilitare a traseelor turistice din judet;
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f) organizeazd §i desfisoard activitatea de pregadtire profesion%'é: sajvatorilor
montani in judet; ((QS)

g) asigurd preluarea apelurilor de urgentd privind accidentele m r}fén/
acestora la sefii de formatie SALVAMONT sau la inlocuitorii acestora; '; (4
h) asigurd permanenta la punctele si refugiile SALVAMONT; \\:53} MUY

i) organizeazd operatiunile de salvare pe partiile de schi din jux g8igurd
asistenta de specialitate pentru acestea;

j) verificd indeplinirea obligatjilor persoanelor fizice sau juridice care administreazad
cabane montane, nominalizate de cdtre consiliul judetean, potrivit prevederilor H.G.
nr.77/2003, dupd cum urmeaza:

1. dotarea cabanelor cu: semnalizatoare luminoase pentru orientarea turistilor in
timpul noptii si in conditii meteorologice care prezintd pericol de accidentare; post telefonic
fix sau mobil si statie radio de emisie-receptie; mijloace de avertizare sonord la cabanele
de creast3, care vor fi folosite in mod intermitent pentru orientarea turistilor in timpul unor
conditii meteorologice deosebite, precum i ca semnal de alarmd in caz de accidente,
semnal stabilit conventional intre cabanieri, echipele SALVAMONT, unitatile din apropiere
ale Ministerului Ap#rdrii Nationale si Ministerului Administratiei si Internelor si statiile
meteorologice; materiale, instrumente si medicamente pentru cabane; :

2. montarea la cabane de panouri cu traseele din zona, diferite pentru sezonul de vara
si pentru cel de iarnd, cu marcarea distinctivd a portiunilor periculoase si a refugiilor care
pot fi folosite;

3. intocmirea registrului de trafic al turigtilor fa cabang;

4. afisarea zilnica a buletinului meteorologic;

5. informarea turistilor asupra celor mai convenabile cai de acces, in functie de
conditiile meteorologice ale zilei.

k) asigurd cu tehnica din dotare derularea operatiunilor efectuate de echipele proprii de
interventie;

) asigura potrivit legii deplasarea si transportul accidentatilor pana la unitatea sanitard
(ambulantd);

m) indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de salvare montand prevazute
de legislatia in vigoare sau stabilite prin hotarari ale consiliului judetean.

(2) In situatii speciale si in cazul producerii unor accidente sau calamitati naturale,
Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Nasdud, colaboreazd cu unitdti ale Ministerului
Apardrii Nationale, Ministerului Administratiei si Internelor, Inspectoratului General al
Politiei Romane, Serviciului National Unic pentru Apeluri de Urgentd 112, Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd, cu Serviciul Judetean de Ambulantd, Serviciul Medical de
Urgenta Reanimare si Descarcerare (SMURD) si cu Asociatia Nationald a Salvatorilor
Montani din Romania, pentru apdrarea si/sau salvarea vielii oamenilor si/sau a bunurilor
materiale. in aceste situatii exercitd si urméatoarele atributji speciale:

a) desfsoard actiuni de salvare pe structuri urbane si/sau industriale inalte care
conferd un grad mare de pericol;

b) desfdsoard actiuni de evacuare §i transport a persoanelor izolate, afectate de viscol
si/sau de caderi masive de zdpadd;

c) efectueazd actiuni de salvare si evacuare din instalatii de transport pe cablu
(telecabine, telegondole, lifturi, elevatoare industriale, etc.);

d) participa la actiuni de salvare din pesteri, grote, puturi, fantani, canioane, cursuri de
ap3 si lacurile din zona montang;

e) participd la actiuni de evacuare a persoanelor surprinse de inundatii, acordarea
primului ajutor de bazd si evacuarea ranitilor in deplind sigurantd in toate cazurile in care
prin pregatirea lor, salvatorii montani atestati pot contribui la salvarea vietilor omenesti;

f) transmite informatii autoritatilor si institutiilor competente referitoare la cursurile
superioare ale raurilor gi zonele cu risc de formare a torentilor, in vederea identificarii
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eventualelor acumuldri de material lemnos, deseuri sau orice alt factor
declansa o catastrofd si ar putea pune in pericol vietile oamenilor in caz
antrenate de cdtre acegtia;

g) monitorizeazé si transmite informatii autoritatilor si institutiilor co
factorii care pot produce avalanse.

Art.18 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud elaboreaza si p
aprobare Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud, proiectul anual de buget pentru:

a) intretinerea, repararea i marcarea traseelor turistice montane;

b) intretinerea si repararea bazelor montane, refugiilor de supravietuire, punctelor
sanitare, mijloacelor de transport etc.;

c) fmbundtitirea si completarea baremurilor de echipare individuald si de echipa
obligatorii stipulate in Hotdrarea Guvernului nr. 77/2003;

d) asigurarea echipamentului medical individual si din dotarea bazelor stipulate in
Hotararea Guvernului nr. 77/2003;

- e) pregdtirea profesionald si instruirea membrilor echipelor SALVAMONT (angajati i
voluntari);

f) asigurarea drepturilor banesti in conformitate cu legislatia muncii si alte prevederi
legale specifice activitatii SALVAMONT; :

g) editarea unor materiale specifice activitatii de SALVAMONT, in scopul difuzarii si
afisarii lor in locuri cu grad mare de pericol si in locuri cu trafic turistic in scopul prevenirii
accidentelor montane.

Art.19 Cheltuielile Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Nasaud sunt acoperite din
bugetul judetului si fonduri de la bugetul de stat.

Art.20 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud poate sd deruleze proiecte
referitoare la prevenirea accidentelor turistice, marcare, intretinere poteci si salvare in
munti, finantate din fonduri externe.

Art.21 In vederea instruirii, perfectiondrii si mentinerii nivelului de pregatire ridicat,
Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud va organiza actiuni de pregdtire specifice
sezoanelor de iarnd — vard de minim 2 zile/salvator/sezon.

Art.22 Pentru atestarea/confirmarea atestdrii salvatorilor montani cat si pentru
verificarea cunostintelor si a pregétirii profesionale, Compartimentul SALVAMONT Bistrita-
N3siud va asigura participarea la formele de pregatire organizate de catre A.N.S.M.R. la
nivel national si membrii IKAR-CISA la nivel international.

Art.23 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsaud mentine o legdtura permanenta
cu serviciile publice SALVAMONT din judetele care constituie ,Zona I" pentru conlucrare in
cazul accidentelor produse in zona de demarcatie sau in cazul cataclismelor si a
dezastrelor.

Capitolul V
STRUCTURA ORGANIZATORICA A COMPARTIMENTULUI SALVAMONT
BISTRITA-NASAUD

Art.24 Structura organizatorici a Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Nasaud se
aprobd prin Hotarare a Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud.

Art.25 (1) Activitatea SALVAMONT este asigurata la nivelul judetului din personal
angajat, salvatori montani cu contract de muncd pe perioadd nedeterminatd, in conditiile
legii si cu salvatori montani voluntari, cu care se incheie contracte de voluntariat, fiind
subordonati Vicepregedintelui 1 al Consiliului judetean Bistrita-Nasaud.

(2) Organizarea activitatii Compartimentului SALVAMONT Bistrita-N&saud este asiguratd
de cétre seful Serviciului coordonare servicii publice, mediu.

(3) Angajatii sunt persoane cu experientd, salvatori montani atestati de catre
A.N.S.M.R., in conformitate cu Hotdrérea Guvernului nr.77/2003.

(4) Angajarea personalului se face prin concurs organizat in baza legislatiei in vigoare,
a prezentului Regulament si cu indeplinirea conditiilor stabilite de catre seful serviciului.
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(5) Sarcinile si responsabilitdtile personalului din cadrul compartiment
precizate in fisa postului intocmitd de cdtre seful serviciului.

Art.26 Fiecare echipd este condusé de un sef de echipd atestat salv
coordoneazd activitatea. O echipéd de salvare se compune din mi
montani atestati.

Art.27 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsdud igi constit
incheiere de contracte de muncd, voluntariat sau colaborare cu fiecare sa
parte, in baza legislatiei in vigoare gi prin contracte civile de prestdri servicii
civile de salvatori montani sau cu organizatii neguvernamentale care au ca scop salvarea
montan3 si/sau din mediul carstic (speologic) acestea punand la dispozitie intreaga echipa
sau echipele necesare activitafji respective.

Art.28 (1) Compartimentul SALVAMONT Bistrita-N&sdud, activeazd pe teren ca o
formatie SALVAMONT de sine stitatoare, indeplinind toate sarcinile si atributiile acestei
forme de organizare.

(2) Salvatorii montani din cadrul Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Nasdud
Bistrita-N&siud participd efectiv la activitatea de prevenire a accidentelor montane, la
permanentd si patrulare preventiva, la actiunile de salvare montand sau orice alte activitati
legate de domeniul de activitate propriu.

(3) Compartimentul SALVAMONT Bistrita-N3siud actioneazd in sprijinul formatiilor
SALVAMONT din teritoriu sau poate sd-si asume responsabilitatea asigurarii asistentei
SALVAMONT pe o zond montana stabilita.

(4) Pentru indeplinirea acestor sarcini, Compartimentul SALVAMONT Bistrita-Ndsaud si
salvatorii montani din cadrul lui, vor fi asigurati cu toate dotdrile prevazute de lege pentru
formatiile SALVAMONT si membrii acestora si vor beneficia de toate drepturile care se
cuvin celor care participa la activitatea SALVAMONT.
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Capitolul VI
ATRIBUTIILE COORDONATORULUI COMPARTIMENTULUI
SALVAMONT BISTRITA-NASAUD

Art.29 Coordonatorul Compartimentului SALVAMONT indeplineste in conditiile legii,
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si raspunde de activitatea Compartimentului SALVAMONT Bistrita-
Nisiud si duce la indeplinire hotdrérile Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud in ceea ce
priveste activitatea SALVAMONT;

b) coordoneazd si rdspunde de activitatea de promovare a institutiei, serviciului,
realizdnd parteneriate si alte tipuri de colaborare, pe specificul activitatii, in vederea
cresterii credibilitdtii acesteia, cu aprobarea presedintelui consiliului judetean;

c) asigurd conducerea curentd a activitatii SALVAMONT, in limitele competentelor
legale;

d) reprezintd SALVAMONT in raporturile acestuia cu persoane juridice si fizice, cu
autoritatile publice locale si centrale, cu organizatile guvernamentale sau
neguvernamentale din domeniul propriu de activitate, cu aprobarea pregedintelui
consiliului judetean;

e) propune modificarea sau imbunatatirea organizarii activitatii, a structurii de personal
si a statului de functii;

f) in conditile previzute de lege, propune incheierea de contracte individuale, de
colaborare sau voluntariat pentru fiecare salvator montan voluntar in parte, sau rezilierea
acestora;

g) fundamenteazd si propune Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud, spre aprobare,
bugetul de venituri si cheltuieli al SALVAMONT;
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h) elaboreazd si prezintd consiliului judetean raportul anu
serviciului si al formatiilor, nivelul de pregatire, modul de admini
fondurilor si programul de activitate pentru anul urmator;

i) stabileste prioritatile si modul de gestionare a fondurilor aloca
alocarea fondurilor si justificarea cheltuielilor efectuate.

j) propune spre aprobare consiliului judetean cuantumul indemnizatiilor de
periculozitate, al alocatiilor de hrand si alte drepturi banesti precum si conditiile in care
acestea se acord3 salvatorilor montani din cadrul formatiilor SALVAMONT din judet;

k) rdspunde de administrarea corespunzdtoare §i eficientd a intregului patrimoniu;

) propune imbuné&tatirea dotdrii serviciului cu mijloace materiale necesare desfagurdrii
corespunzitoare a activitdtilor, dacd acestea nu sunt prevazute in baremul de dotare §i
echipare stabilite prin Hotdrarea Guvernului nr. 77/2003;

m) mobilizeazd echipa de interventie in cel mai scurt timp si asigura coordonarea
activitatii de interventie;

n) aprobd participarea la interventiile cu grad mic de risc i complexitate a voluntarilor
care nu au statutul de salvator montan;

0) verificd respectarea regulamentului A.N.C.O.M. privind utilizarea echipamentului si
frecventelor de comunicatie; : :

p) asigurd si organizeazd tehnic i logistic examenul de promovare in grad profesional
a salvatorilor montani angajati;

q) asigurd participarea la formele de pregdtire si schimburile de experienta interne §i
internationale;

r) asiguré colaborarea i cooperarea cu institutiile similare de salvare montana;

s) poate decide cu asumarea responsabilitatii anularea sau continuarea unei operatiuni
de salvare in functie de nivelul factorului de risc;

t) duce la indeplinire si alte sarcini repartizate de conducerea Consiliului Judetean
Bistrita-N&s&ud, raportat la specificul activitati desfasurate si a postului.

Capitolul VII
ATRIBUTIILE SALVATORULUI MONTAN

Art.30 (1) Principalele atributii ale salvatorului montan:

a) deplasarea de urgentd la locul solicitat, salvarea accidentatului sau a bolnavului,
acordarea primului ajutor medical de bazd si transportarea acestuia la locul stabilit, pentru
a fi preluat de personalul medical de specialitate;

b) preluarea atributiilor coordonatorului Compartimentului SALVAMONT in situatia de
indisponibilitate a acestuia (persoana desemnata prin fisa postului);

c) cdutarea persoanei disparute;

d) patrulare preventiva in zonele montane cu flux turistic, grad de periculozitate ridicat
si in statiunile turistice montane de practicare a sporturilor de iarnd, de pe intreg teritoriul
judetului;

e) asigurd permanenta la punctele si bazele SALVAMONT proprii,

f) monitorizeazd starea traseelor turistice gi a partiilor de schi, starea zapezii §i
pericolul de declansare a avalangelor, zonele periculoase §i starea timpului;

g) participd la intocmirea si pastrarea evidentei traseelor turistice montane, starea
marcajelor si amenajdrile necesare.

h) urmareste modul in care sunt pastrate si exploatate dotérile specifice activitatii
compartimentului sau cele incredintate formatjilor SALVAMONT,

i) participd la instruiri si perfectionari profesionale organizate la nivel national/local;

j) programul de lucru pentru salvatorii montani este un program flexibil adaptat in
functie de sezonul turistic si in functie de situatiile de urgentd, astfel:
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i. programul normal de lucru pentru salvatorii montani ce executd
asigurare a permanentei in bazele si posturile SALVAMONT, Dispec@‘t),-'f: Pe
patrulare preventiva in zona de responsabilitate, este de 8 — 11 ore/z s [ s

ii. in cazul producerii unor accidente montane sau in alte situatil
SALVAMONT sunt solicitate s& intervind, ca resursa de sprijin, progrg U de
poate prelungi pand la 24 de ore. Aceste prevederi se aplica si salva Relg
aflati in perioada de repaus, liber sau concediu de odihnd, care au fost
participe la actiunea de cdutare-salvare Ca resursa de interventie;

iii. compensarea orelor lucrate suplimentare se face in conformitate cu prevederile
legale.

(2) Principalele atributii privind gestionarea bazei materiale:
a) Gestionarea corespunzatoare a bazei materiale si a dotarilor SALVAMONT, prin:
i. intocmirea evidentei tehnic-operativa la nivelul compartimentului;
ii. intocmirea Fisei de evidentd a materialelor de natura obiectelor de inventar
in folosinta pentru fiecare membru a formatjilor SALVAMONT;

ii.  intocmirea bonurilor de consum aferente activitatii SALVAMONT;

iv. intocmirea evidentei dotarilor specifice repartizate formatiilor SALVAMONT;
b) Participarea la activitatile legate de achizitionarea dotdrilor compartimentului;
c)P3strarea evidentei documentelor si corespondenta compartimentului;

d) Participarea la intretinerea, repararea si pastrarea in conditii corespunzdtoare a
dotdrilor care apartin compartimentului;

e) Asigurarea cu dotdrile necesare compartimentului, altele decat cele specifice
activitatii SALVAMONT;

fyR3spunde de parcul auto si alte mijloace de transport aflate in dotarea
compartimentului, de buna functionare a acestora;

i. intocmeste lunar pentru fiecare autoutilitard Figa statisticd privind justificarea

consumului de carburanti;

ii. intocmeste foile de parcurs;

iii. intocmeste Foaia activitati zilnice pentru utilajele  din  dotarea
compartimentului;
g) Participarea la administrarea bazei materiale destinate acestei activitati.

Capitolul VIII
DISPOZITII FINALE

Art.31 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-N&sdud mentine relatii permanente cu
Serviciile Publice SALVAMONT si SALVASPEO din judetele invecinate pentru conlucrarea in
cazul accidentelor produse in regiunile de demarcatie a judetelor sau in cazul unor
accidente care necesitd interventia unui numdr mare de salvatori.

Art.32 Compartimentul SALVAMONT Bistrita-N3sdud, impreund cu conducerea
consiliului judetean, negociazd cu institutiile la care sunt angajati salvatori montani
voluntari, conditjile si modalitétile concrete de sprijinire a participdrii acestora la actiunile
de salvare.

Art.33 Pe perioada desfasurdrii activitatilor de patrulare — prevenire, pregatire sau
salvare, se acordd salvatorilor participanti la actiune, indemnizatia de hrand, echivalentd
cu baremul de hrand al sportivilor de performanta.

Art.34 (1) In cadrul Compartimentului SALVAMONT Bistrita-N&sdud functioneaza o
echipd de interventji speciale, pregatita s4 actioneze in situatii deosebite si in afara zonei
montane, actiuni de salvare care necesiti interventii complexe pentru recuperarea si
transportul accidentatilor in cazul unor accidente civile, industriale, rutiere, acvatice,
subacvatice si calamitdti naturale.

(2) Echipa actioneazd prioritar la nivelul judetului Bistrita-Ndsaud, dar poate raspunde
si la solicitéri de interventie la nivel national sau international.
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Art.35 In cadrul activitdi sale, Compartimentul SALVAMONT
colaboreazd si cu alte structuri de salvare organizate la nivel judet;
international si se poate afilia la asociatii gi organisme de profil din tara

Art.36 (1) Atributiile personalului din cadrul Compartimentului SA
Ndsdud sunt prevdzute in fisele posturilor.

(2) In raport de modificérile intervenite in structura sau activitatea c
fisele posturilor personalului vor fi reactualizate, completate de seful iU s
aprobate de cétre presedintele consiliului judetean.

Art.37 Personalul Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Ndsaud este obligat sd
cunoascd si s4 aplice intocmai prevederile prezentului regulament.

Art.38 Prevederile prezentului regulament pot fi completate cu noi dispozitii legale
privitoare la obiectul de activitate al compartimentului.

Art.39 Personalul Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Ndsdud este fncadrat potrivit
Statului de functii cu respectarea reglementdrilor in vigoare.

Art.40 Toti conducétorii, indiferent de nivelul ierarhic, au obligatia i raspund de:

a) sortarea, clasificarea, alegerea circuitului si pastrarea informatiilor clasificate (secret
de serviciu, secret de stat, confidentia, etc.), conform legii;

b) organizarea, desfdsurarea gi monitorizarea instruirii, pregatirii si perfectiondrii
profesionale pentru personalul din subordine (sefii de echipe);

c) stabilirea prin dispozitii sau prin fisele posturilor a cate unui inlocuitor, in vederea
preludrii integrale a obligatiilor i atributiilor de serviciu, in perioada absentei titularului.

Art.41 Tot personalul din cadrul Compartimentului SALVAMONT Bistrita-Ndsaud au
obligatia si raspund de:

a) respectarea i aplicarea prevederilor Codului administrativ;

b) colectarea, sistematizarea, pastrarea, conservarea si arhivarea tuturor documentelor
create, conform Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

c) prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) prevederile Legii nr.402/2006 privind prevenirea accidentelor si organizarea
activititii de salvare din mediul subteran speologic si a Legii nr.5/2021 privind Statutul
personalului profesionist operativ de interventie din cadrul serviciilor civile care asigurd
asistentd publicd medicald de urgenta si prim ajutor calificat;

e) prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean nr.89/2021 privind
aprobarea Codului de conduita etica si profesionald a functionarilor publici i personalului
contractual din cadrul Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud.

Art.42 Prevederile prezentului regulament se completeazd cu dispozitiile legale
referitoare la activitatea de salvare in munti si a altor acte normative in vigoare.
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